AUSHANG BEKANNTMACHUNGSKASTEN

Bekanntmachung der Universitatsstadt Siegen
Die 4. Sitzung des Rates findet am
Mittwoch, 14.04.2021, 16:00 Uhr,
in der Siegerlandhalle, Koblenzer StraBe 151, 57072 Siegen, GrolRer Saal, statt.

A. OFFENTLICHE SITZUNG

1. Hinweise zur Niederschrift (iber die Sitzung vom 03.03.2021

2. Fragestunde

3. Antrage gem. § 9 der Geschaftsordnung

3.1 Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer

3.2 Uberarbeitung der Internetprisenz der Stadt Siegen

3.3 Einrichtung einer Kinder- und Jugendbibliothek in leerstehenden Flachen im Krén-
chenCenter

3.4 Wohnraumschaffung durch die KEG

4, Beratung und Beschlussfassung zum Haushalt 2021

4.1 Einbringung und Beschluss des Stellenplanes 2021 der Stadtverwaltung Siegen
4.1.1  Stellenplan - Radverkehrsbeauftragte/r

4.1.2  Bereitstellung von Personal in Schulen stadtischer Tragerschaft zur Hardwarebe-

treuung
4.2 Haushaltsplanberatungen 2021 - Verschiedene Anderungsantrige
4.3 Antrag zum Haushalt: Bereitstellung der Mittel zur Beschaffung einer mobilen in-

duktiven Horanlage

4.4 Haushaltssatzung/Haushaltsplan 2021 und Haushaltssicherungskonzept 2021
hier: Anderungen gegeniiber Entwurfsfassung von 01/2021

5. Einrichtung eines Zentrenbudgets

6. Erlass von Ordnungsbehdrdlichen Verordnungen tber das Offenhalten von Ver-
kaufsstellen aus besonderem Anlass
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7. Einflihrung einer gelben Tonne zur Sammlung von Leichtverpackungen (LVP)
8. Auslobung des Siegener Heimat-Preis 2021
9. Anderung der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung zwischen dem Kreis Siegen-

Wittgenstein und der Universitatsstadt Siegen Uber den Betrieb einer Atemschutz-
werkstatt, Atemschutziibungsstrecke und Brandiibungsanlage

10. Platzgestaltung zwischen Alter Burgschule und Biirgerhaus/Heimatmuseum in Nie-
derschelden

11. Verlangerung der Befreiung von Sondernutzungsgebihren wegen Corona

12. Bebauungsplan Nr. 431 ,Reitstall Daub” und 101. Anderung des Flichennutzungs-
planes im Stadtteil Siegen-Breitenbach
Beschluss der o6ffentlichen Auslegung der Entwiirfe zum Bebauungsplan Nr. 431
"Reitstall Daub" und zur 101. Anderung des Flichennutzungsplanes im Parallelver-
fahren

13. Bebauungsplan Nr. 406 "Martinshardt 1" und 95. Anderung des Flichennutzungs-
planes im Stadtteil Siegen-Mitte
- Konzeptionsbeschluss u.a. mit Festsetzungen zum Klimaschutz
- CDU-Antrag vom 15.12.2020 zum ressourceneffizienten Gewerbegebiet

14. Bebauungsplan Nr. 385 "Science Campus” im Stadtteil Siegen-Weidenau
Beschluss des stadtebaulichen Vertrages zum Bebauungsplan Nr. 385 ,Science
Campus

15. Finanzielle Mittel fir den Umbau und Durchfiihrung des Briickenprojekts "Kinderbe-

treuung in besonderen Fallen fiir Kinder aus Fliichtlingsfamilien und vergleichbaren
Lebenslagen" in der HiittenstraRe 16 ¢, 57078 Siegen-Geisweid;
hier: Umbau-, Personal- und Sachkosten

16. Kostenfreie warme Mittagsmahlzeit in Kindertageseinrichtungen und Kindertages-
pflege

17. Arbeitskreise, Beirdte und Kommissionen; hier: Geschaftsordnung

18. Anzeige nach § 17 des Gesetzes zur Verbesserung der Korruptionsbekampfung und

zur Errichtung und Fihrung eines Vergaberegisters in Nordrhein-Westfalen (Korrup-
tionsbekampfungsgesetz)

19. 1. Nachbesetzung verschiedener Fachausschiisse und Arbeitskreise
2. Bestellung von Vertretern der Stadt Siegen in Organen juristischer Personen und
Personenvereinigungen gemald § 113 GO NRW
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B. NICHTOFFENTLICHE SITZUNG

1. Hinweise zur Niederschrift (iber die Sitzung vom 03.03.2021
2. Grundstuicksverkauf Oberes Leimbachtal

3. Rubenspreis der Stadt Siegen

hier: Berufung der Jury fiur die 14. Preisverleihung im Jahre 2022

4, Bestellung eines stellvertretenden Leiters der Freiwilligen Feuerwehr
5. Vertragsangelegenheit

6. Beteiligung am innerstadtischen E-Bike Verleihsystem , Velocity”

7. VERSCHIEDENES

8. MITTEILUNGEN AN DIE PRESSE

Alle Informationen sind auch im Ratsinformationssystem der Stadt Siegen unter
www.siegen.de abrufbar.

Siegen, 31.03.2021 Steffen Mues
Blirgermeister



Universitatsstadt
Siegen

OFFENTLICHE NIEDERSCHRIFT

Anwesend waren:
I. Vom Rat:

Blirgermeister Mues, Steffen
Stv Becker, Melanie

Stv Bell, Achim

Stv Bertelmann, Hans-Glinter
Stv Bialowons-Sting, Eva-Marie
Stv Bleckmann, Lisa

Stv Bocking, Verena

Stv Boller, Joachim

Stv Christian, Thomas

Stv Cziba, Ansgar

Stv Dil, Yilmaz

Stv Eberlein, Birgit

Stv Eckhardt, Klaus

Stv Englert, Franz

Stv Grimm, Benjamin

Stv Grof3, Michael

Stv Hdhner, André

Stv Harnacke, Maik

Stv Heilmann, Martin

Stv Helm, Martin

Stv Heupel, Ridiger

Stv Hof, Felix

Stv Hokkadmeroglu, Emetullah
Stv Jung, Angela

iber die 4. Sitzung des Rates

vom: 14.04.2021
von: 16:00 Uhr
bis: 21:10 Uhr
Ort: Siegerlandhalle, Koblenzer StraRe 151,

57072 Siegen, GroRer Saal

- als Vorsitzender

- bis 20.25 Uhr (TOP 17)
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Stv Kamieth, Jens

Stv KeRler, Silvia

Stv Klein, Henning

Stv Klein, Marc

Stv Kockritz, Anja Alexandra
Stv Kénen, Wolfgang Max
Stv Konig, Svenja

Stv Kraft, Florian

Stv Krumm, Heike

Stv Langer, Glinther

Stv Lechthaler, Tim

Stv Lorenz, Reiner

Stv Molzberger, Adhemar
Stv Nichtern, Markus

Stv Patt, Alexander

Stv Pfeifer, Joachim

Stv Pflogsch, Teresa Elisabeth
Stv Rompf, Jirgen

Stv Rompf-Selimi, Nazlije
Stv Rujanski, Detlef

Stv Schiltz, Ingmar

Stv Schmidt, Sabrina

Stv Schmidt, Isabelle Cathrin
Stv Schmidt, Lena

Stv Schneider, Silke

Stv Schoew, Torsten

Stv Schulz, Jirgen

Stv Schwarz, Sibylle

Stv Schwarzer, Michael
Stv Shirley, Julia

Stv Six, Annette

Stv Sondermann, Christian Paul
Stv Stahl, Peter H.

Stv Steffe, Roland

Stv Steuber, Hartmut

Stv Stinner, Jirgen

Stv Thimm, Heiko

Stv Tigges, Johannes

Stv Wagener, Tanja

Stv Walter, Klaus Volker
Stv Weber, Frank

Stv Wittenburg, Samuel
Stv Zoller, Klaus

Stv Zybill, Dr. Christian

- bis 20.15 Uhr (TOP 17)

- bis 19.45 Uhr (TOP 5)

-ab 18.30 Uhr
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[l. Aufgrund besonderer Einladung zu TOP 1 nichtoffentlicher Teil:

Herr Briick von Oertzen

lll. Als Zuhorer im nichtoffentlichen Teil:

s. B. Dietrich

s. B. Kammann

s. B. Klaas

VA Schneider (Personalrat)

IV. Von der Verwaltung:

StK Cavelius

StBR Schumann

StR Fries

Dezernent Schmidt

VA Helmes

VA Dr. Schutz

StAR Miinker als Schriftfiihrerin
Nicht anwesend waren:

Stv Grisse, Robert
Stv Ludewig, Chiara
Stv Reifenrath, Frank
A. OFFENTLICHE SITZUNG
1. Hinweise zur Niederschrift liber die Sitzung vom 03.03.2021
Es werden keine Hinweise gegeben.
4. Rat 14.04.2021

2. Fragestunde

Es wurden keine Anfragen eingereicht.
4. Rat 14.04.2021
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3. Antrage gem. § 9 der Geschaftsordnung

3.1 Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer
- Antrag der Fraktionen CDU, SPD, Biindnis 90/Die Griinen, UWG, Die Linke und
Volt

Vorlage Nr. AT 73/2021

Fir die Fraktion Die Linke erklart Herr Klein, dass diese den gemeinsamen Antrag zwar mit
unterschrieben, im Nachgang aber neue Erkenntnisse gewonnen habe. Diese mdchte er zu-
nachst im Arbeitskreis besprechen. Auch der Antrag der FDP-Fraktion habe neue Fragen auf-
geworfen. Daher werde man sich bei der Abstimmung enthalten.

Herr Walter verweist auf den Anderungsantrag seiner Fraktion, der aus der eingehenden
Beratung resultiert. Alle Fraktionen hatten die Gelegenheit gehabt, die dort dargelegten Ar-
gumente zu bedenken. Es gehe darum, die historischen Leistungen oder Versaumnisse nach
klaren Kriterien zu beurteilen, was in dem vorliegenden Tafeltext nicht geschehe. Fissmer
war nicht ,Irgendwer”, sondern ein wesentlicher Gestalter in der Stadt und er habe sich aus
Sicht der FDP-Fraktion vermutlich auch schuldig gemacht. Er war kein Demokrat, wie die
FDP-Fraktion ihn aus heutiger Sicht wiinschen wiirde. Aus der Sicht eines Zeitgenossen ware
der Eindruck vielleicht ein ganz anderer. Wenn die Ratsmehrheit dem Anderungsantrag nicht
zustimmen konne sollte dieser im Arbeitskreis noch einmal besprochen werden.

Trotz der unterschiedlichen Wahrnehmungen der Person Alfred Fissmers, sowohl in den
Fraktionen als auch in der Birgerschaft, haben sich die demokratischen Parteien auf einen
gemeinsamen Vorschlag verstandigen konnen, so Herr Heilmann. Das Argument, Fissmer sei
kein Demokrat gewesen, konne auf alle anderen Personlichkeiten aus nicht-demokratischen
Zeiten, angefangen bei dem heiligen Sankt Nikolaus tber Fiirst Johann Moritz bis zu den
Feldherren des vergangenen Jahrhunderts, tibertragen werden. Dariber hinaus sollte be-
dacht werden, dass die Texttafel lediglich als kurze Information verstanden werden und auf
einen ausfuhrlicheren Text weiterleiten soll, der letztlich auch immer wieder den geschichtli-
chen Erkenntnissen angepasst werden kann. Insofern kann die Fraktion Blindnis 90/Die Gri-
nen dem Antrag zustimmen, auch bei unterschiedlichen Positionen innerhalb der Fraktion.

Die SPD-Fraktion begriiBe die Bemiihungen, die zu einem breiten Konsens zu einem Text
Uber Alfred Fissmer geflihrt haben, erklart Herr Schiltz. Die Ambivalenz der Person werde in
diesem gemeinsamen Antrag der verbliebenen fiinf Fraktionen deutlicher, als im Ande-
rungsantrag der FDP. Er mochte den Vorschlag seines Vorredners aufgreifen, zukiinftige
neue Erkenntnisse zu der Person Fissmer in den Langtext einzuarbeiten.

In der sich anschlieenden Aussprache zwischen Herrn Steffe, Herrn Bertelmann, Herrn
Schwarzer, Herrn Grol3, Herrn Walter, Frau Schneider, Herrn Pfeifer und Herrn Wittenburg
kommen die unterschiedlichen Sichtweisen auf die Person Alfred Fissmers sowie die weitere
Vorgehensweise zum Ausdruck.
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Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t nachstehenden Text fiir die Acryltafel zu
Alfred Fissmer:

Alfred Fissmer (1878-1966) war von 1919 bis 1945 Birgermeister und Oberbirgermeister
der Stadt Siegen. In seine Amtszeit fallen ein rasantes Wachstum und die Modernisierung
der Infrastruktur der Stadt. Er war friih treibende Kraft beim Bau von Zivilschutzeinrichtun-
gen. Das rettete vielen Menschen das Leben, als die Stadt 1944 durch Bomben schwer zer-
stort wurde. Diese Leistungen brachten ihm die Anerkennung vieler Siegener*innen ein. Er
wurde 1953 zum Ehrenbirger der Stadt Siegen ernannt und bekam das GrolRe Bundesver-
dienstkreuz verliehen.

Fissmer machte Siegen schon friihzeitig zum Garnisonsstandort, was auch zur Zerstorung der
Stadt durch alliierte Bombenangriffe beitrug. 1933 beantragte er die Aufnahme in die
NSDAP, war fordern-des Mitglied der SS und anderer NS-Organisationen. Als Oberblrger-
meister und Chef der Polizei trug er wahrend der NS-Diktatur die Verantwortung fir die
Verwaltung und o6ffentliche Sicherheit in Sie-gen und war somit mitverantwortlich fiir die
Geschehnisse in Sie-gen. Gleichwohl gibt es Berichte, dass er sich fir Verfolgte des NS-
Regimes eingesetzt hat und immer wieder in Konflikt mit fihrenden Siegener Nationalsozia-
listen geriet. Die direkte Teilnahme an den Verbrechen des NS-Regimes konnte ihm nicht
nachgewiesen werden.

Bis heute wirft die Rolle Fissmers in der NS-Zeit Fragen auf.

Beratungsergebnis: 56 Stimmen dafiir, 5 dagegen, 6 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer
- Antrag der FDP-Fraktion

Vorlage Nr. AT 73/2021 A
Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlief3t, dass sich der Arbeitskreis ,, Aufarbeitung
historischer StraBennamen” noch einmal mit dem Text befasst.

Beratungsergebnis: 8 Stimmen dafiir, 58 dagegen, 1 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
3.2 Uberarbeitung der Internetprisenz der Stadt Siegen
- Antrag der Volt-Fraktion

Vorlage Nr. AT 74/2021

Herr Wittenburg halt fiir die Antragsteller fest, dass im Haushalt bereits ein Betrag von
50.000 Euro fiir die Uberarbeitung der Homepage vorgesehen ist und sich der Antrag in die-
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sem Punkt erlibrigt hat. Nach Auffassung der Volt-Fraktion ist jedoch eine komplette Neuge-
staltung der Homepage angezeigt mit unkomplizierten und umfassenden Informationen fiir
Studierende, Touristen und Interessenten fiir Gewerbeflachen. Die derzeitige Prasentation
habe diesbezliglich erhebliche Defizite.

Bezug nehmend auf die Wortmeldungen von Herrn Boller, Herrn Walter, Frau Bleckmann,
Herrn Steffe, Herrn Schiltz und Herrn Grof3 fasst Birgermeister Mues zusammen, dass der
Arbeitsauftrag flr eine neue Homepage bereits erteilt ist und die Eckpfeiler zu gegebener
Zeit im Haupt- und Finanzausschuss vorgestellt werden. Der Bereich Tourismus, der derzeit
Uber eine Verlinkung zum Stadtmarketing gefiihrt wird und die Angebote und Informationen
der Stadtverwaltung sollten dabei besser zusammengefiihrt werden. Er geht davon aus, dass
die Arbeiten nicht mehr im Laufe des Jahres und nicht mit den aktuell zur Verfiigung stehen-
den Mitteln abgeschlossen werden kénnen.

Herr Wittenburg sieht abschlieend den Antrag als erledigt an.

4. Rat 14.04.2021

3.3 Einrichtung einer Kinder- und Jugendbibliothek in leerstehenden Flachen im
KronchenCenter
- Antrag der Volt-Fraktion

Vorlage Nr. AT 75/2021

Herr Wittenburg nimmt fur die Antragsteller Bezug auf den Antrag von CDU/SPD zum Haus-
halt, im KronchenCenter eine Markthalle zu entwickeln. Er sieht keinen Bedarf fir eine wei-
tere Gastronomie in der Oberstadt. Vielmehr sollte die Gelegenheit genutzt werden fir eine
Erweiterung der Bibliothek und des kulturellen Angebotes.

Die Fraktion Blindnis 90/Die Griinen begriiRt grundsatzlich die Nutzung der Rdume fir kultu-
relle Zwecke und Angebote fiir Kinder und Jugendliche wie auch den Gedanken einer Kul-
turmarkthalle, so Frau Bleckmann. Dazu sollte zunachst ein Konzept erarbeite werden. Daher
kann die Fraktion diesem Antrag nicht zustimmen.

Die Erganzung des gastronomischen Angebotes ist nach Auffassung von Herrn Weber un-
schadlich.

Fiir weitere Angebote der Bibliothek sollten andere Ideen entwickelt werden erganzt Herr
Schiltz.

Das gesamte Gebaude sollte perspektivisch fir kulturelle Zwecke genutzt werden und in die-
ser Richtung liber den Antrag hinaus zielgerichtet tatig werden, so Herr Grol3.
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Beschluss:

Die Verwaltung erarbeitet ein Konzept zur Nutzung des gewerblichen Leerstandes im Kron-
chenCenter durch die Stadtbibliothek Siegen. Im Mittelpunkt des Konzeptes soll die Umsied-
lung der Kinder- und Jugendabteilung der Stadtbibliothek in die leerstehenden Flachen des
Erdgeschosses stehen.

Beratungsergebnis: 4 Stimmen dafiir, 56 dagegen, 7 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

3.4 Wohnraumschaffung durch die KEG
- Antrag der Volt-Fraktion

Vorlage Nr. AT 76/2021

Herr Wittenburg erganzt fir die Antragsteller, dass dieser zum einen an einen gleichlauten-
den Beschluss aus dem Jahr 2018 erinnern und zum anderen als Plattform zur Diskussion
Uber den Vorschlag von CDU/SPD zum Haushalt betreffend die Schaffung von Wohnraum
dienen soll. Die Volt-Fraktion ist jedoch der Meinung, dass nicht die Neuausweisung von
Baugebieten, sondern vielmehr die Nachverdichtung in vorhandenen Wohngebieten im Vor-
dergrund stehen muss. Sie gehen auch davon aus, dass sich als Folge der Corona-Pandemie
die Bedarfe verandern werden und derzeit nicht absehbar sind.

Herr Weber erachtet den Antrag als entbehrlich, da die Neuausrichtung der Geschaftstatig-
keit der KEG bereits in die Wege geleitet wurde. Allerdings sollte der Rat Gber den Sachstand
und die aktuellen Aktivitaten zeitnah informiert werden, was er zum Antrag erhebt.

Sowohl Frau Schneider als auch Herr Langer, Herr Schoew, Herr Schiltz, Herr Bertelmann und
Herr GroR unterstreichen die Notwendigkeit fiir eine Neuausrichtung des Unternehmens, die
nunmehr zligig vorangebracht werden sollte. Als Basis wird ein Bericht iber den aktuellen
Stand als sinnvoll erachtet.

Herr Boller, Herr Grol3 und in Teilen auch Herr Schiltz kritisieren aber, dass der seinerzeitige
Beschluss noch nicht umgesetzt wurde. Auch die Informationen (iber die Aktivitaten der KEG
werden als nicht zufriedenstellend angesehen.

Beschluss:

Die Verwaltung / die Geschaftsfiihrung der Kommunalen Entwicklungsgesellschaft Siegen
mbH wird beauftragt, in der ndachsten Sitzung des Rates Uber die kiinftigen Aktivitdaten der
KEG zu berichten.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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3.5 Vorbereitung der Hauptversammlung der RWE AG am 28.04.2021
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 79/2021

Frau Shirley erklart, dass nach Auffassung der Fraktion Biindnis 90/Die Grinen das Handeln
der RWE AG nicht nur in Bezug auf die Klimakrise 6kologisch nicht mehr tragbar ist. Die Ge-
schaftspolitik ist nur auf Gewinnmaximierung ausgerichtet, die soziale Verantwortung wird
ganzlich vernachlassigt. Klima- und Umweltschutz sind gesellschaftlich verankerte Ziele, die
von RWE konsequent untergraben werden. Die Stadt Siegen sollte deutlich zeigen, dass die-
se Verhaltensweisen nicht unterstiitzt werden. Der Vertreter der Stadt Siegen muss daher
gegen die Entlastung des Vorstandes stimmen.

Herr K6nen und Herr Weber halten ein gewinnorientiertes Agieren eines Unternehmens fir
nicht verwerflich und mochten an dieser Stelle keine ideologische Diskussion tiber Unter-
nehmensziele fuhren.

Die Entlastung des Vorstandes zu verweigern ist nach Auffassung der SPD-Fraktion der fal-
sche Weg, um eine Veranderung zu bewirken, so Herr Schiltz.

Herr Pfeifer mochte die 6kologischen und 6konomischen Argumente nicht bewerten, sieht
aber die sozialen Argumente fir stichhaltig. Daher wird er sich bei der Abstimmung enthal-
ten.

Beschluss:

Der Vertreter der Stadt Siegen in der Hauptversammlung der RWE AG wird angewiesen, ge-
gen die Entlastung des Vorstandes der RWE AG zu stimmen.

Beratungsergebnis: 18 Stimmen dafiir, 47 dagegen, 2 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

4. Beratung und Beschlussfassung zum Haushalt 2021

Aufgrund der durch die Corona-Pandemie gegebenen Beschrankungen haben sich die Frak-
tionen darauf verstandigt, auf einen Prasenzvortrag zum Haushalt zu verzichten und die Stel-
lungnahmen ausschlielich schriftlich vorzulegen.

Die Stellungnahmen der Fraktionen sind der Druckversion der Niederschrift als Anlage beige-
fligt und im Ratsinformationssystem unter diesem Tagesordnungspunkt hinterlegt.
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4.1 Stellenplan 2021

4.1.1 Stellenplan - Radverkehrsbeauftragte/r
- Antrag der Fraktionen CDU und SPD

Vorlage Nr. AT 68/2021

Fir die FDP-Fraktion ist das Anliegen nachvollziehbar, so Herr Kénen, halt aber die vorhan-
dene personelle Ausstattung flir ausreichend.

Auch die AfD-Fraktion-Fraktion ist der Meinung, dass angesichts der Haushaltssituation zur
Zeit keine neue Stelle eingerichtet werden soll und wird sich daher enthalten, erklart Herr
Schwarzer.

Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlie8t, zusatzlich zur 0,2-Stelle des Radverkehrsbe-
auftragten eine Vollzeitstelle fiir die Radverkehrsplanung einzurichten.

Beratungsergebnis: 57 Stimmen dafiir, 2 dagegen, 8 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

4.1.2 Bereitstellung von Personal in Schulen stadtischer Tragerschaft zur Hardwarebe-
treuung
- Antrag der Volt-Fraktion

Vorlage Nr. AT 77/2021
Herr Wittenburg halt fiir die Antragsteller fest, dass verwaltungsseitig bereits Stellen einge-

plant sind. Daher kann er auf eine zahlenmaRige Festlegung verzichten, mochte aber an die
Schulen ein Signal der Unterstiitzung senden.

Die Fraktion Blindnis 90/Die Griinen hélt es grundsatzlich fiir richtig, die Kapazitaten fir den
Support aufzustocken, erklart Herr Kraft. Die Umsetzung sollte jedoch in Abstimmung mit
der Stidwestfalen IT (SIT) erfolgen und deren Bericht in der kommenden Sitzung des Schul-
ausschusses abgewartet werden.

Herr Schmidt nimmt verwaltungsseitig umfassend Stellung zu den bisherigen Uberlegungen
und Aktivitaten. Im Stellenplan sind zusatzliche IT-Koordinatoren, davon1 Stelle im seinem
Geschaftsbereich vorgesehen. Er empfiehlt, diese Umsetzung zunachst abzuwarten und ge-
gebenenfalls darauf zu reagieren.

Herr Wittenburg bittet darauf hin, den Antrag in den Schulausschuss zu verschieben und
mochte wissen, ob dann im Nachgang im Haushalt/Stellenplan eine zusatzliche Stelle einfligt
werden kdnnte.
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Dies wird von Blrgermeister Mues verneint.

Aus Verwaltungssicht schlagt Herr Helmes als Kompromiss vor, die Stelle mit eigenem Per-
sonal zu besetzen und eine Ausbildungskraft zu Gbernehmen. Wenn sich im Laufe des Jahres
weiterer Bedarf zeigen sollte, konnte mit dem nachsten Stellenplan darauf reagiert werden.

Herr Grol ist der Meinung, dass eine Stelle im Stellenplan eingerichtet werden muss, wenn
der Rat dies —auch unterjahrig — beschliel3t. Er fordert dazu eine Aussage der Verwaltung im
Protokoll.

Herr Cavelius erklart, dass in solch einem Fall, da der Stellenplan Bestandteil des Haushaltes
ist, ein Nachtragshaushalt mit allen erforderlichen Formalien aufgestellt werden miusste.

Aus Sicht von Herrn Wittenburg ist der Kompromiss akzeptabel. Der Antrag konnte dann im
Fachausschuss mit abgehandelt werden.

Ergebnis:

Das Thema wird im Kontext mit dem Vortrag der Sidwestfalen-IT in der nachsten Sitzung
des Ausschusses fur Schule und Bildung am 20.04.2021 behandelt

4. Rat 14.04.2021

4.1.3 TOP 4.1 - Stellenplan
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 82/2021
a) 3 Mehrstellen im Bereich Hochbau

Herr Cziba stellt heraus, dass die Beschaftigten im Hochbau sehr stark in Projekte eingebun-
den sind. Um die beschlossenen Klimaziele zeitgerecht umzusetzen, miissen entsprechende
qualifizierte Krafte zusatzlich eingesetzt werden. Daher die Forderung der Griinen.

Herr Helmes erklart, dass der Verwaltung die Situation durchaus bekannt ist, aber nicht ohne
weiteres Abhilfe geschaffen werden kann. Zum einen gehen derzeit kaum geeignete Bewer-
bungen ein, zudem ist die tariflich festgelegte Eingruppierung im Gegensatz zur freien Wirt-
schaft ein Hindernis. Daher liegt der Schwerpunkt auf der Fortbildung des eigenen Personals,
um so attraktiv flr Berufsanfanger zu sein. Zum anderen lauft derzeit die Organisationsun-
tersuchung im Bereich Hochbau, deren Ergebnis abgewartet werden sollte. Des Weiteren
steht die Nachbesetzung der Leitung der Gebaudewirtschaft an. Dieser sollte Zeit und Gele-
genheit gegeben werden, die eigenen Vorstellungen einzubringen.

Herr Schumann erganzt, auch die Leitung der technischen Gebaudewirtschaft stehe zur Wie-
derbesetzung an. Im Stellenplan seien zwei TGA-Stellen enthalten, die ausgeschrieben wiir-
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den. Bevor weitere Stellen geschaffen werden sollte die Organisationsstruktur optimiert
werden.

Herr Boller halt es fiir besser, die Stellen trotzdem einzurichten und nicht erst das Ergebnis
der Organisationsuntersuchung abzuwarten. Hinsichtlich der Qualifikation kann noch im De-
tail beraten werden.

Blirgermeister Mues fasst noch einmal die Position der Verwaltung zusammen und weist
darauf auf den finanziellen Mehraufwand und den in 2022 angestrebten Haushaltsausgleich
hin.

Herr GroR8 und Herr Cziba kritisieren, dass trotz der bekannten Problematik seit Jahren nicht
das Notwendige unternommen wird und nach eigener Aussage der Verwaltung die beschlos-
sene CO2-Neutralitat bis zum Jahr 2040 nicht erreicht werden kann. Daher ist es nach Mei-
nung der Griinen dringend erforderlich zu reagieren und sofort die Anstrengungen zu ver-
starken. Die von der Verwaltung vorgesehene Richtung kann unabhangig davon weiter ver-
folgt werden.

Die CDU-Fraktion halt es fur richtig, zunachst das Ergebnis der Organisationsuntersuchung
auszuwerten und eigenes Personal aufzubauen, erklart Herr Weber. AuBerdem sollten dem
neuen Klimaschutzbeauftragten und der neuen Leitungskraft die Gelegenheit gegeben wer-
den, ihre eigenen Vorstellungen einzubringen.

Herr Bertelmann verweist auf seine Haushaltsrede, in der er diese Probleme thematisiert
hat. Inhaltlich deckt sich seine Position mit den Aussagen der Verwaltung. Da der Bedarf un-
bestritten besteht regt er an, einen Vorratsbeschluss zu fassen und die Stellen erst dann zu
besetzen, wenn sich aus der Organisationsuntersuchung entsprechendes ergibt.

Die Problematik werde in der Fraktionskooperation ja nicht verkannt, bestéatigt Herr Schiltz,
die Argumentation der Verwaltung sei genauso nachvollziehbar. Er geht davon aus, dass die
Organisationsuntersuchung aufzeigen wird, wie viele und welche Stellen erforderlich werden
und mochte dies abwarten.

Herr GroB schlagt vor, hilfsweise flir 2021 anstelle von drei Stellen den entsprechenden Be-
trag von 300.000 Euro fir externe Vergaben zur Verfligung zu stellen um KlimaschutzmaR-
nahmen umzusetzen.

Fiir Herrn Schumann ist dies nicht zielfiihrend, wenn nicht gleichzeitig Kapazitdten zur Be-
treuung der Projekte zur Verfligung stehen.

Herr Cavelius verweist erganzend auf die Notwendigkeiten und Probleme, wenn im Rahmen
der Haushaltssicherung der Stellenplan ausgeweitet wird.
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b) 1 Mehrstelle im Bereich Integration

Frau Konig begriindet den Antrag und betont, dass die Stadt Siegen als GroRstadt in diesem
Bereich gut aufgestellt sein sollte.

Herr Schmidt verweist auf die zuriickliegenden Diskussionen des Themas und die einver-
nehmliche Feststellung des Rates, dass Integration nicht alleine eine kommunale Aufgabe ist,
die Stadt Siegen aber ungeachtet dessen dort gut aufgestellt ist. Das Land hat inzwischen
darauf reagiert und ein Programm zum kommunalen Integrationsmanagement (KIM) aufge-
stellt. Die Verwaltung hat sich gemeinsam mit dem Kreis Siegen-Wittgenstein und den ande-
ren kreisangehorigen Kommunen um die Antragstellung fiir das Kommunale Integrations-
management (KIM) bemiiht. Die vom Land geférderten und vom Kreis beantragten Stellen
sollen in der direkten Zuordnung und Anstellung bei der Stadt Siegen erfolgen. Hieraus erge-
ben sich auch die erforderlichen und beantragten zusatzlichen Personalressourcen. Das KIM
sieht vor:

Baustein I: Strategischer Overhead e 1 zusatzliche Stelle fiir die Stadt Siegen (3,5 Stellen + 0,5
Verwaltung beim Kreis). Die Bewilligung hierfiir liegt bereits vor. Die fir die Stellenbesetzung
erforderliche Stellenbeschreibung wird derzeit zwischen Kreis und Stadt abgestimmt.
Baustein Il: Operatives Case Management e 2 zusatzliche Stellen von insgesamt 6 in den
kreisangehorigen Kommunen.

Baustein Ill: Auslander- und Einblrgerungsbehorden e 1 zusatzliche Stelle (0,5 ABH + 0,5 EBH
jeweils Kreis und Stadt Siegen) Diese 1,0 Stelle ist bereits seit letztem Jahr befristet auf den
Forderungszeitraum eingerichtet und besetzt.

Die 1,0 Stelle Baustein I: Strategischer Overhead ist als befristete Stelle beim Integrationsbe-
auftragten einzurichten und wiirde dort sinnvoll erganzen und verstarken. Die 2,0 Stellen
Baustein Il: Operatives Case Management wird den Bereich der Beratung und Betreuung
erganzen, der zurzeit an den VAKS vergeben ist und durch 3 eigene Mitarbeiter (ibernom-
men wird. Fachlich passt dies sehr gut zum Konzept der Abteilungsleitung 5/1, sich um be-
stimmte Personen(gruppen) sehr intensiv zu kimmern. Es ist davon auszugehen, dass die
Forderung auch langfristig erfolgt und verstetigt wird.

Insofern empfiehlt die Verwaltung zunachst den Einsatz dieser zusatzlichen und geférderten
Stellen umzusetzen und den Personalbedarf dann in den Folgejahren zu bewerten.

Die im Antrag aufgefiihrten Bereiche , Antirassismusarbeit” und , Beauftragte” sind ebenfalls
bereits im Stellenplan bericksichtigt.

Auf die Nachfrage von Frau Bleckmann erldutert Herr Schmidt, der Bereich der Beirate und
Beauftragten werde als eine Organisationseinheit gesehen, wobei den Beauftragten klare
Aufgaben zugeordnet sind. Bei den Fachberatungen bestehen aber groRe Schnittmengen,
weshalb dort zwei Stellen fir alle Bereiche festgeschrieben sind.

Der Antrag zu b) wird darauf hin zuriickgezogen.



Niederschrift 4. Rat 14.04.2021 Seite 13

Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t die Einrichtung von 3 Mehrstellen in der

Hochbauabteilung fir die Umsetzung der MaRnahmen zur CO2-Reduktion an stadtischen

Gebduden

a)  Stelle Architekt*in mit BAFA Zulassung als Energieberater fiir die Planung und Umset-
zung der energetischen Sanierung aller stadtischen Gebaude

b)  Stelle Bautechniker*in fiir die Vorbereitung und Umsetzung der erforderlichen Sanie-
rungen

c)  Stelle TGA Planer*in fiir die Planung der CO2-Reduzierung aller Heizanlagen in stadti-
schen Gebauden

Beratungsergebnis: 17 Stimmen dafiir (B 90/Die Griinen, Linke), 47 dagegen,
3 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
4.1.4  Einbringung und Beschluss des Stellenplanes 2021 der Stadtverwaltung Siegen
Vorlage Nr. VL 201/2021

Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t den Stellenplan 2021 gemaR vorgelegtem
Verwaltungsentwurf mit

der Stellenibersicht fur den Stellenplan 2021 einschliefSlich Ausbildungsstellenplan

und

den Anlagen | bis IV (Einsparstellen, Mehrstellen, NN-Stellen, Stellenumwandlungen)
und unter Berlicksichtigung einer zusatzlichen Vollzeitstelle fir die Radverkehrsplanung.

Beratungsergebnis: Mehrheitlich dafiir

4. Rat 14.04.2021
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4.2

4.2.1

Haushaltsplanberatungen 2021
- Antrag der Fraktionen CDU und SPD -

Vorlage Nr. AT 67/2021

Haushalt 2021 - Konzeptionelle Zielsetzung zur Schaffung von zusatzlichem (gefér-
dertem) Wohnraum in unserer Stadt

Herr Wittenburg verweist dazu auf die Einlassungen der VOLT-Fraktion unter Punkt 3.4.

Herr GroR fragt nach, ob die seinerzeit beschlossene Quote von 25% der Flachen fiir den
offentlich geforderten Wohnungsbau auch hier fiir alle neuen MFH-Flachen gelten soll. Die
im Antrag gewahlte Formulierung ist nach Auffassung der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
missverstandlich.

Herr Schiltz erklart, dass fiir alle Neubaugebiete die genannte Quote von 25% gelten soll.
Dariber hinaus sollen bei stadtischen Grundstlicken in bestehenden Baugebieten, wo eine
Mehrfamilienhausbebauung maoglich ist, diese Quote zusatzlich angewandt werden.

Beschluss

a)

b)

c)

Die Verwaltung wird beauftragt, die Voraussetzungen fiir den Bau von mindestens
1.000 zusatzlichen Wohneinheiten in den nachsten funf Jahren durch Ausweisung neu-
er Wohnbaugebiete, Nachverdichtung, Vermarktung von Baullicken und anderer ge-
eigneter MalBnahmen in unserer Stadt zu schaffen und dariiber jahrlich einen Umset-
zungsbericht dem Rat und den zustdandigen Fachausschiissen vorzulegen. Grundlage
dafir sind die bereits getroffenen Entscheidungen zu den geplanten Wohnbaugebieten
am SchielRberg, am Wellersberg und am Giersberg. Weitere Wohnbaugebiete sollen
aus dem Wohnbaulandkonzept 2018 - (iber das Stadtgebiet verteilt - entwickelt wer-
den. Zusatzliche Wohnbauflachen, wie das ELIH-Geldnde in Geisweid, sollen auf ihre
Umsetzbarkeit hin untersucht werden.

In neuen Wohnbaugebieten sollen mindestens 25 % der realisierten Bruttogeschoss-
flache fur den Bau von geférdertem Wohnraum festgesetzt werden. Auf stadtischen
Grundstiicken, die fiir eine Mehrfamilienhausbebauung vermarktet werden, sollen
mindestens 25 % der realisierten Bruttogeschossflache fiir den Bau von geférdertem
Wohnraum festgesetzt werden. Adaquate Flachen fir soziale Infrastruktur wie Spiel-
platze, Kindertagesstatten oder Griinflachen sollen in neuen Wohnbaugebieten eben-
falls vorgesehen werden.

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Anreizsystem dem Rat zur Beschlussfassung vorzu-
legen, um den Bau von geférdertem Wohnraum und energiesparenden Gebauden vo-
ranzubringen, z. B. mittels Kaufpreisnachldassen bei stadtischen Grundstiicken, finanzi-
ellen Zuschiissen und Foérderberatung zu KfW-Krediten sowie weiteren Forderpro-
grammen.

Beratungsergebnis: 61 Stimmen dafiir, 3 dagegen, 4 Enthaltungen

4. Rat 14.04.2021
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4.2.2 Haushalt 2021 - AuBenarbeitspléatze fiir behinderte Menschen bei der Universi-
tatsstadt Siegen

Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt zu priifen, in welchen Bereichen (z. B. bei der Griinflichen-
pflege) und unter welchen Voraussetzungen zusatzliche AuBenarbeitsplatze fiir Menschen
mit Behinderungen bei der Universitatsstadt Siegen geschaffen werden konnen. Kooperati-
onen mit den Tragern der Eingliederungshilfe sind dabei anzustreben. Eine entsprechende
Umsetzungsvorlage wird rechtzeitig vor den Haushaltsplanberatungen fiir das Jahr 2022 dem
Rat zur Entscheidung vorgelegt.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 4 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

4.2.3 Haushalt 2021 - Einrichtung einer Kulturellen Markthalle in leerstehenden Flachen
im KrénchenCenter
dazu: Vorlage Nr. AT 67/2021 A Antrag der Fraktion Bindnis 90/Die Griinen

Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Konzept fiir eine Kultur-Markthalle in Siegen zu erstellen
und die Einrichtung einer solchen Kultur-Markthalle in leerstehenden Flachen im Kronchen-
Center zu prifen.

Dabei ist ein besonderes Augenmerk auf nachhaltige Gastronomie-Angebote zu legen, insbe-
sondere auf die Verwendung von Mehrweggeschirr.

Beratungsergebnis: 59 Stimmen dafiir, 6 dagegen, 3 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

4.2.4 Haushalt 2021 - Uberarbeitung und Ausweitung der Férderkriterien fiir Zuschiisse
im Kulturbereich

Beschluss

Die Verwaltung wird beauftragt, noch mit Gultigkeit fiir das Haushaltsjahr 2021 die Forder-
kriterien flr Zuschisse im Kulturbereich zu reformieren. Hierfir werden zusatzlich zu den
bereits im Haushaltsplan-Entwurf 2021 bereitgestellten Mitteln weitere 30.000 € im Haus-
halt eingestellt.

Beratungsergebnis: 59 Stimmen dafiir, 3 dagegen, 6 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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4.2.5 Haushalt 2021 - Erhéhung des Zuschusses an die Stadtmarketing Siegen GmbH
Beschluss:

Der Zuschuss an die Stadtmarketing Siegen GmbH wird um 60.000 € erhdht. Damit soll eine
Stelle fiir den Aufgabenbereich des Zentren- und Stadtteilmanagements finanziert werden.

Beratungsergebnis: 57 Stimmen dafiir, 7 dagegen, 4 Enthaltungen

4. Rat 14.04.2021

4.3 Antrag zum Haushalt: Bereitstellung der Mittel zur Beschaffung einer mobilen

induktiven Horanlage

- Antrag der Fraktion B'90/Die Griinen -

Vorlage Nr. AT 71/2021 und AT 71/2021 A
Der Antrag ist aufgrund der positiven Stellungnahme der Verwaltung erledigt.

4. Rat 14.04.2021

4.4 Antrag zum Haushalt - Vertraglichkeitsstudie Discounter Geisweid

- Antrag der Fraktion die Linke

Vorlage Nr. AT 78/2021

Bilrgermeister Mues teilt mit, dass der Unternehmer weiterhin Interesse hat und sich mit
den Fraktionen in Verbindung setzen will.

=> Der Antrag wird daraufhin zuriickgezogen.

4. Rat 14.04.2021

4.5 Antrag zum Haushalt
hier: Mittel fiir Ufer-Wege durch die Stadt und zur Entwicklung und Realisierung
von Wanderwegen
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 80/2021

Herr GroB halt fest, dass fiir die Umsetzung der seinerzeitigen Beschliisse entsprechende
Mittel zur Verfligung stehen miissen.
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Nach Auffassung der CDU-Fraktion ist die Zielsetzung nach wie vor unbestritten, erklart Herr
Weber, jedoch die Herangehensweise eine andere. Zunachst muss geklart werden, insbe-
sondere zu den Uferwegen, wo Gberhaupt eine Umsetzung realistisch ist, bevor Mittel be-
reitgestellt werden.

Zu den Wanderwegen weist Herr Walter auf die Aktivitdten der Heimatvereine hin, wo zu-
nachst eine Bestandsaufnahme erfolgen sollte, welche MaBnahmen erforderlich sind.

Herr Nlichtern erganzt, die FDP-Fraktion sehe die Notwendigkeit der Beratung im Fachaus-
schuss und werde den Antrag daher hier ablehnen.

Die AfD-Fraktion wiirde den Antrag grundsatzlich unterstiitzen, so Herr Schwarzer, wird dies
aber aufgrund der Haushaltssituation nicht tun.

Herr Langer erinnert in diesem Zusammenhang an die Initiative der UWG-Fraktion zur Ver-
schonerung der Siegarena.

Es gehe nicht nur um die Umsetzung, so Herr Kraft, sondern primar um die Planung, wofr
Kosten entstehen.

Weder fiir die Uferwege noch fir Premiumwanderwege kénnen nach Auffassung der SPD-
Fraktion keine Mittel eingesetzt werden, da die erforderliche Planungsreife als Vorausset-
zung noch nicht vorhanden ist, stellt Herr Schiltz fest.

Herr GroR ist verargert iber die Vorgehensweise und Argumente von CDU und SPD, die wie-
derholt im Grunde vor Jahren beschlossene Projekte aus angeblich formalen Griinden ver-
hindern. Unabhangig davon ware es die Aufgabe der Verwaltung, die Beschliisse des Rates
umzusetzen bzw. entsprechende Informationen (iber die Realisierungsmoglichkeiten zu ge-
ben.

Herr Schumann merkt an, dass sich die Entwicklung des Premiumwanderweges seines Wis-
sens auf einem guten Weg befindet und in der Zustandigkeit des Stadtmarketing liegt.

Die Entwicklung von Uferwegen ist angesichts der sehr allgemein gehaltenen Beschlusslage
in den Arbeitsprogrammen nicht verankert. Die Benennung eines konkreten Abschnittes zur
Ermittlung einer Linienflihrung und Priorisierung im Arbeitsprogramm im Fachausschuss
ware hilfreich.

Frau Jung verweist auf die Bedeutung von Tourismus als Wirtschaftsfaktor. Es gibt im Stadt-
gebiet viele Wege und Aussichten, die attraktiviert und entwickelt werden kénnen.

Frau Bleckmann erganzt, dass dann fiir externe Planungen Gelder eingesetzt werden sollten,
wenn in der Verwaltung keine Kapazitaten vorhanden sind. lhr ist es wichtig weiter zu kom-
men. Fur die Wanderwege sind beispielsweise einheitliche Beschilderungen und Gesamtkon-
zept erforderlich.

Herr Schiltz méchte den Hinweis von Herrn Schumann aufgreifen und fiir eine der nachsten
Sitzungen des Bauausschusses einen Planungsauftrag zur Erarbeitung einer Linienflihrung fir
die Uferwege an Sieg, Weil und Ferndorf vorbereiten.
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Beschluss:

1. Der Rat beschliel3t eine neue Position fiir den Bau von Uferwegen im Haushalt 2021
einzurichten. Er stellt einen jahrlichen Betrag von 200.000 € fiir eine Gesamtplanung
der Strecke sowie fiir die Umsetzung kleinerer Mallnahmen zur Verfligung.

2. Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t eine neue Position im Haushalt 2021 fiir die Ent-
wicklung und Realisierung von Wanderwegen und stellt einen jahrlichen Betrag in
Hohe von 50.000 € zur Verflgung.

Beratungsergebnis: 16 Stimmen dafiir (B 90/Die Griinen; UWG), 46 dagegen,
6 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

4.6 Antrag zum Haushalt
hier: HH-Stelle des Projekts "Kreisverkehr Schleifmiihichen" streichen
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 81/2021
Frau Schneider halt fest, dass sich das Schleifmihlchen zu einem Unfallschwerpunkt entwi-

ckelt hat und insbesondere fiir Fahrradfahrer extrem gefahrlich ist. Daher sollte die Planung
auf keinen Fall aufgegeben werden.

Herr Wittenburg sieht dagegen keinen Mehrwert trotz der Kosten und den erheblichen Be-
eintrachtigungen in einer Bauzeit von 3 — 5 Jahren.

Beschluss:

Die Veranschlagung des Projekts , Kreisverkehr Schleifmihlchen" wird gestrichen. Vor einer
Etatisierung im stadtischen Haushalt sollen die vorhandenen Plane in den zustandigen Aus-
schiissen vorgestellt und im Rat beschlossen werden. Dabei ist insbesondere die Umsetzung
des Ratsbeschlusses vom 9.06.2015, aber auch die Dauer der Bauphase und die dadurch ent-
stehenden Beeintrachtigungen fiir alle Verkehrsteilnehmenden zu beriicksichtigen.

Beratungsergebnis: 18 Stimmen dafiir, 50 dagegen, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
4.7 Haushaltssatzung/Haushaltsplan 2021 und Haushaltssicherungskonzept 2021

hier: Anderungen gegeniiber Entwurfsfassung von 01/2021

Vorlage Nr. VL 290/2021
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Haushaltssatzung/Haushaltsplan 2021 und Haushaltssicherungskonzept 2021
hier: Erganzungsvorlage zur Verwaltungsvorlage Nr. 290/2021 vom 25.03.2021

Vorlage Nr. VL 290/2021 A
Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlief3t
1. die am 01.02.2021 eingebrachte Haushaltssatzung 2021 einschlieRlich aller Anlagen

a) mit den notwendigen Anderungen laut den Anlagen 1 (Ergebnisplan) und 2 (Fi-
nanzplan) der Verwaltungsvorlage Nr. 290/2021 vom 25.03.2021

b) mit den notwendigen Anderungen gemaR der Verwaltungsvorlage Nr. 290/2021 A
vom 12.04.2021

c) mit den sich aus dem Antrag der Fraktionen von CDU und SPD vom 22.03.2021
ergebenden zusatzlichen finanziellen Auswirkungen auf den Ergebnisplan / Fi-
nanzplan (90.000 €).

2. das Haushaltssicherungskonzept 2021 einschlielich der aktualisierten Finanzplanung
(Anlage 3 zur Verwaltungsvorlage 290/2021 A vom 12.04.2021) unter zusatzlicher Be-
ricksichtigung der sich aus dem Antrag der Fraktionen von CDU und SDP vom

22.03.2021 ergebenden Anderungen.

Beratungsergebnis: Mehrheitlich dafiir (CDU. SPD) Gegenstimmen B 90/Die Griinen,
UWG, Die Linke, AfD, FDP tw., Volt, einige Enthaltungen

4. Rat 14.04.2021

5. Einrichtung eines Zentrenbudgets
Vorlage Nr. VL 260/2021
Beschluss:
Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t:
1. Die Einrichtung eines Zentrenbudgets in Hohe von 50.000,00 Euro zur Aktivierung
privater Initiativen zwecks Steigerung der Attraktivitat und Vitalitat in den Geschafts-
zentren im Stadtgebiet Siegen im Jahr 2021.

2. Die Forderrichtlinie zur Umsetzung des Zentrenbudgets 2021.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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6. Erlass von Ordnungsbehérdlichen Verordnungen liber das Offenhalten von Ver-
kaufsstellen aus besonderem Anlass

Vorlage Nr. VL 218/2021
Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t den Erlass der der Vorlage beigefiigten Ord-
nungsbehdrdlichen Verordnungen liber das Offenhalten von Verkaufsstellen an Sonntagen
anlasslich des Stadtfestes Siegen am 29.08.2021 (Anlage 1) und des Birgerfestes Geisweid
am 10.10.2021 (Anlage 2).

Beratungsergebnis: Mehrheitlich dafiir (21 Stimmen dagegen) 2 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
7. Einfiihrung einer gelben Tonne zur Sammlung von Leichtverpackungen (LVP)
Vorlage Nr. VL 158/2021
Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beauftragt die Verwaltung mit dem Abschluss einer
Rahmenvereinbarung zur Einfihrung einer Tonne fiir die Sammlung von Leichtverpackungen
mit Ausnahme des in der Vorlage dargestellten Innenstadtbereiches. Die Rahmenvorgabe
soll die im Vorschlag der Verwaltung aufgefiihrten Eckpunkte beinhalten, mit der Ergdnzung,
dass den Biirgern die Wahimdglichkeit eingerdumt wird, einen Behalter mit 120 | oder 240 |
zu nutze. Bei Mehrfamilienhdusern bzw. Wohnanlagen sollten 1100 I-Container aufgestellt
werden.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
8. Auslobung des Siegener Heimat-Preis 2021
Vorlage Nr. VL 167/2021
Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t die Auslobung des Heimat-Preis 2021 und
legt die in der Vorlage dargestellten Preiskriterien fest, die auf die besondere Situation fiir

ehrenamtliche Arbeit unter Corona-Bedingungen Riicksicht nehmen.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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9. Anderung der éffentlich-rechtlichen Vereinbarung zwischen dem Kreis Siegen-
Wittgenstein und der Universitatsstadt Siegen liber den Betrieb einer Atem-
schutzwerkstatt, Atemschutziibungsstrecke und Brandiibungsanlage

Vorlage Nr. VL 124/2020
Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t die der Vorlage als Anlage | beigefiigte
,Anderung der &ffentlich-rechtlichen Vereinbarung zwischen dem Kreis Siegen-Wittgenstein
und der Universitatsstadt Siegen liber den Betrieb einer Atemschutzwerkstatt, Atemschutz-

Ubungsstrecke und Brandiibungsanlage vom 14./22.07.2010“.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

10. Platzgestaltung zwischen Alter Burgschule und Biirgerhaus/Heimatmuseum in
Niederschelden
Vorlage Nr. VL 244/2021

Beschluss:

Der Rat Universitatsstadt Siegen beschlief3t die Platzgestaltung zwischen Burgschule Auf der

Burg Haus Nr. 26 und Biirgerhaus Haus Nr. 15 unter Einbeziehung des StraBenabschnitts in
Niederschelden gemaR angefiigter Anlage der Vorlage VL 244/2021.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

11. Verlangerung der Befreiung von Sondernutzungsgebiihren wegen Corona

Vorlage Nr. VL 288/2021

Die Fraktion Blindnis 90/Die Griinen sieht keine Veranlassung, auf die Gebuhr fiir Kunden-
stopper zu verzichten, so Herr Boller. Die Flachen fiir FuRganger werden ohnehin durch viele
Bauarbeiten eingeschrankt.

Blrgermeister Mues weist darauf hin, dass die Vorschriften fir die Aufstellung von Kunden-
stoppern unverandert zu beachten sind. Aufgrund der erheblichen Einschrankungen des Ein-
zelhandels durch Corona sollte in diesem Jahr nur von den Geblihren abgesehen werden.
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Herr GroR beantragt, die Kundenstopper aus der Vorlage zu streichen, um unschéne und
unnotige Werbung im Stadtbild zu reduzieren.

Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlielt auf die Sondernutzungsgebiihren fiir AuBen-
gastronomie, Warenauslagen und Werbeaufsteller flir den Zeitraum vom 1. Mai bis 31. Ok-
tober 2021 zu verzichten.

Beratungsergebnis: Mehrheitlich dafiir (einige Gegenstimmen, einige Enthaltungen)
4. Rat 14.04.2021

12. Bebauungsplan Nr. 431 ,Reitstall Daub“ und 101. Anderung des Flichennutzungs-
planes im Stadtteil Siegen-Breitenbach
hier:
- Auf § 31 GO NW wird hingewiesen
- Beschluss der 6ffentlichen Auslegung der Entwiirfe zum Bebauungsplan Nr.
431 "Reitstall Daub" und zur 101. Anderung des Flichennutzungsplanes im
Parallelverfahren

Vorlage Nr. VL 193/2021
Beschluss:
Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t

- den Entwurf der 101. Anderung des Flichennutzungsplanes mit Begriindung einschlieR-
lich Umweltbericht und Landschaftspflegerischen Begleitplan (LBP) und Artenschutzvor-
prifung (ASP 1) und seine 6ffentliche Auslegung gem. § 3 (2) BauGB;

- den Entwurf des Bebauungsplanes Nr. 431 "Reitstall Daub" mit Begriindung einschlieflich
Umweltbericht und Landschaftspflegerischen Begleitplan (LBP) und Artenschutzvorprii-
fung (ASP I) und seine 6ffentliche Auslegung gem. § 3 (2) BauGB.

Das Plangebiet liegt 6stlich des Stadtteils Breitenbach an der Grenze zum Stadtgebiet
Netphen und umgrenzt eine Flache von ca. 5,7 ha. Der Geltungsbereich umfasst in der Ge-
markung Breitenbach die Flurstiicke 37, 38, 65 und 66 (teilweise) der Flur 2 sowie die Flur-
sticke 57 (tlw.), 153, 154 (tlw.) und 215 (tlw.) der Flur 3, und wird wie folgt begrenzt:

¢ im Norden von der , Netphener StraRe” und , Assbergstralie”,

¢ im Westen durch stadtische Flachen des Friedhofs ,,Am Steinwald” sowie private Griin-
flachen,

¢ im Osten durch private Weideflachen und

¢ im Suden durch stadtische Forstflachen.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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13. Erganzungsantrag zu TOP 13 "Martinshardt 11"
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 83/2021

Die CDU-Fraktion wird den Antrag ablehnen, erklart Herr Weber. Sie halt es fiir falsch, po-
tenziellen Investoren bis ins Detail vorzuschreiben, wie sie bauen sollen.

Fur die Fraktion Bindnis 90/Die Grinen raumt Herr Boller ein, dass die Planung weit mehr
okologische Vorgaben macht, als bisherige Bebauungsplane. Dennoch wird sie den Anforde-
rungen an den Klimaschutz nicht gerecht und beriicksichtigt nicht alle technischen Méglich-
keiten. Die in einem Gutachten zum Gewerbegebiet Leimbachtal aufgezeigten Moglichkeiten
werden nicht aufgegriffen und im Grunde eine Planung im Interesse der Unternehmen er-
stellt.

Herr Schiltz ist der Meinung, dass zum Erreichen der Energiewende sowohl die Menschen,
als auch die unternehmerischen Belange berticksichtigt werden missen. Nach Auffassung
der SPD-Fraktion sind in der vorliegenden Planung die Interessen ausgewogen berticksich-
tigt.

Herr Heilmann hat den Eindruck, dass die 6kologischen Interessen der Firmen von einigen
Fraktionen unterschatzt werden. Ein CO2-neutrales Gewerbegebiet ist auch ein guter Wer-
befaktor.

Herr Schulz erganzt, dass die im Antrag aufgefiihrten Punkte auch im Regionalplan vorgese-
hen sind.

Herr Klein sieht keine tUber die Diskussion im Fachausschuss hinausgehenden neuen Argu-
mente und beantragt Schluss der Debatte.

Da nur noch ein Redner auf der Rednerliste notiert ist wird auf Abstimmung verzichtet.
Beschluss (iiber den Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen):

1. Eine Leitlinie bei der Entwicklung von Martinshardt Il ist ein im Betrieb bilanziell CO2-
neutrales Gewerbegebiet
2. Erganzend zu den Festlegungen in der Vorlage, werden die folgenden Punkte bei der
Weiterentwicklung der Konzeption beriicksichtigt:
a) Flachdacher werden vollstandig begriint.
b) Geeignete Dacher werden zu 100% mit solarthermischen und/oder PV-Anlagen be-
legt. Diese Anlagen kénnen natiirlich durch Dritte errichtet und betrieben werden.
c) Die Boschungen aus , bewehrter Erde" werden 6kologisch so hochwertig wie mog-
lich gestaltet.
d) Alle Moglichkeiten zum 6kologischen Umgang mit Niederschlagswasser, wie ortsna-
he Versickerung und Nutzung von Niederschlagswasser als Brauchwasser und wer-
den genutzt.
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3.

e) Die Nutzung von Kleinwindkraftanlagen sollte durch Festlegungen im B-Plan nicht

behindert werden.

Durch entsprechende Regelungen sind die Treibhausgasemissionen beim Bau des
Gewerbegebiets moglichst zu begrenzen.

Beratungsergebnis: 15 Stimmen dafiir, 53 dagegen, 0 Enthaltungen

Bebauungsplan Nr. 406 "Martinshardt II" und 95. Anderung des Flichennutzungs-
planes im Stadtteil Siegen-Mitte
hier: - Auf § 31 GO NW wird hingewiesen

- Konzeptionsbeschluss u.a. mit Festsetzungen zum Klimaschutz

- CDU-Antrag vom 15.12.2020 zum ressourceneffizienten Gewerbegebiet

Vorlage Nr. VL 228/2021

Beschluss:

1. Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t zur Erhéhung der vermarktungsfahigen Gewerbefla-
che im Bebauungsplan Martinshardt Il:

den Einsatz von bewehrter Erde im gesamten Bdschungsbereich des Gewerbegebie-
tes (Erhohung der Netto-Bauflachen um 3,9 ha auf insgesamt 16,3 ha) mit einem er-

hohten Investitionsbedarf von rund 5,4 Mio. €; jedoch auch 4,7 Mio. € Mehreinnah-
men durch VerduRRerung der hinzugewonnen Netto-Bauflachen.

2. Der Rat der Stadt Siegen beschlieBt, dass folgende Punkte verbindlich in den Bebauungs-
plan Martinshardt Il festzusetzen sind:

a.
b.
C.

Festsetzung eines prozentualen Anteils an Dach- und Fassadenbegriinung;
Festsetzung zur Errichtung von Photovoltaik- und Solarthermieanlagen;

eine verbindliche Flache fiir den Bau eines zentralen Parkhauses und damit einherge-
hend die restriktive Regulierung des ruhenden Verkehrs auf den Gewerbeflachen und
im 6ffentlichen Raum.

3. Der Rat beschlief3t, die Verwaltung zu beauftragen, weitere Gesprache mit den Siegener
Versorgungsbetrieben GmbH aufzunehmen und eine Machbarkeitsstudie fiir ein zentra-
les Kaltwarmenetz mit den Varianten Geothermie / Blockheizkraftwerk in Auftrag zu ge-
ben.

4. Der Rat beschlieft, dass die unter Punkt 4 genannten ,flankierenden MaRnahmen“ an-
gestoBen werden sollen.

5. Der Rat beschliel3t die im Rahmen der Bergbauuntersuchung festgelegte Vorgehensweise
zur Sicherung des Gewerbegebietes gegen Tagesbruchgefahr und Verformungen.

Beratungsergebnis: 50 Stimmen dafiir, 11 dagegen, 5 Enthaltungen

4. Rat 14.04.2021
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14. Bebauungsplan Nr. 385 "Science Campus” im Stadtteil Siegen-Weidenau
hier: - Auf § 31 GO NW wird hingewiesen
- Beschluss des stddtebaulichen Vertrages zum Bebauungsplan Nr. 385 ,,Science
Campus"

Vorlage Nr. VL 231/2021
Beschluss:

Der Rat der Stadt Siegen beschlieRt den stadtebaulichen Vertrag inkl. Anlagen zum Bebau-
ungsplan Nr. 385 ,,Science Campus”“.

Beratungsergebnis: 51 Stimmen dafiir, 15 dagegen, 2 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

15. Finanzielle Mittel fiir den Umbau und Durchfiihrung des Briickenprojekts "Kinder-
betreuung in besonderen Fallen fiir Kinder aus Fliichtlingsfamilien und vergleich-
baren Lebenslagen" in der Hiittenstrale 16 ¢, 57078 Siegen-Geisweid;
hier: Umbau-, Personal- und Sachkosten
- Dringlichkeitsentscheidung gem. § 60 Abs. 2 GO NW

Vorlage Nr. VL 247/2021
Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen genehmigt die Dringlichkeitsentscheidung vom
26.02.2021 Uber die die auBerplanmaBige Mittelbereitstellung gem. § 83 Abs. 2 GO NW in
Hohe von 133.000,00 € auf H060201116 fir die investiven Umbaukosten sowie tiberplan-
maRige Personal- und Sachkosten in Hoéhe von 63.000,00 € auf 06020100/5019000 +
5281000 fiir den Betrieb der Einrichtung.
Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 2 Enthaltungen

4. Rat 14.04.2021

16. Kostenfreie warme Mittagsmahlzeit in Kindertageseinrichtungen und Kinderta-

gespflege

Vorlage Nr. VL 277/2021

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t, den Tragern von Kindertageseinrichtungen
ab dem 01.01.2021 einen freiwilligen Zuschuss zu gewahren, wenn in der Einrichtung
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betreute Kinder von Eltern mit einem Familieneinkommen unter 30.000,00 € p.a. eine
kostenfreie warme Mittagsmahlzeit erhalten. Der Zuschuss betragt bis zu 3,00 € pro
Mahlzeit und wird nur dann gewahrt, wenn den Eltern kein hoherer Beitrag pro Mahlzeit in
Rechnung gestellt wird.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

17. Besetzung von Arbeitskreisen, Beirdten und Kommissionen
Vorlage Nr. 94/2020
dazu Antrag der Fraktionen CDU und SPD sowie Antrag der Fraktion Biindnis
90/Die Griinen

Vorlage Nr. AT 64/2021 A und AT 84/2021

Frau Shirley erklart, dass die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen die Ziffer 1 des Antrages nicht
mit tragen kann und den Vorschlag (Verzicht auf die weibliche Form) als Herabsetzung von
Frauen empfindet. Der Vorschlag steht auch in Diskrepanz zu der Entscheidung Gber den
Bilrgerantrag zur besseren Prasenz von Frauen im Stadtbild, der einvernehmlich begrif3t
wurde.

Frau Becker kann das Argument der barrierefreien Sprache, das gegen die Verwendung des
Gender-Sterns sprechen soll, nicht nachvollziehen.

Herr Boller spricht konkret einige Punkte der Muster-Geschaftsordnung an. Das Quorum von
50% fir die Einberufung einer Sitzung widerspricht dem Minderheitenschutz. Es sollten Zu-
horer zugelassen werden, jedoch ausdriicklich ohne Rederecht. Da die Vor- und Nachberei-
tung von Arbeitskreissitzungen ebenfalls zeit- und arbeitsaufwandig sind, sollte ein Sitzungs-
geld gezahlt werden.

In der weiteren Aussprache zwischen Herrn Wittenburg, Frau Schneider, Frau Konig, Herrn-
Heilmann Herrn Bertelmann und Bilirgermeister Mues wird hauptsachlich die Form der ge-
schlechtergerechten Bezeichnungen und die Argumente fiir und gegen die Verwendung des
Gender-Sterns diskutiert.

Fur die Antragsteller CDU/SPD verweist Herr Schiltz auf die kontroverse Diskussion tiber ge-
schlechtergerechte Sprache in der ersten Sitzung des Rates. Dazu wurde nun ein Vorschlag
gemacht, der eine Abwagung zu dem Argument der barrierefreien Sprache beinhaltet.

Nach weiterer Diskussion zieht er Punkt 1 des Antrages zurlick, es soll die mannliche und
weibliche Form verwendet werden. Wenn in der Vergangenheit fiir die Arbeitskreise ein Sit-
zungsgeld gezahlt wurde soll dies beibehalten werden. Ihm lag diese Information nicht vor.

Die einzelnen Punkte aus den Antrdgen von CDU/SPD und von der Fraktion Biindnis 90/Die
Griinen werden getrennt abgestimmt.
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Antrag CDU/SPD ohne Ziffer 1 und 5:

Der zweite Satz in der Vorbemerkung , Diese sind nicht bindend.” wird ersatzlos gestrichen.
Mebhrheitlich dafiir (1 dagegen), einige Enthaltungen

Der erste Satz unter Punkt 4.a. ,Sitzungsturnus” wird wie folgt gefasst: ,Die Sitzungen des
Arbeitskreises/.../... finden bei Bedarf regelmaRig statt.”

Der zweite Satz ,,Sie kdnnen bei Bedarf haufiger einberufen werden.” wird ersatzlos gestri-
chen. Mebhrheitlich dafiir(2 dagegen), einige Enthaltungen

Der fiinfte Satz unter Punkt 4.d. ,Niederschrift” wird wie folgt gefasst:
»Nach Genehmigung der Niederschrift ist die Aufnahme zu l6schen.”

Mebhrheitlich dafiir(2 dagegen), einige Enthaltungen

Antrag Buindnis 90/Die Griinen

§ 43, Satz 2 erhalt folgenden Wortlaut: Eine Sitzung ist einzuberufen, wenn mehr als 20% der
stimmberechtigten Mitglieder dies verlangen.
Mehrheitlich dagegen, 1Enthaltung

Zu § 4e wird folgender Satz erganzt: Rats- und Ausschussmitglieder kénnen an den Sitzungen
der Arbeitskreise als Zuhorer teilnehmen.
Mehrheitlich dagegen, 6 Enthaltungen

§ 6 erhalt folgenden Wortlaut: Fir die Teilnahme an der Sitzung wird ein Sitzungsgeld ,nach
Malgabe der Entschadigungsverordnung gezahlt.
Mehrheitlich dafiir(2 dagegen), einige Enthaltungen

Herr GroR spricht die Verabredung im Altestenrat an, dass Zuhérer teilnehmen kénnen.

Blirgermeister Mues hat in Erinnerung, dass die stellvertretenden Mitglieder als Zuhorer
teilnehmen kénnten. Er wird die Frage prifen lassen.

Arbeitskreise, Beirate und Kommissionen
hier: Muster-Geschaftsordnung

Vorlage Nr. VL 94/2021 B
Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlief$t die vorgelegte Mustergeschaftsordnung fir
die Arbeitskreise, Beirate und Kommissionen als Grundlage fiir die Arbeit der Arbeitskreise,
Beirdte und Kommissionen unter Beriicksichtigung der verschiedenen Anderungen aus den

Antrédgen der Fraktionen CDU/SPD und Biindnis 90/Die Griinen.

Die Vorsitze in den aufgefiihrten Gremien werden nach fraktionstibergreifender Absprache
wie folgt verteilt:
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Arbeitskommission des VerkA
VHS-Beirat

Kommission flirPartnerschaftsangelegenheiten
AK Abfallwirtschaft

AK Klimaschutz

AK Verkehrsentwicklungsplan (VEP)

AK Radverkehrsplan

AK Markte

AK Stadtentwicklung

SG Fairtradetown

AK Schulentwicklungsplanung

AK Rubenspreis

AK Wohnbaulandentwicklung

AK Strallennamen

AK Bader- und Sportstattenentwicklung

CcDhu

Blindnis 90/Die Griinen
Cbu

Cbu

Bindnis 90/Die Griinen
AfD-Fraktion

Blndnis 90/Die Griinen
UWG

SPD

SPD

SPD

CDbu

CDuU

FDP

Linke

Die Benennung der stellvertretenden Vorsitzenden erfolgt im Nachgang zur Sitzung nach
erneuter Absprache zwischen den Fraktionen auf Basis der Berechnung nach d’Hondkt.

Beratungsergebnis: Mehrheitlich dafiir

4. Rat 14.04.2021

18. Anzeige nach § 17 des Gesetzes zur Verbesserung der Korruptionsbekampfung
und zur Errichtung und Fiihrung eines Vergaberegisters in Nordrhein-Westfalen

(Korruptionsbekampfungsgesetz)

Vorlage Nr. VL 278/2021

Beschluss (in Abwesenheit des Blirgermeisters):

Der Rat der Stadt Siegen nimmt den aktualisierten Stand der Mitgliedschaften und die Auf-
stellung Gber die Nebeneinkiinfte des Birgermeisters im Kalenderjahr 2020 zur Kenntnis.

4. Rat 14.04.2021

19. 1. Nachbesetzung verschiedener Fachausschiisse und Arbeitskreise
2. Bestellung von Vertretern der Stadt Siegen in Organen juristischer Personen
und Personenvereinigungen gemafR} § 113 GO NRW

Vorlage Nr. VL 293/2021
Beschluss:
1. Der Rat der Universitatsstadt Siegen wahlt

a) in den Jugendhilfeausschuss
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Herrn Walter Schneider (s. B.) als ordentliches beratendes und Frau Regina Schoew (s. B.) als
stellvertretendes beratendes Mitglied,

b) in den Ausschuss fiir Umwelt, Klima und Energie
Herrn Roland Wiegel (s. B.) als ordentliches beratendes und Herrn Lorenz van Overloop
(s. B.) als stellvertretendes beratendes Mitglied.

c) in den Bezirksausschuss VI - Siegen-Eiserfeld
Herrn Achim Bohn (s. B.) als ordentliches Mitglied und Herrn Michael Heupel (s. B.) als stell-

vertretendes Mitglied

d) in den Bezirksausschuss lll - Siegen-Ost
Herrn Lothar Becker als ordentliches beratendes Mitglied

e) in den Arbeitskreis Klimaschutzteilkonzept Mobilitat — VEP

Herrn Wolfgang Kénen als ordentliches und Herrn Martin Kretzer (s. B.) als stellvertretendes
Mitglied.

2. Der Rat der Stadt Siegen bestellt Herr Jirgen Schulz als ordentliches und Frau Daniela Sto-
ker (s. B.) als stellvertretendes Mitglied zur Vertretung der Stadt Siegen in der Mitgliederver-
sammlung des Stadte- und Gemeindebundes NRW.
Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021

Nachbesetzung verschiedener Ausschiisse

Vorlage Nr. VL 293/2021 A
Beschluss:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen wahlt

1. in den Ausschuss fiir Soziales, Familien und Senioren
Frau Inka Berg (s. B.) als ordentliches Mitglied

2. in den Bezirksausschuss lll - Siegen-Ost -
Frau Alexandra Simon (s. B.) als ordentliches beratendes Mitglied

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltungen
4. Rat 14.04.2021
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Herrn Biirgermeister
Steffen Mues
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57072 Siegen Siegen, den 31.03.2020

Antrag gem. § 9 der GO des Rates der Stadt Siegen zur Ratssitzung am 14.04.2021
Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Mues,

die Fraktionen von Biindnis 90/Die Griinen, Volt, DIE LINKE, CDU, SPD und UWG legen folgenden
Textvorschlag fiir die Acryltafel zu Alfred Fissmer als Beschlussvorschlag vor:

Beschlussvorschlag

Alfred Fissmer (1878-1966) war von 1919 bis 1945 Biirgermeister und Oberbiirgermeister der Stadt
Siegen. In seine Amtszeit fallen ein rasantes Wachstum und die Modernisierung der Infrastruktur der
Stadt. Er war friih treibende Kraft beim Bau von Zivilschutzeinrichtungen. Das rettete vielen Men-
schen das Leben, als die Stadt 1944 durch Bomben schwer zerstért wurde, Diese Leistungen brachten
ihm die Anerkennung vieler Siegener*innen ein. Er wurde 1953 zum Ehrenbiirger der Stadt Siegen
ernannt und bekam das GroRe Bundesverdienstkreuz verliehen.

Fissmer machte Siegen schon friihzeitig zum Garnisonsstandort, was auch zur Zerstérung der Stadt
durch alliierte Bombenangriffe beitrug. 1933 beantragte er die Aufnahme in die NSDAP, war férdern-
des Mitglied der SS und anderer NS-Organisationen. Als Oberbiirgermeister und Chef der Polizei trug
er wahrend der NS-Diktatur die Verantwortung fiir die Verwaltung und éffentliche Sicherheit in Sie-
gen und war somit mitverantwortlich fiir die Geschehnisse in Sie-gen. Gleichwohl gibt es Berichte,
dass er sich fir Verfolgte des NS-Regimes eingesetzt hat und immer wieder in Konflikt mit fihrenden
Siegener Nationalsozialisten geriet. Die direkte Teilnahme an den Verbrechen des NS-Regimes konnte
ihm nicht nachgewiesen werden.

Bis heute wirft die Rolle Fissmers in der NS-Zeit Fragen auf.

Begriindung
Eine ndhere Begriindung erfolgt mindlich in der Sitzung.
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Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer
- Antrag der FDP-Fraktion
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Betreff: Anderungsantrag zum Antrag ,Anderung des Tafeltextes zu Alfred Fissmer”
zur Sitzung des Rates am 14.4.2021

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

Wir beantragen, statt des beantragten Tafeltextes folgenden Tafeltext zu beschlieBen:

Alfred Fissmer (1878-1966) war von 1919 bis 1945 Biirgermeister und Oberbiirgermeister der
Stadt Siegen. In seine Amtszeit fallt ein rasantes Wachstum der Stadt, insbesondere durch den Bau
der Kasernen am Wellersberg, Fischbacherberg und Heidenberg in den dreifiger Jahren und
ebenso durch die von Fissmer betriebene Eingemeindungspolitik. Alfred Fissmer betrieb
gleichzeitig erhebliche Anstrengungen, die Siegener Infrastruktur zu modernisieren.

Fissmer war schon friih treibende Kraft beim Bau von Zivilschutzeinrichtungen. Das trug dazu bej,
dass sehr viele Siegenerinnen und Siegener die Bombenangriffe in den Jahren 1944 und 1945
tiberlebten, wahrend die Stadt schwer zerstort wurde.

Alfred Fissmer war spatestens 1937 NSDAP-Mitglied. Als Oberbiirgermeister und Chef der Polizei
trug er Mitverantwortung fur die Verfolgung und Enteignung von Minderheiten und politisch
Missliebigen.

1953 wurde Alfred Fissmer Ehrenbiirger der Stadt Siegen und erhielt das GroRe
Bundesverdienstkreuz.

: Sprechzeitren ; oglichkeit Busverbindung

Geschaftsstelle
Rathaus | Markt 2
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FDP-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen

Begriindung:

Alfred Fissmer war kein Demokrat in unserem heutigen Verstandnis. Soviel wissen wir.
Aber er war eine der zentralen Figuren in der Stadtgeschichte im 20. Jahrhundert, wenn
nicht die zentrale Figur.

Die Frage, wie der Tafeltextentwurf fiir diesen durchaus verdienten Mann aussehen soll,
darf durchaus kontrovers diskutiert werden. Der Tafeltext darf sich aber keine
historischen Ungenauigkeiten oder Unscharfen erlauben, die die Diskussion weiter
befeuern.

1. Es ist nicht richtig, dass Fissmer die Stadt ,schon friihzeitig zum
Garnisonsstandort” gemacht hat. Die Wiederaufriistungspldane des Deutschen
Reichs sind bereits im Jahr 1932 entstanden. Siegen hatte wahrscheinlich
tiberhaupt keine Chance gehabt, sich angesichts der verkehrsgiinstigen Lage der
Ansiedlung einer Garnison zu entziehen. Ob Fissmer sich beim
Reichswehrministerium friihzeitig fiir die Ansiedlung engagiert hat, ist in keiner
Weise erforscht.

2. Auch die Zivilschutzbauten waren keine Erfindung Fissmers, sondern wurden
durch Fiihrerbefehl angeordnet. Sowohl beim Kasernenbau als auch beim
Bunkerbau hat Fissmer den staatlichen Auftrag kompetent umgesetzt — auch
mit Hilfe von Arbeitern aus Auslanderlagern und Zwangsarbeitern.

3. Hauptangriffsziel waren in Siegen die Verkehrsbeziehungen und die
Schwerindustrie; die Kasernen (die nicht bombardiert wurden) allenfalls ein
Sekundarziel.

4. Die Vermutung, dass Fissmer sich fiir Verfolgte eingesetzt habe, ist Teil der
miindlichen Uberlieferung, moglicherweise zutreffend, aber durch historische
Belege derzeit nicht gedeckt.

5. Dass fiihrende Nationalsozialisten sich untereinander bekriegten, gehérte zum
Herrschaftsprinzip des NS. Diese Aussage ist weder be- noch entlastend. In
diesem Kontext ist die Aussage falsch und irrefiihrend.

6. ,Die direkte Teilnahme an den Verbrechen des NS-Regimes konnte ihm nicht
nachgewiesen werden”. Die Biirgermeister waren im NS-System ausfiihrende
Organe der Arisierungen, die von Finanzbehdrden und Gauwirtschaftskammern
organisiert wurden. Ob dies eine direkte Beteiligung im Sinne der Aussage ist,
ware noch zu klaren.

| seite 2



Freie N
Demokraten

FDP-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen

In der Summe entsteht durch diesen Tafeltext eine unhistorische Betrachtung einer noch
nicht ausreichend erforschten Personlichkeit. Dieser Tafeltext bedient MutmaBungen
und stilisiert Spekulationen zu Fakten hoch. Er ist ungenau und enthalt Spekulationen auf
nicht vorliegende Forschungsergebnisse.

Wir als Stadt haben uns noch immer nicht darauf verstandigt, wie unsere
Erinnerungskultur wirklich aussehen sollte. Von Fall zu Fall wird je nach politischer
Konjunktur neu entschieden, sei es bei der Diskussion um die Ehrenbiirgerschaft Adolf
Hitlers, sei es bei Walter Kramer. Unsere Erinnerung in Kernbereichen der Siegener
Geschichte beruht auf miindlicher Uberlieferung mit allen ihren Unzulidnglichkeiten. Das
hindert aber kaum jemanden, sich dieser miindlichen Uberlieferung nach Belieben und
politischem Gusto zu bedienen.

Wir sind ebenso dagegen, die miindliche Uberlieferung und Mythenbildung mit all ihren
Schwachen als MaRstab fiir eine stadtoffizielle Bewertung von historischen
Personlichkeiten heranzuziehen. Stattdessen sollte man sich mehr Zeit fir die
Erforschung solch zentraler Teile der Siegener Geschichte nehmen.

Sollte der Rat unserem Entwurf nicht zustimmen sollte, beantragen wir, dass der AK
StraBRennamen sich nochmals mit dem Thema beschaftigen soll.

IYIit freundlichen GrifBen

(] Jidll s

ker W Iter
Hraktlonsvorswzender

\
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UNIVERSITATSSTADT SIEGEN

Der Biirgermeister

ANTRAG

Vorlage Nr.
AT 74/2021

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen

und seine Ausschisse

Antragsteller/in Volt- Fraktion

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend M+6

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Uberarbeitung der Internetprisenz der Stadt Siegen
- Antrag der Volt-Fraktion




Volt-Fraktion im Rat der Stadt Siegen | Markt 2 | 57072 Siegen

Rathaus Siegen | BEJL\IGANG
Herrn Biirgermeister Steffen Mues CERMEISTER

Am Markt 2 3 /L M5PZ 2021

57072 Siegen

Siegen, 31.03.2021

Antrag zu den Haushaltsplanberatungen 2021 in der Sitzung des Rates der
Universitatsstadt Siegen am 14.04.2021

Betreff: Uberarbeitung der Internetprisenz der Stadt Siegen
Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

Die Volt-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen bittet, folgenden Antrag im Rahmen
der Haushaltsplanberatungen in der o. g. Sitzung des Rates der Universitatsstadt Siegen zur
Abstimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschlief3t die Bereitstellung von 70.000€ fir die Erstellung einer
neuen Homepage der Stadt Siegen. Die Verwaltung priift entsprechende Angebote.

Begriindung:

Die Homepage der Stadt Siegen - da sind sich vermutlich alle einig - ist in der jetzigen Form
nicht mehr zeitgemaf. Wer Informationen sucht, findet sie nicht. Nach unserer Auffassung
reicht an dieser Stelle kein “Friihjahrsputz”, es muss eine vollig neue Internetprasenz
geschaffen werden.

Die Homepage einer Stadt ist ein Aushangeschild. Wer in Siegen etwas braucht, in Siegen
wohnhaft werden oder Urlaub machen mdochte, kommt um einen Besuch der Homepage
nicht umhin. Leider ist fir keine der genannten Gruppe ein Besuch der Seite in der aktuellen
Form zufriedenstellend.

Die Internetprasenz einer internetaffinen Stadt, die sich “Smart City” nennen will, muss
dieser auch gerecht sein. Daflir missen wir auch Geld in die Hand nehmen. Eine Anfrage
bei der Counterpart Group, die bereits Internetprasenzen fiir andere Stadte erstellt hat,
ergab die Summe von 70.000€.



Volt-Fraktion im Rat der Stadt Siegen | Markt 2 | 57072 Siegen

Mit freundlichen GriiRen

Sl

Samuel Wittenburg
Fraktionsvorsitzender

Chiara Ludewig
stellv. Fraktionsvorsitzende




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 75/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Volt- Fraktion

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend GB 2, Abt. 2/4

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Einrichtung einer Kinder- und Jugendbibliothek in leerstehenden Flachen im KréonchenCen-
ter
- Antrag der Volt-Fraktion




Volt-Fraktion im Rat der Stadt Siegen | Markt 2 | 57072 Siegen

Rathaus Siegen
Herrn Blrgermeister Steffen Mues
Am Markt 2

57072 Siegen

Siegen, 31.03.2021

Antrag gemaR §9 der Geschaftsordnung des Rates der Universitatsstadt Siegen zur
Sitzung des Rates am 14.04.2021

Betreff: Einrichtung einer Kinder- und Jugendbibliothek in leerstehenden Flachen im
KronchenCenter

Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

Die Volt-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen bittet, folgenden Antrag auf die
Tagesordnung der o.g. Sitzung des Rates zu setzen.

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung erarbeitet ein Konzept zur Nutzung des gewerblichen Leerstands im
KronchenCenter durch die Stadtbibliothek Siegen. Im Mittelpunkt des Konzepts soll die
Umsiedlung der Kinder- und Jugendabteilung der Stadtbibliothek in die leerstehenden
Flachen des Erdgeschosses stehen.

Begriindung:

Begriindung erfolgt miindlich.

Mit freundlichen Griifien
: ,r / :
s , . (& (Ltu-/f

Samuel Wittenburg : Chiara Ludewig
Fraktionsvorsitzender stellv. Fraktionsvorsitzende



{
.
y - . ‘ .
. i : v
i y =
-
B ] ;
E— B . *
| ; 3
| = . - ” i -
| f 7 El
| X =5
S - ~ 7 A
] 3 »
. i .
2 ) p .
- '
. .
; : ¥
’ !
= .
" %
. 2 v
. = 3 4.
2 §
'
\ X y
: B




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN

Der Biirgermeister

ANTRAG

Vorlage Nr.
AT 76/2021

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen

und seine Ausschisse

Antragsteller/in Volt- Fraktion

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend GBL3

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Wohnraumschaffung durch die KEG
- Antrag der Volt-Fraktion




Volt-Fraktion im l‘?at der Stadt Siegen | Markt 2 | 57072 Siegen

EINCANG
Rathaus Siegen ' BURGERMEISTER

- Herrn Burgermeister Steffen Mues 31 M
Am Markt 2 . Marz 2021

GBQ/':} IPR 7

57072 Siegen iof_% | msmrore
@ 78 /

Siegen, 31.03.2021

Antrag gemaR §9 der Geschaftsordnung des Rates der Universitatsstadt Siegen zur
Sitzung des Rates am 14.04.2021

Betreff: Wohnraumschaffung durch die KEG
Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

Die Volt-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen bittet, folgenden Antrag auf die
Tagesordnung der o.g. Sitzung des Rates zu setzen.

Beschlussvorschlag:

1.  Die Verwaltung wird beauftragt, in Zusammenarbeit mit der Geschaftsflihrung und
dem Aufsichtsrat der KEG ein Konzept zu entwickeln, mit dem die Aktivitaten der
KEG entsprechend des Gegenstandes der Gesellschaft ausgeweitet werden. Dieses
soll dem Rat vor der Sommerpause 2021 zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

"~ Es soll in den Feldern

1. Kindertageseinrichtungen
2. Seniorengerechte Wohnanlagen
3. sozialer Wohnungsbau

konkrete Projekte benennen und einen Zeitplan zur Umsetzung beinhalten.
2. Das Konzept priorisiert “Wohnraum” gegentber “Bauland”.
Begriindung:
Eine Begriindung erfolgt mindlich.

Mit freundlichen Gri]_rsen

S 4/7

Samuel Wittenburg ' Chiara Ludewig
Fraktionsvorsitzender stellv. Fraktionsvorsitzende




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 79/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend GB3

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Vorbereitung der Hauptversammlung der RWE AG am 28.04.2021
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen




BinDNIS 90
DIE GRUNEN

BUndnis 90/Die Griinen - Im Rat der Stadt Siegen - Markt 2/Rathaus - 57072 Siegen

An den Burgermeister Biindnis 90/Die Griinen
der Stadt Siegen Im Rat der Stadt Siegen
Herrn S. Mues Markt 2/Rathaus

57072 Siegen
Rathaus Am Markt 404-1432

57072 Siegen gruene@siegen.de

31. Mérz 2021

Sitzung des Rates der Stadt Siegen am 14.04.2021
Vorbereitung der Hauptversammlung des RWE am 28.04.2021

Sehr geehrter Herr Birgermeister Mues, -
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hi.ermit bittet die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen, den folgenden Antrag auf die Tagesordnung der
Sitzung des Rates der Stadt Siegen am 14.04.2021 zu setzen:

Beschlussvorschlag
Der Vertreter der Stadt Siegen in der Hauptversammlung des RWE wird angewiesen, gegen die
Entlastung des Vorstands des RWE zu stimmen.

Begriindung

Die verschiedenen Vorstdnde des RWE betreiben seit Jahrzehnten eine Politik, die {iberwiegend an der
Gewinnmaximierung des RWE ausgerichtet ist und gegen gesellschaftliche Ziele wie Klima- und
Umweltschutz arbeitet. Gleichzeitig wird der Schutz der Bevélkerung gegen atomare Strahlung
vernachldssigt. An dieser grundsétzlichen Linie andert sich auch wenig durch den vom RWE
betriebenen Bau von Photovoltaik und Windkraftanlagen. Die Diskussion Uber die Politik des RWE
spitzt sich z. Zt. an der Frage des Erhalts der Ddrfer Keyenburg, Kuckum, Ober- und Unterwestrich und
Beverath im rheinischen Braunkohlerevier ebenfalls zu. Obwohl der Erhalt dieser Dorfer problemlos
moglich ist, beharrt der Vorstand des RWE auf der Zerstorung dieser Dorfer und der
Zwangsumsiedlung ihrer Bewohner*innen. (Fiir weitere Einzelheiten verweisen wir auf den offenen
Brief von Oliver Krischer, Wibke Brems und Mona Neubaur an Ministerprésident Laschet im Anhang.)
Ein solches Verhalten ist aus unserer Sicht nicht tolerierbar. Auch die Stadt Siegen sollte hier ein
Zeichen setzten und den Vorstand des RWE nicht entlasten.



Buindnis 90/Die Griinen - Im Rat der Stadt Siegen - Markt 2/Rathaus -

Mit freundlichen GrulRen,

fiir die Fraktion Blndnis 90/Die Griinen
im Rat der Stadt Siegen

Joachim Boller
Stadtverordnete

57072 Siegen 31. Marz 2021
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i.A. Lena Schmidt
Fraktionsbiiro




Biindnis 90/Die Griinen - Im Rat der Stadt Siegen - Markt 2/Rathaus - 57072 Siegen 34. Marz 2021

Offener Brief an Ministerprédsident Laschet :

Sehr geehrter Herr Ministerprasident,

in den letzten Tagen ist ein Gutachten der Arbeitsgemeinschaft BET Aachen und EY im Auftrag des
Bundeswirtschaftsministeriums bekannt geworden, in dem nachvollziehbar darlegt wird, dass bei Umsetzung des
Ergebnisses der Kohlekommission die Umsiedlung und Inanspruchnahme der Dérfer Keyenberg, Kuckum, Ober- und
Unterwestrich sowie Beverath fiir den Kohleabbau NICHT erforderlich ist. Die Ergebnisse dieses Gutachtens dirften seit
iiber einem Jahr im Bundeswirtschaftsministerium vorliegen. Bundestag, Bundesrat und der Offentlichkeit waren sie bis
dato, also auch bei Verabschiedung des Kohleausstiegsgesetz am 03. Juli 2020, nicht bekannt.

Auch der Landesregierung NRW und damit auch lhnen war das Gutachten nach Auskunft Ihres Sprechers nicht bekannt.

Die Enteignung und Vertreibung von Menschen aus ihrer Heimat ist tUberhaupt nur dann zu rechtfertigen, wenn es
unabweisbare, zwingende Griinde im Sinne der Allgemeinheit daflir gibt. Darauf weisen auch immer wieder Gerichte in
entsprechenden Verfahren hin.

Bisher haben Bundeskegierung, Landesregierung NRW und Bergbautreibender argumentiert, bei Umsetzung des
Ergebnisses der Kohlekommission inklusive des Erhalts des Hambacher Walds und Verbleiben der Abbaulinie des Tagebau
Hambach auf dem heutigen Stand, sei die Gewinnung der Braunkohle unter den o. g. fiinf Dorfern im Tagebau Garzweiler
dann zwingend erforderlich. Darauf basiert auch der Entwurf lhrer Landesregiérung fir eine Leitentscheidung zum
Braunkohleabbau,

Mit dem nun vorliegenden Gutachten des Bundeswirtschaftsministeriums ist dem Entwurf der Leitentscheidung die Basis
entzogen. Wo vorher schon Zweifel bei vielen waren, ob die Urﬁsiedlung der funf Dorfer und die Enteignung und
Vertreibung der dort lebenden Menschen wirklich zwingend erforderlich ist, ist nun der umgekehrte Fall eingetreten: Das
vorliegende Gutachten belegt, die Zerstérung der Dorfer ist nicht erforderlich.

Sehr geehrter Herr Ministerprasident,

Sie waren als erster und bisher einziger Ministerprasident des Landes NRW in den von Enteignung, Vertreibung und
Zerstorung betroffenen Orten und haben mit den Menschen gesprochen. Dafiir gebiihrt Ihnen Anerkennung und Respekt.
Sie haben den Menschen dort den Eindruck vermittelt — so jedenfalls wird uns berichtet — dass die Landesregierung die
unhbedingte Notwendigkeit der Inanspruchnahme der Dorfer fiir den Kohleabbau in den weiteren Verfahrensschritten immer
wieder kritisch hinterfragen wird. Mit dem nun vorliegenden Gutachten ist der Punkt gekommen, genau dies zu tun. Denn
durch das Gutachten hat sich die Geschaftsgrundlage gedndert und ermdglicht lhnen neuen Gestaltungsspielraum fiir eine
politische Entscheidung im Sinne der Menschen in den Dorfern.

Bitte stoppen Sie alle Aktivititen des Bergbautreibenden und seiner Beauftragen im Vorgriff auf die Zerstorung und
Inanspruchnahme der Dorfer durch den Kohleabbau. Uberarbeiten Sie den Entwurf der Leitentscheidung zum
Braunkohlebergbau unter Beriicksichtigung des nun bekannt gewordenen Gutachtens und sorgen Sie damit fiir den Erhalt
der Dérfer.

Mit freundlichen GriiRen,

MdB Oliver Krischer

MdL Wibke Brems
Parteivorsitzende Mona Neubaur



Reden der Fraktionen zur Verabschiedung des Haushalts 2021
CDU-Fraktion

Sehr geehrter Herr Blirgermeister, sehr geehrter Herr Kimmerer,
liebe Kolleginnen und Kollegen Stadtverordnete,

liebe Mitglieder der Verwaltung und des Personalrates,

sehr geehrte Medienvertreterinnen und -vertreter,

liebe Blirgerinnen und Biirger,

»Same Procedere as every year”, gilt in diesem Jahr ganz bestimmt nicht!

Zum einen ist dies die erste Haushaltsplanberatung mit dem neu gewahlten Rat und vielen
neuen und jungen Ratsmitgliedern! Allein in unserer Fraktion mit 22 Mitgliedern nehmen 3
Frauen und 8 Manner - und damit die Halfte der Fraktion - erstmals an dieser Debatte teil.
Der groRte Teil davon ist jlinger als 40 Jahre.

Wir freuen uns mit der neu aufgestellten CDU-Fraktion und dem neuen Rat auf eine
konstruktive Gestaltungspolitik in den nachsten funf Jahren und bieten Ihnen allen hierzu
noch einmal unsere faire Zusammenarbeit an.

Im Jahr 1994 befand sich unsere Stadt erstmals in der Haushaltssicherung — viele von uns
besuchten da gerade mal die Grundschule, ich sogar erst den Kindergarten. Mit unseren
Kandidaturen im vergangenen Jahr tat sich zugleich erstmals wieder die realistische
Perspektive eines ausgeglichenen Haushaltes auf. Ziel gerade von uns Jungen, aber
grundsatzlich unserer gesamten Fraktion, ist genau diese nachhaltige Finanzpolitik flir unsere
Stadt. Damit die Kinder, die aktuell in den Kindergarten und Grundschulen unserer Stadt sind
in 25 Jahren sagen kdnnen, diese Stadt hat sich toll entwickelt und ist lebenswert — und dies
ist ohne neue Schulden gelungen.

Gar nicht den Jahren und Jahrzehnten zuvor entsprechend ist, dass wir uns seit mehr als 12
Monaten in einer Pandemie befinden. Sie verlangt jedem von uns personlich viel ab:
Veranderungen in unserem beruflichen und personlichen Alltag, tragen eines Mund-Nasen-
Schutzes, Abstande halten, jegliche Aktivitdt exakt planen, wenn sie denn (iberhaupt moglich
ist.

Und diese Pandemie hat zwangslaufig Auswirkungen auf unsere Politik, unsere
Entscheidungen und auf die finanzielle Entwicklung unserer Stadt. Dabei sehen wir auch,
dass sich Sachen entwickeln, die wir so vorher nicht erwartet hatten:

Bereits vor der Pandemie haben sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unserer
Stadtverwaltung auf den Weg gemacht, die Verwaltungsarbeit zu modernisieren und zu
digitalisieren, Modellprojekte zum mobilen Arbeiten wurden angestoRen, Arbeitsprozesse
Uberprift und optimiert. Und dann kamen Lock-Down, Heimarbeit, reduzierter
Rathausbetrieb. Von den rund 800 Bildschirmarbeitspldatzen in den Rathdusern Siegen,
Weidenau und Geisweid sind 400 so mit digitalen Endgeraten ausgestattet, das Heimarbeit
moglich ist. Inzwischen fahren die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein Modell, in dem sie
circa die Halfte ihrer Arbeitszeit von Zuhause verrichten, um die Kontakte innerhalb der
Abteilungen drastisch zu reduzieren. Eine zeitgemafe Umstrukturierung zum Wohle und



Schutze der Birgerinnen und Birger unserer Universitdtsstadt. Darlber hinaus ein
unglaublich hohes Tempo bei der Umsetzung! Ein toller Einsatz flir eine birgerfreundliche
und serviceorientierte Erbringung der stadtischen Dienstleistungen. Den Dank fiir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Ublicherweise am Ende der Haushaltsreden, setze ich
daher diesmal bewusst hier! Hervorragend, was von lhnen in der Verwaltung und in den
vielen Arbeitsbereichen geleistet wird!

Aber die Digitalisierung umfasst natirlich mehr!

Die Befragung zur Thematik Smart City zu Beginn dieses Jahres hat gezeigt, dass auch die
Blrgerinnen und Blrger ein hohes Interesse an dieser Entwicklung haben. Gerade
,Mobilitdt”, ,Freizeit” und , Infrastruktur” wurden als Themenfelder bezeichnet, in denen sie
groBen Handlungsbedarf sehen. Themenfelder also, die insgesamt in der Entwicklung
unserer Stadt eine groRe Rolle spielen.

Genau dort setzt unser stadtisches Serviceportal an: Neben klassischen Servicethemen wie
Anwohnerparken und Ummeldungen bietet das Portal Hinweise zu o6ffentlichen Radwegen
im ,,SiRad Melder” und die Moglichkeit, schon jetzt mit dem Handy das Parken unkompliziert
und kontaktlos zu bezahlen.

Jetzt gilt es fur uns alle das Tempo beizubehalten und auch die Dinge, die positiv in der
Pandemie vorangetragen wurden, fortzusetzen. Wir als CDU-Fraktion wollen alle Prozesse
unterstlitzen die dazu beitragen: Wie die Einsetzung des Digitalisierungsbeauftragten, der
seit September 2019 im Einsatz ist und die Smart-City-Strategie der Stadtverwaltung forciert.
Wir sind froh dariber, dass ein interkommunaler Antrag auf Anerkennung als Smart City
Modellregion fristgerecht in Berlin beim Bundesbauministerium eingereicht wurde. Ebenso
ist es unser Wunsch, weiterhin weitsichtig mit dem Thema IT in der Verwaltung umzugehen.
Wir begriiBen daher die im Stellenplan neu und zusatzlich vorgesehenen IT-Koordinatoren in
den finf Geschaftsbereichen.

Noch in einem weiteren Bereich hat die Digitalisierung unglaublich an Fahrt aufgenommen.
Im Bereich der Schule und der Bildung - hier konnten wir als Stadt Siegen ebenfalls von den
Sofortprogrammen profitieren. So wurden sowohl Schiilerinnen und Schiiler als auch die
Lehrkrafte mit Endgeraten ausgestattet.

Das bedeutet gleichzeitig, dass ein Umdenken und die Weiterentwicklung des Lernens und
Vermittelns stattfinden. Hier werden von allen Beteiligten in den Schulen Flexibilitat und
Lernbereitschaft erforderlich sein.

Fiir jeden Einzelnen sind die Auswirkungen der Pandemie anders zu spiren! Besonders
deutlich spiirt dies die Kunst- und Kulturszene in unserer Stadt. Mehrfach ist die CDU-
Fraktion darauf angesprochen worden. Deshalb ist es unser Anliegen mit neuen Konzepten
die Szene zu unterstiitzen. Wir alle wissen: Es finden keine Ausstellungen in unseren
vielseitigen und tollen Museen statt (und wenn, dann nur unter hohen Auflagen) und keine
Konzerte. Die von vielen Biirgerinnen und Bilirgern gut angenommenen Feste in den
Stadtteilen konnen ebenfalls nicht stattfinden. Somit stellen wir wiederholt fest, dass die
Kunst- und Kulturlandschaft nicht nur einen bildungspolitischen Wert hat, sondern auch
Gelegenheiten zur Begegnung gibt. Daher wollen wir als CDU-Fraktion mit unserem
Kooperationspartner so viel wie moglich daran setzen, die Bedeutung von Kunst und Kultur



fiir unsere Stadtgesellschaft zu untermauern. Dies bringen wir mit unseren gemeinsamen
Antragen zum Haushalt zum Ausdruck:

e Einrichtung einer Kulturmarkthalle
o Zeitgemalle Forderkriterien
e Weitere Zuschusse fir unsere Stadtmarketinggesellschaft

Auch weiterhin unsere Unterstltzung erfahrt die Erweiterung des Siegerlandmuseums im
ehemaligen Bunker in der Burgstral3e.

Der gefiihlte Rickgang der Schnelllebigkeit durch die Einschrankungen, die die Pandemie mit
sich bringt, ist auch durch ein vermindertes Verkehrsaufkommen zu bemerken. Es wird
bewusster geschaut und Ulberlegt, welche Wege ,gegangen” werden muissen und wie man
seinen Alltag z.B. im Hinblick auf Einkdufe und Erledigungen optimiert. Ebenso ist zu
verzeichnen, dass deutlich mehr auf das Fahrrad umgestiegen wird und kurze Wege nicht
mehr mit dem Auto zuriickgelegt werden. Das Fahrrad hat deutlich an Akzeptanz gewonnen,
nicht nur Fortbewegungsmittel in der Freizeit, sondern auch im Alltagsradverkehr. Das
verminderte Verkehrsaufkommen bedeutet weniger CO2-Emmissionen fir uns und unsere
Kinder. Neben der Vermeidung von Schulden gehort es fir uns als Christdemokraten dazu,
auch an diesen weiteren nachhaltigen und zukunftsorientierten Aufgaben zu arbeiten.
Deswegen sehen wir uns in der Pflicht, den Ausbau des Radwegenetzes voranzutreiben.

Aber auch in dem Jahr der Pandemie hat sich unsere Stadt an ganz vielen Stellen so weiter
entwickelt, wie wir es als CDU-Fraktion uns wiinschen, wie es der Rat — oftmals auf unsere
Initiative und mit unseren Stimmen - entschieden hat und wir unser aller Leben in unserer
Heimatstadt lebenswerter gestalten.

Beispiele:

Unsere Sportstatten - Die Sanierungen der Rundturnhalle , Auf der Morgenréthe”, des
Hofbachstadions und ebenso in diesem Jahr des Sportplatzes in Trupbach schreiten voran
und stehen vor dem Abschluss.

Von besonderer Bedeutung fiir alle schwimmbegeisterten Siegenerinnen und Siegener ist die
Sanierung und Erweiterung des Hallenbades in Weidenau!

Dies wird und ist eine der grof3ten Investitionen in den kommenden Jahren, die uns allen am
Herzen liegt, um nicht nur das Schulschwimmen sicher zu stellen, sondern fiir die vielen
Vereins- und Freizeitsportlerinnen und Sportler eine zeitgemaRe Sportstatte vorzuhalten.

Wie wichtig die Aufenthaltsqualitadt in unserer Stadt unter freiem Himmel ist, zeigt sich nicht
erst in Zeiten der Pandemie. Eines der Vorzeigeprojekte stadtebaulicher Art nach ,Siegen zu
neuen Ufern” ist der Umbau des Schlossparks. Hier ergeben sich tolle neue Mdoglichkeiten
fiir Jung und Alt, ihre freie Zeit zu verbringen. Nicht zu vergessen auch die Umgestaltung des
Herrengarten-Areals, die uns ein weiteres Stiick ,,Griin“ und somit Platz zur Erholung mitten
in die Stadt bringen wird. Dabei sind wir dankbar fiir die von der Verwaltung akquirierten
Fordermittel aus den , Topfen” des Landes Nordrhein-Westfalens. Dies alles wird begleitet
von unserem Ziel, die Universitdt mit grolRen Teilen in die Stadt zu holen. Die Studierenden
werden - wie alle Blirgerinnen und Biirger - die gewonnene Qualitat unserer Platze, Parks
und Einkaufsstrallen schatzen und nutzen. Zugleich holen wir neues und junges Leben in
unser Zentrum.



In den Stadtteilen und Wohnquartieren sind die Spiel- und Bolzpldtze Orte des Aufenthaltes
und des Treffpunktes fiur Kinder, Jugendliche und deren Familien. Diese nicht nur attraktiv zu
erhalten, sondern zum Teil auch zu Mehrgenerationenplatzen auszubauen ist unser Wunsch.

Die seit vielen Jahren von uns priorisierte Familienfreundlichkeit der Stadt Siegen wurde
durch den laufenden Ausbau der Kindertagesbetreuung fortgesetzt. So wird es auch in der
neuen Einrichtung am Giersberg mit dem schonen Namen ,Apfelkern” und im zweiten
Waldkindergarten in der Heinbach die fiir Siegen typisch glinstige und qualitativ gute
Betreuung geben. Die Planung und Umsetzung der weiteren neuen Einrichtungen wie ,Am
Kindergarten” in Geisweid und am ,Lohgraben” wurden fortgesetzt.

Gerade in diesen Wochen hat unsere Jugendverwaltung mit einem ersten Briickenprojekt
pragmatisch und kurzfristig die besonderen Bedarfe in Geisweid aufgegriffen: Dort gibt es
erfreulich viele Kinder, zum Teil aber ohne Betreuungsplatz und vor allem mit fehlenden
Deutsch-Sprachkenntnissen. Sie werden nun bis zum Schulstart in der ehemaligen
Marienschule betreut.

Der Unterhaltungsstau in den stadtischen Schulen, aufgebaut lange bevor die CDU und
Blrgermeister Steffen Mues in Verantwortung kamen, wird kontinuierlich abgebaut. Wir
haben die Forderprogramme wie ,Gute Schule 2020“ und das Kommunalinvestitions-
fordergesetz konsequent genutzt.

Lassen Sie mich zum Schluss auf unsere Ziele flir das kommende Jahr, die Ratsperiode bis
2025 und damit die Zukunft unserer schénen Stadt kommen:

Wir sind mit dem Ziel, zusatzliche Wohnbaugebiete und bezahlbaren Wohnraum zu schaffen
angetreten. Gemeinsam mit unserem Kooperationspartner verfolgen wir daher die
Realisierung der Flachen fir den Wohnungsbau auf dem Giersberg und auf dem
Wellersberg. Damit wollen wir der erfreulichen Entwicklung Rechnung tragen, dass zum
einen in Siegen lebende Menschen aber auch Zuziehende in der griinsten Grof3stadt
Deutschlands mit all ihren Vorzigen leben und wohnen wollen. Neben neuen
Wohnbaugebieten muss es auch fiir alle Menschen bezahlbaren Wohnraum geben. Mit den
Vorgaben zur anteiligen Schaffung von gefordertem Wohnungsbau geben wir hier die
Richtung vor.

Neben dem Wohnen ist das Arbeiten fir die Menschen von existentieller Bedeutung. Unsere
Stadt muss ein attraktiver Standort fiir Unternehmen sein. Hierzu benétigen wir — wie die in
den zurickliegenden Jahren erschlossenen Gebiete zeigen — weitere Gewerbeflachen fir
neue und expandierende Unternehmen. Nur nebenbei bemerkt wirkt sich ein
funktionierender Wirtschaftsstandort Siegen auf den fiir uns gerade zu beratenden Haushalt
mit wertvollen Steuereinnahmen aus.

Mit dem Gewerbegebiet Martinshardt 1l setzen wir die ErschlieBung weiterer
Gewerbeflichen konsequent fort und pladieren fiir die ressourceneffiziente Nutzung des
Gebietes. Die Zeit, in der Gewerbegebiete grau und trist sind, ist vorbei; sie kdnnen wertvolle
Bestandteile griiner Stadte sein. Wir wollen daher die Chancen nutzen und nicht mit
unerfillbaren und unwirtschaftlichen Auflagen die vielen positiven Ideen und Ansatze
ersticken.



Der Wirtschaftsstandort Siegen soll die Attraktivitdt der Stadt erhdhen; nicht nur fir
Unternehmen sondern auch fir Fach- und Arbeitskrafte.

Mit meiner Kandidatur zur Stadtverordneten habe ich ein Ziel verfolgt: Ich mdchte dazu
beitragen diese Stadt voranzubringen und lebenswert zu gestalten. Jeder von uns bringt
dafiir seine Sichtweise ein. Lassen Sie uns gemeinsam konstruktiv und nachhaltig daflr
sorgen, dass wir Alle diese Stadt lebens— und liebenswert machen. Lassen Sie uns
Arbeitsprozesse der Verwaltung im Sinne der Blirgerinnen und Bilirger steuern und nicht
dauernd komplett in Frage stellen. Die Verwaltung ist unser Mitspieler, nicht unser Gegner.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

wir mochten uns abschlieRend fiir lhre Lesebereitschaft bedanken, auch dies ist anders als
in den Jahren zuvor.

Weiter mochten wir uns bei Birgermeister Steffen Mues und Stadtkdmmerer Wolfgang
Cavelius bedanken. Noch einmal bedanken wir uns bei allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Verwaltung fiir die gute Zusammenarbeit auch in den schwierigen Zeiten,
die wir gemeinsam als Rat und Verwaltung durchgestanden haben und sicher noch etwas
langer durchstehen missen. Die fortwdhrende Bereitschaft von jedem Einzelnen Hilfe
bereitzustellen ist immens.

Auch wenn meine Zeit als Stadtverordnete noch nicht lang ist, mochte ich mich im Namen
der neuen CDU-Fraktion bei allen Damen und Herren des Rates fiir die bisherige
Zusammenarbeit bedanken.

Lassen Sie uns gemeinsam weiterhin unsere lebenswerte Stadt gestalten.

Fiir die CDU-Fraktion
Isabelle Eberling

YXXOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX
SPD-Fraktion

Sehr geehrter Herr Blrgermeister,

meine Damen und Herren Ratsmitglieder,

verehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung,
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter der Presse,

liebe Blirgerinnen und Biirger,

seit Uber einem Jahr hat die Corona-Pandemie das Leben der Menschen Uberall auf unserem
Planeten verdandert. Abstand halten, Maske tragen, Kontakte einschranken und regelmaRiges
Handewaschen sind zum Alltag fiir uns alle geworden. Gastronomie, Handel, Kunst- und
Kulturschaffende und viele andere Berufstatige miissen mit UmsatzeinbuBen klar kommen,
flirchten um ihren Job, ihre Firma, ihre wirtschaftliche Existenz. Hilfsprogramme von Bund
und Land in Milliardenhdhe sind aufgelegt worden. Jetzt miissen diese Hilfen nur noch
schnell genug bei den Betroffenen ankommen, um das Schlimmste verhindern zu kénnen!



Unser Gesundheitssystem arbeitet hart am Limit. Mein Dank gilt den Arztinnen und Arzten,
den Krankenpflegerinnen und Krankenpfleger und allen, die im Hintergrund dafilr sorgen,
dass Infizierte behandelt, gepflegt und betreut werden. Sie leisten einen korperlich und
psychisch sehr anstrengenden Dienst zum Wohle der Aligemeinheit. Daher mochte ich lhnen
allen an dieser Stelle von Herzen ,,Danke” sagen.

Aber nicht alle Infizierten kdnnen geheilt werden. Viele haben einen geliebten Menschen an
einer Erkrankung mit dem Corona-Virus verloren. lhnen allen gehért meine Anteilnahme.
Einige von dem Virus Geheilte haben mit Nachwirkungen der Erkrankung zu kdampfen. Ich
kann nur hoffen, dass diese Nachwirkungen mit der Zeit zuriickgehen oder behandelt
werden kénnen.

Meine Damen und Herren,

neben all dem Leid ist aber auch Licht am Ende des Tunnels zu sehen. Es ist in kiirzester Zeit
gelungen, mehrere hochwirksame Impfstoffe zu entwickeln. Forscherinnen und Forscher
haben dafiir weltweit zusammengearbeitet, Staaten haben Forschungsgelder in enormer
Hohe zur Verfligung gestellt, Produktionskapazitaten wurden in Windeseile ausgebaut. Auch
wenn in der Impfkampagne nicht alles rund lauft, ist es doch eine herausragende Leistung,
dies in kiirzester Zeit geschafft zu haben, was unter normalen Umstidnden ansonsten Jahre,
vielleicht sogar Jahrzehnte gedauert hitte.

Ich gehe aktuell davon aus, dass wir bis zum Herbst in Deutschland alle Menschen gegen
COVID-19 impfen konnen, die sich auch dagegen impfen lassen mochten. Und ich mdéchte
nachdrtcklich an alle appellieren: Lassen Sie sich impfen! Lassen Sie sich impfen! Lassen Sie
sich impfen!

Dann kénnen wir hoffentlich bald wieder unseren normalen Alltag zurlickbekommen, unsere
Freunde umarmen, ins Kino oder ins Theater gehen, zusammen in einem Biergarten sitzen
und alles andere wieder tun, was wir so lange schon vermissen.

Die Corona-Pandemie hat natiirlich auch Auswirkungen auf unseren stadtischen Haushalt,
meine Damen und Herren!

Unsere Steuereinnahmen gehen voraussichtlich allein in diesem Jahr um rund 15 Mio. €
zurlick. Davon fallen allein iber 9 Mio. € bei der Gewerbesteuer weg. Unser Haushalt ist
formal nur mit Hilfe eines ,,Buchungstricks” genehmigungsfiahig: der Corona-Schaden kann
als fiktiver Ertrag verbucht werden. Er wird sich bis 2024 auf Gber 61 Mio. € kumulieren. Mit
den Gber 10 Mio. € Corona-Schaden aus dem vergangenen Jahr wird die Corona-Krise —
Stand heute — eine Liquiditatsliicke in Hohe von insgesamt rund 72. Mio. € in die Kasse
unserer Stadt reil3en.

Ich sage es daher ganz klar in Richtung unserer Landesregierung: Buchungstricks helfen den
Kommunen in unserem Land und auch der Universitatsstadt Siegen nicht wirklich weiter!
Wir bendtigen konkrete Finanzhilfen, um die fehlende Liquiditidt aus den weggebrochenen
Steuereinnahmen auszugleichen.

Und darunter verstehe ich keine Kredite, die von den Kommunen wieder zurlickgezahlt
werden missen, sondern direkte Finanzzuweisungen ohne Rickzahlungsverpflichtungen!
Diesen Fehler sollte die Landesregierung nicht erneut machen. Nur so kdnnen die
Kommunen ihre geplanten Investitionen auch tatsdchlich durchfiihren und dazu beitragen,
dass die Corona-Pandemie nicht zu einem dauerhaften Wirtschaftsabschwung wird.

Um es ganz klar zu sagen: Wir brauchen keine Verschuldungshilfe.

Rund 37,3 Mio. € stehen im diesjahrigen stadtischen Haushalt fir Investitionen bereit. Hinzu
kommen noch fast 21 Mio. € an Haushaltsresten aus dem Vorjahr. Somit unterstiitzt die
Stadt Siegen mit geplanten 58 Mio. € fiir InvestitionsmalRnahmen die lokale Wirtschaft in



diesem Jahr. Und dafiir wird Liquiditdt bendtigt, meine Damen und Herren, ansonsten
steigt die Verschuldung unserer Stadt immer weiter!
Aber auch im Kleinen versucht die Stadt Siegen die Folgen der Corona-Pandemie abzufedern:

So haben wir die Elternbeitrage fir die Betreuung in Kindertageseinrichtungen und in
offenen Ganztagsgrundschulen fir die Monate erlassen, in denen aufgrund des
Lockdowns keine Betreuung der Kinder moglich war. Die Kosten in Hohe von rund
140.000 € pro Monat tragen Stadt und Land jeweils zur Halfte.

Fir die Lehrkrafte an unseren Schulen sowie den Schiilerinnen und Schiilern wurden und
werden zahlreiche Tablets und Laptops angeschafft, damit der digitale Unterricht
funktionieren kann.

Auf die Erhebung von Sondernutzungsgebiihren fiir AuRengastronomie, Warenauslagen
und Werbeaufsteller hat die Stadt Siegen im vergangenen Jahr verzichtet, um die
Einzelhandelsunternehmen und Gastronomiebetriebe zu entlasten. Diese Entlastung soll
in diesem Jahr ebenfalls erfolgen.

Mit Hilfe der Einrichtung eines Zentrenbudgets in Hohe von 50.000 € sollen die
Attraktivitat und die Vitalitat in den Geschaftszentren unserer Stadt gesteigert werden,
die gerade durch die Corona-Pandemie und wegen des Herunterfahrens des
Geschaftsbetriebs stark gelitten haben.

Erstmals sollen die Haushaltsreden der Fraktionen in diesem Jahr nicht gehalten,
sondern nur zu Protokoll gegeben werden, um die Sitzungszeit zu verkiirzen und damit
das Ansteckungsrisiko zu vermindern. Auch die Einbringungsreden des Blirgermeisters
und des Kammerers zum Haushalt 2021 hat es im Rat erst gar nicht gegeben. Wir wollen
als Rat Corona-konform mit gutem Beispiel vorangehen.

Aber nicht alles in unserem stadtischen Haushalt dreht sich um die Corona-Pandemie, meine
sehr verehrten Damen und Herren.

Nach wie vor missen auch alle anderen Politikfelder bearbeitet werden. Vieles, was im
Haushalt 2021 mit Geldbetragen hinterlegt ist, gehort zu den Forderungen der SPD, die wir
auch in unserem Wahlprogramm zum Ausdruck gebracht haben. Exemplarisch méchte ich
nennen:

Fiir die Sanierung und Erweiterung des Hallenbades in Weidenau stehen in diesem Jahr
800.000 € fir die Planungskosten zur Verfligung. Insgesamt sind in den Folgejahren 19
Mio. € etatisiert. Ich mochte an dieser Stelle noch einmal betonen, wie wichtig der SPD
die rechtzeitige Fertigstellung des Hallenbades in Weidenau ist, bevor das
Lohrtorhallenbad auRer Betrieb genommen wird. Mein Eindruck ist, dass die Erreichung
dieses Zieles sehr knapp werden konnte. Ich mochte daher die Verwaltung auffordern,
hier deutlich schneller voran zu kommen und die Politik regelmaRig tber die aktuellen
Entwicklungen zu unterrichten.

Fiir StraBendeckensanierungen, bei denen keine StraBenausbaubeitrdge fir die
Anlieger*innen fallig werden, werden rund 1,7 Mio. € bereitgestellt. Alles in allem stehen
rund 13,1 Mio. € fiir Investitionen in den Verkehrsbereich zur Verfligung, damit der
Zustand unserer StraRen, Wege und Platze verbessert wird.

Fiir die Sanierung unserer Schulgebdude sind fast 2,3 Mio. € an Haushaltsmitteln
vorgesehen. U.a. sollen die Toilettenanlagen in der Grundschule Eisern (130 T€), der
Montessorischule (250 T€), der Gliickaufschule (190 T€) und der Giersbergschule (95 T€)
erneuert werden. Die SPD mdéchte nach wie vor, dass unsere Schulen als Lernorte gut
ausgestattet sind, man sich in unseren Schulgebduden gerne aufhalt und dort eine
ansprechende Lernatmosphdre herrscht. Dies geht nur, wenn auch stetig in unsere



Gebdudesubstanz und deren Ausstattung investiert wird. Wir sehen uns da aktuell auf
einem guten Weg.

- Fur Glasfaseranschliisse unserer Schulgebdude und die WLAN-Ausleuchtung innerhalb
der Schulgebdude werden inklusive der Mittel aus dem Digitalpakt knapp 2 Mio. €
bereitgestellt. Die Corona-Pandemie hat gezeigt, wie wichtig schnelles Internet fiir den
Lernerfolg der Schiilerinnen und Schiler ist und in Zukunft weiter sein wird. Die Auftrage
fiir die Anbindung all unserer Schulgebdude sind vergeben. Sie missen jetzt nur noch
abgearbeitet werden.

- Fur die Entwicklung des Gewerbegebietes Martinshardt Il sind 2,76 Mio. € in diesem
Jahr vorgesehen. Es soll flaichensparend und ressourcenschonend entwickelt werden mit
hohen Standards fir den Umwelt- und Klimaschutz. Die Gesamtkosten sind aktuell mit
rund 18 Mio. € kalkuliert. Nur mit der Ausweisung weiterer Gewerbe- und
Industrieflichen bieten wir Unternehmen die Madoglichkeit, in unserer Stadt zu
expandieren bzw. sich neu anzusiedeln und damit gute Arbeits- und Ausbildungsplatze
hier vor Ort zu schaffen. Darum setzen wir uns auch weiterhin fir die Realisierung des
geplanten Gewerbegebietes Oberschelden/Seelbach mit eigenem Autobahnanschluss
ein.

- Fir den Austausch alter Heizkessel in stadtischen Gebauden wird ein Sonderprogramm
in Hohe von jahrlich 750.000 € fir die nachsten 4 Jahre aufgelegt. So kann auf deutlich
effizientere und nachhaltigere Heizsysteme umgestellt werden.

- Fur KlimaschutzmaBnahmen stehen 300.000 € zur Verfligung, davon 100.000 €
konsumtiv und 200.000 € investiv. Die Stadt Siegen kann damit konkret ihren Beitrag
zum Klimaschutz vor Ort leisten und viele kleine MaBnahmen umsetzen. So war z. B. die
Aktion ,Blutenzauber”, mit der zahlreiche Flachen im 6ffentlichen und privaten Bereich
mit insektenfreundlichen Blumen und Grasern eingesat wurden, ein voller Erfolg, der
fortgesetzt werden soll. Auch der Bau von Photovoltaik-Anlagen auf stadtischen
Gebaduden ist damit moglich.

- Fur die Umsetzung der Dorfinnenentwicklungskonzepte in Seelbach und Trupbach
werden weitere 50.000 € etatisiert. Der SPD ist es wichtig, dass auch die kleineren Dérfer
und Stadtteile im Blick behalten werden, um auch dort das Ortsbild zu verschdénern.

Gemeinsam mit der CDU, mit der wir seit der Kommunalwahl 2020 eine Kooperation
vereinbart haben, hat die SPD noch einige Anderungsantrige zum von der Verwaltung
vorgelegten Haushaltsplan- und Stellenplanentwurf gestellt, auf die ich an dieser Stelle noch
naher eingehen mdchte:

1. Mit unserem Beschlussvorschlag zur konzeptionellen Zielsetzung zur Schaffung von
zusatzlichem (geférdertem) Wohnraum in unserer Stadt wollen wir der Verwaltung eine
klare Zielvorgabe an die Hand geben, um dem Wohnungsmangel in unserer Stadt in den
nachsten Jahren zu bekampfen. Die Voraussetzungen fiir den Bau von mindestens 1.000
zusatzlichen Wohneinheiten sollen in den nachsten funf Jahren durch Ausweisung neuer
Wohnbaugebiete, Nachverdichtung, Vermarktung von Bauliicken und anderer geeigneter
MaBnahmen in unserer Stadt geschaffen werden. In neuen Wohnbaugebieten und auf
stadtischen Grundstlicken, die fir eine Mehrfamilienhausbebauung vermarktet werden,
sollen mindestens 25 % der realisierten Bruttogeschossflache fir den Bau von
gefordertem Wohnraum festgesetzt werden. So kann der Mangel an Sozialwohnungen
behoben werden. Zusatzlich soll ein Anreizsystem geschaffen werden, mit dem weiterer



geforderter Wohnraum entstehen soll. Auch energiesparendes Bauen soll damit
gefordert werden.

Wir als SPD mdchten, dass mehr AuBenarbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderungen
bei der Universitatsstadt Siegen angeboten werden. Denn solche Menschen haben es
schwer, auRerhalb von Werkstatten fiir Menschen mit Behinderungen einen Arbeitsplatz
zu finden. Wir wollen die Verwaltung daher mit der Prifung beauftragen, wo bzw. in
welchen Bereichen der Stadtverwaltung solche AuRenarbeitspldtze angeboten werden
konnten. Ein Umsetzungsvorschlag der Verwaltung soll rechtzeitig vor den
Haushaltsplanberatungen 2022 vorgelegt werden.

In  unserem Kooperationsvertrag mit der CDU haben wir vereinbart, eine
Kulturmarkthalle in Siegen zu planen und haushaltsvertraglich umzusetzen. Das Konzept
der Kultur-Markthalle verknlpft die klassische Idee der Markthalle, in der
Frischwarenhandler, Restaurantbetriebe, Delikatessen-, Feinkost- und Street-Food-Laden
ihre Speisen und Getranke anbieten, mit kultureller Unterhaltung. Die Idee ist, dass
mehrere Markt-, Essens- und Getrankestande sich um einen zentralen Bereich mit vielen
Sitzgelegenheiten gruppieren, in dem die Speisen der umliegenden Gastronomen
verkostigt werden kénnen. Die Sitzplatze sind keinem Gastronomiestand zugeordnet,
sondern kénnen frei gewahlt werden. In der Mitte dieses "Verzehrbereichs" befindet sich
eine Veranstaltungsflache, auf der Kiinstler*innen auftreten kénnen. Dort sind Konzerte,
Lesungen, Ausstellungen, Poetry Slams, Kabarett, Kleinkunst etc. moglich. Nun spielt uns
der Zufall in die Karten, da die Einzelhandelsflichen im KronchenCenter von dem
bisherigen Mieter gekiindigt wurden. Wir wollen daher die Verwaltung in
Zusammenarbeit mit privaten Anbietern mit der Erstellung eines Konzeptes fir eine
solche Kulturmarkthalle in diesen leerstehenden Flachen beauftragen. Das
KronchenCenter ist aus unserer Sicht dafiir pradestiniert, da in den oberen Etagen
bereits kulturelle Einrichtungen der Stadt Siegen untergebracht sind, die Flachen im
Erdgeschoss bislang fiir Einzelhandel genutzt wurden und im unmittelbaren Umfeld auf
dem Marktplatz der Wochenmarkt stattfindet, so dass sich zahlreiche Synergien ergeben
konnen. Mit der Kulturmarkthalle kann dieser Bereich der Oberstadt qualitativ
aufgewertet und belebt, sowie Kaufkraft in die Oberstadt gezogen werden.

Eine Uberarbeitung des Zuschusswesens im Kulturbereich unserer Stadt hat es seit
langer Zeit nicht mehr gegeben. Seitdem haben sich aber nicht nur die Kosten permanent
weiterentwickelt, sondern es sind viele neue Ideen, Gruppen oder Vereine
hinzugekommen, die das kulturelle Leben in unserer Stadt bereichern. Vor diesem
Hintergrund ist es dringend geboten, die kulturelle Férderung auf eine neue Basis zu
stellen und auch deren Hohe zu lberprifen. Aus diesem Grunde beantragen wir fir das
Haushaltsjahr 2021 eine Uberarbeitung des Zuschusswesens im Kulturbereich und stellen
einen zusatzlichen Betrag in Hohe von 30.000 € dafiir bereit.

Der Zuschuss an die Stadtmarketing Siegen GmbH soll um 60.000 € erhoht werden. Mit
dem Betrag soll eine zusatzliche Stelle fir den Aufgabenbereich des Zentren- und
Stadtteilmanagements finanziert werden. Die beiden Fraktionen von CDU und SPD
mochten insbesondere in Zeiten der Corona-Pandemie die durch zunehmenden
Leerstand bedrohte Siegener Innenstadt und die Ortsteile durch professionelles Know-
how beleben und schlagen deswegen die zusatzlichen finanziellen Mittel fiir die
Stadtmarketing Siegen GmbH vor. Weitere Aufgabengebiete des Zentren- und
Stadtteilmanagement ergeben sich aus der Konzeption der Stadtmarketing Siegen
GmbH.



6. Eine der grofRten Herausforderungen im Bereich der urbanen Mobilitat ist die Forderung
des Radverkehrs. Da in der Vergangenheit im hiigeligen Siegen wenig Wert auf eine
ausgepragte Radverkehrsinfrastruktur gelegt wurde, fdllt es nun in Zeiten von E-
Fahrradern und Pedelecs schwer, fiir dieses Fortbewegungsmittel noch Flachen im dicht
besiedelten Kernbereich unserer Stadt zu finden. Damit dies gelingt, wollen wir
gemeinsam mit der CDU eine zusatzliche Stelle fiir die Radverkehrsplanung schaffen, die
den Radverkehrsbeauftragten bei dieser Aufgabe unterstiitzt.

Verehrte Ratskolleginnen und —kollegen,
aus den genannten Grinden bitte ich um lhre Zustimmung zu den vorgelegten
Anderungsantrigen von CDU und SPD zum Haushalt und zum Stellenplan 2021!

Meine Damen und Herren,

wesentliche Schwerpunkte des Wahlprogramms der SPD bei der vergangenen

Kommunalwahl waren und sind

- die Schaffung von zusatzlichem, insbesondere von geférdertem Wohnraum sowie die
Bekdampfung des Wohnungsmangels,

- der Klimaschutz insbesondere in den Bereichen Verkehr, Energieerzeugung und
Energieeinsparung,

- Stadtentwicklungsmalnahmen wie die Umsetzung der Forderprogramme ,Siegen — Zu
neuen Ufern” und ,Rund um den Siegberg”, aber auch die Unterstiitzung des Projektes
,Uni (kommt) in die Stadt”, die Sanierung des Hallenbads Weidenau, oder die
Ausweisung weiterer Gewerbegebietsflachen,

- die Weiterplanung des Siegbergtunnels und die Verkehrsberuhigung der Siegener
Innenstadt,

- die Errichtung einer vierten Gesamtschule,

- die Umwandlung aller verbliebenen Grundschulen in offene Ganztagsgrundschulen,

- der Ausbau der Kindertagesbetreuung,

- die Digitalisierung der Verwaltung.

Alle diese Punkte haben Eingang in unseren Kooperationsvertrag mit der CDU gefunden. Sie
werden Schwerpunkte unserer gemeinsamen kommunalpolitischen Tatigkeit der
kommenden Jahre sein.

Einige der genannten Punkte finden sich bereits im diesjahrigen Haushaltsplan wieder. Das
sind die ersten Erfolge der neuen Kooperationspartner. Andere kommen noch nicht vor, da
erst weitere Voruntersuchungen fertig gestellt werden missen. Nicht alle zwischen CDU und
SPD vereinbarten Ziele konnen auf einen Schlag umgesetzt werden. Gerade in Zeiten der
Corona-Pandemie miissen Schwerpunkte gesetzt und auf gesellschaftliche Verdnderungen
eingegangen werden. Daher mochte ich die diesjahrigen Haushaltsplanberatungen unter die
Uberschrift
,Das Mogliche moglich machen”

stellen. Dazu gehort neben all den vielen o. g. konkreten Projekten auch, dass nach wie vor
der Haushaltsausgleich im Jahr 2022 dargestellt werden kann und somit der Haushaltsplan
materiell genehmigungsfahig ist. Allerdings muss fir die Genehmigung formal auch der
Haushaltsabschluss 2019 aufgestellt sein. Dieser liegt bislang noch nicht vor. Ich hoffe



jedoch, dass dies in Kiirze nachgeholt werden kann oder der Haushalt ausnahmsweise auch
ohne Vorlage des Haushaltsabschlusses 2019 genehmigt wird.

Herr Burgermeister, verehrte Kolleginnen und Kollegen der Stadtverwaltung!

Mein Dank gilt zum Schluss dem Stadtkammerer und 1. Beigeordneten Wolfgang Cavelius
und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Kdammerei, die gemeinsam mit den
involvierten  Mitarbeiterinnen und  Mitarbeitern aller  Geschaftsbereiche den
Haushaltsentwurf 2021 aufgestellt haben. Herr Blrgermeister Mues, Herr Cavelius, bitte
geben Sie meinen persdnlichen Dank und den Dank der gesamten SPD-Fraktion an alle nicht
anwesenden Kolleginnen und Kollegen der Stadtverwaltung weiter.

Bedanken mochte ich mich auch ausdricklich bei den Kolleginnen und Kollegen der CDU-
Fraktion fir die bislang sehr konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit seit der
Kommunalwahl im vergangenen Jahr.

Mein allerletzter Dank gilt allen Kolleginnen und Kollegen der demokratischen Parteien in
diesem Rat, die sich gegen rechtsextremistische Tendenzen konsequent zur Wehr setzen.
Leider sind auch in unserer Stadt populistische Parteien aktiv, die offen mit Faschisten
sympathisieren, gegen Auslander, Andersglaubige und Menschen aus der LGBTTQI-
Community hetzen. Eine davon hat es bedauerlicherweise sogar mit finf Stadtverordneten
in unseren Rat geschafft. Ich werde mein mir Mogliches dafiir tun, dass dies in Zukunft
nicht noch einmal geschieht! Ich bedanke mich fiir lhre Aufmerksamkeit. Gliick Auf!

Fur die SPD-Fraktion
Detlef Rujanski
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Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
Sehr geehrte Damen und Herren,

als wir im September 2020 mit 16,95% das beste Ergebnis aller Zeiten fiir uns GRUNE in
Siegen erzielten war fir uns klar: jetzt kénnen wir mit Schwung und Energie den Umbau
unserer Stadt weiterfihren! Wir wollten ankniipfen an die politischen Erfolge der
vergangenen Jahre mit den Entscheidungen z. B. zur Neugestaltung des Oberen Schlosses,
zur neuen Parkanlage am Herrengarten und zur Neugestaltung des Siegufers. Auch in Sachen
Klimaschutz, so dachten wir, haben wir einen klaren Gestaltungsauftrag erhalten. Nun sollte
es darum gehen, die Entscheidungen aus 2019/2020 u.a. zur CO,-Neutralitat, zur Schaffung
eines guten Radwegenetzes und zum Ausbau erneuerbarer Energien auch praktisch
umzusetzen.

Ich muss Ihnen sagen, meine Damen und Herren: es ist schon sehr erntichternd zu erleben,
dass insbesondere die CDU dann in ihrer Mehrheit fiir ein Blindnis mit der SPD votierte. Ein
Zeichen dafiir, dass man eine moderne 6kologische Stadtgestaltungs- und Klimapolitik nicht
weiter fur erforderlich halt.

Wie kam es dazu? In den Sondierungsgespriachen mit der CDU haben wir GRUNE deutlich
gemacht, dass es fir einen nachhaltigen Klimaschutz in unserer Stadt erforderlich ist, alle
Mitarbeiter*innen der Stadtverwaltung, die mit diesem Thema befasst sind, in einem



Dezernat zusammenzufiihren und dieses personell nach und nach aufzustocken. Fiir uns war
dies die Erkenntnis der letzten Legislaturperiode: es mangelte nicht an den politisch
sinnvollen Entscheidungen, sondern daran, dass diese einfach von der Verwaltung nicht
umgesetzt wurden. Die Zustdandigkeiten lagen oftmals in verschiedenen Dezernaten. Das
bedeutete nur allzu oft das Aus fir die guten Klimaentscheidungen. Oftmals wurde gar nicht
erkennbar, wo die Verantwortung lag.

Biirgermeister und CDU lehnten eine Anderung der Arbeitsorganisation kategorisch ab,
konnten aber nicht aufzeigen, wie es denn ohne unsere Vorschlage weitergehen konnte.
Zeitgleich, das wissen wir heute, verabredete man mit der SPD eine Zusammenarbeit ohne
das Kernproblem der fehlenden Umsetzung klimarelevanter Beschliisse anzugehen!

Aber so dramatisch diese Entwicklung u.a. fiir den Klimaschutz im Gesamten ist: es hilft kein
Jammern, es muss und es wird weitergehen! GRUNE kénnen auch Opposition! Dann
bringen wir eben als Oppositionspartei unsere guten Ideen ein, auch wenn die ersten
Monate der GroKo schon zeigen, dass hier ,durchregiert” wird. Die Vorschlage anderer
Parteien werden schon deshalb abgelehnt, weil sie nicht von ihr selbst kommen. Wenig
souveran und keine gute Entwicklung flir unsere Stadt.

Es ist einfach unbegreiflich, wie man beispielsweise unseren Antrag, die Birgerschaft
unserer Stadt in Entscheidungsprozesse besser einzubinden und dafiir mit den Bilirger*innen
zusammen realistische Ideen zu entwickeln, ablehnen kann.

Aber lassen Sie uns mal anschauen, was denn CDU und SPD fir die kommenden Jahre
verabredet haben.

Nun, wie ja leider inzwischen Gang und Gabe, reihen sich in der Koalitionsvereinbarung der
GroKo lose Absichtserklarungen und Prifauftrage aneinander. Konkretes ist da wenig zu
finden. Gerade wenn man die sozialdemokratische Brille aufsetzt, bleibt die Unterschrift
unter eine solche Vereinbarung ratselhaft.

Neben all den unverbindlichen Wiinschen wird nochmal alles aufgefiihrt, was der Rat der
Stadt Siegen bereits beschlossen hat, zum Teil schon vor vielen Jahren, und beteuert, dass
man es gerne fortflihren mdchte!

Ja, méchte man da rufen: WAS DENN SONST? Klar, die GroKo ist flir die Fertigstellung des
Schlossparks, klar, man will die Uni in die Stadt holen und ja, auch im Herrengarten wird ein
kleiner Park entstehen. Dazu braucht es keine Erwdhnung, keine neue Entscheidung.
Fillmaterial, um das fehlende Potential wirklicher Gestaltung zu kaschieren.

Nun ja, vielleicht muss das besonders betont werden, da die Sozialdemokraten die meisten
dieser Projekte in der Entstehung abgelehnt haben. Wir wissen es nicht.

Ansonsten gibt es einige wenige Ideen, die wir GRUNE im GroKo-Papier unterstiitzen
konnen: eine vierte Gesamtschule halten wir fir extrem wichtig. Leider fehlt hier aber der
Zusatz, dass wir rein von den Zahlen her auch ein Gymnasium in Siegen zu viel haben. Mit
uns wird es deshalb keine andere L6sung geben: wir wollen eine vierte Gesamtschule am
jetzigen Standort des Peter Paul Rubens Gymnasiums. Dort kdnnen wir dem Willen vieler
Eltern Rechnung tragen und eine neue Schulform mit neuen konzeptionellen Ideen
verwirklichen.

Und auch der Antrag, in Siegen Kulturmarkthallen zu errichten, ist gut. Da machen wir gerne
mit, auch wenn hier wieder nur gepriift werden soll.



Aber es gibt auch Punkte, die ein Schlag fiir all diejenigen sind, die sich fur den Klimaschutz
engagieren. Die Einfiihrung des Begriffs ,Ressourcen-schonende Gewerbegebiete” in die
politische Debatte zeigt, dass man sich von der dringend erforderlichen Politik hin zur
Klimaneutralitat langst verabschiedet hat.

Wir GRUNE wollen klar CO,-neutrale Gewerbegebiete. Nur so lassen sich die zwingend
notwendigen Klimaziele erreichen. Und das nehmen CDU und SPD nach wie vor nicht ernst!
Die Notsituation des Planeten und die drohende Zerstérung unserer Lebensgrundlagen sind
bei CDU und SPD immer noch nicht verinnerlicht worden. Handlungsleitend ist nicht die
katastrophale Klimasituation sondern das Weiterwurschteln ohne grundlegende
Veranderungen. Das ist bei der Klimapolitik erkennbar, aber auch beim Festhalten an den
Planen zum Gewerbegebiet Oberschelden/Seelbach! Kein Umdenken. Stattdessen ein stures
Weiter so!

Hier, meine Damen und Herren, werden wir GRUNE bei jeder Gelegenheit den Finger in die
Wunde legen! Wir kiindigen unseren Protest an gegen eine Politik, die auf dem Riicken
kiinftiger Generationen nach wie vor Flache um Flache zerstért ohne Riicksicht auf Verluste.

Meine Damen und Herren, der Haushalt enthdlt viele Einzelprojekte, die wir mittragen
konnten, da wir sie ja in der letzten Wahlperiode selber auf den Weg gebracht haben. Aber
es gibt gewichtige Griinde, ihn abzulehnen:

1. Der Haushalt bildet die Erfordernisse zum Erreichen der Klimaziele nicht ab und zwar
weder personell noch finanziell. So gibt es nach wie vor nur eine grofRe Plan- und
Konzeptlosigkeit, wie denn der Ratsbeschluss, die stadtischen Gebdude bis 2040
klimaneutral zu gestalten, umgesetzt werden soll.

2. Der Ratsbeschluss, die Stadt werde alles in ihrer Macht Stehende tun, um die Pariser
Klimaziele zu erreichen, ist zur Makulatur verkommen. Uberall wo klares Handeln
erforderlich ware, wie etwa bei einem stringenten Ausbau des Radwegenetzes oder
der Schaffung CO,-neutraler Gewerbegebiete, spiilt die Siegener GroKo alles weich,
frei nach dem Motto: so ernst war das mit dem Klimaschutz ja nun auch nicht
gemeint.

3. Uber 5 Millionen Euro in einen Kreisel Schleifmiihlchen zu stecken, dessen Neubau
nachweislich kaum verkehrliche Verbesserungen bringt und zudem einseitig den
motorisierten Individualverkehr gegeniliber FuRganger*innen und Radfahrende
bevorzugt, ist nicht nur verkehrspolitisch ein Armutszeugnis, nein, er zeigt auch, dass
die Stadt finanzpolitisch vollig falsche Prioritaten setzt.

4. Es fehlen im Haushalt klare und erkennbare Finanzierungsansatze fiir
Ratsentscheidungen, die bislang nicht umgesetzt sind, z.B. fiir die Schaffung von
attraktiven Wanderwegen sowie der verabredeten Uferwege entlang von Sieg, Weil3
usw.

Die Aufzdhlung ware erweiterbar: ein Blick in die lange Liste nicht ausgefiihrter Beschliisse
zeigt, wo in dieser Stadt der Schuh drickt.

Grundsatzlich liegt dem Haushalt keine stadtentwicklungspolitische Philosophie zu Grunde.
Man will etwas Klima, etwas Tourismus, etwas mehr fir die Strallen, etwas mehr prifen,
untersuchen und eigentlich auf die lange Bank schieben.

Wir GRUNE wollen eine klare Orientierung an den Zielen, die aus dem Pariser
Klimaschutzabkommen abzuleiten sind: Klare Prioritdt fir E-Mobilitat und Fahrrad, klare



Forderung nach Elektro-Bussen und einer Verkehrsinfrastruktur, die die Innenstadt stark
verkehrsberuhigt und in einzelnen Bereichen verkehrsfrei entwickelt. Klares Bekenntnis fiir
mehr Birger*innen-Beteiligung, sei es projektbezogen oder auch auf den gesamten
stadtischen Haushalt orientiert.

Die Vision, wie denn Siegen in den nachsten 5-10 Jahren weiterentwickelt werden soll, fehlt
diesem Haushalt vollstandig!

Meine Damen und Herren,

allen Parteien fallt es schwer, unter den Pandemiebedingungen die notwendigen politischen
Entscheidungen sachgerecht zu treffen. Sitzungen fallen aus, gewohnte Formate werden
durch digitale Treffen abgeldst und eine wirkliche Debatten- und Entscheidungskultur
erschwert.

Und ehrlich gesagt, die Abwagung, was in diesen Zeiten das Richtige und Angemessene zur
Pandemiebekampfung ist, ist alles andere als einfach. Dennoch bemiihen sich die
Allermeisten nach Kraften, diese Zeit solidarisch durchzustehen: die Birger*innen, die
Verwaltung und die Parteien.

Und trotzdem sind wir GRUNE unzufrieden! Was am Anfang der Pandemie gut war, nimlich
klare Regeln, die fiir alle gelten, wurde inzwischen bundesweit in einer unsaglichen Art und
Weise zerbroselt, so dass kaum noch jemand die gerade giiltigen Regelungen des
Bundeslandes, in dem er lebt, kennt. Ein Kommunikationsdesaster! Und ein Armutszeugnis
fir die politisch Verantwortlichen. Gerade NRW spielt hier eine unriihmliche Rolle. Nichts,
was in den Kanzlerrunden noch einmiitig beschlossen wird, kommt unter Armin Laschet als
konkrete Politik im Land NRW und in den Kommunen an. Verwassern, neu regeln,
verunsichern, so kénnte man die derzeitige NRW-Politik iberschreiben. Wie gesagt, ein
Desaster fiir eine wirksame Bekdmpfung der Pandemie und auch fiir die Glaubwiirdigkeit
und Nachvollziehbarkeit der Politik.

Meine Damen und Herren, es ist nicht einfach, gut abzuwagen und das Richtige zu tun.
Populistische Debatten sind in einer Pandemie alles andere als zielfilhrend. Die hohen
Inzidenzwerte in unserem Kreis zeigen, dass aktuell noch einiges an Geduld in der
Lockerungsdebatte notig ist.

Aber unabhangig von der Corona-Pandemie diirfen wir die eigentliche Katastrophe, den von
Menschen verursachten Klima-Wandel, nicht aus den Augen verlieren! Wir miissen unser
politisches Handeln entsprechend ausrichten. Das muss sich auch im Haushalt 2021 der
Stadt Siegen wiederfinden. Wir kénnen dem Haushalt in der vorliegenden Fassung nicht
zustimmen. Nur wenn die von uns heute vorgelegten Antrdge zum Haushalt, Stellenplan und
Gewerbegebiet Martinshardt - wider Erwarten - eine Mehrheit finden, wiirden wir ihn trotz
grofRer Bedenken mittragen.

Fiir die Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN
Michael GroR3
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UWG-Fraktion

Die nachfolgenden Punkte ersetzen die ansonsten (ibliche Haushaltsrede zur Ausgestaltung
des Haushalts 2021.

Sie soll die wesentlichen kommunalpolitischen Standpunkte fiir die UWG-Fraktion im Jahr
2021 verdeutlichen und stellt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit

In den ,,Coronajahren” 2020/21 lauft alles anders. Das Virus bestimmt in wesentlichen Teilen
unser Handeln und die politischen Schwerpunkte verschieben sich nachhaltig; den
Haushaltsplan 2021 beraten wir daher in einer Ausnahmesituation.

Darum mochten wir zuallererst allen Menschen danken, die sich nun schon seit Monaten in
unseren Krankenhdusern, im offentlichen Dienst, oder in der Versorgung unserer
Bevolkerung fir ihre Mitmenschen einsetzen. Dieser Dank gilt aber auch den vielen
ehrenamtlich Tatigen sowie allen, die die MalRnahmen mittragen und die sich um ihre
Mitmenschen kiimmern.

In unserem Beitrag zum Haushalt 2020 haben wir die fiir die UWG-Fraktion beherrschenden
10 Themenschwerpunkte ohne Anspruch auf Vollzdhligkeit oder Festlegung einer
Reihenfolge nach Wichtigkeit zu definieren, benannt; sie sind weiterhin Richtschnur unseres
politischen Handelns, wobei oftmals die Behandlung des einen Themas eng mit einem oder
mehreren anderen verzahnt ist oder diese voneinander abhangen.
1. die allgemeine Haushaltslage dieser Stadt und das Ringen um den Haushaltsausgleich
2. das Ringen um eine spiirbare Verdnderung und Verbesserung der gesamten Okologie
mit dem Ziel der Klimaneutralitdt in unserer Stadt
3. die mit dem Projekt ,Universitat in die Stadt” verbundenen deutlich sichtbaren
Infrastrukturmafnahmen in der Innenstadt,
4. das grolRe Thema Sicherheit und Ordnung,
5. die wirtschaftlich Starkung und Stabilisierung der Einzelhandelsstandorte auch und
insbesondere in den sog. 1-B-Lagen wie Geisweid, Weidenau und Eiserfeld,
6. die Fragen der verkehrlichen Erschliefung mit dem grofen Thema der Sicherstellung
und Weiterentwicklung des OPNV,
7. der weitere Ausbau der Kitas und der weitere Abbau des Renovierungsstaus in
unseren Schulen,
8. die Beseitigung des Renovierungsstaus in unserem teilweise desolaten StraRennetz,
9. die Schaffung und Sicherstellung der Arbeitspladtze in Siegen, einhergehend mit dem
Ausbau weiterer dringend erforderlicher Gewerbeflachen sowie von Mdglichkeiten
fiir weiteren Wohnraum mit einer deutlichen Erhéhung des Anteils im Bereich des
sozialen Wohnungsbaus,
10. das groRe Thema Digitalisierung, wobei die hiermit verbundenen Aufwendungen und
Erfordernisse nur andeutungsweise bekannt und abschatzbar sind.

Die von der Corona-Pandemie ausgeloste Wirtschaftskrise wirkt sich durchaus
branchenbedingt unterschiedlich aus. Wahrend einige Wirtschaftszweige gut oder nur wenig
beeindruckt durch die Wirtschaftskrise kommen, sind andere in starkem Male in ihrer
Existenz bedroht. Dies hat unmittelbaren Einfluss auf die 6ffentlichen Einnahmen, denn die
prognostizierten Steuereinnahmen gingen starker zuriick als selbst in der Finanzkrise 2009.
Das trifft insbesondere den kommunalen Bereich, wo die wichtigste eigene Steuerquelle mit
der Gewerbesteuer konjunkturabhangig ist. Neben der rein ,,geschaftsmaRigen” Bewaltigung



der Krise hat Corona in immer starkerem MaRe direkte Auswirkungen auf unser aller Leben —
und das bedarf verstarkt in verstarktem Male insbesondere der Betrachtung im Bereich der
Kommunalpolitik. Viele Menschen mussten Kinderbetreuung, Unterricht und Arbeitsalltag
unter einen Hut bekommen. Viele mussten lber alle Belastungsgrenzen hinweg arbeiten, um
unsere Stadtgesellschaft am Laufen zu lassen. Manche Berufe dirfen bis heute nicht
ausgelbt werden und haben so die Betroffenen gar in Armut und Arbeitslosigkeit getrieben.

Viele Unternehmerinnen und Unternehmer stehen heute vor den Triimmern ihrer Existenz.
Und insbesondere altere und mobilitdtseingeschrankte Menschen erleben eine Isolation, die
noch vor wenigen Monaten unvorstellbar gewesen ware. Es wird unsere gemeinsame
Aufgabe sein, daflir zu sorgen, dass aus der Finanz- Wirtschafts- und Haushaltskrise, keine
Gesellschaftskrise wird. In den kleinsten, aber dennoch wichtigsten Zellen unserer
Gesellschaft, in unseren Familien, unserer Nachbarschaft, in unseren Stadtteilen erwachsen
enorme kommunale Herausforderungen der Zukunft. Diese kdnnen, wenn zielgerichtet
verausgabt, durch immense Finanzmittel vom Bund und Liandern zwar gemindert werden;
geldst werden missen diese aber auf kommunaler Ebene.

Auch deshalb war und ist es von ungeheurer Wichtigkeit, Projekte wie ,Uni in die Stadt”
oder das Leerstandsmanagement in der Oberstadt oder in den Einkaufszentren weiter zu
forcieren und dauerhaft zu sichern. Die in den letzten Jahren angestofRenen Projekte werden
das Stadtbild nachhaltig verandern und echte Akzente fiir die Zukunftsfahigkeit unserer
Stadt setzen. Hierzu bedarf es insbesondere innovativere Ideen, auch der Verwaltung.

Fir die Behandlung unserer UWG-Antrage zu den Themen ,lnnovative Nutzung von
gewerblichen Leerstinden“ in Zeiten Coronas sowie zur coronaangepassten
,Digitalisierungsstrategie Smart-City”“ vom 20.11.2020, die erst am 18.02.2021, also ein
Vierteljahr nach Antragstellung im Ausschuss fir Stadtentwicklung, Wirtschaftsforderung,
Stadthallen und Liegenschaften behandelt werden konnten, hatte die Verwaltung nur ,ein
Schmunzeln” Gibrig. Wir von der UWG kénnten der Verwaltung am besten helfen, wenn wir
sie arbeiten lassen! Das sei ein Geschaft der laufenden Verwaltung. Unser Antrag sei
Uberflussig gewesen. Alles in Butter!

Nun, 5 Monate nach unserer Antragstellung, nehmen wir einen Antrag der Neuen
Koalitiondare von CDU wund SPD zur Kenntnis, der genau auf das Thema
Leerstandsmanagement fir die Oberstadt abzielt und eine neue Nutzung fir den
leerstehenden Teil des ehemaligen Kaufhofgebdudes als ,Kulturmarktplatz” vorschlagt. Ein
weiterer Vorschlag von Volt hat die Prifung einer moglichen Nutzung als Kinder- und
Jugendbiicherei zum Inhalt. Genau darum ging es uns! Denn: neue innovative ldeen sind fiir
das Gelingen des Projekts ,Uni in die Stadt” sowie die Belebung der Oberstadt von
existentieller Bedeutung. Von derber Kritik seitens der Verwaltung und der
Mehrheitskoalitiondre keine Spur. Hier wird deutlich: Es kommt nicht darauf an, was man
vorschlégt, sondern wer etwas vorschldgt.

Wir begriiBen, dass der Haushaltsplan nunmehr der Offentlichkeit via Internet zur Verfiigung
gestellt wird. Nach wie vor ist aber die Darstellung des Haushaltsplans fiir die Blirgerinnen
und Blrger der Universitatsstadt Siegen kaum lesbar und nicht nachvollziehbar. NKF ohne
korrespondierendes Berichtswesen ist nun einmal nicht transparent und einfach
durchschaubar. Die Implementierung eines Berichtswesens wiirde jedoch einen immensen
organisatorischen, insbesondere personellen Aufwand Mehraufwand bedeuten. In der



Abwagung von Aufwand und Nutzen hat der Rat sich in der Vergangenheit mehrheitlich
gegen eine derartige Umsetzung entschieden. Wir sollten daher als Rat in einem kleineren
Kreis die jeweiligen Wiinsche und Anspriiche zusammen mit der Finanzverwaltung auf das
Machbare und den Umfang einer gednderten und transparenteren Darstellung fiir die
Haushaltsaufstellung diskutieren.

AuRerst kritisch sieht die UWG-Fraktion das zusammen mit den Uberhingen der Vorjahre in
Hohe von 24 Mio. Euro wiederholt total tiberhdhte veranschlagte neue Investitionsvolumen
von Uber 37 Millionen Euro. Wir haben bereits im Zusammenhang mit der Veranschlagung
der Haushalte 2019 und 2020 darauf hingewiesen, dass derartige ,Luftschlosser” dauerhaft
nicht darstellbar sind. Hatten wir im Jahr 2019 noch eine Umsetzungsquote von ca.63%, wird
diese in 2021, nicht nur wegen der Corona-Pandemie, Personalmangel sowie der erst sehr
spaten Genehmigungswahrscheinlichkeit, deutlich unter 50 Prozent liegen. Eine derartige
Investitionsplanung ist schlichtweg nicht darstellbar. Auch wenn uns bewusst ist, dass fiir die
Realisierung von ZuschussmaBBnahmen eine Veranschlagung fir zukiinftigen GroRprojekte
erforderlich ist, halten wir die Dimension der anstehenden InvestitionsmaRnahmen vor dem
Hintergrund, dass 24 Millionen Euro aus Vorjahren noch nicht abgearbeitet werden konnten,
mit einer zusatzlichen Veranschlagung von 37 Mio. Euro filr Investitionen und zusatzlicher
Investitionskredite in Hohe von 6 Mio. Euro gelinde gesagt fiir ,,aullerirdisch”!

Im Hinblick auf den Klimaschutz sehen wir im Haushalt 2021 wenig Fortschritte — im
Gegenteil: der Ausbau erneuerbarer Energien wird noch immer nicht konsequent von der
Verwaltung umgesetzt. Wenn wir eindeutige Ratsbeschllisse ignorieren und beispielhaft
neue Gewerbegebiete nicht soweit als technisch méglich und wirtschaftlich vertretbar
klimaneutral konzipieren, werden wir die gesteckten Klimaziele ganz sicher nicht erreichen.

Corona zeigt uns gnadenlos, dass Deutschland digitalpolitisch bisweilen noch ein
Entwicklungsland ist. Und so sieht es leider auch in der Universitatsstadt Siegen aus.
Grundsatzlich ist z.B. Home-Office in der Verwaltung sicher eine der modglich guten
Alternativen. Diese und andere (gar nicht so neuen) Arbeitsmethoden sind bekanntermaRen
mit mehr als nur einem Schreibtisch und einem Telefon im hauslichen Arbeitszimmer
verbunden. Corona hat uns alle Uberrollt und den kurzfristig notwendig gewordenen
Umsetzungsdruck fiir eine den aktuellen Anforderungen gerecht werdende technische und
personelle Ausstattung nachhaltig erhdht. Das haben weder die politischen Gremien noch
die Verwaltungen in diesem MaRe absehen kdnnen. Hier muss deutlich nachgebessert
werden, damit die vorhandene Technik auch optimal genutzt werden kann. Solange jedoch
Forderungen oder Anregungen der politischen Fraktionen zur Darstellung und Beseitigung
von Defiziten beim Ausbau und der Vernetzung der Stadt Siegen seitens der Verwaltung,
bewusst oder unbewusst, als bose Kritik verstanden werden, sind weitere Konflikte und nicht
gemeinsames, zielgerichtetes Handeln vorgezeichnet. Unser Antrag zielte eindeutig nicht auf
Kritik an der Verwaltung. Vielmehr waren die gemeinsame Behandlung und Bewiltigung
eines von uns ausgemachten, von Corona verstarkten Problemfeldes das Ziel.

Das Thema Sicherheit und Ordnung in Siegen ist fir uns sehr wichtig. Wurde das
Vorhandensein von Angstraumen in verschiedenen Bereichen unsere Stadt von vielen
Ratsvertretern sowie der Verwaltung vor zwei bis drei Jahren noch negiert, hat sich die
Betrachtungsweise etwas verandert und der aktuellen Situation angepasst. So wurden, z.B.
die Streifen im Bereich der Innenstadt und des Bahnhofs deutlich erhéht und die



Zusammenarbeit mit der Polizei, auch mit der Verlegung des Ordnungsamtes in die
Unterstadt, intensiviert. Sicherheit und Ordnung bedeutet fir uns auch Sauberkeit in
unserer Stadt. Die zunehmend riicksichtslose Entsorgung unseres Alltagsmiills auf
Grinflachen, Depotstandorten und in den StralRen unserer Stadt waren fiir uns Anlass, auf
das ,,Bochumer Modell“ mit dem Einsatz von 2 zusatzlichen Abfallkontrolleuren aufmerksam
zu machen. Das Thema wurde in die Behandlung des Fachausschusses verwiesen und wir
erwarten, dass dies mit dem Ziel der baldigen Umsetzung auch erfolgt.

Ein fir uns ausgesprochen wichtiges Thema ist die Einsatzféhigkeit und Ausstattung unserer
der Freiwilligen Feuerwehr. Die lberwiegend ehrenamtlich titigen Feuerwehrfrauen und -
manner leisten einen oftmals unterschatzten, fir unsere gesamte Bevolkerung
unverzichtbaren Dienst im Rahmen des Feuer- Katastrophen- und Gesundheitsschutzes. Dies
wird fraktionstbergreifend anerkannt und der Rat war immer bemiht im Rahmen des
Moglichen fiir eine entsprechende Ausstattung zu sorgen. Mit den letzten Baumalinahmen
in Trupbach und Eisern wurden wesentliche Schritte zur Verbesserung der Einsatzfahigkeit in
den Ortsteilen getan. Wir werden auch zukiinftig erhebliche Finanzmittel einsetzen mussen,
um den Standard in allen stadtischen Bereichen zu gewahrleisten. Auch im Bereich der
Hammerhitte, im Hain, Weidenau, Sohlbach-Buchen sowie Langenholdinghausen-
Birlenbach zeichnen sich Neu, Aus- oder UmbaumaRnahmen an, denen wir uns kurz- oder
mittelfristig stellen missen.

Der offentliche Dienst leidet zunehmend an der Tatsache, dass zu besetzende Stellen,
insbesondere im technischen Bereich, mangels geeigneter Bewerber/innen nicht besetzt
werden kénnen. Beispielhaft sei hier die Situation in der Grinflachenabteilung zu nennen.
Von den insgesamt 5 Ingenieurstellen sind aktuell nur 3 Stellen besetzt. Zwar ist ab 01.06.
2021 die Nachbesetzung einer Stelle vorgesehen, was aber immer noch eine dann
stellenplanmaRige 20-prozentige Unterbesetzung, zumindest flr die Hauptvegetationszeit
im Jahr 2021 bedeutet. Unberiicksichtigt bleiben hierbei die durch aktuelle MalRknahmen
(Herrengarten, Schlosspark, Wenscht etc.) zuwachsende Aufgaben. Wie bekannt wurde,
bedarf es in diesem Aufgabenbereich einer neuen Personalbedarfsplanung. Hierfir
erforderlich ware die Erstellung eines aktuellen und mittelfristig giiltigen
Griinfldchenkatasters. Dies ware z. B. eine Aufgabe fur eine/n Fachingenieur/in.- der oder
die nicht vorhanden ist!

Der Grund liegt zumeist nicht daran, dass auf dem Arbeitsmarkt keine geeigneten
Bewerber/innen vorhanden waren. Das Problem liegt erkennbar und deutlich an der groRen
Kluft zwischen den tariflichen Mdoglichkeiten der offentlichen Verwaltungen und den auf
dem ,freien Arbeitsmarkt” fir den v.g Bewerberkreis gezahlten Lohnen und Gehiltern. In
dieser Folge bleiben erforderliche MalBBnahmen entweder liegen oder miissen an
Ingenieurbiiros oder Fachfirmen mit dem entsprechenden Knowhow vergeben werden. Das
wird zwar am Ende malBnahmenbezogen erheblich teurer, ist aber haushaltsrechtlich
zulassig. Hierdurch wird die Diskrepanz zwischen Anspruch und Wirklichkeit einer
produktbezogenen Kostenleistungsrechnung im G6ffentlichen Dienst Uberdeutlich! Hier
wiren z.B. entsprechende Offnungsméglichkeiten fiir eine Ubertarifliche Vergiitung
qualifizierter Mitarbeiter/innen ausgesprochen hilfreich. Um dieses Thema fir die
politischen Vertretungen transparenter und fir die zuklinftige Betrachtung des Stellenplans
nachvollziehbarer zu machen, werden wir die Verwaltung bitten, dieses Thema/diese
Problematik einmal fiir alle Bereiche der Stadtverwaltung auf der Basis der tatsachlichen



Situation aufzuarbeiten und in einer Sitzung des HFA als Personalausschuss zu erértern um,
wenn moglich, in einer gemeinsamen Strategie von Politik und Verwaltung, fiir eine
zumindest mittelfristige Verbesserung zu sorgen.

Da coronabedingt monatelang in den Kindergarten keine Kinderbetreuung erfolgen durfte,
vertreten wir die Auffassung die Elternbeitriige fiir die Kinderbetreuung fiir die
betreffenden Monate zu erlassen (Februar bis zum Ende der SchlieBung in 2021).

Die Schaffung einer zusatzlichen Stelle fur die 800-Jahr-Feier der Universitatsstadt Siegen ist
fiir uns indes nicht nachvollziehbar. Diese Aufgabe konnte nach unserer Auffassung durch
das Stadtmarketing erledigt werden kann. Die Erstattung der fiir die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Vermarktung des Jubildums erforderliche befristete Personal und
Finanzausstattung sollte dann ohne die Ausweitung des Stellenplans durch die Stadt
erfolgen.

Nachdem mit der Eroffnung des Rewemarktes im Zentrum des Stadtteils Geisweid nunmehr
die Voraussetzungen fir die Priifung einer von vielen Biirgerinnen und Biirgern erhobenen
Forderung zur Errichtung eines Aldimarktes sowie einer zentrumsnahen Errichtung von
Wohnraum auf dem auf dem Gebiet der Firma Elih gegeben sind, gilt es nunmehr die
Realisierungsmoglichkeiten eines solchen Projektes zu prifen und nach Vorliegen des
Prifungsergebnisses, ein positives Ergebnis vorausgesetzt, zeitnah die Voraussetzungen der
Umsetzung mit den Beteiligten zu schaffen. Wir sind davon (iberzeugt, dass Geisweid von
diesem Projekt profitieren wird.

Wir lehnen die im Haushaltsplan vorgesehene Anschaffung von Wohncontainern zur
Armutsbekdmpfung grundsdtzlich ab. Diese Art der Unterbringung halten wir nicht fir
menschenwiirdig. AuBerdem wurden bislang von der Verwaltung noch keine konkreten
Standorte genannt, eine mogliche Ghettoisierung wollen wir unbedingt verhindern.

Sorge macht uns der Schuldenberg unserer Universititsstadt. Ich wage hierbei einen
Vergleich mit einem Vulkan. Man sieht den Berg und weil} um die Gefahr eines Ausbruchs,
baut aber trotzdem ein Haus am FuBe des Vulkans. Ahnlich verhilt es sich mit unserem
Schuldenberg. Wenn auch Investitionskredite oftmals als gute Kredite, weil kapitalbildend
bezeichnet werden, ist der in den letzten 3 Jahren zu verzeichnende Anstieg von ca. 83 Mio.
auf Uber 101 Mio. Euro bei gleichzeitig nach 2016 erstmals in den Haushalten 2020/21
wieder ansteigendem Kassenkreditbestand mit grofen Gefahren behaftet. Wenn auch durch
die abstruse Leitzinssituation aktuell keine Gefahren bestehen, ja sogar bedingt Vorteile
durch Negativzinsen zu erzielen sind, wissen wir alle, dass angesichts des
Gesamtschuldenstands bei Wiederanstieg des weltweiten Leitzinses um auf den zuvor
genannten Vergleich zuriick zu kommen, unsere kommunale Handlungsfahigkeit kollabieren
wird.

Viel mehr als die Finanzsituation machen wir uns aktuell Sorgen um die Herausforderung
innerhalb unserer Zivilgesellschaft, Sorgen um das soziale Miteinander. Wir alle tragen mit
unseren Entscheidungen die Verantwortung dafiir, dass niemand vergessen, abgehangt oder
allein gelassen wird. Wenn das Geld knapper wird, missen wir uns noch starker auf das
konzentrieren, was Siegen jetzt wirklich braucht. Wenn der Bund mit teilweise zweifelhaften
Begriindungen Milliardenbetrdage aus dem Hut zaubern kann, dirfen Einsparungen im



sozialen Bereich keine Antwort auf Corona sein - ganz im Gegenteil. Die Corona Krise darf
nicht dazu flhren, soziale Ungerechtigkeiten weiter zu verscharfen, sondern muss uns
deutlich machen, dass das soziale System, das soziale Netzwerk und das soziale Miteinander
die Keimzelle ist, die unsere Stadtgesellschaft zusammenhalt.

Zum Schluss unseres Beitrags mdchte ich es nicht verséiumen, allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern unserer Stadtverwaltung und ihrer Einrichtungen fiir die in schweren
Coronazeiten und unter erschwerten Bedingungen gebrachten Leistungen Dank zu sagen.
Das ist nicht alles selbstversténdlich und verdient Anerkennung!

Sie haben einen guten Job gemacht!

Fir die UWG-Fraktion im Rat der Stadt Siegen
Hans Glnter Bertelmann

XXXXXXXXIXXHXXXXXXXXXXXXXXKK
AfD-Fraktion

Sehr geehrter Herr Blrgermeister,

sehr geehrter Herr Stadtkammerer Cavelius,
verehrte Stadtverordnete,

sehr geehrte Medienvertreter,

liebe Biirger der Stadt Siegen,

wie in jedem Jahr wird die Verabschiedung des Haushaltsentwurfs von zustimmen-den,
meist aber eher kritischen Reden der im Rat vertretenen Fraktionen begleitet. Zum ersten
Mal habe ich die Ehre, dies fiir die AfD tun zu dirfen. Eine Aufgabe, die ich sehr gerne
wahrnehme.

Wofliir steht sie eigentlich, diese AfD-Fraktion, gerade neu eingezogen in den Rat, und
begriRt mit einem groRen, dicken, schweren Paket voller Vorurteile?

Ich mochte lhnen die Antwort gleich vorab geben, damit Sie meine weiteren Aus-fliihrungen
zum Haushalt und meiner Einschatzung zur Verantwortung des Stadtrats fir die ihm vom
Steuerzahler anvertrauten Gelder in einen geeigneten Kontext setzen und korrekt einordnen
kénnen.

Die AfD-Fraktion im Rat der Stadt Siegen steht fir all die Werte, die ein Leben in Freiheit,
Wohlstand und mit positiven Zukunftsperspektiven (iberhaupt erst moglich machen. Ich
spreche von Werten wie Verantwortungsbereitschaft, Verlasslichkeit, Leistungsbereitschaft
und Vernunft. Aber ebenso von Toleranz, Offenheit, Aufrichtigkeit, Hilfsbereitschaft und
dem Akzeptieren Andersdenkender.

Wenn ich einen Begriff auswdhlen musste, der die Politik meiner Fraktion, unsere politische
Zielrichtung, am treffendsten und umfassendsten beschreibt, wiirde ich den Begriff
"Gerechtigkeit" wahlen. Denn darunter kann man praktisch alle Forderungen, die wir stellen,
subsummieren.

Das betrifft in hohem MaRe auch den Haushalt der Stadt. Er muss sehr viele sehr
unterschiedliche Anspriiche, Forderungen, Wiinsche und Verpflichtungen erfiillen und dabei
nicht nur das Machbare, sondern vor allem das Verantwortbare abbilden: Machbar ist vieles,



aber langst nicht alles kann man guten Gewissens verantworten. Und eine gleichmaRige
Verteilung ohne Ricksicht auf den erbrachten Ein-satz mag zwar sozialistischen Ideen
gefallen — gerecht ist es jedoch nicht!

Kern allen Gerechtens ist vor allem auch ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Leistung und
Ertrag. Wer viel leistet, sollte demnach einen hohen Lohn verdienen, wer weniger leistet,
wird auch weniger Ertrag erzielen.

Was es in der Praxis bedeutet, etwas zu erwirtschaften, weild jeder Landwirt, der schon mit
den ersten Sonnenstrahlen auf dem Feld steht und im Schweil3e seines Angesichts den Acker
bestellt. Das weild auch jede Verkauferin, jeder Automechaniker, jeder Unternehmer, jede
Altenpflegerin, jeder Sachbearbeiter, jede Rechts-anwaltin, jeder Handwerker. Einfach jeder,
der morgens frih jeden Tag zur gleichen Zeit den sprichwortlichen Hintern aus dem Bett
bewegt und Arbeiten geht.

Und fir diese Arbeit einen Lohn erhéalt. Einen Lohn, den er teilen muss. Von dem er etwas
abgeben muss. Von dem er sogar ziemlich viel abgeben muss. Neben Lohn- bzw.
Einkommenssteuern knapp 20 % Mehrwertsteuer, immer dann, wenn er etwas kauft,
darliber hinaus alles Mogliche an weiteren Abgaben, von der Mineraldl- Gber die Tabak- und
Alkoholsteuer, Versicherungssteuer usw. usf. Dazu kommen Hunderte weitere versteckte
und indirekte Steuern, nicht zu vergessen die immer weiter ausufernden Energie- und
Umweltsteuern. Die meisten dieser Steuern flieBen an Bund und Land; die fir unsere Stadt
wichtigsten Steuereinnahmen sind die Grund- und die Unternehmenssteuern.

Der Haushaltsentwurf geht dabei von Einnahmen aus, die allesamt vor der Corona-Krise
berechnet worden sind. Doch mittlerweile wissen wir, dass die im Namen des Schutzes vor
einer Covid-Infektion getroffenen MalRnahmen nicht nur die (fir den Haushalt nicht so sehr
relevanten) Freiheits- und Selbstbestimmungsrechte jedes einzelnen Biirgers erheblich
beschneiden, sondern Umsatz, Ertrage und damit Steuerabgaben der Unternehmen. Ganz
besonders hart betroffen sind der Mittel-stand und die vielen kleineren Betriebe und Solo-
Selbststandigen.

Wenn man aber jetzt schon weil}, dass die dem Haushaltsentwurf zugrunde liegenden
Einnahmen nicht realisierbar sind, kann man ihm gar nicht zustimmen.

Ich werde dazu gleich noch etwas weiter ausfiihren, mochte mich aber zunachst einmal der
Ausgabenseite (und damit den moglichen und absolut  erforderlichen
Konsolidierungsoptionen) widmen. Hier geht der Entwurf von fast 330 Millionen Euro aus.
Natirlich ist der weit Uberwiegende Teil der Ausgabenerfordernisse vorgegeben und
zwingend, ohne nennenswerte Spielrdume. Dennoch bleibt genligend Raum fir
Einsparungen. Ich mochte an Sie alle, liebe Ratskollegen, appellieren, Ihre Entscheidung bei
jeder Ausgabe auf den Priifstein des unabdingbaren Erfordernisses zu legen. Dies bitte vollig
unabhangig von politisch motivierten Praferenzen.

Denn es ist nicht unser Geld. Es ist und bleibt das Geld derer, die es erwirtschaftet haben.
Finanziert werden missen davon Projekte, die einen moglichst hohen Substanzwert haben.

In der Hauptsache sollten das, neben den allgemeinen Verwaltungsaufwendungen,
Ausgaben fir Infrastruktur, Bildung sowie Sicherheit und Ordnung sein; Kultur- und
Sportférderung, Natur- und Landschaftspflege oder Umweltschutz sind ebenfalls nétig und
kosten ebenfalls Geld. Das gleiche gilt fiir die vielfaltigen sozialen Leistungen. Doch die sind
oft auch ein wunder Punkt.



Wenn wir von Gerechtigkeit reden (und das ist immer noch mein Thema), dann miissen wir
immer genau hinschauen. Denn selbst unter dem Etikett "soziale Gerechtigkeit" verbirgt sich
vielfach eine asoziale Ungerechtigkeit.

Wir als Fraktion halten soziale Gerechtigkeit flir ein hohes und schiitzenswertes Gut. Sie ist
nicht nur Ausdruck von Menschlichkeit und Solidaritat, sondern Voraus-setzung fiir sozialen
Frieden und damit ein gedeihliches Zusammenleben. Wenn aber die Keimzelle unseres
Wohlstands — die von Ludwig Erhard beschriebene "Soziale Marktwirtschaft" — zunehmend
zugunsten einer Umverteilung nach sozialistischem Vorbild erodiert, geraten wir schneller
als uns lieb ist in eine Spirale, die aus einer erfolgreichen Win-Win- eine kaum noch
korrigierbare Loose-Loose-Situation macht.

Kann das wirklich passieren? Von den 17 sog. Produktbereichen im Haushaltsentwurf heif3t
nur einer "Soziale Leistungen". Schaut man allerdings genauer hin, so findet man in praktisch
allen Bereichen Kostensatze, die den Tatbestand der Umverteilung erfillen.

Hier werden wir — und das sollten wir alle! — immer ganz genau hinschauen, wenn es um die
Beschlussfassung zu einzelnen Ausgaben geht. Wir sollten uns auch niemals einer oft
fragwiirdigen moralischen Erpressung beugen, die von den eifrigsten der Umverteiler so
gerne benutzt wird, sondern nach Vernunft und Verantwortung entscheiden.

Diese Verantwortung erfordert es angesichts der Vielfalt der Aufgaben beispielsweise, alle
nicht unbedingt notwendigen Projekte auf Eis zu legen. Vieles von dem, was manche von uns
als "unabdingbar" und/oder "alternativlos" darstellen, kann (und muss!) man erst einmal in
Frage stellen. Ist jede gut gemeinte Idee auch wirklich sinnvoll? Wenn man z.B. in der
ohnehin grinsten Stadt Deutschlands die gesetzlichen Vorgaben in Sachen Klima- und
Umweltschutz nochmals toppen will, dann ist dies ein Luxus, den wir uns derzeit schlicht
nicht leisten kdnnen. Gleiches gilt, wenn wir gesetzlich vorgegebene Abschiebungen nicht
durchfihren, sondern illegal hier lebende Scheinasylanten weiter alimentieren. Vorrangig
politisch bzw. ideologisch motivierte Projekte haben einfach keinen Platz in einem Haushalt,
der massiv an strukturellen Defiziten und Altschulden krankt.

Man muss wabhrlich kein Prophet (und auch kein ausgesprochener Pessimist) sein, um die fir
die Folgejahre zugrunde gelegten Steuerertrage als iberholt zu klassifizieren. Eine derart
angeschlagene Wirtschaft, wie sie die Corona-MaBnahmen heute schon hervorgebracht hat,
wird kaum in der Lage sein, optimistische Prognosen aus 2019 oder Anfang 2020 zu erfillen.
Dies in Verbindung mit der Tatsache, dass sich die Stadt Siegen seit 1994 in der
Haushaltssicherung befindet und einen Schuldenberg von rd. 235 Mio. € vor sich her und
unseren Kindern zuschiebt. 235 Mio. € Kassenkredite — eine abstrakte Zahl?

Das sind rund 10.000 € Schulden fiir jeden einzelnen Nettosteuerzahler in Siegen. Die
Schulden von Bund und Land kommen noch hinzu. Das ist nicht abstrakt — das ist sehr
konkret!

Und das wiirde nicht einmal weniger, wenn wir einen ausgeglichenen Haushalt hatten. Den
aber haben wir nicht, nicht nach diesem Entwurf. Vielmehr packen wir nochmals ein paar
Millionen oben drauf.

Vor diesem Hintergrund ist die Mindestanforderung, die wir stellen, ein nach den
vorgelegten Zahlen ausgeglichener Haushalt. Also miissen wir auf der Ausgabenseite
nachbessern, und zwar erheblich. Das sollte in gemeinsamer Anstrengung auch mdglich sein,



wenn wir unsere Entscheidungen klug, besonnen, verantwortungsbewusst und pragmatisch
treffen. Wenn wir uns den Luxus leisten, auf Luxus zu verzichten.

Unser Stadtkdmmerer Wolfgang Cavelius schreibt in seiner Schlussbetrachtung u.a.:
"Insofern fallt es an dieser Stelle schwer, einen optimistischen Ausblick auf die
Kommunalfinanzen zu geben."

Es ist dieser Satz, den wir uns bei jeder Diskussion Gber Ausgaben vor Augen halten missen.
Es sind unsere jeweiligen Parteien, die uns in den Rat entsandt haben — aber unsere damit
einher gehende Verpflichtung gilt nur dem Wohl der Biirger Siegens. Diese Maxime eint uns
und sollte ausreichen, um bei finanzrelevanten Entscheidungen gemeinsam im Sinne eines
zukunftsfahigen Haushalts zu entscheiden.

So ist es am Ende keine Kritik an der offensichtlich sehr fachkundigen Ausarbeitung des
Haushaltsentwurfs 2021 generell, wenn wir unsere Zustimmung verweigern mussen.
Sondern die Konsequenz aus den dramatischen Negativentwicklungen als Folge der Corona-
Malnahmen und die dabei zu erwartenden Einnahmeverluste.

Die Verantwortung des Birgermeisters, der Verwaltung, aller Fraktionen und jedes
einzelnen Stadtratsmitglieds liegt im Wohle unserer Heimatstadt Siegen und seiner Blrger.
Die schwierigen Zeiten, die uns bevorstehen, kénnen nun der Motor daflir sein, dass wir uns
im Sinne der gemeinsamen Aufgabe auf unsere Gemeinsamkeiten statt im Einzelfall
unterschiedlichen Positionen konzentrieren und uns gegen-seitiges Vertrauen schenken.

Ich bin sehr zuversichtlich, dass wir in diesem Geiste eine erfolgreiche Arbeit leisten und die
viel zu tiefen Sorgenfalten unseres Stadtkdmmerers nachhaltig glatten kénnen.

Far die AfD-Fraktion
Michael Schwarzer

XXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX
Fraktion Die Linke

Sehr geehrter Herr Blrgermeister,
sehr geehrter Herr Cavelius,

sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Medienvertreter,

seit wir uns das letzte Mal zur Beratung des Haushaltes zusammengefunden haben, ist
nunmehr ein Jahr vergangen. Ein Jahr, das uns Probleme gebracht hat, die so von
niemandem auch nur in Ansatzen zu erahnen waren. Statt wie sonst (iber die Hohe von
Gewerbesteuereinnahmen zu philosophieren, standen Begriffe wie Lockdown, Inzidenzwert
oder Maskenpflicht im Vordergrund.

In einer der letzten Sitzungen des HFA vor dem Lockdown berichtete Herr Cavelius, dass der
angestrebte Haushaltsausgleich 2022 eigentlich geschafft werden wiirde und nun durch die
Pandemie und die damit verbundenen Probleme wieder in weite Ferne riicken wiirde. Die
wegen der besonderen Umstiande wegfallenden Gewerbesteuereinnahmen konnten nur
durch die vom Bund aufgelegten Coronahilfen aufgefangen werden. Ware das nicht der Fall,
wirde Siegen unaufhaltsam in Richtung Nothaushalt abdriften.

Allerdings kann die aktuelle Situation nicht davon ablenken, dass ansonsten das



Konnexitatsprinzip (Wer die Musik bestellt, soll sie auch zahlen.) immer noch nicht
ausreichend eingehalten wird.

Bereits im vergangenen Jahr ist uns aufgefallen, dass die Verwaltung Probleme hatte, die
anstehenden Aufgaben zu erledigen. Seit kurzem aber ist es so, dass die Verwaltung immer
ofter Aufgaben mit der Begriindung ablehnt, das man dafiir nicht gentigend Personal habe.
Es kann nicht sein, dass wichtige Aufgaben deswegen nicht in Angriff genommen werden
kdnnen und der Stadt dadurch sogar Fordergelder verloren gehen, weil sie personell
unterbesetzt ist.

Es ist an der Zeit, endlich diesen unsaglichen Beschluss Uber die Nichtbesetzung von
freiwerdenden Stellen wieder aufzuheben, damit die Verwaltung in die Lage versetzt wird,
das dringend bendtigte Personal einzustellen.

Nur wenn auch genligend Personal da ist, welches fair bezahlt wird, kann die Verwaltung
gute Arbeit leisten - wie sie zum Wohle der Biirger auch zu erwarten ist. Standig an der
Obergrenze der Belastbarkeit arbeitende Mitarbeiter werden o6fter krank und kénnen daher
ihren eigenen Anforderungen nicht gerecht werden.

Es gibt nach wie vor zu wenige Frauen im offentlichen Dienst. Die Griinde daflr sind
mannigfaltig und lange bekannt. Frauen sind nach wie vor diejenigen, die maRgeblich die
Kinder betreuen und die oft die Care-Arbeit leisten. Dies zeigt sich ganz besonders in der
Corona-Pandemie.

Der Offentliche Dienst soll die Erfiillung aller Aufgaben sichern, die der Staat zu leisten hat.
Vom Finanzamt Uber das Krankenhaus bis zum Justizvollzug, von der Schule lber die
Miillabfuhr bis zum Offentlichen Nahverkehr bewegt sich die Bandbreite der ureigenen
Arbeitsfelder des Offentlichen Dienstes. Rund 4,7 Millionen Menschen arbeiten in der
Bundesrepublik in diesem Bereich als Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und Richter,
Rechtsreferendarinnen und Rechtsreferendare, Soldatinnen und Soldaten oder im
Angestelltenverhaltnis. Mehr als die Halfte davon sind Frauen.

Von 1991 bis 2008 hat sich die Zahl der Beschiftigten im Offentlichen Dienst von 6,4 auf 4,5
Millionen verringert. Nach einer leichten Erholung in den Folgejahren ist die Zahl der
Beschaftigten zuletzt erneut gesunken. Dabei gibt es einen enormen Bedarf an sozialen
Dienstleistungen. Wenn alle Frauen, die dies mochten, einer Erwerbstatigkeit nachgehen
wirden, waren mehrere Hunderttausend zusatzliche Arbeitsplatze in der Kinderbetreuung
notig.

Da die Menschen immer alter werden, braucht es zudem =zukiinftig auch viele
Altenpflegekrafte mehr. AuBerdem gibt es in den Bereichen Bildung, Kultur und Gesundheit
Bedarf nach mehr sozialen Dienstleistungen. Skandinavien kann als Beispiel dienen: in
Schweden und Norwegen arbeitet fast jede und jeder dritte Beschiftigte fiir den Staat,
deutlich mehr als in Deutschland.

Wir wollen eine Demokratisierung des Offentlichen Dienstes. Die Beschaftigten miissen ihre
vielfdltigen ldeen und Vorschlage einbringen konnen. Sie bzw. ihre Personalvertretungen
und die Gewerkschaften miissen in jeder Phase gleichberechtigt mitentscheiden kdénnen.

Im privaten und auch im kommunalen Bereich muss man Uberlegen, wofilir man das eigene
Geld ausgibt. An dem Ergebnis kann man die jeweiligen Lebens-Absichten erkennen und
manchmal kommt dabei eine eher unfreiwillige Selbst-Enthillung zustande.



Die Universitatsstadt Siegen hat in den vergangenen Jahren in manchen offentlichen
Rdaumen eine erfreuliche Entwicklung gezeigt. Sie ist attraktiver geworden, die Bevolkerung
hat Gelegenheiten bekommen, sich zu treffen — auch ohne den Zwang zum Konsum. Wenn
die Uni in die Stadt kommt, wird das kulturelle Klima lebendiger.

Und doch: Der Markt der Moglichkeiten hat auch hier keine ,unsichtbare Hand”, die alles
zum Besten aller regelt. Wichtige kommunale Bereiche, die das Leben der Bevdlkerung
bestimmen, werden auf dem Marktplatz einzelner kommunaler Akteure ausgehandelt.
Schule und (Rad)Verkehr sind zwei dieser Bereiche.

Die Corona-Krise hat gezeigt, wie schlecht die Siegener Schulen digital aufgestellt sind.
Unterschiedliche Software, unterschiedliche Dateiformate, Uiberforderte Server, unklarer
Datenschutz, Ungewissheit Gber den Verbleib von Dateien, ...

Die LINKE hat in der Sitzung des , Ausschuss fir Schule und Bildung” am 07. Marz 2019
gefordert, ein Leitbild und ein Konzept fiir einen ,Digitalen Schulcampus Siegen” zu
entwickeln.

Schulen sollten sich gegenseitig digital ,sehen” kénnen in diesem Campus, Arbeiten von
Schiilern austauschen und Begegnungen zwischen Schulen organisieren kénnen — auch tber
die Grenzen von Schulformen hinweg. Erfahrungen der Stadt Unna in dieser Hinsicht sollten
durch einen Vortrag von dort genutzt werden.

Laut Protokoll der Sitzung im Marz 2019 ,,... sieht der Ausschuss keine Notwendigkeit einen
Vortrag Uber das Projekt der Kreisstadt Unna zu organisieren und lehnt den Antrag der
Fraktion Die Linke mehrheitlich ab.”

Die Stadt Siegen Uberldasst den einzelnen Schulen und ihren reicheren oder armeren
Fordervereinen das Feld. Beschamend wird es, wenn Schiiler der Hauptschule Achenbach
sagen ,Wenn wir ein Gymnasium wiren, hatten wir das auch” (AuRerung einer Schiilerin) —
zum Beispiel Sportanlagen im AulRenbereich ohne Locher im Boden. Geschlossen auch jetzt
in der ohnehin bewegungsarmen Corona-Krise.

Der ,Nationale Radverkehrsplan 2020“ der Bundesregierung gilt nach Aussage des ADFC als
weitgehend gescheitert.

Eine Umsetzung der Anregungen und Vorgaben des Bundes ist abhdangig vom Willen der
Lander und vor allem der Kommunen. Es ist vor allem die Ansprache einer Kommune an ihre
Blirgerinnen und Biirger, die hier den Unterschied machen kann zwischen dem Radverkehr
als ,geduldete Exotik” und dem Radverkehr als ,Verkehrsmittel stadtischer Zukunft“.

,Im Verhaltnis zur Infrastruktur sind KommunikationsmalRnahmen zwar nicht kostenlos, aber
Uberaus kosteneffizient. Sie sind in jedem Stadium der Radverkehrsforderung erforderlich.
Wichtig ist die Erkenntnis, dass kein Zeitpunkt “zu friih® und kein Budget ‘zu klein" ist.”
(Quelle: Nationaler Radverkehrsplan 2020, Seite 37)

Auch hier investiert die Stadt Siegen baulich in Verbesserungen der Infrastruktur, tGberlasst
das Geschehen auf den StraBen aber dem Kampf der beteiligten Akteure. Ohne klare
kommunikative Botschaft, ob sie den Autoverkehr im stadtischen Raum begrenzen und
einschranken will.

Der Autoverkehr braucht sich somit nicht angesprochen =zu fiihlen, zu einem
ricksichtsvolleren, langsameren und nachhaltigeren Verkehrsgeschehen beizutragen. Trotz
des sichtbar groBeren Anteils des Radverkehrs auf den StralRen auch der Universitatsstadt
Siegen.

Auch in den Bereichen Schule und (Rad)Verkehr hat die Corona-Krisen gezeigt, wo unsere
Kommune das Geld einsetzen kdnnte, um das Leben ihrer Blirgerinnen und Birger sozial



gerechter und im Alltag sicherer und entspannter zu machen. Wenn sie es nicht tut, gibt sie
zu erkennen, dass sie das kommunale Leben dem Markt (iberldsst.

Unsere Stadt ist bunt und ein sicherer Hafen, das muss weiterhin der gemeinsame Anspruch
aller Demokrateinnen bleiben.

Durch die soziale Ungerechtigkeit ist der Rechtsradikalismus salonfahiger gemacht worden;
Hass, Hetze und rechte Gewalt sind leider keine Seltenheit mehr.

Wenn Rechtsradikale mit Propagandastdanden und rassistischen Slogans aufmarschieren,
denken wahrscheinlich einige es betrifft sie nicht, aber fiir viele Birgerinnen und Blrger ist
dies unertraglich.

Wegschauen und Ignorieren ware nicht nur fahrlassig, gefahrlich und geschichtsvergessen,
sondern verspielte das Vertrauen vieler Blrgerinnen und Bilirger in die Demokratie.

Politik und Verwaltung mussen sich hellwach ihrer Verantwortung fiir alle Menschen, egal
welcher Herkunft, bewusst werden, um gemeinsam mit der starken Zivilgesellschaft unserer
Stadt und mit allen demokratischen antifaschistischen Akteuren gegen die zunehmende
rechtsextreme Bedrohung zu handeln.

Wir halten weiterhin die Einrichtung eines Arbeitskreises zur Entwicklung eines
Handlungskonzeptes gegen Rechtsextremismus, Rechtspopulismus und Rassismus fir
erforderlich.

Erinnerungskulturell scheint sich in der letzten Zeit eine positive Entwicklung zu vollziehen,
was uns fir die Zukunft hoffen lasst.

Erst im Nachhinein und nach einigem Hin-und-her wurde der von der Mehrheit des
Kulturausschusses beschlossene Tafeltext flr die Fissmer-Anlage an entscheidenden Punkten
verbessert und zu einer 6ffentlich prasentablen und akzeptablen Grundlage fiir die weitere
Beschaftigung mit der umstrittenen Personlichkeit gemacht. Zukiinftig sollte die Devise sein
"Erst ausflhrlich und kompetent diskutieren, dann beschlieRen."

Wir setzen in dieser Hinsicht groRe Hoffnungen auf den neu gegriindeten Arbeitskreis
,Aufarbeitung der historischen Hintergriinde von Stralennamen in Siegen”. Zu dessen
ersten Aufgaben wird es gehoren, den Namen Lothar Irle endlich aus dem Siegener
StraRenverzeichnis zu entfernen.

Wir wiinschen den Bilirgerinnen und Biirgern der Stadt Siegen und der Kommune als Ganzes
trotz alledem und alledem ein gutes Jahr 2021, ein friedliches und soziales Zusammenleben
und eine gute wirtschaftliche Entwicklung!

Glick auf!

XXOOXOKKXXXXXXXXXKXXXKXXXXXXXXXXK
FDP-Fraktion

Meine Damen und Herren,

das sind aufregende Zeiten, in denen wir leben. Ein Jahr mit der Corona-Pandemie, ein Jahr,
in der die Kommunalwahlen die Verhaltnisse griindlich auf den Kopf gestellt haben, und ein
Jahr vor dem Jahr, in dem wir nicht wissen, wie’s eigentlich weitergehen soll.

Zu den neuen Mehrheiten:
Nach den Kommunalwahlen haben wir als FDP-Fraktion entschieden, uns nicht mehr an der
Jamaika-Koalition zu beteiligen.



Als man sich mit der SPD als Juniorpartner auf eine Kooperationsgemeinschaft geeinigt
hatte, schrieb der CDU-Stadtverbandsvorsitzende seine Mitgliedschaft an, ob man denn mit
einer solchen Kooperationsvereinbarung einverstanden sein kénne.

Wenn man es an der Zahl der Rickmeldungen bemisst, so war das Interesse der
christdemokratischen Basis relativ bescheiden: Gerade vier Mitglieder dufBerten sich mit
Hinweisen oder Vorschldgen. Zu entscheiden gab es ja auch nichts, die neugewahlte
Fraktionsspitze hatte ja schon faktisch alles beschlossen. Zu sagen hatte die Basis bei der
CDU nichts mehr.

Auch bei der SPD ging es an die Mitgliedschaft. 86 Mitglieder beteiligten sich an der
Abstimmung Uber die Kooperation, etwa 60 waren dafiir. Wenn man weil, dass die SPD-
Fraktion etwa 60 Mitglieder hat, kommt man schon ins Griibeln bezliglich Basisdemokratie
und einem Dreiviertel-Votum fiir die Kooperation.

Dann geht der Stadtverbandsvorsitzende der CDU her und teilt seinen Mitgliedern mit, es
gehe der FDP um scheinbar lukrative Postchen, nachdem sie sich aus Jamaika verabschiedet
hatte. Herr Kamieth weiR natirlich selber ganz genau, dass diese lukrativen PGstchen friiher
von der CDU gehalten wurden und dass es den Amtsinhabern ganz offensichtlich sehr
leidtat, dass sie diese ,Postchen" verloren haben. Hinzufligen muss man auch, dass eben
jener offensichtlich sich beleidigt fiihlende Herr Kamieth einer von denen war, die ein
lukratives Postchen verloren hatte. Er war nicht mehr erster stellvertretender Blirgermeister,
er hat dieses Amt an Frau Jung von den Griinen verloren.

Erganzend dazu verweise ich auf die Position des Vorsitzenden des Risikoausschusses der
Sparkasse und des Vorsitzenden des Bilanzprifungsausschusses der Sparkasse, den SPD und
CDU in der Kooperationsvereinbarung briiderlich unter sich aufzuteilen gedachten. So wird
der Vorwurf des Stadtverbandsvorsitzenden der CDU dann ein Vorwurf an die CDU selber.

Die Kooperationsvereinbarung:

Wir sind auch ins Griibeln geraten, als wir die Kooperationsvereinbarung gelesen haben,
namlich mit der Frage auf den Lippen, was da ja eigentlich an neuen Dingen drinstehen
kdnnte.

Es fand sich: Nichts. Im Gegenteil: Wir werden, wenn sich die Programmpunkte aus der
Kooperationsvereinbarung bewahrheiten sollten, mit unserem Haushalt und mit unserer
Glaubwiirdigkeit als Rat Riesenprobleme bekommen.

KAG

Nehmen wir als Beispiel die Ankiindigung, 1 Million € flr ein Deckenprogramm fir die
kommunalen StraRen bereitzustellen. Wollen Sie wirklich den Anliegern der StraRe ‘Im
Samelsfeld” in Achenbach erklaren, dass sie eine diinne Decke Uber ihre StraBe gewalzt
bekommt? Nein. Die StralRe wird aufgerissen, weil die Versorger hier Kabel legen wollen und
weil die Verkehrsbetriebe andere Anforderungen an den Busverkehr ermoglichen mdchten.
In diesem Fall werden die KAG-Beitrage zwingend fallig: Bei etwa 30 Hausern belduft sich der
Eigenanteil der Hausbesitzer auf 900.000 €, Stand heute. Wenn Sie erzdhlen wollen, dass Sie
mit der Kooperationsvereinbarung etwas gegen die KAG-Beitrage bewirken wollen, dann
fiihren Sie die Anwohner der StraBe im ‘Samelsfeld’, die Anwohner der ‘Ludwig-Kenter-
StralRe’ und vieler anderer StraRen, die jetzt schon als KAG-Projekte ausgewiesen sind, hinter
die Fichte: Sie verkaufen diese Menschen fiir dumm. Sie missen Losungen liefern, die den
Anliegern wirklich helfen. Aber das wollen Sie offensichtlich nicht.

Man darf die die CDU an ihre eigenen Beschliisse erinnern: Der CDU-Kreisparteitag hat im
Jahr 2019 beschlossen, dass es fiir die KAG-Beitrage Losungen geben muss. Die Siegener CDU




hat hier Losungen gefunden, die keine sind, sondern die die Anwohner richtig Geld kosten
werden. Herr Kamieth hat ja im Landtag fiir die Beibehaltung des KAG-Systems gestimmt.
Vielleicht sollte er mehr Zeit darauf verwenden, sich im Landtag fir die Interessen der
Hausbesitzer zu verwenden, statt in Siegen Potemkinsche Doérfer aufzubauen.

Bis heute warten wir auch auf AuRerungen der Verwaltung, inwieweit sie das
Landesprogramm anzapfen will, ob es lGberhaupt Sinn macht und nicht zuletzt, wann wir mit
dem StralRen- und Wegeprogramm rechnen dirfen, das das Land jetzt von allen Kommunen
fordert.

Personalplanungen:

Ins Griibeln sind wir auch geraten, als wir die Personalpldane der schwarz-roten Kooperation
zur Kenntnis nehmen mussten.

Die Wiederwahl des Baubeigeordneten ist beschlossen. Kein Problem.

Ins Griibeln geraten sind wir dagegen, als wir lasen, dass das Vorschlagsrecht fiir die Rolle
des Geschéftsbereichsleiters 2 bei der CDU liege. Wir schlieBen messerscharf daraus, dass
die CDU den christdemokratischen Beigeordneten nicht wiederwahlen will, sonst hatte sie es
ja in die Kooperationsvereinbarung hineingeschrieben und die SPD hatte es toleriert. Wir
mochten gerne wissen, warum die CDU mit der Ordnungspolitik in Siegen nicht
einverstanden ist. Im Ordnungsausschuss konnte man dazu nicht viel feststellen, er hat
namlich nur ein einziges Mal getagt.

Oder die von uns angestoRene Debatte um Tiny Houses: In Kreuztal und Hilchenbach werden
die ersten Baugebiete fir diese Form des Wohnens vorbereitet, Siegen hinkt dank der
engagierten Ignoranz unserer SPD unter tatiger Mithilfe der CDU hinterher. Und es gibt
Interesse, wie wir von vielen Siegener Blrgerinnen und Blrgern erfahren haben — bis hin zu
der Frage, was jetzt eigentlich passiert, wenn ein geeignetes Grundstiick angeboten wird und
ob die ablehnende Haltung der Ratsmehrheit sich hier zum Nachteil der Investoren
durchziehen wird.

Aktuelle Antrage zum Rat:

Und jetzt die verbliffende Idee, zur Ratssitzung gemeinsam mit der CDU ein Biindel von
Antrdagen einzureichen, die vorher nicht einen Ausschuss auch nur gestreift hatten. Als
Jamaika sich einmal einer solchen Taktik befleiRigte, hat die SPD lautstark ihr Leid geklagt.
Jetzt machen es die Genossen selber.

Im KronchenCenter soll eine kulturelle Markthalle eingerichtet werden. Wir brauchen diese
Flachen aber als Ladenflachen, damit die Oberstadt weiter Kunden anzieht, die auch in den
anderen Laden einkaufen und dann die kulturellen Angebote nutzen, die im KronchenCenter
sowieso vorgehalten werden. Wir haben keinen gravierenden Mangel an Kulturflache, wir
haben einen Mangel an Kreativitit, diese Flichen zu nutzen. Im Ubrigen: Wollen Sie den
Wochenmarkt kaputtmachen?

1000 Wohnungen fir Siegen will die Kooperation. Und ich hatte schon gedacht, wir seien mit
der Entwicklung von Wohnbauflachen schon mittendrin in diesem Prozess. Lassen Sie uns
und die Verwaltung in Ruhe weiter an der Realitat arbeiten, Sie dirfen dann an lhren
Potemkinschen Doérfern weiterarbeiten.

Zum Thema Wohnen schaffte es die Kooperation, weit hinter dem zurlickzubleiben, was im
Rat schon lange Konsens war.

Die Mehrausstattung der Stadtmarketing GmbH bleibt hinter unseren urspriinglichen
Erwartungen zurlick, ist in diesem Jahr aber noch auskdmmlich. Im nachsten Jahr werden wir
dieses Thema neu beraten mussen.



Die beste Anmerkung zu den Haushaltsantrdgen der schwarz-roten Arbeitsgemeinschaft

kommt von der SPD:
LAlle Jahre wieder: Zum Haushalt prisentieren die GRUNEN unter dem Label
JAMAIKA® einen Katalog von Antrdgen zum Gesamthaushalt. Eine
interessante Methode, sein politisches Profil zu stédrken und Antrige
durchzusetzen, ohne sich dabei der Miihe der Bezirks- und
Fachausschussberatungen zu unterziehen. Es sind gerade die GRUNEN, die
immer in Richtung Verwaltung oder auch der librigen Fraktionen die Beratung
in den Fachausschiissen (,Einhaltung des Beratungsgangs”) einfordern. Sie
fordern stets eine friihzeitige Vorlage der Unterlagen, um sachgerecht beraten
zu kénnen. Heute wird wieder einmal deutlich, dass sich hier Anspruch und
Wirklichkeit diametral gegeniiberstehen. Diese Vorgehensweise ist nicht nur
drgerlich, sondern schadet auch — aus unserer Sicht — der demokratischen
Kultur.”

Das war Detlef Rujanski in der Haushaltsrede 2019, in der er auf die Griinen und Jamaika

schimpfte — zu Recht, wie wir schon damals zugestanden haben. Uber zwei Jahre hinweg

kann man aber schon mal etwas vergessen und genau nach diesem Prinzip zur

Haushaltsdiskussion 2021 Antrage direkt in den Rat einbringen und die Fachausschissse

Ubergehen, oder, wie es der Dichter sagt:

,»,Die groBten Kritiker der Elche waren friiher selber welche”.

Ein Zwischenfazit:

Schon die ersten Monate der schwarz-roten Gemeinschaft sind ein Desaster.

Wir sehen in der Kooperationsvereinbarung eine Ansammlung von Banalitaten, die weit
hinter dem zurlickbleibt, was Jamaika vereinbart hat. Als Beispiel: CDU und SPD wollen
kiinftig den Autoverkehr aus der Innenstadt heraushalten und dabei auch Uberlegungen zum
Siegbergtunnel wieder neu beleben. So sympathisch eine Losung Siegbergtunnel ware,
realistisch ist ein Bau (wenn lGberhaupt) friihestens in 25 Jahren. Wir wissen aber noch lange
nicht, wie sich der Verkehr in den nachsten 25 Jahren entwickelt. Das rasante Tempo der
technischen Entwicklung lasst mich vermuten, dass wir tiber ganz andere Dinge nachdenken
mussten.

Die Versuche der FDP dagegen, im Koalitionsausschuss der Jamaika-Koalition zum Beispiel
fir die stark belastete GiersbergstraBe und den Hohler Weg kurzfristige Losungen zu
schaffen, wurden seinerzeit nicht aufgegriffen.

Einzelhandel:

Nur in einem Punkt zeigt man wirklichen Eifer: Wir diirfen heute sicher sein, dass beim Elih-
Gelande wieder der Aldi durch die Hintertlir eingebracht werden soll, auf die Gefahr hin,
dass der Einzelhandelsstandort Geisweid dadurch den TodesstoR erhalten wiirde. Tatsache
ist, dass das Einzelhandelsentwicklungskonzept 2013 einmiitig auch von SPD und CDU
verabschiedet wurden. Damals war vollig selbstverstandlicher Konsens, was heute nicht
mehr zu gelten scheint. Das Einzelhandelsentwicklungskonzept gilt aber in der
Bauleitplanung und damit im Baugesetz als besonders zu beriicksichtigen. Das hat gute
Grinde: Mit einem solchen Sindenfall hatte man &hnlichen Ansiedlungswiinschen im
ganzen Stadtgebiet auRerhalb der Kernzonen nichts mehr entgegenzusetzen.

Der Einzelhandelsstandort Geisweid wird von CDU und SPD Privatinteressen zum Opfer
gebracht. Darliber hinaus missen wir uns mit Fortschreibungen gar nicht mehr befassen,
wenn es reicht, dass sich Investoren Studien zimmern lassen, die die Unbedenklichkeit



bescheinigen, Studien bei der Gelegenheit, bei der die zu beauftragenden Gutachter schon
vor der Arbeitsaufnahme wissen, dass ein Aldi an dieser Stelle toll ware — und, Klammer auf,
- vor sieben Jahren in derselben Situation noch etwas ganz Anderes geschrieben hatten.

So gesehen scheint irgendjemand die Arbeitsgemeinschaft fiir ein paar Minuten unter
Strom gesetzt zu haben, damit wenigstens der Anschein von Kreativitdt in Sachen Antrage
entsteht.

Die Frage der Ordnungspolitik steht dennoch weiter auf der Tagesordnung. Eine schwarze
oder eine rote Handschrift ist auch hier nicht erkennbar - im Gegenteil haben wir bei der
Diskussion der Partys an der Nikolaikirche und dem Problem des 3. Weges auf der
Hammerhitte Uberhaupt keine Handschrift festgestellt, wie man diesen Problemen
begegnen konnte.

So unappetitlich das Neonazi-Aufkommen auf der Hammerhiitte auch ist, wir haben groRere
Probleme zu l6sen, so groRe Probleme wie selten in der jlingeren Siegener Geschichte.

Wir wissen bis heute nicht, wie sich der Haushalt in Siegen durch die Pandemie bedingten
Steuerausfalle  entwickeln wird und welche Konsequenzen das fir den
Haushaltsausgleich/fiir den Nothaushalt im Jahr 2022 haben wird. Ebenso wenig wissen wir,
wie sich der Einzelhandel in Siegen durch die Corona-Pandemie entwickeln wird. Wir wissen
noch nicht, welche Geschafte die Krise Uberleben werden. Auch insofern — ich komme auf
das Elih-Gelande zurilick — wére eine Lex Elih ein absoluter Stindenfall. Wir wissen nicht, wie
es weitergeht mit dem Einzelhandel, wir haben kein Konzept fiir die Ortsmitte, die
Fortschreibung lasst auf sich warten — aber dem Grundstiicksbesitzer wird bei der
Profitmaximierung geholfen. Danke, SPD.

Die Corona-Pandemie ist nur ein Brandbeschleuniger fiir ein grundsatzliches Problem des
Einzelhandels, namlich der Frage, wie der stationare Handel sich dem Ansturm des Online-
Handels entgegenstellen kann. Wir missen hier deutlich mehr tun und unsere
Stadtgestaltung neu aufstellen.

Bestenfalls werden wir neue Gestaltungsspielrdume bekommen — vor allem in den zentralen
Stadtquartieren. Denken Sie doch mal daran, was in den letzten Jahren passiert ist: die
Mietpreise stiegen geradezu unglaublich an wund das flihrte dazu, dass viele
renditeschwachere Nutzungen wie etwa Einzelhandel, Handwerk, Kultur und Soziales aus
den zentralen Quartieren verdrangt wurden. Die Krise kdnnen wir jetzt dazu nutzen, Vielfalt
und Lebensqualitdt wiederherzustellen. Ganz wichtig dabei ist es, die innerstadtische
Wohnfunktion zu wahren, durch die eine Grundnachfrage und -belebung gesichert wird. Die
Erdgeschosszonen werden als Teil des offentlichen Raums akzeptiert und darin ein breiter
Nutzungsmix kuratiert®*. Das kann dazu fihren, dass unsere Innenstadte noch viel mehr als
friher Lebensraum werden.

So ganz tatenlos kommen wir aber nicht zu diesem wunderbaren Zustand. Dass die
Verwaltungsspitze in dieser Frage gar so schweigsam ist, ist flir meine Begriffe zu wenig.

Schulpolitik:

Wir dirfen jetzt davon ausgehen, dass der Versuch der Kooperationsgemeinschaft, tiber eine
vierte Gesamtschule in Siegen nachzudenken, zu einem betriiblichen Ergebnis fiihren wirde,
namlich dazu, dass dann mindestens ein, wahrscheinlich aber gleich zwei Gymnasien
schliefen missten. Und wenn es nur das ware: Auch die letzte verbliebene Hauptschule in
Siegen ware in ihrem Bestand gefdahrdet und damit auch eine gezielte padagogische Arbeit
fiir die Schiilerinnen und Schiiler, die es am nétigsten haben.



Das ist so eine Abkehr von 50 Jahren christdemokratischer Schulpolitik, dass man nur sagen
kann: Viel SpaR beim Schlachten von Gymnasien und Hauptschulen, liebe CDU. Wir stehen
daflr nicht zur Verfliigung. Wir stehen auch nicht zur Verfliigung, wenn es darum geht,
Realschulen und die Hauptschule zu beschadigen. Wir sind gespannt darauf, wie die
Verwaltung die Lage einschatzt.

Wir haben auch ganz andere Probleme in der Bildungspolitik in Siegen, Probleme, die nicht
erst durch Corona entstanden sind. Das System der Bereitstellung von IPads fir
Schilerinnen, Schiiler und Lehrer ist offensichtlich problembehaftet. Und wenn ich mir die
Bemerkung erlauben darf: Uberall da, wo es um SPD-Positionen geht, hat der
Kooperationsausschuss mit Konsequenz die Worte ,prifen” oder ,Prifauftrag”
hineingeschrieben. Ubersetzt bedeutet das, dass die Verwaltung diese SPD-Forderungen
totprifen wird. So werden dann vermutlich auch in der Konsequenz zwei Gymnasien
gerettet werden und wir vielleicht die SPD schlieRen missen.

Wirtschaftspolitik:

Es gibt auch zum Thema Wirtschaftspolitik einiges zu sagen. Wir finden es sehr apart, was
sich die Verwaltung zur Konzeption des Gewerbegebietes Martinshardt Il hat einfallen
lassen. Wir finden diese Ansatze sympathisch. Verschlafen hat die Verwaltungsspitze und die
angeschlossene schwarz-rote Gemeinschaft aber offensichtlich, dass der Biirgermeister sich
bereits vor Jahren gegenliber der Bezirksregierung Arnsberg kategorisch gegen ein
Gewerbegebiet Oberschelden und Seelbach ausgesprochen hat. Das geht jedenfalls aus
einem Schreiben des Blrgermeisters an die Bezirksregierung hervor, in dem die vielen
Probleme aufgezahlt werden, die der Verwirklichung des Gewerbegebietes Oberschelden
entgegenstehen. Ein Hauptargument des Birgermeisters gegen das Oberscheldener
Gewerbegebiet war, dass man ja noch gar nicht wisse, in welcher Form sich der fehlende
Autobahnanschluss auswirke und wie der sechsspurige Ausbau der Sauerlandlinie
letztendlich die Planungen beeintrachtigen. Dieser Autobahnanschluss war von allen
Fraktionen im Jahr 2004 als zwingende Voraussetzung angesehen worden. Das war auch
richtig so, weil niemand auBer CDU und SPD wirklich will, dass der Lastwagenverkehr die
Bewohner von Gosenbach, Oberschelden, Seelbach und Heisberg unertraglich belastet. Der
sechsspurige Ausbau wird aber erst in vielen Jahren fertig sein.

Der damaligen Feststellung des Biirgermeisters ist auch nichts hinzuzufligen auller der
Feststellung, dass man den Biirgermeister gelegentlich daran erinnern muss, dass er friiher
etwas zu Recht gesagt hat.

Kommunikation mit dem Biirger:

Corona hat aber auch sehr deutlich gemacht, was ich in vielen vergangenen Haushaltsreden
gefordert habe, namlich, dass sich die stadtische Kommunikationspolitik dringend dndern
muss. Wir haben heute eine Kommunikationspolitik der Stadt, die nach wie vor davon
ausgeht, dass sich die Bevolkerung tber die Zeitungen bestens informieren lasst. Dabei wird
hartnackig ignoriert, dass tUber die Zeitungen nur noch 40 % der Menschen erreicht werden,
das entspricht der Haushaltsabdeckung, die sich durch die Zeitungsabonnements
rechnerisch ergibt. Wenn man aber in Kauf nimmt, dass sich die restlichen 60 % der
Haushalte nicht oder nur unzureichend Uber soziale Medien ansprechen lassen, dann wird
man seiner Verantwortung fir die Information der Bevolkerung nicht gerecht. Gerade in der
Corona-Pandemie durfte man beobachten, dass die Siegerinnen und Siegener oft hilflos vor
vielen Allgemeinverordnungen der Stadt und des Kreises standen. Hier ist der Blrgermeister



- ich sage ausdriicklich nicht die Pressestelle - gescheitert. Der massive Vertrauensverlust
in der Bevolkerung ist hausgemacht.

Vielleicht war das aber auch gewollt, weil der Blirgermeister die Beinfreiheit fiir seinen
Kommunalwahlkampf behalten wollte. So war es ja auch: Er hat ja sogar die Video-
Berichterstattung (iber Ratssitzung selber Gbernommen und dabei natirlich ganz nach
eigenem Geschmack liber die Punkte berichtet, die er fiir opportun hielt und die Punkte
ausgeklammert, bei denen es moglicherweise Riickfragen oder Kritik gegeben hatte. Ich
kann dazu nur sagen: Man sollte die Berichterstattung den Journalisten Uberlassen, die das
beruflich machen. Diese Form von Scheinoffentlichkeit, die von der Verwaltungsspitze auf
diesem Wege gestaltet wird, ist fiir die Demokratie nicht gut. Dafiir hat die Offentlichkeit seit
der Kommunalwahl von ihrer gewadhlten Stadtspitze nicht mehr viel zu sehen bekommen,
auller dass er gemeinsam mit dem Landrat bei einer Inzidenz von weit Gber 200 fiir ein
Modellprojekt der Offnung in Siegen geworben hat.

Wir brauchen eine Strategiewende in der Kommunikationspolitik. Wenn Sie in andere Stadte
sehen, werden Sie feststellen, dass die Entscheidungen des Sonderstabes fir
auBergewdhnliche Ereignisse tagesgenau kommuniziert worden sind und die Offentlichkeit
keinen Grund hatte, sich Gber fehlende Information zu beklagen. In Siegen war das genau
andersherum. Hier wurde sogar die Kommunalpolitik aus den Beratungen und Entscheidung
des Sonderstabes herausgehalten. Ich fordere Sie eindringlich auf: Nehmen Sie die Rechte
der Biirgerinnen und Burger ernst. Informieren Sie die Siegerinnen und Siegener ernsthaft
darliber, was in dieser Stadt passiert und nicht nur so, wie es ihnen gerade in den politischen
Kram passt.

Corona:

Nach einem Jahr Corona ist deutlich geworden, dass diese Stadt nicht im Geringsten auf die
Pandemie vorbereitet war. Noch schlimmer: Die Chancen, die Lerneffekte des Friihjahrs
2020 fur den Herbst und Winter 2020 zu nutzen, sind schlicht und einfach ignoriert worden.
Dasselbe gilt flir den Respekt der Verwaltung vor Ratsbeschliissen und deren Umsetzung.
Dazu noch ein Beispiel: Im Neujahrsgrull des Biirgermeisters steckt zwar sehr viel
Philosophie, aber nichts vom Appell des Rates, auf das Feuerwerk zu verzichten. Auch sonst
findet sich in den Verlautbarungen der Stadt nichts von der Bitte, die der Rat an die
Blrgerinnen und Biirger gerichtet hat. Stattdessen wurde die Maskenpflichtzone einfach zur
Feuerwerksverbotszone umgestrickt. Die Orte, an denen traditionell sehr viel Feuerwerk
stattfindet, blieben vorsichtshalber ausgeklammert.

Die von mir in dieser Haushaltsrede genannten Punkte werden allesamt grofRe Auswirkungen
auf die kiinftigen Haushalte haben, wenn man sie ernsthaft angeht. Ich hoffe, Schwarz-Rot
steht dem Neuaufbau der Verwaltung nach Corona nicht durch Aussitzen im Wege.

Finanzen:

Aus Disseldorf kommen permanent positive Signale, was die Finanzierung der Corona-
Kosten angeht. Die Kreisumlage wurde, wenn auch weniger als moglich und notig, gesenkt.
Aber ehrlich: Was erwarten Sie eigentlich, wer diese Coronaschdden irgendwann
refinanzieren wird? Unsere Kinder natirlich. Unsere Enkel. Es ist wie immer: Wer nicht
aufpasst, verliert. Die Konsequenzen aus diesem Katastrophenfall werden die Stadt Siegen
Uber die nachsten 50 Jahre hinweg alljahrlich mit einem Millionenbetrag belasten. Und wir
werden nicht umhinkommen, die weitere Entwicklung sehr sorgfiltig zu beobachten. Ich
konnte mir vorstellen, dass eine vierte Welle oder eine neue Mutation oder die gute alte
Grippe unser Gemeinwesen Uber seine Tragfahigkeit hinaus belasten wird. Und wer sagt uns



denn, dass diese Krise die letzte sein wird? Wir haben erlebt, dass im 5-Jahres-Rhythmus
eine neue Krise oder ein neuer Ausnahmezustand uns hinwegschwappt. Im Jahr 2008 war es
die Finanzkrise, im Jahr 2015 waren es die Flichtlingskrise und jetzt haben wir die
Coronakrise.

In Siegen lavieren wir um grofBe Probleme unserer kiinftigen Planung herum: Wir wissen
nicht, wie sich die Kosten fiir das Hallenbad weiterentwickeln werden und wo absehbare
Mehrausgaben herkommen sollen; wir wissen nichts Uber die Zukunft des
Rathausstandortes Weidenau. Wir wissen aber, dass allein eine Sanierung des Hauses einen
satten zweistelligen Millionenbetrag kosten wiirde, ja, schon der Umzug in ein anderes
Gebdude kostet einen siebenstelligen Betrag. Bedauerlicherweise hat der Rat sich ja
verweigert, hier die Prifung auf den Weg zu bringen. Wir werden das Uber die KEG
nachholen.

Am Anfang meiner Haushaltsrede habe ich die Frage aufgeworfen, wie‘s eigentlich
weitergehen soll. All das, was wir bisher Uber die kiinftige Politik der Gemeinschaft gelernt
haben, lasst vermuten, dass in diesem Rat niemand weiR, wie es weitergehen soll und schon
gar nicht CDU und SPD. Wir werden versuchen, lhnen hilfreiche Hinweise zu geben, damit
Sie aus dieser Orientierungslosigkeit herauskommen - zum Wohl dieser Stadt. Wir helfen
Ihnen gerne, wenn Sie sich helfen lassen wollen.

Wenn wir heute sagen, dass wir diesem Haushalt nicht zustimmen, dann hat das wenig bis
nichts mit der Arbeit der Kimmerei zu tun, sondern mit den Unwagbarkeiten, mit denen die
Haushaltsplanung von aullen belastet wird. Leider hat das Land dem Kammerer auch in
diesem Jahr keine Glaskugel zur Verfligung gestellt, und deswegen wissen wir nicht, ob es
eine vierte Welle geben wird oder eine massive Steuererhéhung oder eine neue Krise, wir
wissen nicht, wie viele Unternehmen die Krise liberstehen werden. Wir wissen aber, dass die
Vorgaben des Landes zur Steuerentwicklung in den kommenden Jahren sehr optimistisch
waren - da spielte zu meinem groRen Bedauern mal wieder die Politik in der
Coronabewaltigung eine groRe Rolle.

Dankeschon:

Und noch ein weiterer Hinweis, verbunden mit einem Dank: Wir haben in diesem Jahr
gelernt, dass viele der angeblich so tragen und miden stadtischen Bediensteten in der Krise
Uberhaupt nicht trdage und mide waren, sondern sehr viel geleistet haben. Ohne
rathausintern vergleichen zu wollen, mochte ich dabei die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im AulRendienst des Ordnungsamtes nennen, die aus unserer Sicht Herausragendes geleistet
haben.
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Volt-Fraktion

In Europa zu Hause - im Sejjerland de’heim!

Zum Haushalt 2021 der Stadt Siegen
Sehr geehrter Herr Blrgermeister,
Sehr geehrte Damen und Herren,



,Wir treten an!“ - ziemlich genau vor einem Jahr entschied sich eine Handvoll motivierter
Mitglieder der europdischen Partei Volt in Siegen fiir die Teilnahme an der Kommunalwahl
2020. Eine europadische Partei in Siegen - was soll das eigentlich?

2016: Trump wurde zum amerikanischen Prasidenten gewahlt. Die Briten wahlten sich aus
der EU. Die AfD stand bundesweit bei 13%, in Sachsen-Anhalt sogar bei knapp 25%. Auch
2016: Aus einer europaisch-grenziibergreifenden Freundschaft entstand der Wunsch diesen
Entwicklungen etwas entgegenzusetzen; dem Rechtspopulismus, der Spaltung, dem
Egoismus. Volt - die erste europdische Partei - wurde gegriindet. Die Idee: In Europa - in
jedem Land, in jeder Stadt - gibt es eine Partei, die Uberall fir gleiche Politik, flir gleiche
Werte steht. Doch was verbindet uns Gber den ganzen Kontinent hinweg?

e Wir wollen einen intelligenten Staat! Bildung und Digitalisierung sind DIE
Schlusselelemente des 21. Jahrhunderts.

e Wir wollen wirtschaftliche Erneuerung! Eine innovative Wirtschaft muss der Motor fir
den Fortschritt der Gesellschaft sein.

e Wir wollen soziale Gleichberechtigung! Niemand darf zurickgelassen werden -
unabhangig von Geschlecht, Einkommen, Religion oder Herkunft.

e Wir wollen einen globalen Ausgleich! Europa muss mehr Verantwortung fiir seine Rolle
bei globalen Herausforderungen ibernehmen.

e Wir wollen eine politisch aktive Biirgerschaft! Die Menschen miissen befahigt werden, die
Politik Gber Wahlen hinaus zu beeinflussen.

Diese Themen gehen wir an. In Europa, in Deutschland und in Siegen.

Eine Europa-Partei in der Kommunalpolitik

Kommunalpolitik ist grundsatzlich eine tolle Sache und Siegen eine schéne und lebenswerte
Stadt. Wir sind entweder hier geboren und verwurzelt oder fihlen uns in Siegen so wohl,
dass wir bleiben mochten. Als gewahlte Vertretung sind wir nah an den Menschen, kénnen
unseren unmittelbaren Lebensraum mit innovativen Ideen gestalten und sind frei von
bundes- oder parteipolitischen Streitigkeiten. Es geht ja um die Sache - es geht um die
Zukunft unserer Stadt! Das haben wir zumindest geglaubt ...

Zum Haushalt der Stadt

Der Haushalt flir das Jahr 2021 wirkt auf den ersten Blick, wie ... Ja, wie wirkt ein Haushalt
denn eigentlich auf die Birgerinnen und Birger? Uniibersichtlich, intransparent &
inkonsistent. Ohne erkennbare Struktur werden an manchen Stellen Fortbildungskosten zu
Personalkosten und Personalkosten zu Sachleistungen. Mal werden Produktgruppen bis ins
Detail seziert, an anderen Stellen kann nicht mal erahnt werden, was sich hinter den
einzelnen Produkten verbirgt. Wer - auBer wenigen Auserwahlten - soll das verstehen? Ein
Antrag fur mehr Biirgerbeteiligung - wenige Wochen alt - formulierte es wie folgt:
,Beispielhaft genannt sei hier der stédtische Haushalt, der zwar 6ffentlich prdsentiert wird,
der aber selbst von routinierten Ratskolleg*Innen kaum les- und verstehbar ist!”

Statt die Anregung aufzunehmen und zu versichern den kommenden Haushalt transparenter
zu gestalten, wird in der Folge auf Social-Media von ,unfeinen Unterstellungen” gesprochen.
Man wird den Eindruck nicht los, dass es gar kein gesteigertes Interesse an einem
libersichtlichen, transparenten & konsistenten Haushalt gibt, zudem das ,Problem” nicht
neu ist. Sie, Herr Mues, sprachen noch im Jahr 2017 von ,,80 Klicks” auf der Homepage des



Haushalts. Sie sprachen davon, dass sie ,iberrascht"” seien, da der stadtische Haushalt doch
,wesentlich flr unsere Biirgerinnen und Birger” sei. Ich mochte lhnen antworten, Herr
Mues: ,Uberrascht” ist, wer die Lebenswelt der Biirgerinnen und Biirgern nicht kennt.
»Uberrascht” ist, wer die aktuelle Politik fiir transparent hilt. ,,Uberrascht” ist, wer sich
nur alle 5 Jahre fiir die Sorgen der Biirgerinnen und Biirger interessiert.

Ein Blick in den Haushalt

Smart City

Stadterneuerung? Ja, aber bitte mit Kopfchen. Unter dem schmucken Titel ,,Die Uni kommt
in die Stadt” wird eine ebenso notwendige wie richtige Politik fortgefiihrt. Aktuell ist Siegen
lediglich auf dem Ortsschild eine ,,Universitadtsstadt”. Das muss sich dndern! Smart City,
OPNV, Fahrradinfrastruktur, Gastro- und Kneipenszene, Kultur und Freizeit im 6ffentlichen
Raum - das alles fehlt im Haushalt 2021. ,Fehlt doch gar nicht!“ wird die GroKo erwidern.
Das ist, wie im Folgenden dargestellt wird, leider nicht richtig:

Man scheint im Rathaus Plaketten und Zertifikate sammeln zu wollen. So ist man
»,Fahrradfreundlicher Arbeitgeber”, man nennt sich ,Fairtrade-Stadt“ und nun moéchte man
auch noch ,Smart-City”“ werden. Wei8 man im Rathaus eigentlich, was ,Smart-City”
bedeutet?

Smart-City bedeutet eine unkomplizierte Vernetzung von Waren, Daten und Akteuren.
Smart-City bedeutet eine digitale Verwaltung und in der Folge transparente Politik.
Smart-City bedeutet eine politisch aktive Biirgerschaft mit der Bereitschaft zu Teilen.
Smart-City bedeutet Nachhaltigkeit in Bau, Energie & Mobilitat.

Ich sehe nicht, wer in der GroKo den Mut hat, diese Dinge konsequent umzusetzen.
Vielleicht schafft man es dennoch an dieses Zertifikat zu kommen. Fairtrade-Stadt ist man
schlieflich auch geworden. Begriindung damals: Beim Projekt Siegen zu neuen Ufern wurden
Granitsteine eingesetzt, bei deren Herstellung Kinderarbeit ausgeschlossen werden konnte.
Analog dazu wird man dann wohl Smart-City, weil man Birgerumfragen per Postkarte
verschickt und einen QR-Code darauf druckt. Der Haushalt 2021 gibt jedenfalls keine
Hoffnung fir wesentlich mehr. Fir Volt bedeutet Smart-City mehr als nur eine
Pressemitteilung - es ist eine Vision flir eine Stadt, unsere Vision flr Siegen!

Fahrradfahren wie in Kopenhagen!

Sie erinnern sich vermutlich, damit haben wir geworben. Von Beginn an wurde uns
entgegengehalten, dass Siegen doch nicht Kopenhagen sei und lberhaupt: ,Hier sind doch
viel zu viele Berge!” So nachvollziehbar die Einwdande, so anders sehen wir das. Sie, Herr
Mues, haben das Rathaus zu einem fahrradfreundlichen Arbeitgeber gemacht. Im
vergangenen Sommer - kurz vor der Wahl - konnten die Biirgerinnen und Biirger mit Freude
sehen, dass sie selbst das Auto immer haufiger stehen gelassen haben, um mit dem Fahrrad
ins Rathaus zu gelangen. So vorbildlich, wie temporéar. Hand aufs Herz, Herr Biirgermeister:
Ist es in Siegen moglich mit dem Fahrrad sicher von Kaan Marienborn nach Siegen zu
kommen? Wiirden Sie Kindern und Jugendlichen empfehlen von Kochs Ecke zur BlueBox mit
dem Fahrrad zu fahren? Ich kénnte das nicht. Auch an dieser Stelle fehlt der Stadt ein
Gesamtkonzept - im Haushalt sind einige wenige MaBnahmen vorgesehen, die aber eher
mutlos wirken. Wo bleibt der Fahrradweg auf der SandstraBe / auf der Hagener StraRe? Auf
einer Stralle, die in groflen Teilen vierspurig ist, sollte doch Platz fiir Fahrrader sein?! Wo



sind die Ideen, um eine sichere Fahrt aus Kaan in die Stadt zu ermoglichen? Konnen
NebenstraBen zu Fahrradstralen werden? Eine Prifung ware angebracht. Wo sind die
konkreten Umsetzungen fiir den Fahrradverkehr zwischen Siegen und Seelbach? Im Bereich
Koblenzer Stralle mdchte man nun zur Tat schreiten. Es entsteht ein Fahrradweg zwischen
Busspur und Fahrbahn, entgegen der Empfehlung des ADFC. Dass einzelne Fraktionen
ebenfalls Einwdande haben, wird auf Social Media seitens der CDU als ,,Blockadehaltung der
Opposition” abgetan.

In der PoststraBe in Weidenau sehen wir ein weiteres Sinnbild fir die Fahrradpolitik der
GroKo: Ein Fahrradweg fir eine vergleichsweise ruhige und sichere Strae, ein Fahrradweg
auf Kosten des Biirgersteigs. Wenn wir so weitermachen, schaffen wir auch in 20 Jahren
keine attraktive Alternative zum Auto.

Anstatt in die Fahrradwegeinfrastruktur zu investieren, steckt man lieber Zeit und Geld in die
- ohnehin utopische - Planung des Siegbergtunnels, der bei Fertigstellung gar keine Rolle
mehr spielen sollte, da motorisierter Individualverkehr in der heutigen Form keine Zukunft
hat.

Anstatt in die Fahrradwegeinfrastruktur zu investieren, erneuert man lieber das
Schleifmiihlchen, ohne dass daraus ein messbarer Mehrwert entsteht. Einzig positiv ist, dass
sich nach 3 Jahren Bauzeit und einer damit einhergehenden Zuspitzung dieses Nadelohrs die
Wiederherstellung des alten Nadelohrs fast schon wieder ,gut’ anfiihlen wird. Statt den
Kreisverkehr in nahezu gleicher Form zu erneuern, schlagen wir eine Untertunnelung ab der
Musikschule bis zum VEB vor, um den Verkehr wirklich zu entlasten und drei Jahren
Baustelle und Umleitung durch den Lohgraben einen Sinn zu geben - quasi ein kleiner
Siegbergtunnel. Noch ist es nicht zu spat!

Das Auto steht weiter im Mittelpunkt aller verkehrspolitischen Uberlegungen der GroKo.
Fahrradfahren, wie in Kopenhagen? Wir meinen es ernst.

Wohnen

Die GroKo wiinscht sich in einem Anderungsantrag 1.000 Wohneinheiten in den kommenden
finf Jahren. Die Pandemie ist auf ihrem Hohepunkt, die Folgen sind kaum absehbar und die
GroKo tut so, als ob nichts geschehen sei. Dabei gehen mit der Pandemie groRe
Veranderungen einher: Die Arbeitswelt verlagert sich derzeit in groRen Teilen aus den
Firmenbiros in das Homeoffice. Das Einkaufsverhalten verandert sich und wird
weitreichende stadtebaulich Folgen haben, die analysiert und bericksichtigt werden
mussen. Grundsatzlich ist mit einer Zunahme von Leerstanden und somit Flachen zu
rechnen, fiir die eine Nutzung gefunden werden muss. Der Trend zum Wohnen in der Stadt
bzw. in unmittelbarer Stadtnahe wird ernstzunehmenden Prognosen zufolge nachlassen. Die
umliegenden Dorfer konnen gegen die Abwanderung arbeiten und Einwohner
hinzugewinnen. Die Angebotslage ist im Vergleich zum aufgeheizten Markt in der Stadt
attraktiv. Die Bedeutung von Naherholungsgebieten wird in der Folge zunehmen. Das ist
jetzt schon insbesondere im Naturraum Wellersberg feststellbar.

Im Bauausschuss nahmen wir dazu wie folgt Stellung: “Wenn wir uns nicht analytisch bzw.
wissenschaftlich mit einem der wichtigsten Themen befassen, fliegen wir im Blindflug,
ohne Instrumente” - héren wir doch einmal auf die Experten. Wir schlagen vor, dass der
Fokus auf das Bauen im Bestand gelegt wird, da dort das groffte und am schnellsten
generierbare Potential liegt. Der aktuelle Wohnflachenbedarf steht nicht im Zusammenhang
mit einem demographischen Wachstum sondern mit einem steigenden Qualitatsanspruch.
In den vergangen 20 Jahren ist die Bevolkerungszahl von Siegen um rund 6000 Einwohner



zurlickgegangen. Derzeit bedient der Markt lediglich das obere Segment der
Wohnanspriche, der hohere Bedarf liegt jedoch nachweislich im sozialen Wohnungsbau.

GroKo - eine Herausforderung fiir die Demokratie

Eine GroKo ist immer eine Herausforderung fir die Demokratie, demnach ist gute
Oppositionsarbeit aktuell wichtiger denn je. Wir sehen es am Haushaltsdanderungsantrag der
GroKo. Dieser Anderungsantrag erinnert an ein fréhliches ,Wiinsch Dir was“, man hat ja
die Mehrheit. Der Gang durch die Ausschiisse wird libersprungen, lange Feststehendes als
Politik der GroKo verkauft und eine Debatte im Rat unterdriickt. Nur um im Anschluss
resimieren zu konnen: ,Die Fundamentalopposition verweigert die Zustimmung!”
(Facebook CDU-Fraktion, 16.12.2020) - ein sehr spezielles Verstiandnis von Demokratie
haben Sie da!

Unter dem Deckmantel der Pandemie fallen Ausschusssitzungen aus, sollen Antrdge
zurlickgestellt und das Rederecht unterbunden werden. Letzteres am 24.03.21 im
Integrationsrat durch einen Dezernenten der Verwaltung und Mitglied der CDU in
Personalunion geschehen, der offen der geltenden Geschaftsordnung widersprochen hat
und somit unerwiinschte Redebeitrage abwiirgen wollte. Es sei die Frage erlaubt: Wie wird
in der CDU eigentlich ,Demokratie’ definiert? Vielleicht erfreut es Sie, dass sich der andere
Teil der GroKo die gleichen Vorwiirfe gefallen lassen muss.

Sie, Herr Rujanski, haben noch vor zwei Jahren in der Haushaltsrede Folgendes formuliert:
LAlle Jahre wieder: Zum Haushalt présentieren die GRUNEN unter dem Label ,Jamaika’ einen
Katalog von Antrdgen zum Gesamthaushalt” - nichts anderes machen Sie heute unter dem
Label ,GroKo'. Aber es geht ja noch weiter: , Eine interessante Methode, sein politisches Profil
zu stdrken und Antrdge durchzusetzen, ohne sich dabei der Miihe der Bezirks- und
Fachausschussberatungen zu unterziehen.” - bei allem Verstandnis dafir, dass das politische
Profil der SPD dringend gescharft werden muss, kommt mir diese Art und Weise dann doch
etwas doppelziingig daher. Aber Sie, Herr Rujanski, haben an dieser Stelle noch keinen Punkt
gesetzt: ,Diese Vorgehensweise ist nicht nur drgerlich, sondern schadet auch - aus unserer
Sicht - der demokratischen Kultur!”

Und nun miussen Sie sich die Frage gefallen lassen, Herr Rujanski: Was ist in den ergangenen
zwei Jahren passiert, dass Sie nun hier stehen und genau das Gegenteil von dem machen,
woflir sie noch vor zwei Jahren einstanden? Diese - gelinde gesagt - flexible Haltung zu
grundsatzlichen Fragen hat die SPD an den Punkt gebracht, an dem sie jetzt ist. Ganz nach
dem Motto: Ist der Ruf erst ruiniert, regiert es sich ganz ungeniert! Wir erleben in Siegen
derzeit die mut- und konzeptlose Kooperation zweier Wahlverlierer, die bei einer
Wahlbeteiligung von unter 50 % nichts Besseres zu tun haben, als bei jeder sich bietenden
Gelegenheit Kritik an ihrer vermeintlichen Unfehlbarkeit stffisant wegzuwischen. Im Rat der
Stadt Siegen sitzen von der Linken bis zur AfD 33 Ratsmitglieder, die sicher nicht gewahlt
worden sind, weil die Politik von CDU und SPD in den letzten Jahren ausschliefliche
Zustimmung der Siegenerinnen und Siegener fand. Wir sitzen hier nicht, um jeden Groko-
Spleen abzunicken und durchzuwinken. Wir sitzen hier, um auch anderen Positionen eine
Stimme zu geben. Das mag fiir Sie lastig sein, flir uns ist es zwingend notwendig.

Auch aus diesem Grund ist gute Oppositionsarbeit aktuell wichtiger denn je. Wir haben eine
Vision flir Europa. Wir haben eine Vision fir Deutschland. Wir haben eine Vision fiir unsere
Stadt, eine Vision fir Siegen. In Europa zu Hause, im Sejjerland de’heim!
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Antrag zum Tagesordnungspunkt ,Einbringung und Beschluss des Stellenplanes 2021
der Stadtverwaltung Siegen“ der Sitzung des Rates der Universitdtsstadt Siegen am
14.04.2021

Sehr geehrter Herr Blrgermeister Mues,

die Fraktionen von CDU und SPD im Rat der Universitatsstadt Siegen bitten, folgenden Antrag
unter o. g. Tagesordnungspunkt der Sitzung des Rates der Universitatsstadt Siegen zur Ab-
stimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliefl3t, zusatzlich zur 0,2-Stelle des Radverkehrsbe-
auftragten eine Vollzeitstelle fir die Radverkehrsplanung einzurichten.

Begriindung:

MaRBnahmen zur Verbesserung der Infrastruktur sind zweifellos notwendig, um den Radver-
kehrsanteil in unserer Stadt zu steigern. Aber nicht mit einer EinzelmalRnahme, sondern nur mit
einer Vielzahl an infrastrukturellen Verbesserungen erreicht man, dass sich die Radfahrer*innen
in unserer Stadt sicher und wohl fiihlen, sich und ihre Belange ernst genommen fiihlen und sie
auch von anderen als gleichwertige Verkehrsteilnehmer*innen betrachtet werden. Dies tragt
wiederum dazu bei, dass sich mehr Menschen dazu entschlieBen, ihre Wege durch die Stadt
mit dem Rad zurlickzulegen. Mobilitdt wandelt sich — also muss sich auch die Planung den
neuen Anforderungen an Infrastruktur anpassen.

Wir wollen, dass der Radverkehrsbeauftragte sein vorhandenes Know-how bei der Radwege-
planung blindelt und ihm fir die planerische Umsetzung rund um den Radverkehr in Siegen
eine Vollzeitstelle fur die Radverkehrsplanung zur Verfugung steht. Uns geht es dabei einerseits
um den Ausbau des Radwegenetzes und gleichzeitig um die Verknipfung der unterschiedli-
chen Verkehrstrager. Die Fraktionen von CDU und SPD sehen die zusatzliche Vollzeitstelle als
wichtiges Signal flr die Starkung des Radverkehrs in Siegen und erhoffen sich dadurch eine
schnellere Umsetzung der geplanten und notwendigen MaBnahmen.

Mit freundlichen GriiRen
/ 4 /

Tk Ay Al Hi e
Frank Weber Adhemar Molzberger
(Fraktionsvorsitzender der CDU) (stellv. Fraktionsvorsitzender der SPD)
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AT 77/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Volt- Fraktion

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend GB 5, Abt. 5/4

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Bereitstellung von Personal in Schulen stadtischer Tragerschaft zur Hardwarebetreuung
- Antrag der Volt-Fraktion
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Siegen, 31.03.2021

Antrag zu den Haushaltsplanberatungen 2021 in der Sitzung des Rates der
Universitatsstadt Siegen am 14.04.2021

Betreff: Bereitstellung von Personal fiir Schulen in stadtischer Tragerschaft
Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

Die Volt-Fraktion im Rat der Universitatsstadt Siegen bittet, folgenden Antrag im Réhmen_
der Haushaltsplanberatungen in der o. g. Sitzung des Rates der Universitatsstadt Siegen zur
Abstimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschlief3t eine Erhohung des Etats im Bereich Bildung um
300.000€. Damit sollen 5 Stellen fiir den Aufgabenbereich “Betreuung der angeschafften
Hardware an Schulen unter stadtischer Tragerschaft” geschaffen werden.

Begriindung:

Die in grofder Anzahl angeschafften Gerate fiir Siegener Schiler*Innen bedirfen einer
kompetenten Betreuung. Dabei geht es um die Etablierung von Verwaltungssoftware, die
Inbetriebnahme von Geraten sowie das Losen von groReren und kleineren Problemen.
Denkbar ist an dieser Stelle ein Modell, welches den wechselnden Einsatz vor Ort vorsieht
(Montag: Schule A, Dienstag: Schule B, etc.) zum Teil in Form einer Sprechstunde vorsieht.

Die Personalkosten konnen kurzfristig Giber Férdergelder aus dem Digitalpakt abgerechnet
werden. Wir bitten die im Beschlussvorschlag veranschlagten 300.000€ aus dieser
Perspektive zu sehen.



S

Volt-Fraktion im Rat der Stadt Siegen | Markt 2 | 57072 Siegen

Mit freundlichen GriiRen

Samuel Wittenburg Chiara Ludewig -
Fraktionsvorsitzender stellv. Fraktionsvorsitzende
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Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Eingang 09.04.2021

Federfiihrend 1/1

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

TOP 4.1 - Stellenplan
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen




BiUiNDNIS 90
DIE GRUNEN

Biindnis 90/Die Griinen - Im Rat der Stadt Siegen - Markt 2/Rathaus - 57072 Siegen
An den Blrgermeister Biindnis 90/Die Griinen
der Stadt Siegen i Im Rat der Stadt Siegen
“ Herrn S. Mues 202 / v Markt 2/Rathaus
: /{/ — 57072 Siegen
. GB B
Rathaus amildarkt S A Y BN 404-1432

57072 Siegen /[ [/{ / gruene@siegen.de

g 09. April 2021

Antrag zu TOP 4 , Haushaltsberatung” der Sitzung des Rates der Stadt Siegen am 14.04.2021
Stellenplan

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit legt die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen folgenden Antrag zu TOP 4 der Sitzung des Rates der
Stadt Siegen am 14.04.2021 zur Beratung und Abstimmung vor:

Beschlussvorschlag
1) Der Rat beschlieRt die Einrichtung von 3 Mehrstellen in der Hochbauabteilung fiir die Umsetzung
der MalRnahmen zur CO,-Reduktion an stadtischen Gebauden
" a) Stelle Architekt*in mit BAFA Zulassung als Energieberater fiir die Planung und Umsetzung der
energetischen Sanierung aller stadtischen Gebaude
b) Stelle Bautechniker*in fiir die Vorbereitung und Umsetzung der erforderlichen Sanierungen
c) Stelle TGA Planer*in fiir die Planung der CO,-Reduzierung aller Heizanlagen in stadtischen
Gebaduden : :
2) Der Rat beschlielt eine weitere Stelle firr die Integrationsarbeit.

Begriindung

Zu 1)

Der Rat hat am 26.2.2020 mit groRer Mehrheit beschlossen:

Die Stadt Siegen senkt ihren CO,-Ausstof8 durch Gebdudeheizung oder Gebdiudebetrieb jdahrlich um
mind. 5%. Ziel ist, spdtestens2040 einen CO,-neutralen Gebdudebestand zu erreichen. Dies kann durch
Heizungstausch, Heizungsoptimierung, DdmmmafSnahmen, durch Beleuchtungstausch oder die
Optimierung anderer haustechnischer Anlagen (z.B. Pumpen) erfolgen. Kennzahlen sind jéhrlich im Rat
vorzulegen, z.B. im Haushalt. (Auszug aus dem Ratsprotokoll)

Die dazu erforderlichen MaBnahmen sind nunmehr kurzfristig zu planen und Schritt fir Schritt
um;usetzen. Da die Hochbauabteilung derzeit mit Schwimmbadplanung, Turnhallen-,
Schulsanierungen und anderer ZuschussmalRnahmen vollauf beschaftigt ist, bedarf es fiir die
Umsetzung der Klimaziele im Gebaudebestand zusatzlicher Planungskapazitaten. Ein*e Architekt*in
mit BAFA Zulassung als Energieberater*in muss die vorhandenen Gebaude aufnehmen und
klassifizieren und die notwendigen MaRRnahmen in die Baubedarfsausweise integrieren, so dass diese
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nach Prioritdten im Rahmen notwendiger MaRnahmen in den nichsten 20 Jahren abgearbeitet werden
kénnen. Dabei soll die Zielvorgabe aus dem Klimaplan/Klimaschutzkonzept, jahrlich mindestens 1
groBeres Gebaude komplett zu sanieren, sinnvoll umgesetzt werden. Langfristig sollten alle stidtischen
Gebdude moglichst dem Passivhausstandart angendhert werden.

Zur Unterstiitzung der Umsetzung soll ein*e Bautechniker*in Bestandsaufnahmen, Berechnungen,
Kalkulationen erstellen und Leistungsverzeichnisse und Ausschreibungen vorbereiten. Die
Vorbereitung von Zuschussantragen zu EU- Bundes- oder Landesférderprogrammen kann die
MafRnahmen unterstiitzen. Mittelfristig refinanzieren sich diese Stellen durch Einsparungen bei den
Energiekosten stadtischer Gebaude.

Fur die Sanierung und Optimierung der stadtischen Heizungsanlagen ist ein*e erfahrene*r Planer*in
(Ingenieurstelle fir Technische Gebaudeausriistung) erforderlich. Schon die Umstellung/Ersatz der
vorhandenen L-Gas Kessel in stadtischen Gebduden erfordert einen hohen Planungsaufwand und
erhebliche Weitsicht bei der Auswahl der neuen Heiztechnologien, um die beschlossenen Ziele zu
erreichen. Hier sind unter anderem anzudenken: Brennwert, Brennstoffzellen, Holzheizungen (Pellet,
Stiickholz, Hackschnitzel) auch mit stadtischem Holz, Kraft-Warmekopplungsanlagen mit
unterschiedlichen Brennstoffen (Erdgas, H,, etc.). Des Weiteren stehen auch der Ersatz und die

- Sanierung (Optimierung und hydraulischer Abgleich) aller anderen stiadtischen Heizungsanlagen bis
2040 an.

Wenn die Sanierungen im Laufe der ndchsten 5 Jahre sach- und termingerecht umgesetzt werden,
konnen gegebenenfalls die Mehrstellen in den Folgejahren im Rahmen der Altersfluktuation und des
_ Personalentwicklungskonzeptes wieder abgebaut werden.

Zu 2) :

Die Stadt Siegen hat in den vergangenen Jahren erkannt, dass die wichtige Arbeit im Bereich der
Integration nicht nur von einer Person (Integrationsbeauftragter) geleistet werden kann und hatte dem
Integrationsbeauftragten eine weitere Kraft zur Seite gestellt. Diese Stelle ist jedoch im Stellenplan
nicht verankert und es gibt dementsprechend keine dauerhafte und verlassliche Struktur, die
gewahrleistet, dass die Position und die damit verbundenen Aufgaben fortwahrend ausgefullt werden.
Wir bitten dies nachzuholen, da die zahlreichen Aufgaben, die im Bereich anfallen, dauerhaft eine
zusitzliche Stelle erfordern. Natiirlich soll in diesem Zuge auch eine Stellenbeschreibung erstellt
werden. Hier sind z. B. zu nennen:

= Planung der Interkulturellen Tage, der Wochen gegen Rassismus, des Freundschaftsfestes

= Aufgaben im Rahmen der Arbeit und der Sitzungen des Integrationsrats und seiner Arbeitskreise

= Bearbeitung von Anfragen von Migrantenselbstorganisationen oder einzelner Migranten

= Vernetzung mit anderen Organisationen, Verbanden, die in Siegen zum Thema Integration arbeiten

= Aufgaben im Rahmen der "Europdischen Stddte-Koalition gegen Rassismus" und "Demokratie leben!"
= (Offentlichkeitsarbeit zu integrationsrelevanten Themen

Mit freundlichen GrUEen,

fiir die Fraktion Buindnis 90/Die Griinen
im Rat der Stadt Siegen

g
Svenja Koénig, Ansgar Cziba : ?J,Qm /

" Stadtverordnete i.A. Lena Schmidt
Fraktionsbiro



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 201/2021
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 1 Siegen, 27.01.2021

Bereich: Personal

Bearbeitet von:  Dirk Helmes, Beate Jakob, Gabriele Loth, Gerd Kramer, Jorg Hees

Beratungsfolge: E offentlich D nichtéffentlich
Haupt- und Finanzausschuss 17.03.2021
Rat 14.04.2021

Kurzbezeichnung:

Einbringung und Beschluss des Stellenplanes 2021 der Stadtverwaltung Siegen

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen nimmt den Verwaltungsentwurf mit
der Stelleniibersicht fir den Stellenplan 2021 einschlielich Ausbildungsstellenplan
und

den Anlagen | bis IV (Einsparstellen, Mehrstellen, NN-Stellen, Stellenumwandlungen)

zur Kenntnis und beschliel3t diesen.

Sachverhalt / Begriindung:

Der Stellenplan 2021 wird gemeinsam mit dem Haushaltsplan 2021 in die politischen
Gremien eingebracht. Mit dieser Einbringung werden die wichtigsten Anderungen im
Hinblick auf den Stellenplan 2020 beschrieben und zugleich die Entwicklung der
Personalkosten seit 2014 bis 2020, die voraussichtliche Entwicklung fiir das Haushaltsjahr
2021 sowie die Einschatzung fiir die Folgejahre aufgezeigt.
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1. Stellenplanentwurf 2021

1.1 Stellenplanentwicklung

Haushaltsjahr 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Beamte/-innen 215,160 207,490 203,01 210,21 212,21 210,70 212,80 207,67
Tariflich

st 904,860 901,646 928,78 924,20 936,26 937,57 940,74 971,48
Beschiftigte
JobCer.nter . 15,650 10,000 6,00 5,00 4,00 4,00 4,00 4,00
(nachrichtlich)
Summe 1.120,020| 1.109,136| 1.131,79| 1.134,41| 1.148,47| 1.148,27| 1153,56| 1179,13
Veranderung +5,793 - 10,884 + 22,65 + 2,62 14,06 -0,20 +5,29 + 25,58

1.2. Vorbemerkung

Das Jahr 2020 war in vielerlei Hinsicht besonders. Besonders waren dabei auch (wieder ein-
mal) die Rolle des 6ffentlichen Dienstes und die Leistung der Beschaftigten in den Kommu-
nen. ,Sind sie doch gerade die zentrale Stitze flir das Funktionieren des Staates vor Ort“,
stellten im Marz noch der Stadte- und Gemeindebund und sinngemal viele weitere Organi-
sationen, Verbande und Politiker fest. Wenige Monate spater kam das beiderseitige Erwa-
chen. Viele Kommunen in NRW werden wegen Corona den angepeilten Haushaltsausgleich
Stand heute nur mit ausnahmsweise ermoglichten buchhalterischen MalRnahmen darstellen
konnen. Dann wollen die Beschaftigten noch mehr Geld? Die Beschaftigten, die seit Mona-
ten in vielen Bereichen eine Welle von Uberstunden vor sich herschieben, sonntags Erlasse
aus Dusseldorf interpretieren und umsetzen missen, die am Tag darauf schon gelten und
sich von Corona-Verweigerern regelmaRig beschimpfen und attackieren lassen missen. Am
Ende bleibt der fade Beigeschmack, dass der Tarifabschluss keinem hilft. Und die dringend
bendtigte Attraktivierung des 6ffentlichen Dienstes in den héheren Entgeltgruppen wurde
voll verfehlt.

Trotzdem gilt nach wie vor: Die Universitatsstadt Siegen ist ein attraktiver Arbeitgeber.
Erstmals wurde dies nun auch in einer eigenen Broschiire fir das Arbeitgebermarketing do-
kumentiert. Weitere Schritte im Zuge des Siegener Personalmanagements sind mit dem fla-
chendeckenden mobilen Arbeiten umgesetzt oder folgen im Laufe des Jahres 2021. Viele
freie Stellen, die extern ausgeschrieben waren, konnten 2020 sehr gut wiederbesetzt wer-
den. Eine klare Ausnahme bildet der technische Bereich und hier insbesondere die Beset-
zung von Ingenieursstellen. Auch in Siegen ist nun eine Entwicklung angekommen, die ver-
gleichbare Kommunen im Ruhrgebiet und im Rheinland schon vor Jahren erwischt hat. Ob
Corona hier (ausnahmsweise) positiven Einfluss haben wird, ist noch unklar. Fakt ist: Nicht
nur die betroffenen Bereiche, auch Politik und Birgerschaft werden sich daran gewohnen
miussen, dass Stellen fiir eine langere Zeit unbesetzt bleiben und Aufgaben nicht fristgerecht
erledigt werden kdnnen.
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Die mit dieser Vorlage eingebrachten Mehrstellen sind - wieder einmal - das unbedingt Not-
wendige. Viele weitere Stellen waren winschenswert und wirden der gesamten
Stadt(verwaltung) gut tun, sind aber finanziell ,einfach nicht drin“. Bei der Gesamtbilanz ist
zu bedenken, dass 9,0 AK refinanzierte Stellen fiir die Feuerwehr geschaffen werden. Die
Einsparstellen kénnen die Mehrstellen jedoch nicht kompensieren. Mit den eingebrachten
Stellen im IT-Bereich Uber alle Geschaftsbereiche hinweg wird den Anforderungen der Digi-
talisierung Rechnung getragen. In diesen Tagen steigt die Arbeitsgruppe Organisation aulRer-
dem in eine vollig neue Form des Prozessmanagements in der Stadtverwaltung Siegen ein.
Beides soll dazu fuhren, dass die Biirgerinnen und Birger moglichst viel digital (aber weiter-
hin auch analog) erledigen kénnen und die Geschaftsprozesse smarter werden. Dies wird ein
Marathon, kein Sprint! Dass langfristig neue Einsparpotentiale gehoben werden, ist nicht das
primare Ziel dieses Weges, aber hoffentlich eine Folge der zu treffenden MaRnahmen.

Was die Beschaftigten 2021 brauchen, ist Geduld. Von den Biirgerinnen und Birger, weil
Dienstleistungen aus dem Homeoffice etwas langer dauern kénnen, als wenn das gesamte
Team vor Ort ware. Geduld mit sich selbst und den Entscheidungen, weil die andauernde
Bewaltigung der Pandemie viel Improvisation und Kraft fordert. Und von der Politik, die an-
erkennen darf, dass Normalbetrieb und Pandemie nur sehr begrenzt miteinander vereinbar
sind.

1.2.1 Uberlastungsanzeigen
Uberlastungsanzeigen wurden aus folgenden Bereichen gemeldet:

1. AG 5/3-5 Regionalteam Mitte West
Wichtigste Ursachen der Uberlastung waren eine tiberdurchschnittlich groRe Fluktua-
tion und lange Einarbeitungsprozesse der neuen Kolleginnen und Kollegen. Stellen
wurden seitens der AG 1/1-2 sehr schnell wiederbesetzt.

2. AG 5/1-3 Arbeitsteam , Leistungen nach dem Wohngeldgesetz”

Eine bereits im Jahr 2019 vorgelegte Uberlastungsanzeige wurde, u.a. auch wegen
weiterer Fluktuation, erneuert und um weitere Aspekte erganzt. Seit 2019 wurden
erste Mallnahmen zur Verbesserung der Situation getroffen. Das Ergebnis einer
internen Organisationsuntersuchung bestatigte in etwa das vorhandene Stellen-Soll.
Im Juli 2020 wurden erneut zwei Vollzeitstellen ausgeschrieben. Weitere
Mitarbeiter/innen im Umfang von ca. 1,1 VZA wurden der Wohngeldstelle zur
kurzfristigen Unterstlitzung neu zugewiesen.

3. Abt. 4/3 Untere Denkmalbehérde
Der Wechsel in ein anspruchsvolles Aufgabengebiet, herausfordernde Aufgaben
aullerhalb der origindren Aufgaben der Unteren Denkmalbehérde, eine zeitweise
unbesetzte Vollzeitstelle in der Unteren Denkmalbehdorde sowie der
krankheitsbedingte Ausfille. Es finden regelmalig Abstimmungsgesprache zwischen
1/1 und 4/3 statt.
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4. AG 4/6-2 Stadtgriin und Wald
Mehrere, teils langere Vakanzen (Verwaltung, Landschaftsarchitekten, Weiterbildung
einer Mitarbeiterin) fiihrten zu einer Uberlastungsanzeige. Lingere Vakanzen sind
auch darin begriindet, dass es wie eingangs erwahnt zunehmend schwieriger wird,
fachlich geeignetes Personal zu finden.
Derzeit werden Gesprache gefiihrt, wie die schwierige Arbeitssituation gelost werden
kann. Eine Organisationsveranderung ist in Vorbereitung.

1.3 Anlage | - Einsparstellen

Flir den Stellenplan 2021 kénnen aufgrund organisatorischer und personalwirtschaftlicher
Malnahmen 7,481 Stellen vorgeschlagen werden. Weiteres Einsparpotential ist ohne Kom-
pensation (Aufgabe, Bearbeitungsdauer etc.) an anderer Stelle nicht mehr maoglich.

1.4 Anlage Il - Mehrstellen

Den Einsparstellen stehen 23,553 unbefristete Mehrstellen gegeniber. In diesem Jahr tber-
wiegt die Zahl der Mehrstellen die der Einsparstellen. Die Begriindung fiir jede einzelne Stel-

le kann der nachfolgenden Beschreibung entnommen werden.

Folgende Mehrstellen werden zur Beschlussfassung vorgeschlagen:

Geschaftsbereich 1

GB 1: IT-Koordination 1,0 AK

Auch im Geschaftsbereich 1 besteht der Bedarf fiir einen eigenen IT-Koordinator. Zugleich
soll die Kraft aber auch das Team der IT unterstitzen. Dort ist derzeit nur eine einzige IT-
Fachkraft mit Hochschulabschluss beschaftigt. Das GroBprojekt der Digitalisierung der Ver-
waltung in den nachsten Jahren erfordert jedoch dringend eine zweite IT-Fachkraft mit ver-
gleichbarer Qualifikation (Informatik/Wirtschaftsinformatik).

AG 1/1-1 : IT-Organisation 1,0 AK

Ein Mitarbeiter aus dem IT-Service ist im Laufe des Jahres 2020 in den Bereich der IT-
Organisation als Projektleiter umgesetzt worden (zunachst Projekte DMS, ENAIO sowie
Druck- und Scansysteme). Damit wurde anfallenden Aufgaben, die nicht aufgeschoben wer-
den konnten, Rechnung getragen. Die Stelle im Service musste jedoch aufgrund der beson-
deren Situation ebenfalls nachbesetzt werden. Der neue IT-Organisator wurde zunachst tber
eine Verflgerstelle gefiihrt. Dies muss nun dauerhaft eingerichtet werden.

Geschaftsbereich 2

GB 2 : IT-Koordination 1,0 AK

Nachdem bereits der Geschaftsbereich 3 mit einem IT-Koordinator ausgestattet werden
konnte, folgen nun alle weiteren Geschaftsbereiche
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Abt. 2/1 : Juristische Rechtsberatung 1,0 AK

Durch die Novellierung der DSGVO sind die Aufgaben des Datenschutzes noch umfangrei-
cher geworden. Neben diesem erheblichen Mehrbedarf kommen auRerdem neue Aufgaben
im Bereich des Vertragsmanagements sowie der juristischen Sachbearbeitung fiir den Ge-
schaftsbereich 4 auf die Rechtsabteilung zu. Es ist daher 1 Mehrstelle einzurichten.

Geschaftsbereich 3

AG 3/1-2 : Sachbearbeitung Umsatz- und Ertragssteuer 1,0 AK

Die steuerrechtliche Thematik (insbesondere Umsatzsteuerrecht und Ertragssteuerrecht) auf
kommunaler Ebene ist immer komplexer und zeitaufwandiger geworden. Die stetige Auf-
nahme von zusatzlich stadtischen Geschaftsvorfallen durch die Steuersachbearbeitung und
die Fokussierung des deutschen Fiskus auf eine steuerrechtliche Gleichbehandlung der 6f-
fentlichen Hand mit der Privatwirtschaft machen eine weitere Mehrstelle unumganglich.

Feuerschutz und Rettungsdienst : Rettungsdienst 9,0 AK

Die Aufnahme von 9 Mehrstellen entsprechend des Rettungsdienstbedarfsplanes ist im Zuge
des Baues einer neuen Rettungswache in Siegen-Siid notwendig. Mit enthalten ist die Stelle
fir einen Praxisanleiter. Bislang ist nur auf zwei von drei Wachabteilungen eine solche Stelle
eingerichtet. Fir die dritte Wachabteilung muss nun ebenfalls eine Stelle ,Praxisanleiter”
eingerichtet werden. Alle 9 Stellen sind 1 zu 1 Gber die Rettungsdienstgebiihren refinanziert.

Geschaftsbereich 4

GB 4 : IT-Koordination 1,0 AK
siehe oben.
AG 4/4-3 : Technik 2,0 AK

Eine Fllle von Aufgaben in der Technischen Gebdudewirtschaft sind nicht Ingenieurstellen
zuzuordnen, sondern bedirfen einer Technikerin/eines Technikers. Diese bringen die prakti-
sche Erfahrung aus dem vorherigen Arbeitsalltag optimaler Weise mit. Es ist sowohl aus Sicht
der Organisation eine Mehrstelle fur den Bereich Heizung/Luftung/Sanitar sowie eine Stelle
fir die Elektrotechnik notwendig. Dies wurde durch die erste Phase der Organisationsanaly-
se der Zentralen Gebaudewirtschaft durch die KGSt ebenfalls so bestitigt.

AG 4/6-2 : Schreinerin/Schreiner 0,5 AK

Es ist ein Mehrstellenanteil fiir die zusatzliche Ubernahme der Kontrolle und Reparatur der
Spielgerate auf Schulhéfen entsprechend dem ermittelten Personalbedarf durch 1/1-1 not-
wendig. So kann auRerdem die ansonsten zwingend notwendige Fremdvergabe vermieden
werden, so dass die Stelle in Teilen refinanziert ist.
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Geschaftsbereich 5

GB 5 : IT-Koordination 1,0 AK
siehe oben.
AG 5/2-2: Fachberatung Verwaltung Kindertagesstitten 0,5 AK

Zur Umsetzung der gednderten gesetzlichen Anforderungen (KiBIZ) ab 01.08.2020, insbe-
sondere zur Prifung der ordnungsgemaRen Betriebskostenberechnung/Mitteilverwendung
im Bereich Fachberatung/Betriebskosten, ist die Einrichtung einer 0,5 AK Stelle in Abteilung
5/2, AG 5/2-2, im Stellenplan 2021 erforderlich. Bereits in den Stellenplanberatungen fir
2020 war die Einrichtung einer entsprechenden Mehrstelle angedacht, wurde jedoch im
Stellenplan 2020 nicht aufgenommen. Nach Mitteilung des AL 5/2 ist zur Sicherstellung einer
ernsthaften Priifung der ordnungsgemaBen Betriebskostenberechnung/Mittelverwendung
eine Personalaufstockung kurzfristig um 0,5 AK dringend erforderlich.

Abt. 5/3: ASD 4,0 AK
Die Organisationsuntersuchung des ASD hat nach Abstimmung durch den Bereich, die durch-
fihrende Firma und der Abteilung 1/1 einen Mehrstellenbedarf im Saldo von 4,0 AK erge-
ben.

Abt. 5/4: Schulen 0,553 AK

0,553 AK zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener Schiilerzahlen in Schulsekretariat
und Kiiche der Gesamtschule.

Mehrstellen insgesamt: 23,553 AK

Dem gegeniiber stehen in diesem Jahr 7,481 AK Einsparstellen. Besonders zu nennen sind
hier zwei Stellen A 9, eine 0,5 Stelle in EG 8 sowie 1,0 AK in A 15.

Nachrichtlich sind folgende befristete Mehrstellen aufzunehmen:

GB 1:1/2 Regiopole-Biiro 0,5 AK

Es handelt sich um eine befristete Mehrstelle zur wissenschaftlichen Unterstlitzung der Auf-
gabenwahrnehmung des Regiopole-Biiros Siegen. Die Stelle mit 50 % des Umfanges einer
Vollbeschaftigung ist zu 90 % gefdrdert. Die Dauer des Forderprojektes reicht von 2021 bis
2023.

GB 2: 2/2 Kommunaler Ordnungsdienst 4,0 AK

Bessere Aufgabenwahrnehmung im Schichtdienst und an den Wochenenden und Riickstan-
de durch Bewaltigung der Corona-Krise.
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GB 2: 2/4 800 Jahre Stadt Siegen 0,5 AK

Da nunmehr die heille Phase der Vorbereitungen fiir das 800-jahrige Jubilaum der Stadt Sie-
gen beginnt, missen die personellen Kapazitaten geschaffen werden.

GB 4 : 4/2 Geomatikerin/Geomatiker 1,0 AK

Es handelt sich um eine befristete Mehrstelle bis 2023 aufgrund der Steigerung der Anforde-
rungen an das GIS-Verfahren seitens der Gesamtverwaltung sowie insbesondere aufgrund
gesetzlicher Vorgaben, die nicht langer negiert werden kdnnen. Es ist beabsichtigt, die Be-
fristung 2023 im Zuge anstehender Verrentungen aufzuheben.

GB 4 : 4/5-1 Diplom-Ingenieur/in / Bachelor 1,0 AK
Befristete Mehrstelle bis 2025 fiir die Bearbeitung des Projektes "Uni in die Stadt".

GB 5: 5/1-2 Arbeitsgruppenleitung 5/1-2 /
Sachbearbeitung Leistungen nach dem AsylblG 1,0 AK

Mit der befristeten Mehrstelle fiir die Dauer der verbleibenden Beschaftigungszeit des der-
zeitigen Teamsprechers wird die fachliche Einarbeitung sichergestellt und das Team dauer-
haft personell adaquat ausgestattet.

Fazit:
In Summe ergeben sich so 23,553 unbefristete und 8 befristete Mehrstellen.
Von den unbefristeten Mehrstellen sind 9 vollumfanglich refinanziert.

1.5 Anlage Ill - NN-Stellen

Zum Redaktionsschluss (23.12.2020) waren aus dem Stellenplan 2021 insgesamt 21 Stellen
bzw. Stellenanteile in der personalwirtschaftlichen Bearbeitung.

In der Anlage Ill, die ein internes Arbeitspapier zum Nachweis des Bearbeitungssachstandes
personalwirtschaftlicher MalRnahmen im Rahmen des geltenden Stellenplanes ist, sind die
laufenden personalwirtschaftlichen Manahmen aufgelistet.

Hierbei handelt es sich um eine Momentaufnahme, die sich taglich bei Wiederbesetzung der
jeweiligen Stelle oder frei werdenden Stellen andern kann.

1.6  Anlage IV und V - Stellenumwandlungen

Zahlreiche Stellenumwandlungen sind redaktioneller Art. Zum Beispiel sind Stellen
umzuwandeln, wenn nach einer Umsetzung tariflich Beschaftigte auf eine Beamtenstelle
wechseln bzw. umgekehrt. Diese Stellenumwandlungen kdnnen der Anlage IV enthommen
werden.

Nach der Umsetzung der Neuorganisation der Stadtverwaltung wurden alle Leitungsstellen
durch die Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (KGSt) in Koln
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bewertet. Da die Ergebnisse fliir 2020 angekiindigt waren, wurden mit dem Stellenplan 2020
vorsorglich alle Beamtenstellen in die nachst hohere Besoldungsgruppe umgewandelt, da
dies eine wesentliche rechtliche Voraussetzung fiir die Beférderung der Stelleninhaberinnen
und -inhaber ist. Dort, wo sich nach der Bewertung der Leitungsstellen keine Veranderung
ergeben hat, sind die mit dem Stellenplan 2020 pro forma umgewandelten Stellen nun in der
Konsequenz wieder zurlickzufihren.

Da in diesem Kontext auch drei Stellen nach A 16 bewertet worden sind, soll dem bei einer
Besetzung mit Tarifbeschaftigten Rechnung getragen werden, indem eine Zulage in Hohe der
Differenz zwischen der EG 15, individueller Stufe und der individuellen Altersstufe in A 16
gezahlt wird.

2. Personalkosten
2.1 Entwicklung der Personalkosten bis 2020

Von 2015 bis 2019 sind die Personlichen Ausgaben - ohne JobCenter - nach Stellenplan um
10,62 % gestiegen. Dies entspricht einer Summe von 6,8 Millionen Euro. Dies ist absolut
gesehen eine betrachtliche Steigerung. Bei weiterer Betrachtung fallt aber auf, dass in
diesem Zeitraum fur Tarifbeschaftigte auf Grundlage der linearen Entgelterh6hungen in der
Summe eine prozentuale Entgeltsteigerung in Hohe von 11,03 % zu verzeichnen ist.
Aullerdem ist die Zahl der Stellen in diesem Zeitraum um 39,130 Stellen gestiegen (siehe die
Stellenbilanz auf Seite 2). Diese Zahlen zeigen eindricklich die Anstrengungen der
Personalverwaltung, die Personalkosten nicht ins Uferlose steigen zu lassen.

Eine Personalkostenanalyse auf der Grundlage der Oktober-Abrechnung 2020 kommt zu
dem Ergebnis, dass im laufenden Haushaltsjahr der beschlossene Haushaltsansatz
voraussichtlich, incl. der im Rahmen der Tarifvereinbarung vom 25.10.2020 vereinbarten
Corona-Sonderzahlung im Dezember 2020, anndhernd auskémmlich ist.

Bereits in den Vorjahren war in der Ergebnisrechnung jeweils eine deutliche Unterschreitung
im Soll-Ist Vergleich festzustellen. Im Haushaltsjahr 2019 betrug die Sollunterschreitung
1.725.570 Euro, im Haushaltsjahr 2018 wurde eine Einsparung von 521.995 Euro gegeniiber
der Veranschlagung erreicht.

Allerdings ist dies nur begrenzt ein Verdienst der Personalwirtschaft. Hauptsachlich ist dies
das Ergebnis der immer schwieriger werdenden Personalfindung, die mittlerweile fast alle
Berufe betrifft. Deshalb sind in der Folge manche Stellen Uber einen langeren Zeitraum nicht
besetzt. Fir den stadtischen Haushalt ist die Personalkostenentwicklung deshalb eher
glinstig. Diese geht aber leider zu Lasten der Aufgabenerledigung.
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Personalkostenentwicklung von 2015 bis 2019 (IST) - Personliche Ausgaben, ohne JobCenter

Jahr

2015

2016

2017

2018

2019

Betrag

61.992.619 Euro

62.902.698 Euro

64.726.772 Euro

66.989.713 Euro

68.838.104 Euro

Steigerung in
Prozent zum
Vorjahr

+1,71%

+1,47 %

+2,90 %

+3,50 %

+2,76 %

Tarifsteigerung

ab 01.03.2015

um 2,40 %;
Besoldungserhohung
ab 01.06.2015

ab 01.03.2016

um 2,40 %;
Besoldungserhéhung
ab 01.08.2016

ab 01.02.2017

um 2,35 %;
Besoldungserhohung
ab 01.04.2017

ab 01.03.2018

um 3,19 % - plus EZ;
Besoldungserhohung
ab 01.01.2018

ab 01.04.2019

um 3,09 %;
Besoldungserhéhung
ab 01.01.2019

um 1,90 %
mind. 75 Euro

um 2,10 % um 2,0 % um 2,35 % um 3,20 %

Die Personalkosten fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des JobCenters werden nicht
ausgewiesen, weil diese entsprechend dem offentlich-rechtlichen Vertrag zwischen der
Agentur fir Arbeit und dem Kreis Siegen-Wittgenstein den Kommunen in vollem Umfang
erstattet werden.

2.2 Ermittlung der Personalkosten 2021

Die Personalkosten fir das Haushaltsjahr 2021 wurden im Juli 2020 auf der Grundlage der
seinerzeitigen Erkenntnisse und Planungen kalkuliert. Nicht kalkuliert wurden die im Stellen-
plan gefiihrten fiktiven Stellen aufgrund von Beurlaubungen. Die Personalkostenkalkulation

erfolgte nach den Grundsatzen zur Ermittlung und Verteilung der Personalkosten in Verbin-
dung mit der Dienstanweisung Uber das Budgetierungsverfahren der Stadt Siegen.

Folgende externen Eckwerte wurden der Kalkulation unter anderem zugrunde gelegt:

Besoldungsanpassung 2021 linear +1,40% z. 01.01.2021: +161,4T€
TVOD Tarifanpassung 2021 —Fiktiv -linear +1,00% z. 01.01.2021: +601,1T€
Voraussichtliche Reduzierung der Beihilfen- und Unterstiitzungsleistungen 2021: - 67,8T€
SUMME des nach externen Faktoren kalkulierten Mehraufwandes 2021: +694,7T€
Folgende internen Faktoren waren bei der Kalkulation zu bertcksichtigen:
Einsparstellen STP 2020 - bisher nicht umgesetzt — UMF -10,389: -531,1T€
Mehrstellen STP 2020 - bisher nicht umgesetzt -UMF +18,395: +1.094,4T€
Regelfinanzierung 2021 des Konsolidierungsbetrages 2020, da keine Stellenplananpassung erfolgte: +792,8T€
SUMME des nach internen Faktoren kalkulierten Mehraufwandes 2021: +1.356,1T€

In der Summe ergibt sich damit eine Gesamtsteigerung von ca. 2.050.800 Euro. Der
tatsachlich berechnete Mehraufwand in Héhe von 1.749.697 Euro liegt im Ergebnis etwas
niedriger.

Dies ist auf unterschiedliche individuelle Kostenveranderungen - wie personelle
Besetzungsveranderungen, geanderte Eingruppierungen und Dienstaltersstufen, variable
Entgeltbestandteile etc. - zurilickzufliihren. Gleichzeitig ergeben sich Kostenveranderungen
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im Volumen des Ausbildungsetats, bedingt durch abweichende Ausbildungszeitraume und
aktualisierte Ausbildungsjahrgange in den einzelnen Ausbildungsberufen, mit individuell
veranderten Entgeltanspriichen.

Eine Unterschreitung dieses Volumens ist unter Berlicksichtigung der erforderlichen
Mehrstellen 2021, die insgesamt nicht kalkuliert wurden, perspektivisch unmaglich. Die
finanziellen Belastungen fir die insgesamt 23,553 Mehrstellen wurde zwischenzeitlich mit
einem Volumen von rund 1.882.000 Euro p. a. beziffert.

Jahr 2020 2021 2022 2023

Personliche Ausgaben,

ohne JobCenter 72.020.238 Euro

73.769.245 Euro 74.491.632 Euro 75.247.278 Euro

Steigerung in Prozent

+ [s)
zum Vorjahr 2,09%

+2,43% +1,00 % +1,00 %

Tarifsteigerung

1,06 % ab 01.03.2020
u. 2,00% ab
01.09.2020 fiktiv;
Besoldungserhéhung
ab 01.01.2020 um

1,00 % - fiktiv ab
01.01.2021;
Besoldungserhdhung
ab 01.01.2021 um
1,40 % berticksichtigt

3,20 % beriicksichtigt

JobCenter 273.246 Euro 273.937 Euro 291.990 Euro 284.164 Euro

Zufuhrungen zu

Riickstellungen 957.600 Euro

1.674.396 Euro 1.013.761 Euro 900.673 Euro

Sonst. Personalaufwand

1.290. E
(Honorare etc.) 90.966 Euro

1.280.450 Euro 1.294.600 Euro 1.269.100 Euro

Aufwand Gesundheits-

.. 50.000 Euro 50.000 Euro 50.000 Euro 50.000 Euro
forderung

Personalaufwendungen 74.592.050 Euro|  77.048.028 Euro|  77.141.983 Euro|  77.751.215 Euro
insgesamt

23 Ausblick

Die Ermittlung der Personalkosten fiir die Jahre 2021 bis 2023 erfolgte in Anlehnung an die
Orientierungsdaten des Landes zur mittelfristigen Finanzplanung. Das Ergebnis der aktuellen
Tarifverhandlungen fir die Beschaftigten des o6ffentlichen Dienstes sieht, neben einer
pauschalierten Corona-Sonderzahlung im Dezember 2020, fir das Jahr 2021 nach
7 Leermonaten eine Tarifsteigerung von 1,4 % (mind. 50 Euro) ab 01.04.2021 vor.
Umgerechnet auf das gesamte Jahr bedeutet dies eine lineare Steigerung von 1,05 %. Somit
sollte die fiktiv eingerechnete Tarifanpassung 2021 ausreichend sein.

Die Besoldungsanpassung ab 2021 wurde auf Grundlage des Gesetzes liber die Anpassung
der Dienst- und Versorgungsbeziige 2019 - 2021 vom 13.05.2019 bereits mit + 1,40 % ab
01.01.2021 eingrechnet. Darlber hinaus erfolgte bislang noch keine gesetzliche Regelung
hinsichtlich einer Ubernahme der Tarifvereinbarung vom 25.10.2020 im Besoldungsbereich.
Die entsprechende Entwicklung bleibt abzuwarten. Allerdings ist flir die Beamten die
Umsetzung des Tarifabschlusses aus 2019 noch nicht abgschlossen. Die Beamtinnen und
Beamten profitieren im Jahr 2021 noch von der Ubertragung der Tarifeinigung zum TV-L aus
2019, indem ihre Besoldung zum 01.01.2021 steigen wird. Eine weitere Besoldungs-
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anpassung erscheint vor diesem Hintergrund zumindest fiir das Jahr 2021 eher
unwahrscheinlich.

Fiir das Jahr 2022 ist bereits eine Tarifsteigerung von + 1,80 % ab 01.04.2022 bei einer
Laufzeit bis zum 31.12.2022 vorgesehen. Dies entspricht umgerechnet auf das gesamte Jahr
einer linearen Steigerung von 1,35 %. Dies Ubersteigt die bisherigen Orientierungswerte
deutlich. Zusammen mit den vorgesehenen Mehrstellen und der damit einhergehenden
Mehrbelastung von rund 1,6 Mio. Euro sind die bisher fiir 2022 vorgesehenen personlichen
Ausgaben i.H.v. 74 Mio. Euro voraussichtlich nicht auskdmmlich.

Die weitere Entwicklung hinsichtlich der Ubertragung neuer Aufgaben, aber auch die
finanzielle Unterstitzung durch Bund und Land, wird die Hohe der Personalkosten in den
nachsten Jahren wesentlich beeinflussen. Eine Prognose fiir die kommenden Jahre lber die
Einrichtung von Mehrstellen oder der Ausweisung von Einsparstellen ist zum jetzigen
Zeitpunkt deshalb kaum moglich.

3. Ausbildungsstellenplan 2021

Der Ausbildungsstellenplan 2021 basiert auf dem Mittelfristigen Ausbildungsstellenplan
2017 bis 2021. Fir das Einstellungsjahr 2021 wurde festgelegt, dass im Verwaltungsbereich
eine grundsatzlich bedarfsorientierte Ausbildung erfolgt.

Aufgrund tendenziell verstarkt auftretender Fluktuation in der allgemeinen Verwaltung soll
gegenltber dem mittelfristigen Ausbildungsstellenplan fiir 2021 je eine zusatzliche Stelle fir
die Ausbildung von Verwaltungsfachangestellten und Inspektoranwarter/innen eingerichtet
werden.

Im manuellen, gewerblichen sowie kaufmannischen Bereich orientiert sich die Ausbildungs-
quote weitestgehend ebenfalls an den tatsachlichen Bedarfen. Unter Abwagung finanzpoliti-
scher Zwange sowie dem sozial- und gesellschaftspolitischen Auftrag einer Kommunalver-
waltung zur Schaffung von Perspektiven fiir Ausbildungsplatz suchende junge Menschen, soll
eine geringflgig Uber dem Bedarf liegende Ausbildung im Ausnahmefall ermoglicht werden.

Gegenliber dem Mittelfristigen Ausbildungsstellenplan haben sich folgende Abweichungen
ergeben:

Aufgrund gesetzlicher Vorgaben zur Einhaltung der sogenannten Hilfsfrist sowie der dabei
einzuhaltenden Mindeststarke auf den Einsatzfahrzeugen sind fiir das Jahr 2021 im Bereich
Feuerschutz/Rettungsdienst insgesamt 10 Brandmeisteranwarter/innen einzustellen. Diese
Stellen wurden bereits mit der Erganzungsvorlage zum Stellenplan 2020 in den Ausbildungs-
stellenplan aufgenommen.

Aufgrund der in den Folgejahren zu erwartenden Abgange im gehobenen technischen Dienst
bei der Abteilung Feuerschutz/Rettungsdienst soll, unabhangig von weiterhin vorgesehenen
Auswahlverfahren und Aufstiegslehrgangen fir interne Bewerber/innen, eine Stelle fir den
gehobenen Dienst im Jahr 2021 extern besetzt werden.

Zur Nachbesetzung einer durch rentenbedingtes Ausscheiden zu erwartenden Stellenvakanz
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im Bereich ,,Forst“, soll zum 01.08.2021 ein Ausbildungsplatz ,Forstwirt/in“ eingerichtet und
besetzt werden.

Im Hinblick auf bevorstehende pensionsbedingte Abgange durch Altersteilzeitregelungen im
Bereich Bauaufsicht wurden kurzfristig 2 Stellen fir Bauoberinspektoranwarter/innen im
Ausbildungsstellenplan 2020 eingestellt und bereits zum 01.05.2020 besetzt. Fiir die in den
Folgejahren zu erwartenden Abgange sowie einer fiir das Projekt ,,Uni in die Stadt” erforder-
lichen Personalaufstockung ist fir den 01.05.2021 die Einstellung von 3 weiteren Bauoberin-
spektoranwarter/innen geplant.

Der Ausbhildungsstellenplan 2021 ist Bestandteil der Stellenlibersicht.

4. Personalkostenkonsolidierung
4.1 Umsetzung des Haushaltsicherungskonzeptes 2014 - Personalfluktuation -

In der Sitzung des Arbeitskreises Finanzen am 24.08.2016 ist tGiber den Umsetzungsstand der
Malnahme 1 (Einsparung von 55 Stellen in Vollzeit bis 2022) aus dem Haushaltssicherungs-
konzept 2014 berichtet worden. Die Fortschreibung unter Berlicksichtigung der mit dieser
Vorlage eingebrachten Einsparstellen ergibt folgendes Ergebnis:

Stellen / Jahr 2014 - 2018 2019 2020 2021 Gesamt
2017

Einsparstellen

56,121
laut Stellenplan

Einsparstellen 20,553
gemaR Ziffer 4 * 5,057

Einsparstellen

6,193
laut Stellenplan

Einsparstellen 5,256
gemaR Ziffer 4 *0,468

Einsparstellen

7,373
laut Stellenplan

Einsparstellen 5,247
gemaR Ziffer 4 *1,063

Einsparstellen

10,970
laut Stellenplan

Einsparstellen 8,820
gemaR Ziffer 4 *1,075

Einsparstellen

7,481
laut Stellenplan

Einsparstellen 6,741
gemaR Ziffer 4 *0,370

Summe 1

56,121 6,193 7,373 10,970 7,481
Stellenplan

Summe 2

25,610 5,724 6,310 9,895 7,111 54,650
kostentechnisch
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Einsparstellen gemR Ziffer 4 = Uberleitung von 15 Stellen Kreisleitstelle in 2015 und 2016 werden nicht eingerechnet.
* Stellen fiir Reinigungskrafte werden mit 50% eingerechnet
= 6,5 Einsparstellen fir die Notunterkunft in 2017 bleiben unberiicksichtigt

54,650 Einsparstellen (unter Beriicksichtigung von 40.000 Euro je Vollzeitstelle) entsprechen
einer Personalkosteneinsparung von 2.186.000 Euro. Damit ist das am 15.12.2015 vom Rat
der Stadt Siegen mit dem Stellenplan 2016 festgelegte Einsparziel von mindestens
2.000.000 Euro bis zum Jahre 2022 bereits jetzt mit dem Stellenplan 2021 vollstandig er-
reicht.

5. Einleitung von Beteiligungsverfahren

Mit der Einbringung des Stellenplanes werden die Beteiligungsverfahren mit dem Perso-
nalrat und der Gleichstellungsstelle eingeleitet. Eventuell abgegebene Stellungnahmen
werde ich zur Beratung im Haupt- und Finanzausschuss oder im Rat (je nach pandemischer
Lage) vorlegen.

Finanzielle Auswirkungen [X] ja [ nein

Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MalRnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kdmmerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.

[] ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.

Veranschlagung

] im Finanzplan ] im Ergebnisplan ] Nein ] Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode

Sachkonto
Klimaschutz
Klimarelevanz Veranderungen CO,- Ubereinstimmung mit dem Zielen bzw. | Bestehen alternative Hand-
Emissionen dem Zielkonzept der Stadt Siegen lungsoptionen?
|Z| Nein |:| erhebliche Reduktion |:| Ja |:| Nein
[] Ja, positiv [] geringe Reduktion [] Nein [1 a
] Ja, negativ [] geringe Erhéhung ] unbekannt
[] prufbedarf ] erhebliche Erhéhung

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Verdnderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)
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gez.

Steffen Mues
Blrgermeister

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift giiltig.

Anlage(n):

1. Stellenibersicht 2021

2. Anlage | Einsparstellen 2021

3. Anlage Il Mehrstellen 2021

4, Anlage Il NN-Stellen 2021

5. Anlage IV Stellenumwandlungen 2021

6. Anlage V. Umwandlungen Leitungsstellen



https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZa9TOeCdVUKStLcHn6S_MDztEi1DiR-dE5CGfwxRfvTj/Stellen%c3%bcbersicht-2021.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZfZOc3DUxcyg6YroF9QB7Ym47IY0DG3JL5yWtUFHx_Jp/Anlage-I-Einsparstellen-2021.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZZW9TkUGCztbZ2f5_aMFuU-DWpZfpSRLS8Nb9Wikl-vm/Anlage-II-Mehrstellen-2021.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZfBg7YUVNDp9b9BIXVOmgrOL7OwDknOP43k6q_tdhw7c/Anlage-III-NN-Stellen-2021.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZcXQWmNcBBWSUySk64XhDJEGQAEGoIHF7Uzb1XsvvL5k/Anlage-IV-Stellenumwandlungen-2021.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZRrA854bYVtxvJwA3b33_NGsXFuM0SrbsFnSL2O9JSqK/Anlage-V-Umwandlungen-Leitungsstellen.pdf

Stellenplan 2021

Teil A: Beamte
Laufbahngruppen Besoldungsgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2021 2020 besetzten Stellen am
30.06.2020
I. Stadt Siegen
Beamte auf Zeit
Beigeordnete/r / Dezernent/in B8 1,00 1,00 1,00
Beigeordnete/r / Dezernent/in B4 1,00 1,00 1,00
Beigeordnete/r / Dezernent/in B3 2,00 2,00 2,00
Laufbahngruppe 2
Leitender Direktor/Leitende Dirketorin Al6 1,00 3,00 3,00
Direktor/Direktorin Al5 6,00 9,00 8,00
Oberrat/Oberratin Al4 10,00 6,00 5,00
Rat/Ratin Al3 2,00 3,00 2,00
Oberamtsrat/Oberamtsratin A13 gD 4,00 8,89 8,89
Amtsrat/Amtsratin Al12 25,89 21,73 21,73
Amtmann/Amtfrau All 37,21 39,73 38,27
Oberinspektor/Oberinspektorin A10 40,74 37,44 37,24
Amtsinspektor/Amtsinspektorin A9Z 6,00 4,00 4,00
Inspektor/Inspektorin A9 7,00 9,65 9,65
Amtsinspektor/Amtsinspektorin A9 mD 72,00 69,00 67,00
Laufbahngruppe 1
Hauptsekretar/Hauptsekretérin A8 1,73 1,73 1,73
Obersekretdr/Obersekretarin A7 0,62 0,62 0,62
Endsumme: 218,19 217,80 212,14
nachrichtlich
1. Entsorgungsbetrieb (ESi)
Amtmann/Amtfrau All 3,00 3,00 3,00
Endsumme: 4,00 4,00 4,00
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Stellenubersicht zum Stellenplan 2021

Beamte

Produktbereich Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 | Ges.
B8 | B4 B3 Al16( A15| A14 | A13[{A13gD| A12| A11 | A10 | A9 | A9Z |A9mD| A8 A7

01.01:01.00 Unterstitzung politischer 0,20 0,80 1,00 2.00

Gremien allg.

01.02.01.00 Verwaltungsleitung allg. | 1,00 | 1,00 2,00 0,10 | 0,80 0,20 | 1,50 6,60

01.03.01.00 Gleichstellung von Frau 0,63 0,63

und Mann allg.

01.04.01.00 Personalrat allg. 1,00 | 1,00 2,00

01.05.01.00 Rechnungsprifung allg. 1,00 3,00 4,00

01.06.01.00 Finanzmanagement allg. 0,89 | 0,35 1,39 | 2,27 1,11 6,01

01.06.02.00 Zahlungsabwicklung allg. 0,35 1,50 1,00 2,85

01.07.01.00 Steuerverwaltung allg. 0,30 2,00 2,30

01.09.01.00 Recht und 0,90 1,00 1,00 1,00 3.90

Versicherungen allg.

lel.él0.0I.OO Personalmanagement 1,05 200 | 374 253 3.00 173 14.95

01.11.01.00 Einrichtungen fur die 0.10 0,90 1,00

gesamte Verwaltung allg.

01.11.02.00 KFZ-Werkstatt allg. 0,02 | 0,20 0,20 0,42

01.11.03.00 Vergaben allg. 1,00 1,00

01.12.01.01 Organisationsberatung 0,05 4,00 4,05

01.13.01.00 Beschatffung u 0,35 1,00 2,00 1,00 4,35

Bereitstellung v Immobilien allg.

01.13.02.00 Herst.,Unterh. u Abriss v

Gebaud, baul Anl allg. 0401 1,00 .27 2,67

01.13.03.00 Gebaudebetrieb allg. 0,50 1,34 1,84

02.01.01.01 Gefahrenabwehr 0,70 0,65 0,70 | 4,60 2,40 040 2,70 28,80 40,95

02.01.01.02 Gefahrenvorbeugung 0,05 0,10 155 ] 1,55 1,00 4,25

02.01.01.03 Katastrophenschutz 0,02 0,05 0,07

02.01.01.04 Kreisleitstelle 1,00 1,00
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Beamte

Produktbereich Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 | Ges.
B8 | B4 B3 Al16( A15| A14 | A13[{A13gD| A12| A11 | A10 | A9 | A9Z |A9mD| A8 A7

02.02.01.01 Rettungsdienst 0,20 0,20 050 | 1,35 1,30 [0,60| 3,30 37,20 44,65

02.02.01.02 Krankentransport 0,03 0,05 0,20 0,30 0,58

02.03.02.00 Wahlen allg. 0,05 0,05

02.04.01.00 Allgemeine

Gefahrenabwehr allg. 0,34 1,00 1,00 2,34

02.04.02.00 _ 0,25 064 | 151 | 200 4,40

Gewerbeangelegenheiten allg.

gﬁé04.03.00 Verkehrsiiberwachung 0,07 0,30 1,00 137

02.0?.03.00 Aufenthaltsregelung von 7.00 0.62 7.62

Ausléndern allg.

03.01:01.90 Schulmanagement und - 045 1,00 1,00 2.45

organisation allg.

03.01.02.00 Grundschulen allg. 0,20 0,36 0,56

03.01.03.00 Hauptschulen allg. 0,08 0,17 0,25

03.01.04.00 Realschulen allg. 0,05 0,16 0,21

03.01.05.00 Weiterbildungskolleg 0,01 0,02 0,03

allg.

03.01.06.00 Gymnasien allg. 0,08 0,16 0,24

03.01.07.00 Forderschulen allg. 0,05 0,03 0,08

03.01.08.00 Gesamtschulen allg. 0,08 0,12 0,20

04.01.01.09 Kulturveranstaltungen 1,00 1,00 2.00

und Kulturférderung allg.

04.02.01.00 Stadtarchiv allg. 1,00 1,00

05.01.01.00 Soziale Hilfen allg. 0,20 0,20

05.01.02.00 Hilfen nach dem AsylblG 0,20 1,00 1,20

allg.

05.01.03.00 S_onsnge soziale 0.20 | 1.00 020 | 1.00 0,50 2.90

Angelegenheiten allg.

05.01.04.00 Grundsicherung fur

Arbeitssuchende allg. 1,00 1,00

05.01.05.00 Amtsvormund/-

pflegschaften, Beist., Unterh allg. 080 1,73 2,00 4,53

06.0.1.01.00 I—.Il.lfe fur junge Menschen 1,00 1,00

und ihre Familien allg.
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Beamte

Produktbereich Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 | Ges.
B8 | B4 B3 Al16( A15| A14 | A13[{A13gD| A12| A11 | A10 | A9 | A9Z |A9mD| A8 A7

0§.02.01.00 Tageseinrichtungen fir 073 2.46 3.20

Kinder allg.

08.01.91.00 Forderung des Breiten- 0,10 0.84 0.94

und Leistungssports allg.

08.02.01.00 Stadien und Sportplatze 0,40 0,05 0.45

allg.

08.03.01.00 Hallenbader allg. 0,35 0,50 0,03 0,88

08.03.02.00 Freibader allg. 0,15 0,50 0,03 0,68

09.01.01.00 Vermessung und 0.80 1,00 1.80

Geodaten allg.

09.02.05.00 Verkehrsplanung allg. 0,05 0,05

09.03.01.01 Grundstiicksneuordnung 0,10 1,00 1,10

09.03.01.02

Grundstickswertermittlung 0,10 1,00 1,10

10.01.01.01 Wohnraumférderung 0,20 0,20

10.01.01.02 Wohnraumsicherung 0,20 0,20

%0.02.01.00 Baugenehmigung und - 1,00 373 2.00 1,00 773

Uberwachung allg.

11.01.01.00 Abfallentsorgung allg. 0,15*| 0,40 0,40 0,95

12.01.01.00 Verwaltung offentlicher

Verkehrsflachen allg. 0,02 0,02

12.02.01.00 Gemeindestraf3en allg. 0,90 0,94 2,88 1,00 5,72

12.02.02.00 Kreisstraf3en allg. 0,01 0,01 0,06 0,08

12.02.03.00 LandesstralRen allg. 0,01 0,02 0,04 0,07

12.02.04.00 Bundesstraf3en allg. 0,01 0,03 0,02 0,06

12.03.01.00 Straenreinigung allg. 0,15 | 0,40 0,40 0,95

13.01.9'1.00 Herstellung und Pflege 0,65 0,70 135

von Griinanlagen allg.

13.02.01.00 Naturschutz und

Landschaftspflege allg. 031 031

13.02.92.00 Stadtische Wald- und 0,30 0.10 0,40

Forstflachen allg.
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Beamte

Produktbereich Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 | Ges.
B8 | B4 B3 Al16( A15| A14 | A13[{A13gD| A12| A11 | A10 | A9 | A9Z |A9mD| A8 A7

13.03.01.00 Friedhofs- und

Bestattungswesen allg. 0,05 0,20 0,25
14.01.01.00

UmweltschutzmaRnahmen allg. 0.69 0,69
15.01.01.00 Wirtschaftsférderung

allg. 0.65 1,00 1,65
15.02.01.00 Siegerlandhalle allg. 0,92 0,92
15.02.02.00 Bismarckhalle und 0.06 006

sonstige Einrichtungen allg.

15.02.02.04 Burgerhauser 0,02 0,02

15.03.01.00 Beteiligungen und

Eigengesellschaften allg. 0.10 0,50 0,60
15.04.01.00 Mérkte allg. 0,02 0,06 0,08
17.01.01.00 Stiftungen allg. 0,01 0,01
Endsumme: 1,00 | 1,00 2,00 1,00 | 6,00 | 10,00| 2,00 4,00 25,89| 37,21 | 40,74 | 7,00 | 6,00 72,00 | 1,73 0,62 218,19
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Stellenplan 2021

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Zahl der tatsachlich besetzten Stellen

Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen 2020 am 30.06.2020
15a 1,00 1,00 1,00
15 7,00 7,00 7,00
14 9,00 8,00 7,00
13 16,00 13,50 13,50
12 16,77 17,77 17,77
11 85,90 67,80 61,80
10 18,30 20,40 20,77
09b 51,48 51,75 52,92
09c 36,27 35,35 35,02
09a 92,75 93,45 93,64
08 57,18 53,68 52,53
07 66,49 47,54 48,23
06 198,68 211,55 209,37
05 80,98 86,70 90,07
04 64,38 63,45 62,09
03 18,55 19,39 13,00
02 32,56 33,36 34,25
N 8,00 10,00 9,00
S17 6,75 6,00 6,00
S15 9,10 9,85 8,85
S14 26,20 22,20 21,20
S13 1,00 1,00 1,00
S12 17,55 17,84 20,37
S11b 30,97 30,93 29,88
S09 1,00 1,00 1,00
S08 7,50 7,50 9,00
S05 1,00 2,00 2,00
S04 12,12 12,12 12,66
Endsumme: 974,48 952,13 940,93
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Stellentbersicht zum Stellenplan 2021

Tariflich Beschéaftigte

Produktbereich

hoéherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

einfacher Dienst

N

S1ib

S09

S08

15a

15

14

13

12

11

10

09a

09b [ 09c [S17(S15

S14

S13

S12

7 6 5 |S05

S04

2

3

2

Ges.

01.01.01.00
Unterstutzung
politischer Gremien allg.

1,00

1,00

2,00

01.02.01.00
Verwaltungsleitung allg.

1,00

5,00

8,00

01.03.01.00
Gleichstellung von Frau
und Mann allg.

0,87

1,37

01.04.01.00 Personalrat
jallg.

1,00

4,00

01.05.01.00
Rechnungsprifung allg.

1,00

2,00

1,00

6,50

01.06.01.00
Finanzmanagement

alla.
01.06.02.00

Zahlungsabwicklung
allg.

2,00

2,00

0,95

8,88

1,00 | 3,00

0,60

4,40

2,13

13,43

17,65

01.07.01.00
Steuerverwaltung allg.

3,00

4,08

01.08.01.00 Medien- u
OffentlKeitsangel,Repréa
sentation allg.

2,06

1,89

1,00

5,94

01.09.01.00 Recht und
Versicherungen allg.

2,52

01.10.01.00
Personalmanagement
alla.

01.11.01.00
Einrichtungen fur die
gesamte Verwaltung
allg.

0,40

1,78

4,00

0,68 | 1,00

1,20

0,64

10,08

0,05

7,53

1,62

11,30

01.11.02.00 KFZ-
Werkstatt allg.

0,15

0,03

8,63

01.11.03.00 Vergaben
allg.

1,00

0,50

3,00

[01.12.01.01
Organisationsberatung

0,30

0,50

0,30

1,10

01.12.01.02 IT-
Management

0,30

0,50

1,00

4,00

1,00

6,00

2,00

0,30

15,10

01.13.01.00
Beschaffung u
Bereitstellung v
Immobilien alla.

2,00

2,74
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Tariflich Beschaftigte

Produktbereich hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst einfacher Dienst] Ges.
N |S11b|S09|S08|15a| 15| 14| 13 [ 12 | 11 | 10 | 09a | 09b | 09c | S17|S15| S14|S13| S12 | 8 7 6 5 [So05(so4| 4 3 2

01.13.02.00
Herst.,Unterh. u Abriss v 0,70 1,00| 2,00 18,00 5,00 1,00 | 1,96 29,66
Gebéaud, baul Anl allg.

01.13.03.00

Gebaudebetrieb allg. 0,25 0,90 1,95 11,00 21,59 | 1,96 1,98 | 1,50 | 25,77 66,90

02.01.01.01

Gefahrenabwehr 0,70 0.60 | 0,60 1.90

02.01.01.02

Gefahrenvorbeugung 0,05 0.05 | 010 0.20

02.01.01.03

Katastrophenschutz 0,02 0,02

02.02.01.01

Rettungsdienst 5,15 1,00 0,20 2,25 | 0,20 8,80

02.02.01.02

2,85 0,03 1,10 | 0,10 4,08
Krankentransport

02.03.01.00 Statistik

1,00 1,00 0,72 0,28 3,00
allg.

02.03.02.00 Wahlen

0,05 0,05
allg.

02.04.01.00 Allgemeine

Gefahrenabwehr allg. 1,00 2,70 1,40 | 11,00 0,80 16,90

02.04.02.00
Gewerbeangelegenheite 1,00 0,25 0,93 1,58 | 2,90 6,66
n allg.

02.04.03.00
Verkehrstiberwachung 2,00 3,00 | 15,42 20,42
allg.

02.05.01.00

. 0,30 1,00 15,15 16,45
Einwohnerwesen allg.

02.05.02.00
Personenstandswesen 0,40 1,00 2,00 1,50 2,50 1,50 8,90
allg.

02.05.03.00
Aufenthaltsregelung von 0,30 1,00 1,63 6,44 3,00 12,36
Auslandern allg.

03.01.01.00
Schulmanagement und - 1,52 1,30 2,82
organisation allg.

03.01.02.00

Grundschulen allg. 0.60 0,01 477 5,38

03.01.03.00

Hauptschulen allg. 0.23 0,20 0,62 0,54 1,58

03.01.04.00

0,17 0,07 1,49 0,27 2,00
Realschulen allg.
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Tariflich Beschaftigte

Produktbereich

héherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

einfacher Dienst

N

S1ib

S09

S08

15a

15

14

13

12

11

10

09a

09b

09c

S17

S15

S14

S13

S12

7

6

5 |S05

S04

4 3

2

Ges.

03.01.05.00
Weiterbildungskolleg
allg.

0,07

0,69

0,76

03.01.06.00 Gymnasien
allg.

0,20

0,28

1,38

7,08

03.01.07.00
Forderschulen allg.

0,07

0,69

03.01.08.00
Gesamtschulen allg.

0,14

0,14

0,81

0,51 | 1,07

8,93

04.01.01.00
Kulturveranstaltungen
und Kulturférderung allg.

04.02.01.00 Stadtarchiv
allg.

0,80

1,00

1,00

0,50

1,00

2,00

0,15

4,45

5,00

04.03.01.00
Stadtbibliothek allg.

1,00

3,82

1,56

12,05

04.04.01.00
VVolkshochschule allg.

1,00

3,00

10,00

04.05.01.00 Museum
allg.

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

0,83 | 6,54

13,38

04.06.01.00
Musikschule allg.

1,00

2,26

3,51

13,72

20,50

05.01.01.00 Soziale
Hilfen allg.

05.01.02.00 Hilfen nach
dem AsylbIG allg.

1,00

10,43

2,02

4,75

2,00

1,00

0,51

4,00

21,04

18,36

05.01.03.00 Sonstige
soziale Angelegenheiten
allg.

0,05

1,00

0,50

2,00

1,00

4,00

1,00

0,77

0,99

15,57

05.01.03.02
Stadtteilblros

0,30

0,30

05.01.04.00
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende allg.

1,00

1,00

1,00

3,00

05.01.05.00
Amtsvormund/-
pflegschaften, Beist.,
Unterh allg.

0,08

1,50

1,15

6,77

06.01.01.00 Hilfe fur
junge Menschen und
ihre Familien allg.
06.02.01.00
Tageseinrichtungen fur
Kinder allg.

0,45

0,82

0,50

0,50

0,08

0,38

3,00

26,20

3,78

1,00

0,01

0,00

6,98
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Tariflich Beschaftigte

Produktbereich

héherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

einfacher Dienst

N

S1ib

S09

S08

15a

15

14

13

12

11

10

09a

09b

09c

S17

S15

S14

S13

S12

7

6

5 |S05

S04

4

3

2

Ges.

06.02.01.02
Kindertageseinrichtung
Glaserstralle

1,00

7,50

1,00

0,26

9,76

06.02.02.00 Fruhe
Hilfen fur Familien allg.

4,07

0,08

0,10

0,08

1,00

0,75

2,12

5,00

14,83

06.03.01.00 Ford v
Kindern/Jugend
infauf3erh v Einricht. allg

21,90

0,17

0,35

1,00

0,77

0,80

6,23

2,22

0,50

0,47 | 1,00

7,12

42,51

06.03.01.05
Offene+projektbez.
Kinder- u Jugendarbeit

0,15

0,15

06.03.02.00 Kinder- und
Jugendschutz allg.

08.01.01.00 Férderung
des Breiten- und
Leistungssports allg.

0,08

0,05

0,18

0,20

1,918 *

0,01

2,45

0,05

08.02.01.00 Stadien und
Sportplatze allg.

1,00

4,98

08.03.01.00 Hallenb&ader
allg.

1,40

2,85

6,07

20,22

08.03.02.00 Freibader
allg.

0,60

0,65

1,64

6,23

09.01.01.00
Vermessung und
Geodaten allg.

3,00

1,00

7,00

1,00

14,00

09.02.01.00
Stadtentwicklung allg.
09.02.03.00
Flachennutzungsplanun
g allg.

0,50

0,25

0,10

0,05

0,60

0,40

1,00

2,20

4,90

3,00

09.02.04.00
Baugebietsplanung allg.

0,25

0,80

2,00

1,60

1,00

0,03

5,68

09.02.05.00
Verkehrsplanung allg.

1,00

3,00

1,00

6,75

09.03.01.02
Grundstiickswertermittiu
ng

1,00

1,00

0,04

2,04

10.01.01.01
Wohnraumfdrderung

5,83

6,17

10.01.01.02
Wohnraumsicherung

1,00

0,70

2,93

1,87

1,00

7,59
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Tariflich Beschaftigte

Produktbereich

héherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

einfacher Dienst

N

S1ib

S09

S08

15a

15

14

13

12

11

10

09a

09b | 09c [S17|S15

S14

S13

S12

7 6

5

S05

S04

4

3

2

Ges.

10.02.01.00
Baugenehmigung und -
Uberwachung allg.

0,05

1,00

8,78

1,00

1,00

0,01

11,84

10.03.01.00
Denkmalschutz und -
pflege allg.

0,50

1,50

11.01.01.00
Abfallentsorgung allg.

1,00

1,00 | 0,75

0,18

8,09

23,00

40,07

12.01.01.00 Verwaltung
offentlicher
Verkehrsflachen allg.

1,00

1,52

12.02.01.00
Gemeindestra3en allg.

1,88

3,94

3,85

2,82

53,61

12.02.02.00
Kreisstrafl3en allg.
12.02.03.00
Landesstralen allg.

0,02

0,04

0,01

0,02

0,00

0,00

0,03

0,06

0,45

0,89

12.02.04.00
Bundesstrafien allg.

0,06

0,03

0,00

0,09

1,33

12.03.01.00
StraBenreinigung allg.

0,18

7,03

25,00

37,40

13.01.01.00 Herstellung
und Pflege von
Griunanlagen allg.

4,19

1,00

2,25

44,50

8,00

71,99

13.02.01.00 Naturschutz
und Landschaftspflege
allg.

0,10

0,72

13.02.02.00 Stéadtische
Wald- und Forstflachen
allg.

13.03.01.00 Friedhofs-
und Bestattungswesen
allg.

0,05

0,02

1,00

0,10

0,75

0,15 | 3,35

24,15

8,00

2,00

4,67

41,00

14.01.01.00
Umweltschutzmanahm
en allg.

0,90

5,78

14.01.01.01
Klimaschutz

1,00

1,00

0,50

2,50

15.01.01.00
Wirtschaftsférderung
allg.

0,50

1,90

1,60

0,91

4,91
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Tariflich Beschaftigte

Produktbereich hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst einfacher Dienst] Ges.
N | S11b|S09(S08|15a| 15| 14| 13 | 12 | 11 | 10 [ 09a | 09b | 09¢c [ S17|S15| S14 |S13| S12 8 7 6 5 |S05(s04| 4 3 2

15.01.01.01
Stadtwerbung und 0,20 0,20 1,00 0,50 1,90
Fremdenverkehr
15.02.01.00 0,85 0,85 | 1,60 | 0,75 163|028 | 545 | 1,00 0,85 13,26
Siegerlandhalle allg.
15.02.02.00
Bismarckhalle und

SR 0,10 0,10 | 0,39 | 0,20 0,37 | 0,08 | 2,03 | 0,50 0,10 3,86
sonstige Einrichtungen
allg.
15.02.02.04 0,05 0,05 | 0,01 | 0,05 0,15 | 0,29 0,64 1,24
Birgerhauser
15.04.01.00 Markte allg. 0,05 0,07 0,02 | 0,10 0,24
17.01.01.00 Stiftungen 005 005
allg.
Endsumme: 8,00| 30,97 | 1,00 | 7,50 | 1,00 | 7,00 9,00 16,00 | 16,77 | 85,90 | 18,30 | 92,75 | 51,48 | 36,27 | 6,75 | 9,10 | 26,20 1,00 | 17,55 [ 57,18 66,49 | 198,68 | 80,98 | 1,00 | 12,12 | 64,38 | 18,55 | 32,56 | 974,48
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Stelleniibersicht fiir Stellenplan 2021
Teil C: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
Nachwuchskrafte und informatorisch beschiftigte Dienstkrafte (Praktika,etc.)

Bezeichnung Art der Vergiitung vorgesehen fiir Stellenplan beschiftigt am Erlauterungen
2021 2020 01.09.2020 (Einstellungsrate 2021)

Inspektoranwaérter/innen Anwarterbeziige 14 14 13 5
Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsverglitung 17 17 17 6
Vermessungstechniker/in Ausbildungsverglitung 1 1 1
Geomatiker/in Ausbildungsverglitung 1 1 1
Fachangestellte/r fir Baderbetriebe Ausbildungsvergiitung 1 1 1 1
Gartner/in Ausbildungsverglitung 12 11 11 4
Forstwirt/in Ausbildungsverglitung 1 0 0 1
Fachangestellte/r fiir Med.- u. Info.Dienste Bibliothef Ausbildungsvergiitung 1 1 1 1
Fachangestellte/r fiir Med.- u. Info.Dienste Archiv  |Ausbildungsvergiitung 0 0 0 0
Kfz-Mechaniker/in / Kfz-Mechatronker/in Ausbildungsvergiitung 1 1 0 1
StraRenbauer/in Ausbildungsverglitung 2 2 1 1
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik Ausbildungsverglitung 2 2 2 0
Informatikkauffrau/-mann Ausbildungsvergiitung 1 1 1 0
Veranstaltungskauffrau/-kaufmann Ausbildungsverglitung 1 1 1 0
Brandmeister-Anwarter/in Anwarterbeziige 10 9 9 10
Bauoberinspetoranwarter/innen Anwarterbeziige 3 2 2 3
Brandoberinspektoranwirter/innen Anwarterbeziige 0 0

Zwischensumme Ausbildungsberufe 69 64 59 36
FOS-Praktikanten Sozialpddagogik Praktikantenentgelt 4 4 4 4
Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr Praktikantenentgelt 11 11 11 11
Volontér/in fir Medien + Off.arbeit Volontariatsvergiitung 1 1 1
Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher/innen Praktikantenentgelt 4 3 3 1
Zwischensumme Praktikanten 20 19 19 17
Summe 89 83 78 53




Anlage |

Einsparstellen 2021 Stand: 01/21
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Arbeitszeit Stellen-
nummer plan (Stunden) faktor
Geschaftsbereich 3
03010000010 | Leiter der Abtlg. 3/1 - Finanzen A15 41,00 1,000
03 02 0000 190 Hauptbrandmeister/in A9 41,00 1,000
Kreisleitstelle
03 020000836 Notfallsanitater/in N 41,00 1,000
03 020000837  Notfallsanitater/in N 41,00 1,000
03 02 0000 838 Hauptbrandmeister/in A9 41,00 1,000
03 02 0000030 | Sachbearbeiter/in EG5 20,25 0,519
Geschaftsbereich 4
04 010002090 Sachbearbeiter/in EG 8 19,50 0,500
04 04 0004 325 | Reinigerin Waldschule EG 2 28,86 0,740
04040004 620 Betreuung auBerschulische EG3 10,06 0,258
Nurtzng BvS Gesamtschule
Geschéftsbereich 5
05010002110 Sachbearbeiter/in EG 9c 12,05 0,309
0504 0000 160 |Schulsekretarin EG7 2,00 0,051
Montessorischule
0504 0000170 |Schulsekretarin Grundschule EG7 2,00 0,052
Hammerhtter Schule
05 04 0000150  Schulsekretarin Glickauf EG7 2,00 0,052
Grundschule
Gesamt 7,481
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Stand: 01/21

Anlage Il Mehrstellen 2021
Stand: 15.01.2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- |Erlduterungen Stellen- |  Kostenstellen/-triger | Refinan- Personalkosten
nummer plan faktor zierung jahrlich
Geschiaftsbereich 1
01 01 0000 030 IT-Koordinator/in GB 1 EG 11  |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 100000 - 01.12.01.02 nein 74.815 €
01 01 0001 125 IT-Techniker/in EG9b zusatzlicher Personalbedarf 1,000 110000 - 01.12.01.02 nein 57.075 €
Geschiftsbereich 2
02 00 0000 030 |IT-Koordinator/in GB 2 EG 11  |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 200000 - 01.12.01.02 nein 74.815 €
02 01 0000 080 |Sachbearbeiter/in jur. A12 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 210000 - 01.09.01.00 nein 55.000 €
02 02 0001 500 Mitarbeiter/in Kommunaler EG7 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 228000 - 02.04.01.00 nein 49.845 €
Ordnungsdienst
02 02 0001 510 Mitarbeiter/in Kommunaler EG7 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 228000 - 02.04.01.00 nein 49.845 €
Ordnungsdienst
02 02 0001 520 Mitarbeiter/in Kommunaler EG7 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 228000 - 02.04.01.00 nein 49.845 €
Ordnungsdienst
02 02 0001 530 Mitarbeiter/in Kommunaler EG7 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 228000 - 02.04.01.00 nein 49.845 €
Ordnungsdienst
Geschaftsbereich 3
03 01 0002 080 Sachbearbeiter/in Umsatz- und EG 10 |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 310000 - 01.06.01.00 nein 71.020 €
Ertragssteuer '
03 02 0000 175 Hauptbrandmeister/in A9 Z zusatzlicher Personalbedarf - Praxisanleiter/in 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
(30%) /322000 - 45.200 €
02.02.01.01 (70%)
03 02 0000 841 Hauptbrandmeister/in A9 mD zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 - 02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 842 Hauptbrandmeister/in A9 mD zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 - 02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 843 Hauptbrandmeister/in A9 mD zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 - 02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
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Stand: 01/21

Anlage Il Mehrstellen 2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- |Erlduterungen Stellen-  Kostenstellen/-triger | Refinan- Personalkosten
nummer plan faktor zierung jahrlich
03 02 0000 844 Hauptbrandmeister/in A9 mD |zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 845 Hauptbrandmeister/in A9 mD |zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 846 Hauptbrandmeister/in A9 mD |zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 847 Hauptbrandmeister/in A9 mD |zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
03 02 0000 848 Hauptbrandmeister/in A9 mD |zusatzlicher Personalbedarf aufgrund Auswirkung des 1,000 331000 -02.01.01.01 ja
Rettungsbrdarfsplanes (40%) /322000 - 44.000 €
02.02.01.01 (60%)
Geschaftsbereich 4
04 00 0000 040 IT-Koordinator/in GB 4 EG 11 |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 400000 - 01.12.01.02 nein 74.815 €
04 04 0003 130 Sachbearbeiter/in TGA EG11 |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 440100 - 01.13.02.00 nein 74.815 €
(Heizung/Wasser/Sanitar)
04 04 0003 140 Sachbearbeiter/in TGA EG 11  |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 440100 - 01.13.02.00 nein 74.815 €
(Elektrotechnik)
04 06 0002 240 Schreiner/in und Spielplatzprufer/ii EG 6 zusatzlicher Personalbedarf 0,500 461000 - 13.01.01.00 nein 24.125 €
Geschaftsbereich 5
05 00 0000 040 IT-Koordinator/in GB 5 EG 11  |zusatzlicher Personalbedarf 1,000 500000 - 01.12.01.02 nein 74.815 €
05 02 0002 740 Sachbearbeiter/in Bertriebskosten EG9b  |zuséatzlicher Personalbedarf 0,500 520000 - 06.02.01.00 nein 28.534 €
0503 0003 020 Sozialarbeiter/in ASD Team Nord S14 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 530000 - 06.01.01.00 nein 74.150 €
0503 0003 030 Sozialarbeiter/in ASD Team Nord S14 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 530000 - 06.01.01.00 nein 74.150 €
05 03 0004 030 Sozialarbeiter/in ASD Team S14 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 530000 - 06.01.01.00 nein 74.150 €

Sud/Ost
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Stand: 01/21

Anlage Il Mehrstellen 2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- |Erlduterungen Stellen-  Kostenstellen/-triger | Refinan- Personalkosten
nummer plan faktor zierung jahrlich
05 03 0004 040 Sozialarbeiter/in ASD Team S14 zusatzlicher Personalbedarf 1,000 530000 - 06.01.01.00 nein 74.150 €
Siid/Ost
05 04 0000 145 Schulsekretarin Grundschule EG7 zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener 0,051 540000 - 03.01.02.00 nein 3.090 €
Eiserfeld Schilerzahlen
05 04 0000 190 Schulsekretarin Grundschule EG7 zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener 0,052 540000 - 03.01.02.00 nein 2.998 €
Spandauer Schule Schiilerzahlen
05 04 0000 135 Schulsekretarin Grundschule EG7 zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener 0,051 540000 - 03.01.02.00 nein 2.791€
Geisweider Schule Schilerzahlen
05 04 0000 115 Schulsekretarin Grundschule Auf EG7 zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener 0,051 540000 - 03.01.02.00 nein 2.877 €
dem Hubenfeld Schiilerzahlen
05 04 0000 974 Kiichenhilfe Gesamtschule EG 4 zusatzlicher Personalbedarf wegen gestiegener 0,348 540000 - 03.01.08.00 nein 14.680 €
Eiserfeld Schilerzahlen
gesamt 27,553 1.604.260 €
befristete Mehrstellen
01 02 0000 025 Aufgabenwahrnehmung des EG 13 | Die Stelle ist mit einer Arbeitszeit von 50% einer 0,500 120000 - 15.01.01.00 nein 45.210 €
Regiopole-Buiros Siegen Vollzeitstelle fiir die Zeit von 2021 bis 2023 bewilligt '
02 04 0001 030 Sachbearbeiter/in EG9c |Vorbereitung der Veranstaltungen zum 800-jdhrigen 0,500 241000 - 04.01.01.00 nein
Jubildum im Jahre 2024 - befristet bis 2024 31.385¢€
04 02 0000 230 Geomatiker/in EG8 Steigerung der Anforderungen an das GIS-Verfahren, 1,000 420000 - 09.01.01.00 nein
- . 52.250 €
befristet bis 2023
04 05 0001 040 Aufgabenwahrnehmung "Uni EG 11 | Projekt - befristet bis 2025 1,000 450000 - 09.02.01.00 nein 74.815 €
kommt in die Stadt"
05 01 0002 015 |Arbeitsgruppenleiter/in EG 11 Einarbeitung der neuen Arbeitsgruppenleitung - befristet 1,000 510000 - 05.01.02.00 nein 74.815 €
! (75%) / 510000 -
gesamt 4,000 278.475 €
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Anlage llI NN-Stellen 2021 Stand: 10.12.2020
Lfd. Bereich Stellennummer Stellenbeschreibung Bes./ Soll- Erlduterungen
Nr. EGr. Umfang
1 RPA 01 20 0000 070 Verwaltungsprifer/in EG 11 1,00 Besetzungsverfahren fiir 0,5 AK
lauft, Rest abgeben an Kreis SI-WI
22/2-2 02020002300 MA Uberwachung ruhender EG 06 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
Verkehr
312/4-2 0204 0002 110 'Museumsaufsicht EG 03 1,00 Organisatorische Untersuchung
4/3/1-2 03010002 070 SB Neues Umsatzsteuerrecht EG 11 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
5GB4 04 00 0000 060 SB Stabstelle Klimaschutz EG 09a 0,50 Stellenbesetzungsverfahren
6 4/1-2 04010002070 SB Beitrage A1l 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
7 4/1-3 04010003 545 StraBenbauer/in EG 06 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
84/1-4 04010004500 Sachbearbeiter/in EG 08 0,50 Organisatorische Untersuchung
94/3 04 03 0000 010 |Leiter/in der Abtlg. 4/3 A 15 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
10 4/4-1 04 04 0001 070 |SB Neubau und Unterhaltung EG 11 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
11 4/4-4 04 04 0004 066 |Empfangsdienst Rathaus EG 05 0,50 Organisatorische Untersuchung
Weidenau
12/4/5-2 |04 05 0002 010 |Leiter/in der AG 4/5-2 EG 14 1,00 Organisatorische Untersuchung
13/4/6-1 |04 06 0001 166 Gértner/in EG 06 0,50/ Stellenbesetzungsverfahren
14/4/6-2 |04 06 0002 031 stellv. Leiter/in der AG 4/6-2 EG 11 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
15/4/6-2 |04 06 0002 055 |stellv. Leiter/in der AG 4/6-1 EG 11 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
16 4/6-2 |04 06 0002 706 |Forstwirt EG 05 1,00 Stellenverlagerung zu Forst
17 GB5 0500 0001 160 |Behindertenbeauftragte/r S15 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
18/5/1-1 0501 0001 200 |SB SI-Ausweis EG 09a 0,40 Stellenbesetzungsverfahren
18/5/1-2 |05 01 0002 050 |Sachbearbeiter/in EG 09a 1,00 Stellenbesetzungsverfahren
19/ 5/1-3 0501 0003 070 |SB Stadtteilbezogene Pravention |EG 10 1,00/ Stellenbesetzungsverfahren
20/5/1-3 |05 01 0003 095 |SB Fachstelle f. Wohnungsnotfille EG 09a 0,60 Stellenbesetzungsverfahren
21/5/4 0504 0000 010 Leiter/in der Abtlg. 5/4 A13 1,00 Stellenbesetzungsverfahren




Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021

Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.

Tarifbeschiftigte

01 01 0000010 Leiter/in der Abteilung 1/1 EG 15 EG 15Z Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
01 01 0001 010 Leiter/in der Arbeitsgruppe 1/1-1 Al4 EG 14 Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschéftigten
01 01 0002 180 Sachbearbeiter/in Konfliktbeauftragte/r BEM S11b EG9b Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschaftigten
01 02 0000 080 Sachbearbeiter/in Wirtschaftsférderung All EG 11 Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einer Tarifbeschaftigten
02 01 0000 040 stellv. Leiterin der Abteilung 2/1 A13 EG 14 Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einer Tarifbeschaftigten
02 02 0001 370 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 380 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 390 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 400 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 420 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 430 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
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Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.
02 02 0001 440 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 460 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG8 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 470 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 480 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0001 490 Mitarbeiter/in Komm. Ordnungsdienst EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0002 370 Sachbearbeiter/in Koordinierungsstelle All EG 11 Stellenanpassung aufgrund
Veranstaltungen Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschéftigten

02 02 0003 072 Sachbearbeiter/in Abfall-/Wertstoffberatung EG 9c EG 10 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0003 082 Sachbearbeiter/in EG 9a EG9c Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0001 100 Leiter/in der AG 2/3-1 EG 10 EG 11 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0002 020 Leiter/in der AG 2/3-2 EG 10 EG 11 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0002 040 Sachbearbeiter/in Standesamt/Geburten EG 9a EG9c Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0003 338 Sachbearbeiter/in Auslanderangelegenheiten A 10 EG9c Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einer Tarifbeschaftigten
02 03 0003 375 Sachbearbeiter/in Ausldnderangelegenheiten EG5 EG6 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
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Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.

02 03 0003 380 Sachbearbeiter/in Ausldnderangelegenheiten EG5 EG6 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0003 400 Sachbearbeiter/in Ausldnderangelegenheiten EG5 EG6 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
02 02 0003 405 Sachbearbeiter/in Ausldnderangelegenheiten EG5 EG6 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
02 05 0000 180 Stellv. Betriebsleiter Hallenbad Léhrtor EG8 EG9a Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 01 0001 030 Sachbearbeiter/in Haushalt A9 EG9c Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einer Tarifbeschaftigten
03 01 0001 080 Sachbearbeiter/in Zuschussangelegenheiten All EG9c Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschaftigten
03 01 0002 010 Leiter/in der Arbeitsgruppe 3/1-2 A13 EG12 Stellenanpassung aufgrund

Stellennachbesetzung mit einer Tarifbeschaftigten
03 02 0003 010 Leiter/in der Arbeitsgruppe 3/2-3 Eg 10 EG 11 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 03 0000 110 Fachkraft flr Veranstaltungstechnik EG 9b EG9a Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 00 0000 030 Sachbearbeiter mit besonderer Al2 EG 12 Stellenanpassung aufgrund

Koordinierungsfunktion Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschaftigten

04 02 0000 120 Sachbearbeiter/in EG7 EG8 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
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Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.
04 04 0002 030 Sachbearbeiter/in Bauunterhaltung All EG 11 Stellenanpassung aufgrund
Stellennachbesetzung mit einem Tarifbeschéftigten
04 04 0002 060 Sachbearbeiter/in Bauunterhaltung EG 9b EG 11 Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0003 055 Sachaberabeiter/in Service Gebdudewirtschaft EG 9b EG 11 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 04 0003 060 Sachbearbeiter/in EG 9a EG9b Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 04 0003 090 Sachbearbeiter/in Service Gebdudewirtschaft EG 9b EG 11 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 04 0001 010 Leiter/in der AG 4/4-1 EG 12 EG 13 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 04 0002 005 Leiter/in der AG 4/4-2 EG 12 EG 13 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 04 0004 045 Hausmeister EG6 EG7  Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0004 075 Hausmeister Rathaus Siegen EG6 EG7  Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0004 080 Hausmeister Rathaus Siegen EG6 EG7  Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0004 085 Hausmeister Rathaus Weidenau EG6 EG7  Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0004 420 Hausmeisterin EG6 EG7  Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 04 0004 595 Betreuung aulRerschulische Nutzung EG3 EG4  Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung

Dreifachsporthalle Giersberg

Seite 4



Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021
Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.
04 05 0000 010 Leiter/in der Abteilung 4/5 EG 15 EG 15Z Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 06 0002 271 Gartner/in EG5 EG6 Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 06 0002 401 Gartner/in EG6 EG7 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
04 06 0002 716 Gartner/in EG6 EG8 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
04 06 0002 821 Gartner/in EG6 EG8 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
04 06 0002 706 Forstwirt/in EG5 EG6  Stellenanpassung aufgrund Nachbesetzung mit
einem Forstwirt
05 00 0001 051 Sachbearbeiter/in fachspezifische EDV- S12 EG 10 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
Entwicklung
05 01 0003 010 Leiter/in der AG 5/1-3 Eg 10 EG 11 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
05 02 0001 350 Sozialarbeiter/in S 05 S11b  Nachbesetzug durch eine ausgebildete Fachkraft
Soziale Arbeit
05 02 0003 010 Leiter/in der AG 5/2-3 S15 S17  Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
05 02 0004 010 Arbeitsgruppenleiter/in 5/2-4 EG 9c EG 11 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
05 03 0001 010 Arbeitsgruppenleiter/in 5/3-1 EG 9c EG 11 Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung
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Anlage IV Stellenumwandlungen 2021 Stand: 28.01.2021

Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.

Beamtinnen/Beamte

01 01 0000 015 Sachbearbeiter/in Personalentwicklung A13 Al14  Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
01 01 0001 040 Sachbearbeiter/in Organisation EG 12 A 12  Stellenanpassung entsprechend Nachbesetzung mit
einem Beamten
01 01 0001 070 Sachbearbeiter/in Organisation EG 11 A 12  Stellenanpassung entsprechend Nachbesetzung mit
einem Beamten
02 03 0003 350 Sachbearbeiter/in Ausldanderangelegenheiten A9 A 10 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
02 03 0003 365 Sachbearbeiter/in Ausldnderangelegenheiten A9 A 10 Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 02 0000 180 Sachbearbeiter/in vorbeugender Brandschutz A9Z A 10tD Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 02 0000 380 Hauptbrandmeister/in A9 A9ZtD Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 02 0000 450 Oberbrandmeister/in A9Z A9tD Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 02 0000 520 Hauptbrandmeister/in A9 A9ZtD Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
03 02 0000 550 Hauptbrandmeister/in A9 A9ZtD Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung
04 01 0002 070 Sachbearbeiter/in Beitrage All A 10 Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung
04 01 0004 450 Sachbearbeiter/in StraRenverkehrsbehorde EG 10 A 10 Stellenanpassung aufgrund
Stellennachbesetzung mit einer Beamtin
04 03 0000 150 Sachbearbeiter/in A9 A 10 Stellenanpassung aufgrund tarifgerechter
Ausweisung

Seite 6



Anlage IV

Stellenumwandlungen 2021

Stand: 28.01.2021

Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- Begriindung
nummer plan 2020 |plan 2021
Entgelt-/ |Entgelt-/
Bes.Gr. Bes.Gr.
05 00 0000 050 Sachbearbeiter/in Medienentwicklung EG 09c Al11  Stellenanpassung entsprechend Nachbesetzung mit
einem Beamten
05 03 0002 500 Sachbearbeiter/in Amtsvormundschaften A10 Al11  Stellenanspassung entsprechend Stellenbewertung

Seite 7



Anlage V Stellenumwandlungen Leitungsstellen Beamte/innen 28.01.2021

Stellenanpassung entsprechend Stellenbewertung

Stellen- Funktion/Aufgabe Stellen- Stellen- |Begriindung
nummer plan 2020 | plan 2021
Bes.Gr. Bes.Gr.

01 20 0000 010 Leiter/in RPA A 16 A15 Die Stellen wurden vorsorglich im Stellenplan 2020 jeweils
in die nachsthohere Besoldungsgruppe umgewandelt, um
im Falle eines entsprechenden Bewertungsergebnisses im

02020002050 Leiter/in der Arbeitsgruppe 2/2-2 A13 A12  Rahmen der Uberprifung aller Leitungsstellen
(Beauftragung der KGSt) eine zeitnahne Beférderung im

02 02 0000 010 Leiter/in der Abteilung 2/2 A1l6 A 15

02 02 0003 011 Leiter/in der Arbeitsgruppe 2/2-3 A 15 A 14 Haushaltsjahr 2020 zu erméglichen. Das

04 02 0000 010 Leiter/in der Abteilung 4/2 A 15 tD A 14 Bewertungsverfahren ist zwischenzeitlich abgeschlossen.
Da eine hohere Stellenwertigkeit nicht festgestellt wurde

04 03 0000 010 Leiter/in der Abteilung 4/3 A15tD Al4  oder eine Beférderung aus laufbahnrechtlichen Griinden

04040005010 Leiter/in der Arbeitsgruppe 4/4-5 A13 A12  ausscheidet, sind diese Stellenumwandlungen wie
vorgesehen im Stellenplan 2021 wieder zuriickzunehmen

04070000010  Leiter/in der Abteilung 4/7 A15 Al4  pzw. die Stellen mit der Besoldgungsgruppe entsprechend

05020002010 Leiter/in der Arbeitsgruppe 5/2-2 A12 a11  dem Status der Stelleninhaberinnen und -inhaber
auszuweisen.

03 01 0000 020 Leiter/in der Arbeitsgruppe 3/1-1 A13 A12

Seite 1
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2 4/ Marz 2021
An die Universitatsstadt Siegen 20
Herrn Blrgermeister = L/ [Pr
Steffen Mues Aot (WS

W CDU

Fraktion
der Universitatsstadt Siegen

FRAKTION _onered®
SIEGEN **

FNGANG SPD

BUPGD\MHSTER

Rathaus Siegen
Markt 2

57072 Siegen

Datum: 22.03.2021

Antrag zu den Haushaltsplanberatungen 2021 in der Sitzung des Rates der Universitéts-
stadt Siegen am 14.04.2021

Sehr geehrter Herr Birgermeister Mues,

die Fraktionen von CDU und SPD im Rat der Universitatsstadt Siegen bitten, folgenden Antrag
im Rahmen der Haushaltsplanberatungen in der o. g. Sitzung des Rates der Universitatsstadt
Siegen zur Abstimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschlief3t:

Konzeptionelle Zielsetzung zur Schaffung von zusitzlichem (geférdertem) Wohnraum
in unserer Stadt

1.

2,

a)

b)

c)

Die Verwaltung wird beauftragt, die Voraussetzungen fir den Bau von mindestens 1.000
zusatzlichen Wohneinheiten in den nachsten funf Jahren durch Ausweisung neuer
Wohnbaugebiete, Nachverdichtung, Vermarktung von Bauliicken und anderer geeigne-
ter MaBnahmen in unserer Stadt zu schaffen und dartber jéhrlich einen Umsetzungsbe-
richt dem Rat und den zusténdigen Fachausschussen vorzulegen. Grundlage dafiir sind
die bereits getroffenen Entscheidungen zu den geplanten Wohnbaugebieten am
Schie3berg, am Wellersberg und am Giersberg. Weitere Wohnbaugebiete sollen aus
dem Wohnbaulandkonzept 2018 — Uiber das Stadtgebiet verteilt — entwickelt werden.
Zuséatzliche Wohnbauflachen, wie das ELIH-Gelande in Geisweid, sollen auf ihre Um-
setzbarkeit hin untersucht werden.

In neuen Wohnbaugebieten und auf stadtischen Grundstiicken, die fur eine Mehrfamili-
enhausbebauung vermarktet werden, sollen mindestens 25 % der realisierten Bruttoge-
schossflache fir den Bau von geférdertem Wohnraum festgesetzt werden. Adaquate
Flachen flr soziale Infrastruktur wie Spielplatze, Kindertagesstatten oder Grunflachen
sollen in neuen Wohnbaugebieten ebenfalls vorgesehen werden.

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Anreizsystem dem Rat zur Beschlussfassung vorzu-
legen, um den Bau von geférdertem Wohnraum und energiesparenden Gebauden vo-
ranzubringen, z. B. mittels Kaufpreisnachldssen bei stadtischen Grundstuicken, finanziel-
len Zuschissen und Foérderberatung zu Kf\W-Krediten sowie weiteren Férderprogram-
men.

AuBenarbeitsplédtze fiir behinderte Menschen bei der Universitidtsstadt Siegen
Die Verwaltung wird beauftragt zu prifen, in welchen Bereichen (z. B. bei der Griinflachen-
pflege) und unter welchen Voraussetzungen zusatzliche AuBenarbeitsplatze flir Menschen



Fraktion
der Universitdtsstadt Siegen

# CDUZS

mit Behinderungen bei der Universitatsstadt Siegen geschaffen werden kénnen. Kooperati-
onen mit den Tragern der Eingliederungshilfe sind dabei anzustreben. Eine entsprechende
Umsetzungsvorlage wird rechtzeitig vor den Haushaltsplanberatungen fur das Jahr 2022
dem Rat zur Entscheidung vorgelegt.

Einrichtung einer Kultur-Markthalle in leerstehenden Flachen im KrénchenCenter

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Konzept fir eine Kultur-Markthalle in Siegen zu erstellen
und die Einrichtung einer solchen Kultur-Markthalle in leerstehenden Flachen im Krénchen-
Center zu prufen.

Uberarbeitung und Ausweitung der Forderkriterien fiir Zuschiisse im Kulturbereich
Die Verwaltung wird beauftragt, noch mit Gultigkeit fur das Haushaltsjahr 2021 die Férder-
kriterien fur Zuschisse im Kulturbereich zu reformieren. Hierfir werden zusétzlich zu den
bereits im Haushaltsplan-Entwurf 2021 bereitgestellten Mitteln weitere 30.000 € im Haushalt
eingestellt.

Erhéhung des Zuschusses an die Stadtmarketing Siegen GmbH

Der Zuschuss an die Stadtmarketing Siegen GmbH wird um 60.000 € erh6éht. Damit soll ei-
ne Stelle fur den Aufgabenbereich des Zentren- und Stadtteilmanagements finanziert wer-
den.

SPD

Begriindung:
Zu1.

a)

b)

In den letzten zehn Jahren ist die Universitatsstadt Siegen entgegen den Voraussagen zur
demografischen Entwicklung um rund 3.000 Einwohner*innen gewachsen. Im neuen Regio-
nalplan-Aufstellungsverfahren wird fur die Stadt Siegen sogar eine Einwohnerzahl von
107.000 im Jahr 2040 prognostiziert. Um dem dadurch gestiegenem Bedarf an Wohnbau-
flachen nachzukommen, wollen die Fraktionen von CDU und SPD das Ziel festlegen, die
Voraussetzungen fur den Bau von mindestens 1.000 zusétzlichen Wohneinheiten in den
nachsten funf Jahren zu schaffen.

Insbesondere mangelt es an preiswertem und geférdertem Wohnraum in unserer Stadt.
Daher sollen mindestens 25 % der realisierten Bruttogeschossflache in den neuen Wohn-
baugebieten und auf stadtischen Grundstiicken, die fiur eine Mehrfamilienhausbebauung
vermarktet werden, fur den Bau von geférdertem Wohnraum festgesetzt werden. Neu ist
gegenuber der bisherigen Beschlusslage, dass sich die 25% auf die realisierte Bruttoge-
schossflache beziehen und nicht auf die Gesamtflache. Dies ist viel effektiver nachzuhalten.
Um den Bau von geférdertem Wohnraum und energiesparenden Gebauden zu forcieren,
soll ein Anreizsystem fir Investoren geschaffen werden, mit dem die Universitatsstadt Sie-
gen den Bau solcher Wohneinheiten aus 6kologischen und sozialen Grinden férdern wird.

Zu 2.

Menschen mit Behinderungen haben es schwer, auRerhalb von Werkstatten fur Menschen mit
Behinderungen einen Arbeitsplatz zu finden. Entsprechend geeignete und geschulte Menschen
mit Behinderungen kénnen jedoch Uber diese Werkstatten in sogenannten AuBenarbeitsplatzen
bei anderen Firmen und Institutionen eingesetzt werden. Die Universitatsstadt Siegen sollte
daher ihrer sozialen Verantwortung nachkommen und méglichst viele dieser AuRenarbeitsplat-
ze fur Menschen mit Behinderungen anbieten.

Zu 3.
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Das Konzept der Markthalle wird in vielen Stadten wiederbelebt und findet dort grolen Anklang,
indem Frischwarenhandler, Restaurantbetriebe, Delikatessen-, Feinkost- und Street-Food-
Laden unter einem Dach die Verkostung ihrer Speisen und Getranke anbieten. Hervorragende
Beispiele von Stadten in vergleichbarer Grofie finden sich z. B. in Herford, Reutlingen und Re-
gensburg:

https://markthalle.herford.de/

https://www.markthalle-reutlingen.de/

https://www.markthalle-regensburg.de/

Die Fraktionen von CDU und SPD wollen dieses Konzept in Zusammenarbeit mit privaten An-
bietern nach Siegen holen und mit kulturellen Angeboten zu einer Kultur-Markthalle verkntuipfen.
Die Idee ist, dass mehrere Markt-, Essens- und Getrankestande sich um einen zentralen Be-
reich mit vielen Sitzgelegenheiten gruppieren, in dem die Speisen der umliegenden Gastrono-
men verkdéstigt werden kénnen. Die Sitzplatze sind keinem Gastronomiestand zugeordnet, son-
dern kénnen frei gewahlt werden. In der Mitte dieses "Verzehrbereichs" befindet sich eine Ver-
anstaltungsflache/Bihne, auf der Kinstler*innen auftreten kénnen. Dort sind Konzerte, Lesun-
gen, Ausstellungen, Poetry Slams, Kabarett, Kleinkunst etc. méglich.

Dafir bieten sich die leerstehenden Flachen im KrénchenCenter aus unserer Sicht an, da im
KrénchenCenter bereits kulturelle Einrichtungen wie das Stadtarchiv, die Stadtbibliothek und die
Volkshochschule angesiedelt sind, gleichzeitig die Flachen im Erdgeschoss bislang fiir den Ein-
zelhandel zur Verfugung standen und im unmittelbaren Umfeld der Wochenmarkt auf dem
Marktplatz stattfindet und sich dadurch Synergien ergeben kénnen. Die Chance, die sich jetzt
mit den leerstehenden Einzelhandelsflachen im Erdgeschoss des KrénchenCenters der Stadt
Siegen bietet, um den Bereich qualitativ aufzuwerten, Kaufkraft in die Oberstadt zu ziehen und
die Oberstadt zu beleben, sollte genutzt werden.

SPD

Zu 4.

Mit Ausnahme einiger kleinerer Veranderungen oder Kiurzungen aufgrund von Beschlissen
eingesetzter Haushaltsstrukturkommissionen hat es nunmehr tber mehrere Jahrzehnte keine
Uberarbeitung des Zuschusswesens im Kulturbereich der Stadt Siegen gegeben. Seitdem ha-
ben sich aber nicht nur die Kosten permanent weiterentwickelt, sondern es sind viele neue
Ideen, Gruppen oder Vereine hinzugekommen, die das kulturelle Leben in unserer Stadt berei-
chern. Vor diesem Hintergrund ist es dringend erforderlich, die kulturelle Férderung auf eine
neue Basis zu stellen und auch deren Héhe zu Uberprifen. Aus diesem Grunde wird fir das
Haushaltsjahr 2021 ein Betrag von 30.000 € zusatzlich zur Verfigung gestellt. Sollten die neuen
Richtlinien einen anderen Bedarf ergeben, so ist dieser fur 2022 dann den stadtischen Gremien
zur Entscheidung vorzulegen.

ZU B,

In Zusammenarbeit mit der CIMA Beratung + Management GmbH wurde im Jahr 2018 ein Kon-
zept zur Weiterentwicklung des Siegener Stadtmarketings' entwickelt, in dessen Ergebnis die
Stadtmarketing Siegen GmbH gegriindet wurde. Nach diesem Konzept fullt die Arbeit der
Stadtmarketing Siegen GmbH auf drei Saulen:

1. Tourismus & Wissenschaft,

2. Marketing, Eventmanagement & Social Media sowie

! Martin Kremming (CIMA): Weiterentwicklung des Siegener Stadtmarketings — Prasentation am
11.12.2018
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3. dem Zentren- und Stadtteilmanagement.

Fur das Zentren- und Stadtteilmanagement sieht das Konzept im Endausbau eine Personal-

ausstattung von zwei Vollzeitstellen vor. Bislang steht dafiir keine eigene Personalstelle zur

Verfugung und wird durch die Geschéftsfiuhrerin mit betreut. Dies wollen die Fraktionen von

CDU und SPD &ndern und fir diese wichtige Aufgabe — gerade in Zeiten der Corona-Pandemie

— zuséatzliches Personal zur Verfugung stellen. Aufgaben des Zentren- und Stadtteilmanage-

ments der Stadtmarketing Siegen GmbH sind laut Vorlage 2515/2019:

o Attraktivitatssteigerung der Innenstadt und der Stadtteilzentren in Siegen,

e Weiterentwicklung und Unterstiitzung der Stadtteile bzw. der Werbegemeinschaften, ISGn
und andere Organisationen,

e Standortvermarktung insgesamt verbessern,
Steigerung der Aufenthalts- und Verweilqualitat im 6ffentlichen Raum durch Optimierung der
Méoblierung (Laternen, Mullbehélter, Sitzgelegenheiten),

e Unterstitzung der Einzelhandelsbetriebe* (z. B. einheitliche Ladenéffnungszeiten, Veran-
staltungen, Nachfolgeprobleme),

e Flachen- und Leerstandsmanagement von Immobilien* (Vermeidung von Leersténden,

Schaufenstergestaltung, Organisation attraktiver Zwischennutzungen),

Kundenbefragungen, Passantenfrequenzerhebungen,

Standortzufriedenheit der Unternehmen erhéhen,

Herausarbeiten der weichen Standortfaktoren,

Aktionen zu Service, Sauberkeit und Sicherheit,

Aktionen zur digitalen Auffindbarkeit der Handler und zur digitalen Darstellung der Zentren

im Internet.

Das Zentrenmanagement dient primar als Schnittstelle zwischen allen Akteuren: Politik, Stadt-

verwaltung, Einzelhandel/Gastronomie, sonstigen Akteuren (Dienstleistern, Kulturschaffenden

etc.):

Die Aufgaben und Aktivitaten sind vielfaltig und umfangreich. Sie gehen Uber die in der Vorlage

2515/2019 oben zitierten Punkte hinaus:

e Durchftihrung von z. B. Bestands- und Potenzialanalysen, Frequenzmessungen,

e RegelmaBige Erhebung und Dokumentation der Leersténde,

e Entwicklung von Nutzungskonzepten zur Vermeidung und Behebung von Leersténden,

e Vermittlung zwischen Immobilieneigentiimern und kinftigen Mietern im Rahmen von Fla-
chen- und Leerstandsmanagement,

o Netzwerkaufbau und —pflege innerhalb der Stadt sowie mit anderen Stadten zum Zwecke
des Erfahrungsaustausches,

e Beratung und Information der Akteure bzw. Anlaufstelle fur die Akteure, z. B. in Form von
Workshops und Informationsveranstaltungen,

e Verknipfung des Zentrenmanagements mit dem Stadtmarketing hinsichtlich Standortver-
marktung, Imagebildung und Attraktivitatssteigerung der Innenstadt und Stadtteilzentren,

e Entwicklung bzw. Umsetzung von Kommunikationskonzepten, -aktionen und -projekten im
Rahmen der Stadtmarketingstrategie mit Fokus auf das Zentrenmanagement.

Siegens Innenstadt und die Stadtteilzentren werden in der Zukunft anders aussehen als heute.

Die Siegener Innenstadt wurde und wird durch die Férderprogramme ,Siegen — Zu neuen

Ufern“ und ,Rund um den Siegberg“ erheblich aufgewertet. Diese qualitative Verbesserung gilt

es, in der Zukunft zu sichern und fortzusetzen. Durch die Corona-Pandemie mit ihren massiven

negativen Auswirkungen auf den lokalen Einzelhandel ist diese Herausforderung dringender

geworden, denn je. Wesentlich ist, dass Innenstadt und Stadtteilzentren auch weiterhin ihre

SPD
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Funktionen erflllen kénnen: Sie sind Mittel- und Anziehungspunkt, Freizeit- und Erlebnisraum,
Verbindung zwischen historischer und moderner Stadtgestaltung und nicht zuletzt bieten sie
Versorgungs- und Einkaufsflache. Sie sind entscheidender Standortfaktor flr den stationdren
Einzelhandel.

Die beiden Fraktionen von CDU und SPD méchten insbesondere in Zeiten der Corona-
Pandemie die durch zunehmenden Leerstand gepragte Siegener Innenstadt und die Ortsteile
durch professionelles Know-how beleben und schlagen deswegen die zusétzlichen finanziellen
Mittel fur die Stadtmarketing Siegen GmbH vor.

Hauptziel soll die Starkung des Einzelhandels, der Gastronomie und der Dienstleistungsunter-
nehmen sein. Dies kann dazu beitragen, Arbeitsplatze und Kaufkraft in Siegen zu binden, die
Steuereinnahmen unserer Stadt zu verstetigen sowie den Leerstand von Gewerbeflachen ge-
meinsam mit privaten Akteuren zu beseitigen.

Kommunen wie Handel sind von Veranderungsprozessen betroffen, die sich wechselseitig be-
dingen und verstarken. Dabei gilt es, die Entwicklungen prézise zu beschreiben, mit Konzepten
Antworten zu finden und innovativen Ideen zur Umsetzung zu verhelfen.

Die Verwaltung wird gebeten zu prifen, ob es dafiir Férderprogramme gibt und fur diesen
Zweck zu beantragen.

SPD

M_it freundlichen GriRRen
r’/ /’ //
qyl/\/\/{‘ 4 A A

. /Hmw (‘latv\ﬂv

Frank Weber Adhemar Molzberger
(Fraktionsvorsitzender der CDU) (stellv. Fraktionsvorsitzender der SPD)
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Erginzungsantrag zu TOP 4.2 ,Haushaltsberatungen...” der Sitzung des Rates der Stadt Siegen am
14.04.2021

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit bittet die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen, den folgenden Ergdnzungsantrag zum TOP 4.2
,Haushaltsberatungen 2021 — Antrag von CDU und SPD" in der Sitzung des Rates der Stadt Siegen am
14.04.2021 zu beraten und abzustimmen:

Beschlussvorschlag

. Die Verwaltung wird beauftragt, bei der Erstellung eines Konzepts fiir eine Kulturmarkthalle im
KronchenCenter ein besonderes Augenmerk auf néchhaltige Gastronomie-Angebote zu legen,
insbesondere auf die Verwendung von Mehrweggeschirr.

Begriindung

Biindnis90/GRUNE begriiRt die Idee einer Kulturmarkthalle im Erdgeschoss des KronchenCenter. Bei
der Gastronomie in der Markthalle sollte auf Nachhaltigkeit geachtet werden, insbesondere auf die
Verwendung von Mehrweggeschirr. Hierbei sollte geklart werden, ob eine zentrale
Mehrweggeschirrstelle, die durch eine*n Pachter*in betrieben wird, eingerichtet werden kann. Diese*r
wire fiir die Riicknahme, Reinigung und Bereitstellung verantwortlich, um somit Redundanzen bei der
Infrastruktur zu vermeiden. :

Mit freundlichen GriiRen,

fir die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

im Rat der Stadt Siegen /(}_@‘7 &J/

Martin Heilmann i.A. Lena Schmidt
Stadtverordneter Fraktionsbturo
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Antrag zum Haushalt 2021

Sitzung des Rates der Stadt Siegen am 14.04.2021
Bereitstellung der Mittel zur Beschaffung einer mobilen induktiven Héranlage

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit stellt die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen im Rahmen der Beratung des Haushaltes 2021 den
folgenden Antrag:

Beschlussvorschlag

Die Stadt Siegen beschafft eine mobile induktive Héranlage, um zur Verbesserung der Teilhabe
horgeschadigter Menschen beizutragen und stellt die hierfiir benétigten Mittel in den Haushaltsplan
2021 ein. Die Entscheidung fiir eine geeignete Anlage soll in Absprache mit den zukiinftigen
Nutzer*innen bzw. den Mitgliedern des Beirats fiir Menschen mit Behinderungen erfolgen.

Die mobile induktive Anlage soll in erster Linie bei Ausschuss- und Ratssitzungen und bei
Veranstaltungen (z.B. bei Kursen der Volkshochschule) der Stadt Siegen zum Einsatz kommen.
Dariiber hinaus soll es moglich sein, diese Anlage bei Bedarf an Vereine, Selbsthilfegruppen, etc.
auszuleihen, wann immer die Anlage nicht fiir den kommunalpolitischen Betrieb oder stadtische
Veranstaltungen bendtigt wird.

Begriindung

Horgeschadigten Menschen muss die Teilhabe am gesellschaftlichen und politischen Leben maglich
sein. Die Beschaffung einer mobilen induktiven Horanlage tragt dazu bei, horgeschadigten Personen
diese Teilhabe zu erméglichen bzw. zu erleichtern. Deshalb miissen jetzt die notwendigen finanziellen
Mittel im Haushaltsplan 2021 eingestellt werden.

Wegen der Corona-Pandemie miissen die Ausschuss- und Ratssitzungen in andere Raumlichkeiten, u.a.
die Siegerlandhalle, verlegt werden. Durch die Weitlaufigkeit dieser Raumlichkeiten ist es
horgeschadigten Personen kaum moglich, den dortigen Diskussionen akustisch zu folgen.
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Aber auch unabhingig von der Pandemiesituation finden z.B. die Sitzungen der Bezirksausschiisse in
Raumlichkeiten statt, die keine induktiven Héranlagen besitzen.

AuBerdem sollte es hérgeschadigten Personen maglich sein, sich in Vereinen, Selbsthilfegruppen, etc.
engagieren zu knnen. Um diese bei der Austibung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeiten zu unterstiitzen,
sollte es'moglich sein, die mobile induktive Héranlage bei Bedarf bei der Stadt Siegen ausleihen zu
kénnen.

Die Realisierung von Barrierefreiheit stellt unserer Meinung nach eine wesentliche Aufgabe der Stadt

dar. Mit der Beschaffung einer mobilen induktiven Horanlage kann dieses Ziel zumindest ein Stiick weit
flir hérgeschadigte Personen erreicht werden.

Mit freundlichen GriiRen

fiir die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen e S
im Rat der Stadt Siegen %’—\

Svenja Konig ! : i.A. Lena Schmidt
Stadtverordnete ' Fraktionsbiiro



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
Der Biirgermeister AT 71/2021 A

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Eingang 17.03.2021

Federfiihrend GB 4/ Abt. 4/4

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Antrag zum Haushalt: Bereitstellung der Mittel zur Beschaffung einer mobilen induktiven
Hoéranlage
- Antrag der Fraktion B'90/Die Griinen -

Die Siegerlandhalle priift bereits seit langerem in Abstimmung mit einzelnen Betroffenen die
Moglichkeiten fir eine Versorgung horgeschadigter Besucher/innen in den Sélen des Insti-
tuts Siegerlandhalle und auch bei anderen stadtischen Veranstaltungen.

Im Ergebnis wurde in Abstimmung mit

- der Beauftragten flir Menschen mit Behinderung, Frau Massenhove,

- Herrn Thomas Wied vom Integrationsfachdienst,

- dem technischen Fachpersonal der Siegerlandhalle sowie

- externer technischer Beratung
eine Anlage projektiert, die den vielfaltigen Anforderungen moderner Hoérhilfen gerecht wird
und dem aktuellen technischen Stand entspricht. Sie zeichnet sich u.a. durch die folgenden
Leistungsmerkmale aus:

- flexibel einsetzbar von Einzelvortragen bis hin zu groRen Konferenzen oder Biih-

nenveranstaltungen.
- einfach zu bedienen
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- anwendbar unabhdngig von den raumlichen Gegebenheiten
- multifunktional und daher fir alle gangigen Horgeratesysteme geeignet
- zukunftssicher und erweiterbar

Das Vergabe- und Zuschussantragsverfahren wird voraussichtlich im April 2021 eingeleitet,
die Anlage sollte dann im ersten Halbjahr 2021 zur Verfligung stehen.

Eine Nutzung auBerhalb der Veranstaltungen und Kongresse der Siegerlandhalle oder von
stadt. Veranstaltungen ist nicht vorgesehen. Fiir Vereine und Selbsthilfegruppen sowie Pri-
vatpersonen bestehen aber andere Moéglichkeiten der Ausleihe einer mobilen Horanlage zu
kostenglinstigen Konditionen, z.B. bei dem Verein INVEMA e.V., Roonstralle 21 in 57223
Kreuztal, der verschiedene Systeme anbietet.
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Bundnis 90/Die Grinen - Im Rat der Stadt Siegen - Markt 2/Rathaus - 57072 Siegen

An den Biirgermeister ' Bij.ndnis 90/Die Griinen
der Stadt Siegen EINGAN Im Rat der Stadt Siegen
Herrn S. Mues - _‘[ll}{\“({)b\/,rlg!{% Markt 2/Rathaus
i 57072 Siegen

Rathaus Am Markt 17 Marz 202 404-1432
57072 Siegen : : cB {1 = 7 gruene@siegen.de

Abt, _((_ INSTIIUTE /"
7 17. Marz 2021

X,
' ﬂ 5(’(7gﬁ:,uA(L@uL
Antrag zum Haushalt 2021

Sitzung des Rates der Stadt Siegen am 14.04.2021
Bereitstellung der Mittel zur Beschaffung einer mobilen induktiven Héranlage

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit stellt die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen im Rahmen der Beratung des Haushaltes 2021 den
folgenden Antrag:

Beschlussvorschlag

Die Stadt Siegen beschafft eine mobile induktive Héranlage, um zur Verbesserung der Teilhabe
horgeschadigter Menschen beizutragen und stellt die hierfiir benétigten Mittel in den Haushaltsplan
2021 ein. Die Entscheidung fiir eine geeignete Anlage soll in Absprache mit den zukiinftigen
Nutzer*innen bzw. den Mitgliedern des Beirats fiir Menschen mit Behinderungen erfolgen.

Die mobile induktive Anlage soll in erster Linie bei Ausschuss- und Ratssitzungen und bei
Veranstaltungen (z.B. bei Kursen der Volkshochschule) der Stadt Siegen zum Einsatz kommen.
Dariiber hinaus soll es moglich sein, diese Anlage bei Bedarf an Vereine, Selbsthilfegruppen, etc.
auszuleihen, wann immer die Anlage nicht fiir den kommunalpolitischen Betrieb oder stadtische
Veranstaltungen bendtigt wird.

Begriindung

Horgeschadigten Menschen muss die Teilhabe am gesellschaftlichen und politischen Leben maglich
sein. Die Beschaffung einer mobilen induktiven Horanlage tragt dazu bei, horgeschadigten Personen
diese Teilhabe zu erméglichen bzw. zu erleichtern. Deshalb miissen jetzt die notwendigen finanziellen
Mittel im Haushaltsplan 2021 eingestellt werden.

Wegen der Corona-Pandemie miissen die Ausschuss- und Ratssitzungen in andere Raumlichkeiten, u.a.
die Siegerlandhalle, verlegt werden. Durch die Weitlaufigkeit dieser Raumlichkeiten ist es
horgeschadigten Personen kaum moglich, den dortigen Diskussionen akustisch zu folgen.
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Aber auch unabhingig von der Pandemiesituation finden z.B. die Sitzungen der Bezirksausschiisse in
Raumlichkeiten statt, die keine induktiven Héranlagen besitzen.

AuBerdem sollte es hérgeschadigten Personen maglich sein, sich in Vereinen, Selbsthilfegruppen, etc.
engagieren zu knnen. Um diese bei der Austibung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeiten zu unterstiitzen,
sollte es'moglich sein, die mobile induktive Héranlage bei Bedarf bei der Stadt Siegen ausleihen zu
kénnen.

Die Realisierung von Barrierefreiheit stellt unserer Meinung nach eine wesentliche Aufgabe der Stadt

dar. Mit der Beschaffung einer mobilen induktiven Horanlage kann dieses Ziel zumindest ein Stiick weit
flir hérgeschadigte Personen erreicht werden.

Mit freundlichen GriiRen

fiir die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen e S
im Rat der Stadt Siegen %’—\

Svenja Konig ! : i.A. Lena Schmidt
Stadtverordnete ' Fraktionsbiiro



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 78/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Die Linke

Eingang 31.03.2021

Federfiihrend GB 4, Abt. 4/5

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Antrag zum Haushalt - Vertraglichkeitsstudie Discounter Geisweid
- Antrag der Fraktion die Linke




DIE LINKE.

Fraktion im Rat

X g“{ der Stadt Siegen
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DIE LINKE. Ratsfraktion Siegen, Markt 2, 57072 Siegen ‘«‘1@
: \(Op"‘e\'\ et Rathaus Siegen
An den ~ Markt 2
Biirgermeister der Stadt Siegen ) 57072 Siegen
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/ Abt, n ‘V/ INSTITUTE / BLZ 460 600 40

AP 7
Sﬁ /\D\L : Siegen, den 31.03.2021

Antrag geméfl § 9 der GeschO des Rates der Stadt Siegen zur néichsten Sitzung
des Rates am 14.04.2021

Antrag zum Haushalt:

Beschlussvorschlag:

1. Die im Haushalt veranschlagten Mittel zur Erstellung einer Vertraglichkeitsstudie zur
Priifung der Vertréaglichkeit der Ansiedelung eines Discounters auf dem Elih-Gelédnde werden
unter Vorbehalt eingestellt.

2. Die Vertraglichkeitsstudie wird erst dann in Auftrag gegeben, wenn es sichere Erkenntnisse
gibt, dass der von der Bevolkerung gewliinschte Discounter sich erneut in Geisweid ansiedeln
will.

Begriindung: In der Sitzung des Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Wirtschaftsférderung,
Liegenschaften und Stadthallen vom 18.02.2021 wurde beschlossen, eine Vertraglichkeitsstudie zur
Priifung der Vertrédglichkeit eines Discounter auf dem Elih-Gelénde in Auftrag zu geben. Dies wurde
beschlossen, obwohl anscheinend noch nicht geklért ist, ob der von der Bevilkerung gewiinschte
Discounter tiberhaupt bereit ist, sich erneut in Geisweid niederzulassen. Auf eine entsprechende
Frage seitens unserer Fraktion kam darauf von der Verwaltung keine befriedigende Antwort. Bereits
zweimal hatte der besagte Discounter in Geisweid eine Filiale betrieben. In beiden Fillen, in der
Birlenbacher Strafle und in der Lehmkaule, wurde die Filiale wegen zu geringer Umsitze
geschlossen. Aus diesem Grund ist es fraglich, ob der besagte Anbieter iiberhaupt noch einmal bereit
ist, eine weitere Filiale in Geisweid zu er6ffnen. Da aber die Geisweider Biirger explizit auf einen
Discounter von diesem Anbieter bestehen und einen anderen Anbieter nicht annehmen wiirden, wire
diese Vertrdglichkeitsstudie nur sinnvoll, wenn es ein ernst zu nehmendes Ansinnen von Seiten des
besagten Anbieters gibe.

Die Vertréglichkeitsstudie sollte erst einmal zuriickgestellt werden. Erst wenn alle Unklarheiten
beseitigt sind, konnte sie dann in Auftrag gegeben werden. Dafiir sollte das Geld im Haushalt
vorgehalten werden. Wenn sich herausstellt, dass der besagte Discounter nicht nach Geisweid
kommen will, kann auf die Studie verzichtet und das eingestellte Geld anderweitig verplant werden.

WWH&B%, gez.
Mela#i€ Becker (Fraktionsgeschéftsfiihrerin)



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 80/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Eingang 09.04.2021

Federfiihrend GB4

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Antrag zum Haushalt

hier: Mittel fiir Ufer-Wege durch die Stadt und zur Entwicklung und Realisierung von Wan-
derwegen

- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
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An den Biirgermeister ariedigt Biindnis 90/Die Griinen

der Stadt Siegen === |M Rat der Stadt Siegen
Herrn S. Mues Markt 2/Rathaus

57072 Siegen
Rathaus Am Markt 404-1432

57072 Siegen gruene@siegen.de

09. April 2021

§0 Sew
Antrag zu TOP 4 ,Haushaltsberatung” der Sigung des Ratmer Stadt Siegen am 14.04.2021

Neue HH-Stellen fiir die Ufer-Wege durch die Stadt und zur Entwicklung und Realisierung von
Wanderwegen '

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit bittet die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen unter TOP 4 der Sitzung des Rates der Stadt Siegen
am 14.04.2021 folgenden Antrag zu beraten und zur Abstimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag
1. Der Rat beschlieBt eine neue Position fiir den Bau von Uferwegen im Haushalt 2021
einzurichten: Er stellt einen jahrlichen Betrag von 200.000 € fiir eine Gesamtplanung der
Strecke sowie fiir die Umsetzung kleinerer MaBnahmen zur Verfligung. :

2. Der Rat der Stadt Siegen beschlieRt eine neue Position im Haushalt 2021 fiir die Entwicklung
und Realisierung von Wanderwegen und stellt einen jahrlichen Betrag in Héhe von 50.000 € zur
Verfligung.

Begriindung:

In diesem Zusammenhang verweisen wir auf die bereits gefassten Rats-Beschliisse , Zugdnglichkeit der
Uferbereiche der Gewadsser in Siegen” vom 13.06.2018 und fiir die Realisierung der Wanderwege vom
20.12.2017, die wir beide diesem Antrag anhingen. Um die mit breiter Mehrheit getroffenen
Ratsentscheidungen auch umzusetzen, bendétigt die Stadt Siegen dauerhaft Haushaltsmittel.
Insbesondere bei der Realisierung eines Premiumwanderweges gibt es inzwischen eine detaillierte
Wegeplanung, die jetzt auch tatsachlich umgesetzt werden muss (u.a. Kennzeichnung, Banke,
Marketing).

Mit freundlichen GriiRen,

fiir die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen :,/

im Rat der Stadt Siegen /\Q‘
Michael GroR i.A. Lena Schmidt
Fraktionsvorsitzender Fraktionsbiiro
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Rat 13.06.2018 — Auszug aus dem Protokoll:

3.2 Zugdnglichkeit der Uferbereiche der Gewasser in Siegen
- Antrag der Fraktionen CDU, B'90/GRUNE und FDP—

Beschluss (gemaf Antrag der Fraktionen CDU, B‘90/Griine und FDP):

Die Uferbereiche der Gewasser in Siegen sind, wo maglich, 6ffentlich zugangig zu machen bzw. deren
Zuganglichkeit zu erhalten. Angestrebt werden - soweit technisch méglich und naturschutzfachllch
unbedenklich - durchganglge FuR- und/oder Radwege entlang der Sieg und Ferndorf.

Dieses Ziel ist insbesondere beim Verkauf und bei Méglichkeiten zum Ankauf von Grundstiicken, beim
Aufstellen von Bebauungsplanen und bei Baugenehmigungen zu beachten.

Beratungsergebnis: 58 Stimmen dafiir, 1 dagegen (Stv Dr. Sonneborn), 1 Enthaltung (Stv Eger-
Kahleis)

‘Rat 20.12.2017 — Auszug aus dem Protokoll:

3.1. Baumwipfelpfad und Premiumwanderweg
Antrag der Fraktionen CDU, B‘90/Griine und FDP

Beschluss:
Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliet:

1. Die Stadtverwaltung wird beauftragt, die Anlage eines Baumwipfelpfades mit der Schaffung einer
Aussichtsplattform, z. B. im Bereich Wellersberg, zu prifen und Erkundigungen (Uber
Zuschussmoglichkeiten einzuholen (Beispiele: Baumwipfelpfade mit Aussichtsplattformen in Waldbrél
und an der Saarschleife)

3. Die Stadtverwaltung wird beauftragt, .die Anlage eines Premium-Wanderweges (siehe auch
www.wanderinstitut.de) im Bereich Tiergarten/Trupbacher Heide als Rundwanderweg zu priifen und die
Kosten inklusive etwaiger Zertifizierungsverfahren zu ermitteln.

Beratungsergebnis: 44 Stimmen dafiir, 19 dagegen (SPD, Stv Eger-Kahleis), 0 Enthaltungen



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 81/2021

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Eingang 09.04.2021

Federfiihrend GB 4, Abt. 4/1

Beratungsfolge: E offentlich D nichtoffentlich

Rat 14.04.2021
Betreff:

Antrag zum Haushalt
hier: HH-Stelle des Projekts "Kreisverkehr Schleifmiihlchen" streichen
- Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
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An den Biirgermeister Biindnis 90/Die Griinen
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Antrag zu TOP 4 , Haushaltsberatung” der Sitzung des Rats der Stadt Siegen am 14.04.2021
HH-Stelle des Projekts , Kreisverkehr Schleifmiihichen” streichen

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Mues,
sehr geehrte Damen und Herren im Rat der Stadt Siegen,

hiermit bittet die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen, unter TOP 4 der Sitzung des Rates der Stadt Siegen am
14.04.2021 den folgenden Antrag zu befassen:

Beschlussvorschlag

Die Veranschlagung des Projekts , Kreisverkehr Schleifmiihichen” wird gestrichen. Vor einer Etatisierung im
stadtischen Haushalt sollen die vorhandenen Plane in den zusténdigen Ausschiissen vorgestellt und im Rat
beschlossen werden. Dabei ist insbesondere die Umsetzung des Ratsbeschlusses vom 9.06.2015, aber auch die
Dauer der Bauphase und die dadurch entstehenden Beeintrachtigungen fiir alle Verkehrsteilnehmenden zu
beriicksichtigen.

Begriindung

Im HH-Entwurf 2021 ist der Umbau des Kreisels Schleifmiihlchen mit einer Investition von 5,2 Mio. €, unterlegt
mit einem Zuschuss von 3,49 Mio. €, veranschlagt. Die endgiiltigen Ausfiihrungsplane wurden der Politik und der
Offentlichkeit bisher noch nicht vorgestellt. Nach den uns bisher vorliegenden Informationen sind trotz dieser
hohen Investition und entgegen dem Ratsbeschluss vom 9.06.2015 (siehe Anlage) keine Verbesserungen fir die
Verkehrsarten des Umweltverbunds zu erwarten. Fiir den motorisierten Individualverkehr (MIV) ergeben sich
lediglich fiir einige Fahrbeziehungen geringfiigige Verbesserungen. Wahrend der vermutlich jahrelangen
Bauphase ist mit erheblichen Beeintrachtigungen fiir alle Verkehrsteilnehmenden zu rechnen. Daher ist das
Projekt aus unserer Sicht unter Gesichtspunkten wie Einfluss auf die Verkehrswende und Kosten-Nutzen-
Verhdltnis sorgfaltig neu zu bewerten.

Mit freundlichen GriiRen,

A

it i

fiir die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen %
im Rat der Stadt Siegen Jﬁ@L
Joachim Boller i.A. Lena Schmidt

Stadtverordneter Fraktionsbiiro
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Anlage — Protokollauszug

Rat 09.06.2015
4.2 Verbesserung der Verkehrssituation in Siegen-Mitte

Beschluss: :
Die Verwaltung wird beauftragt, zur Verbesserung der Verkehrssituation fiir alle Verkehrsteilnehmer
im Siegener Stadtzentrum Optimierungspotenziale, insbesondere in den Bereichen Koch’s Ecke,
Schleifmiihlchen, Hainer Hiitte, Hohler Weg und Briderweg mit dem Ziel zu priifen, punktuelle
Verbesserungen zu erzielen, den Verkehrsfluss zu beschleunigen und den Individualverkehr noch
starker auf die HTS zu leiten.

Beratungsergebnis: Eihstimmig dafiir, 1 Enthaltung (WAS)



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 290/2021
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 3 Siegen, 25.03.2021

Bereich: Kammerei

Bearbeitet von:  3/1 Kdimmerei

Beratungsfolge: E offentlich D nichtéffentlich

Rat 14.04.2021

Kurzbezeichnung:

Haushaltssatzung/Haushaltsplan 2021 und Haushaltssicherungskonzept 2021
hier: Anderungen gegeniiber Entwurfsfassung von 01/2021

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschlieRt

a) die Haushaltssatzung 2021 einschlieBlich aller Anlagen mit den notwendigen Ande-
rungen laut den Anlagen 1 (Ergebnisplan) und 2 (Finanzplan),

b) das Haushaltssicherungskonzept 2021 einschl. der aktualisierten Finanzplanung (An-
lage 3) unter Beriicksichtigung der in dieser Vorlage beschriebenen Anderungen,

c) Uber die noch nicht beriicksichtigten Anderungsempfehlungen laut Anlage 4.

Sachverhalt / Begriindung:

1. Haushaltssatzung / Haushaltsplan 2021

Seit Erstellung des Entwurfs des Haushalts 2021 ergeben sich diverse Anderungsnotwendig-
keiten, welche in den Anlagen 1 und 2 dargestellt werden.

ERGEBNISPLAN

Anderungsbedarfe ergeben sich liberwiegend aufgrund neuer Erkenntnisse seit Einbringung
des Haushalts. Im Ubrigen wird auf die stichwortartigen Erlduterungen zu den Ansatzverin-
derungen verwiesen.
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Die Anderungsnotwendigkeiten der Anlage 1 fiihren in der Summe zu einem
- Mehrertrag von 51 T€ und einem
- Mehraufwand von rd. 768 T€.
Minderertrag und Mehraufwand erhdhen den Fehlbedarf somit um rd. 717 T€.
Unter Berlicksichtigung der dargestellten Veranderungen wurde die Finanzplanung liberar-

beitet (vgl. Anlage 3). Ein struktureller Haushaltsausgleich kann - wie bisher - im Jahr 2022
dargestellt werden.

Weiterhin wird in der Anlage 4 der politische Antrag der CDU und SPD-Fraktion vom
22.03.2021 zu Zuschiissen im Bereich Kultur und Stadtmarketing Siegen GmbH zur Abstim-
mung vorgelegt.

FINANZPLAN

Das Investitionsvolumen im Finanzplan wird auf rd. 37,3 Mio. € festgesetzt (urspriinglich
41,1 Mio. €).

Im investiven Teil des Finanzplans sind weitere Bedarfe zu finanzieren und Anpassungen ge-
genliber den bisherigen Veranschlagungen vorzunehmen (siehe Anlage 2). Tlw. wurden Posi-
tionen auch neu veranschlagt. In diesen Fallen erfolgt keine Bildung von Haushaltsresten.
Weiterhin wurden MalRRnahmen im Hinblick auf ihre Kassenwirksamkeit geprift und in der
mittelfristigen Finanzplanung angepasst. Dadurch ergibt sich letztlich die Minderung des
Investitionsvolumens 2021.

Die nunmehr zur Finanzierung der gesamten fiir 2021 geplanten Investitionen bendtigten
Kreditaufnahmen werden auf rd. 13,45 Mio. € festgesetzt. Gegeniber der Entwurfsfassung
des Haushalts 2021 tritt damit eine Minderung um 2,55 Mio. € ein.

Damit wird eine Netto-Neuverschuldung von rd. 7 Mio. € ausgewiesen.

Unter Zugrundelegung der verwaltungsseitig unterbreiteten Anderungsvorschlige dndern
sich die Eckwerte der Haushaltssatzung 2021 wie folgt:

§ 1 — Ergebnisplan, Finanzplan -
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HH-Entwurf 01/2021 +/- neu

a)  Ergebnisplan EURO EURO EURO
Ordentliche Ertrage 307.587.360 -360.000] 307.227.360
Ordentliche Aufwendungen 324.330.298 768.493] 325.098.791
Ordentliches Ergebnis -16.742.938 -1.128.493] -17.871.431
Finanzertrage 5.010.950 21.000 5.031.950
Zinsen, sonst. Finanzaufwendungen 4.639.000 0 4.639.000
Finanzergebnis 371.950 21.000 392.950
Summe Ertrage 312.598.310 -339.000] 312.259.310
Summe Aufwendungen 328.969.298 768.493] 329.737.791
Ergebnis Ifd. Verwaltungstétigkeit -16.370.988 -1.107.493] -17.478.481
auBerordentlicher Ertrag 13.648.000 390.000] 14.038.000
Jahresergebnis -2.722.988 -717.493] -3.440.481
b) Finanzplan

Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 301.175.750 -339.000] 300.836.750
Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 305.420.934 1.524.600] 306.945.534
Saldo -4.245.184 -1.863.600] -6.108.784
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 25.067.150 -1.247.050] 23.820.100
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 41.145.870 -3.875.500] 37.270.370
Saldo -16.078.720 2.628.450] -13.450.270
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 17.632.000 -2.550.000] 15.082.000
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 8.146.100 0 8.146.100
Saldo 9.485.900 -2.550.000 6.935.900
SALDO FINANZPLAN -10.838.004 -1.785.150] -12.623.154

§ 2 — Gesamtbetrag der Kredite

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fir Investitionen erforderlich ist, verringert

sich von 16.000 T€ um 2.550 T€ auf 13.450 T€.

§ 3 — Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen erhéht sich um 5.651 T€ von 18.899

T€ auf 24.550 T€.

§ 4 — Verringerung der Allgemeinen Riicklage

Die Verringerung der allgemeinen Riicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans betragt

3.440.481 € (plus rd. 717 T€).

Die §§ 5 - 8 dndern sich gegeniiber dem Entwurf der Haushaltssatzung nicht.




Vorlage Nr. VL 290/2021
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Finanzielle Auswirkungen X ja, siehe Vorlage [ nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MaBnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kammerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
|:| ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
] im Finanzplan [] im Ergebnisplan ] Nein ] Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode
Sachkonto

Klimaschutz

Klimarelevanz

X Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
[] prufbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhéhung

Ubereinstimmung mit dem Zielen bzw.
dem Zielkonzept der Stadt Siegen

(] 1a
|:| Nein
[C] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
|:| Ja

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Veranderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

gez.

Wolfgang Cavelius

Stadtkdmmerer

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift giiltig.

Anlage(n):

1. Anlage 1a konsumtiv 2021.xIsx

2. Anlage 1b konsumtiv 2021.xIsx

3. Anlage 2a investiv 2021.xIsx

4, Anlage 2b investiv 2021 .xlsx

5. Anlage 3 Finanzplanung Anderungsdienst.xlsx
6. ANLAGE 4.xlsx


https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZSzBJ84pY-JAoisEVegz0AmKO3UX63aI50JChevK_QI0/Anlage-1a-konsumtiv-2021.xlsx.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZS3uc_wDiXJMN--BoQvzNk5NGQMoGrHp4pJq_rLXkHSJ/Anlage-1b-konsumtiv-2021.xlsx.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZTIDGmpmhqnigN9KxqRfpeEZMN4AlZDprOFBmQW7MEVT/Anlage-2a-investiv-2021%2c-26.03.2021.xlsx.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZSMLfBVcSVdbWmGkbWcEAMvJOOQYmOtYz7sku3sTDlVd/Anlage-2b-investiv-2021%2c-26.03.2021.xlsx.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZbHvPGpVPYqK-sOB62qlarGefW8k814OSrR-bmC_PqaA/Anlage-3--Finanzplanung--%c3%84nderungsdienst.xlsx.pdf
https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZc4F0ks36Ni7urWAWz0TM2IqZjo9O7q1SpLsbZmybawx/.pdf

KAMMEREI ERGEBNISPLAN -Ertrage ANLAGE 1a
Kons.
. +
::d Seite| Produkt Auftrag/ Bezeichnung HauEsr::::‘;fOﬂ neuezrolzk?satz me.hr 2022 2023 2024 Bemerkungen
r Sachkonto weniger -
. . Die Sanierung der WC-Anlage der Montessorischule soll tiber das
A011302002/ |Grundschulen/ Bundeszuweisung mit - .
1| 153 | 01.13.02 4140800  |konsumtivem Auftrag 0 255.000 255.000 0 0 0 \?v:?gs:forderprogramm zum Ausbau der Ganztagsbetreuung gefordert
2 | 210 | 02.03.02 4480000 |Wahlen, Kostenerstattung Bund 80.000 120.000 40.000 0 0 0|Neukalkulation, vgl. Aufwand
Stadien und Sportplatze/ Auflésung
3| 421 | 08.02.01 4147100  |PRAP f. Zuschisse v. priv. 50.000 0 -50.000 0 0 0
Unternehmen haushaltsneutrale Umkontierung
Stadien und Sportplatze/ Aufl6-sung
4 | 421 | 08.02.01 4411070 PRAP Kunstrasenpltze 0 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
A090201203/ \S/tear?izgzqnbgasufovr:/c?ss/t’ cesweis Die Mittel sollen investiv verwendet werden. Daher erfolgt eine
> | 453 | 09.02.01 4114188280"' Landeszuweisungen + Zuschlsse 25.000 0 -25.000 0 0 0 Umplanung auf den investiven Titel 1090201100.
von ubrige Bereichen
Abfallentsorgung/ Benutzungs-
6 | 499 | 11.01.01 4321000 gebiihren und ahnliche Entgelte 10.202.400 2.400 -10.200.000 2.400 2.400 2.400
7 | 499 | 11.01.01 4321030  |Abfallentsorgung/ Restmiill 0 8.700.000 8.700.000 8.700.000 8.700.000 8.700.000 |haushaltsneutrale Umkontierung
8 | 499 | 11.01.01 4321035  |Abfallentsorgung/ Biomiill 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
o | 613 | 150201 | as2s000 |Segeriandhallel Erstattung von 89.000 89.000 0 94.000|  100.000|  100.000
Aktuelle Ankiindigung RWE-Konzern
10| 615 | 15.02.01 4651040  |Siegerlandhalle/ Aktiendividenden 337.000 358.000 21.000 379.000 379.000 379.000
. Durch die Corona-bedingte SchlieRung von Spielhallen und
11| 638 | 16.01.01 4031000  [Vergniigungssteuer 1.800.000 1.200.000 -600.000 1.450.000 1.450.000 1.450.000| ;s tronomie wird es zu deutlichen Minderertragen kommen.
. Durch die Corona-bedingten Einschrankungen beim Betrieb der
12| 638 [ 16.01.01 4031010  |Wettbirosteuer 130.000 100.000 -30.000 150.000 150.000 150.000 Wetthiiros wird es zu deutlichen Minderertréigen kommen.
Summe ordentliche Ertrage und Finanzertrage -339.000
Steuern. allg. Zuweisungen und Die Corona-bedingten Minderertrége bei der Vergnligungs- und
13| 639 [ 16.01.01 4911000 g '9 « 13.648.000 14.038.000 390.000f 19.595.000( 17.537.000| 10.540.000|Wettblrosteuer sowie Mehrbedarf fiir Corona-Schnelltests erhéhen den
Umlagen/ auferordentliche Ertréage " "
Corona-Schaden".
Summe auBerordentliche Ertrage 390.000
Summe Ertrige 51.000
1 Anlage 1 a -Ertrége -



Kdmmerei ERGEBNISPLAN - Aufwendungen Anlage 1b
Ifd. . kons. Auftrag/ . Entwurf neuer Ansatz mehr +
NF. Seite | Produkt Sachkonto Bezeichnung Haushalt 2021 2021 weniger - 2022 2023 2024 Bemerkungen
Rechnungsprifung/ Aufw. fiir sonstige Ubertragung von Aufgaben der értlichen Rechnungspriifung gem.
! 90 01.05.01 5291000 Dienstleistungen 0 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 off.-rechtl. Vereinbarung auf den Kreis S.-W. (Vorlage 177/2021)
2 alle 5051000 |Zufiihrung zu Pensionsriickstellungen 1.333.366 690.144 -643.222 721.777 634.406 665.359
3 alle 5061000 |zufiihrung zu Beihilferiickstellungen 341.030 738.145 397.115 366.358 353.397 356.191 Neuberechnung auf Basis des Heubeck-Gutachtens zum
4| 116 | 011001 | 5151000 |zufiitr. zu Pensionsriickst. Vers.-Empf. 1.770.000 900.000]  -870.000 940.000 830.000 870.000/3"12:2020
5 [ 116 | 01.10.01 5161000 (Zufiihr. zu Beihilferiickst. Vers.-Empf. 560.000] 1.220.000 660.000 550.000 580.000 590.000
6 | 122 | 01.11.01 | 5412050 |Einrichtungen flir die gesamte Verwaltung/ 0 90.000 90.000 0 0 0|Beschaffung von Selbsttests fiir Mitarbeitende
Y Personalnebenaufwendungen ) ) 9
Die Sanierung der WC-Anlage der Montessorischule wird gem.
A011302002/ « aktueller Kostenkalkulation teurer. Gleichzeitig wird ein Zuschuss
7 153 | 01.13.02 5215901 Grundschulen/ Gebaudeunterhaltung 1.050.000 1.100.000 50.000 650.000 700.000 700.000 aus dem Bundesforderprogramm zum Ausbau der
Ganztagsbetreuung beantragt.
156/ A011302023 g . Neuveranschlagung Sanierung Wohnung Am Freibad Kaan-
8 | 457 | 01:13.02 5015901 | EG-verwaltete Objekte 120.000 170.000 50.000 100.000 100.000 100.000 Mareinborn
A011302070
9 158 | 01.13.02 5215901 Priifung elektrischer Anlagen 0 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000|Prifung nach der DIN VDE 0105-100
- neu -
Brandschutz, technische Hilfeleistung, 2021 fallen die 6-Jahres-Priifungen der Atemschutzgerate an. Die
10 | 191 [ 02.01.01 5255000 Katastrophenschutz allg. 120.000 170.000 50.000 120.000 120.000 120.000 Priifung ist gesetzlich vorgeschrieben.
11 | 210 | 02.03.02 5431000 |Wahlen, Geschaftsausgaben 100.000 180.000 80.000 100.000 0 0[Mehrbedarf; Neukalkulation
Kulturveranstaltungen und Kulturférderuna/ Corona-konforme Kulturveranstaltungen in 2021; die Mittel
12 | 304 | 04.01.01 5291000 ; unge . 9 209.000 259.000 50.000 234.000 209.000 222.000]|kénnen auch zur Férderung von entsprechenden Veranstaltungen
Aufw. fir sonstige Dienstleistungen .
Dritter verwendet werden.
T inricht fir Kinder allg. /
5019000 | ,29eseinrichtungen iur finder atg. /. 0 58.600 58.600 0 0 0|Finanzielle Mittel fiir die Durchfilhrung des Briickenprojekts
Aufwendungen flr sonstige Beschaftige, ) ; . A
13, 383 | 06.02.01 "Kinderbetreuung in besonderen Fallen fir Kinder aus
14 o Tageseinrichtungen fiir Kinder allg. / Flichtlingsfamilien und vergleichbaren Lebenslagen”.
5281000 Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen 0 5.000 5.000 0 0 0|(Dringlichkeitsentscheidung VL 247/2021)
A090201203/ [Stadtumbau West, Geisweid, Verfugungsfonds/, Die Mittel sollen investiv verwendet werden. Daher erfolgt eine
15| 453 | 09.02.01 5318800 |Zuschisse an Ubrige Bereiche 25.000 0 -25.000 0 0 0 Umplanung auf den investiven Titel 1090201100.
Einfuhrungskosten und jahrliche Softwarepflegekosten der fir die
16 | 492 | 10.03.01 5429000 |Denkmalschutz und -pflege 1.600 9.600 8.000 1.600 1.600 1.600|Digitalisierung der Denkmale anzuschaffenden Software (s.
1100301000)
Verwaltung offentlicher Verkehrsflachen / Aufw. Errichtung Velocity-Stationen (E-Bike Ladestationen) an drei
17| 809 | 12.01.01 5291000 fiir sonst. Dienstleistungen 80.000 130.000 50.000 80.000 80.000 80.000 Standorten. (Einmaliger Aufwand, keine Folgekosten)
Aufwand 1 Anlage 1 b - Aufwendungen -



Kdmmerei ERGEBNISPLAN - Aufwendungen Anlage 1b
Ifd. . kons. Auftrag/ . Entwurf neuer Ansatz mehr +
NF. Seite | Produkt Sachkonto Bezeichnung Haushalt 2021 2021 weniger - 2022 2023 2024 Bemerkungen
Wirtschaftsférderung allg./Zuweisungen an priv. VV 260/2021, Einrichtung von Zentrenbudgets zur Attraktivierung
18 | 608 | 150101 | 5317000 |Gt e S o umaon 274300  324.300 50.000]  306.300  308.300  308.300|, \Wicerbuisbung der Zentren
19| 614 | 150201 | 5445010 [Siegeriandnallel Kapitalertragsteuer und 89.000 94.000 5.000 100.000 100.000 100.000 | Aktuelle Ankiindigung RWE-Konzern
o Solidaritatszuschlag . ) ) . ’ .
20 | 638 | 16.01.01 5374000 |Kreisumlage 65.640.000] 66.210.000 570.000f 67.500.000| 69.000.000| 70.500.000(Anpassung gem. Beschluss des Kreistags vom 19.03.2021
Mehraufwand Summe 768.493
Mehrertrag Summe 51.000
Saldo -717.493
Fehlbetrag gem. Entwurf -2.722.988
Fehlbetrag neu -3.440.481
Konsumtive Auszahlungen
Hilfe nach dem AsylblG / Abg. andere Sonstige . . . .
2811906/ . N Rickforderung Uberzahlter FIUAG-Pauschalen fir das Jahr 2017,
1 - 05.01.02 7409040  |RUckstellungen=> Riickzahlung von 0 300.000 300.000 0 0 0 Riickstellung wird im JA 2020 gebildet
Zuweisungen
Aufwand 2 Anlage 1 b - Aufwendungen -



Stadt Siegen FINANZPLAN; INVESTITIONEN; Anlage 2 a
Kammerei EINZAHLUNGEN
Einnahmen investiv
Ifd. |Seite] Invest.-Nr. [MaRnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater
Nr. Sachkonto |Betrdge T€ alt +/ - alt +/- alt +/ - alt | +/- alt +/- alt +/ - alt + /- alt + /-
1 172 | K030102001/ |Jung-Stiling-Schule, Erweiterungsbau/ 3.145,0 1.125,0 369,0 1.010,0 1.010,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 0,0 -1.125,0 0,0 490,0 635,0 0,0 0,0 0,0
Neuveranschlagung, da sich der Beginn der MaRnahme verschoben hat.
2 | 172 | K030106001/ |Komplettsan. Rundsporthalle, Gym.Auf der |4.050,0 2.669,3 2.430,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Morgenréthe/ Investitionszuweisungen vom 177,0 0,0 0,0 177,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bund Ubertragung der Bundeszuweisungen von der MN K060201060 - KITA
Mduhichenstralle, Ausbau U3 -
3 | 253 | v030102101/ |Grundschulen, 2 Fahrzeuge/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 54,4 0,0 0,0 54,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Bundeszuweisung aus dem Foérderprogramm "Infrastrukturausbau der
- neu- Ganztagsbetreuung fir Grundschulkinder"
4 | 455 | H090201141/ |RudS, 4. Bew., Haus Seel, Barrierefreiheit/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6811000 Investitionszuweisungen vom Land 22,0 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Landeszuweisung zu dem investiv neu veranschlagten Einbau eines
Treppenliftes.
S5 | 459 | T090201133/ |RudS, 3. Bew., Siegberggérten/ 350,0 119,0 0,0 141,0 90,0 0,0 0,0 0,0
6811000 Investitionszuweisungen vom Land -344,3 -113,3 0,0 -141,0 -90,0 0,0 0,0 0,0
Die MafRnahme wird aus dem Foérderprojekt Rund um den Siegberg
gestrichen.
6 | 459 | T090201134/ |RudS, 3. Bew., Wiederherstellung 1.396,0 451,0 166,0 280,0 665,0 0,0 0,0 0,0
6811000 Schlosspark/ Investitionszuweisungen vom -180,0 0,0 0,0 0,0 -180,0 0,0 0,0 0,0
Land Anpassung an den aktuellen Zuschussanderungsbescheid und
Kostenkalkulation.
7 | 461 | T090201170/ |RudS, 7. Bew., Stadtmauer 7. BA/ 805,0 0,0 0,0 70,0 50,0 685,0 0,0 0,0
6811000 Investitionszuweisungen vom Land 0,0 0,0 0,0 -49,0 49,0 0,0 0,0 0,0
Anpassung an die geanderte Zeitplanung.
8 | 462 | 1090201100/ |Stadtumbau West, Geisweid, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6811000 Verfiigungsfonds/ Investitionszuweisungen 50,0 0,0 0,0 12,5 12,5 12,5 12,5 0,0
vom Land Die bisher konsumtiv veranschlagten Mittel sollen investiv verwendet
-neu- werden.
9 | 462 | 1090201100/ |"/Investitionszuschiisse von ibrigen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6818000 Bereichen 50,0 0,0 0,0 12,5 12,5 12,5 12,5 0,0
Voraussetzung fur die Landesférderung ist dabei eine 50 %-ige
- neu- Kofinanzierung durch Dritte.
10 | 512 | H120101000/ |Radabstellanlagen an Bahnhéfen / 470,0 0,0 0,0 470,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 0,0 0,0 0,0 -390,0 390,0 0,0 0,0 0,0
MaRnahme wird erst in 2022 abgeschlossen.
11 | 531 | T120201124/ |ZOB Geisweid / Investitionszuweisungen 2.135,0 0,0 0,0 675,0 1.460,0 0,0 0,0 0,0
6811000 vom Land 0,0 0,0 0,0 -675,0 340,0 335,0 0,0 0,0
Anpassung an die geanderte Zeitplanung.
Seite 1 ANLAGE 2 a - investive Einzahlungen




Stadt Siegen FINANZPLAN; INVESTITIONEN; Anlage 2 a
Kammerei EINZAHLUNGEN
Einnahmen investiv
Ifd. |Seite] Invest.-Nr. [MaRnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater
Nr. Sachkonto |Betrdge T€ alt +/ - alt +/- alt +/ - alt | +/- alt +/- alt +/ - alt + /- alt + /-
12 | 532 | 7120201125/ |Neubau Radweg Leimbachtal / 846,5 0,0 0,0 549,45 297,0 0,0 0,0 0,0
6811000 Investitionszuweisungen vom Land 0,0 0,0 0,0 -425,45 425,45 0,0 0,0 0,0
Anpassung an die geanderte Zeitplanung.
13 | 533| v120201000/ |Erneuerung Parkleitsystem / 140,0 140,0 140,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 48,0 -140,0 -140,0 188,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Neuveranschlagung unter Berlcksichtigung des
Zuschusserhdhungsantrags
14 | 546 | T120203103/ |Briicke Nr. 3174 Achenbacher StraRe, 950,0 0,0 0,0 200,0 600,0 150,0 0,0 0,0
6811000 grundhafte San. / Investitionszuweisungen 0,0 0,0 0,0 -200,0 200,0 0,0 0,0 0,0
vom Land Anpassung an die geanderte Zeitplanung.
15 | 552 | T120204084/ |Kreisverkehr Schleifmihlchen / 3.490,0 392,9 340,0 700,0 1.850,0 450,0 0,0 0,0
6811000 Investitionszuweisungen vom Land 0,0 -340,0 -340,0 -400,0 -200,0 1.030,0 0,0 0,0
Neuveranschlagung und Anpassung an die geanderte Zeitplanung
16 | 587 | V130203100/ |ESi, 5 Elektrofahrzeuge und Ladeinfra- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 struktur/ Investitionszuw. vom Bund 77,0 0,0 0,0 77,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bundesférderung fur die Anschaffung von 5 Elektrofahrzeugen sowie den
Ausbau der Ladeinfrastruktur.
Summe Einzahlungen aus Investitionstétigkeit -1.247,05 | 1.594,45| 11.390,00] | 25,00] 0,00
Seite 2 ANLAGE 2 a - investive Einzahlungen




Stadt Siegen Finanzplan - Investitionen -AUSZAHLUNGEN Anlage 2 b
Kéammerei
Ausgaben investiv
Ifd.|Seite| Invest.-Nr. [MaRBnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater VE
Nr. Sachkonto |Betrdge T€ alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/-
1 | 165 | H020101101/ |Feuerwehrgeratehaus Oberschelden, 230,0 230,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7851000 Fahrzeughalle / Auszahlungen fir 77,7 -222,3 -130,0 120,0 180,0 0,0 0,0 0,0 180,0
Hochbaumalnahmen Neuveranschlagung, da sich der Beginn der BaumaRRnahme verschoben hat.
2 | 172 | K030102001/ [Jung-Stiling-Schule, Erweiterungsbau/ 4.871,0 1.240,0 400,0 2.000,0 1.631,0 0,0 0,0 0,0 1.631,0
7851000 Auszahlung fiir Hochbaumafnahmen -68,1 -1.237,1 -400,0 0,0 869,0 300,0 0,0 0,0 1.169,0
Neuveranschlagung
3 | 173 | K060201060/ [KITA MihlchenstraBe, Ausbau U3/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7891000 Riickzahlung investiver Zuwendungen und 177,0 0,0 0,0 177,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zuschisse Riickgabe der Zuweisungen und Ubertragung auf die MaBnahme K030106001 - Komplettsanierung
Rundsporthalle. - siehe Anlage 2a investive Einzahlungen -
4 | 194 | V020101010/ [Fahrzeuge Feuerwehr / Erwerb bewegl. 0,0 0,0 150,0 585,0 500,0 500,0 300,0 0,0 0,0
7831000 Vermdgen > 800 € 0,0 0,0 0,0 -315,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Mittel waren fiir die Anschaffung der Drehleiter geplant, diese konnte aber bereits im HH-Jahr 2020
mit Resten und Ubertragungen aus anderen V-Titeln angeschafft werden.
5 | 195 [ 1020101000/ |Feuerschutz und techn. Hilfeleistung/ 0,0 0,0 45,0 40,0 10,0 10,0 10,0 0,0
7831000 Erwerb bewegl. Vermdgen >800€ 0,0 0,0 0,0 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(+7832000) Zusatzliche Mittel fiir erforderliche Anschaffungen - insbesondere Sirenen, Atemschutzgerate und
Kihlungsgerate im Serverraum der Feuerwache -
6 | 253 | V030102101/ |Grundschulen, 2 Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7831000 64,0 0,0 0,0 64,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Uber das Férderprogramm "Infrastrukturausbau der Ganztagsbetreuung fiir Grundschulkinder" sollen 2
-neu - Fahrzeuge angeschafft werden.
7 | 392 | H060201116/ |HuttenstraRe, Briickenprojekt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7851000 Kinderbetreuung / Auszahlungen fur 133,0 0,0 0,0 133,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- neu - HochbaumaRnahmen Erforderlicher Umbau fir den Betrieb der Einrichtung (Dringlichkeitsentscheidung VL 247/2021)
8 | 390 | H060201106/ |Kita BreitscheidstraRe, Umbau ehem. 388,0 103,0 0,0 285,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7851000 Huttentalschule / Auszahlungen fiir 0,0 0,0 -133,0 133,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HochbaumaBnahmen Dringlichkeitsentscheidung Briickenprojekt Kinderbetreuung (VL 247/2021)
9 | 455 | H090201141/ |RudS, 4. Bew., Haus Seel, Barrierefreiheit/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7853000 Auszahlungen techn. Anlagen/ 32,0 0,0 0,0 32,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Betiriebsvorrichtungen Der auf A090201140 konsumtiv veranschlagte barrierefreie Ausbau der Aufzugsanlage ist techn. nicht
umsetzbar. Die Mittel werden nun investiv fir den Einbau eines Treppenlifts neu veranschlagt mit den
- heu - entsprechenden investiven Zuweisungen.
10 | 459 | T090201133/ |RudS, 3. Bew., Siegberggarten/ Auszahlung 330,0 0,0 0,0 200,0 130,0 0,0 0,0 0,0 130,0
7852000 fir TiefbaumaBnahmen -330,0 0,0 0,0 -200,0 -130,0 0,0 0,0 0,0 -130,0
Die MaBnahme wird zugunsten der Mehrkosten fir die Wiederherstellung Schlosspark - T090201134 -
aus der RudS-Forderung herausgenommen. Der Aufgang Juliusstralle wird spater aus StraRenbaumitteln
finanziert.
11| 459 | T090201134/ |RudS, 3. Bew., Wiederherstellung 950,0 0,0 0,0 0,0 950,0 0,0 0,0 0,0 950,0
7851000 Schlosspark/ Auszahlung fur -190,0 0,0 0,0 0,0 -190,0 0,0 0,0 0,0 -190,0
HochbaumaRnahmen Anpassung an den aktuellen Zuschussdnderungsbescheid und Kostenkalkulation.
12| 461 | T090201150/ |RudS, 6. Bew., Stadtmauer 5. BA/ 880,0 0,0 0,0 880,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7852100 Auszahlungen fir TiefbaumafRnahmen 160,0 0,0 0,0 -330,0 490,0 0,0 0,0 0,0 490,0
Aufgrund zusatzlicher Untersuchungen und aktualisierter Kostenkalkulation miissen Mehrkosten von
160 T€ eingeplant werden und der Baubeginn verschiebt sich.
13| 461 | T090201170/ |RudS, 7. Bew., Stadtmauer 7. BA/ 171,0 0,0 0,0 100,0 71,0 0,0 0,0 0,0 71,0
7852100 Planungskosten Tiefbau 0,0 0,0 0,0 -70,0 70,0 0,0 0,0 0,0 70,0
Der Beginn der Planungen verschiebt sich, so dass in 2021 weniger Auszahlungsmittel kassenwirksam
werden.
Seite 1 ANLAGE 2 b - investive Auszahlungen -



Stadt Siegen Finanzplan - Investitionen -AUSZAHLUNGEN Anlage 2 b
Kammerei

Ausgaben investiv

Ifd.|Seite| Invest.-Nr. [MaRBnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater VE
Nr. Sachkonto ([Betrige T€ alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/-
14| 462 | 1090201100/ |Stadtumbau West, Geisweid, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7831000 Verfugungsfonds/ Erwerb bewegl. 100,0 0,0 0,0 25,0 25,0 25,0 25,0 0,0 0,0
Vermogen > 800 € Die bisher konsumtiv auf A090201203 veranschlagten Mittel sollen fiir investitionen verwendet werden.
-neu - Die Finanzierung erfolgt durch investive Zuweisungen und Zuschusse.
15| 494 | 1100301000/ |Denkmalschutz / Erwerb bewegl. 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7831000 Vermogen > 800 € 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Neuveranschlagung; fur die gesetzlich vorgeschriebene Digitalisierung aller Denkmale muss die
neu erforderliche Software angeschafft werden.
16 | 512 | H120101000/ |Radabstellanlagen an Bahnhofen / 457,5 0,0 0,0 457,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7851000 Auszahlung fiir HochbaumaBnahmen 0,0 0,0 0,0 -435,5 435,5 0,0 0,0 0,0 433,0
MaRnahme kann erst in 2022 abgeschlossen werden.
17 | 521 | D120201005/ |Deckschichterneuerung Seelbacher Weg 500,0 0,0 0,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7852000 0,0 0,0 0,0 -500,0 500,0 0,0 0,0 0,0 500,0

Die vor der Deckschichterneuerung durchzufiihrende Briickensanierung (A120201001) wird erst Ende
2021 fertig. Daher erfolgt in 2021 nur noch die Ausschreibung fiir 2022.

18 | 528 | T120201107/ |Gewerbegebiet Martinshardt I/ Erwerb 1.960,0 0,0 0,0 1.960,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7821000 von Grundst. und Geb&uden -76,0 0,0 0,0 -76,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Der Grunderwerb wurde bereits in 2020 Gber das Konto 7852000 abgewickelt.
19| 528 | T120201107/ |Gewerbegebiet Martinshardt 11/ 14.670,0 170,0 170,0 600,0 6.000,0 6.600,0 1.300,0 0,0 0,0
7852000 Auszahlung fir TiefbaumaBnahmen 0,0 0,0 0,0 -600,0 0,0 0,0 600,0 0,0 0,0
Die Tiefbauarbeiten werden erst in 2022 beginnen.
20| 531 [ T120201119/ |Neubau Stitzmauer Dr. Ernst-Strae / 300,0 0,0 0,0 200,0 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0
7852100 Planungskosten Tiefbau 0,0 0,0 0,0 -150,0 150,0 0,0 0,0 0,0 150,0

Vorlage zur Firmenbenennung erfolgt im Mai 2021. Mittel werden nicht in voller Hohe in 2021 bendtigt,
sind aber als VE notwendig.

21| 531 | T120201124/ [ZOB Geisweid / Auszahlung fur 2.370,0 0,0 0,0 744,0 1.626,0 0,0 0,0 0,0 1.626,0

7852000 TiefbaumaBnahmen 0,0 0,0 0,0 -744,0 374,0 370,0 0,0 0,0 744,0
Forderzusage steht noch aus. Abschluss der Planung erfolgt im Ill. Quartal 2021, daher in 2021

nur noch Vergabe moglich; Baubeginn in 2022.

22| 532 | T120201125/ |Neubau Radweg Leimbachtal / Auszahlung 855,0 0,0 0,0 555,0 300,0 0,0 0,0 0,0 300,0
7852000 fir TiefbaumaBnahmen 0,0 0,0 0,0 -430,0 430,0 0,0 0,0 0,0 430,0
Anpassung an aktuelle Zeitplanung
23| 533 [ V120201000/ |Erneuerung Parkleitsystem / Auszahlungen 200,0 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7853000 techn. Anlagen/ 68,0 -200,0 -200,0 268,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Betriebsvorrichtungen Neuveranschlagung: Fir die kalkulierten Mehrkosten wurde ein Zuschusserhdhungsantrag gestellt.
24 | 535 [ 1120201100/ [Parkscheinautomaten / Auszahlungen 260,0 0,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7853000 techn. Anlagen/Betriebsvorrichtungen 0,0 0,0 -130,0 260,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Neuveranschlagung: Mittel waren in 2019 und 2020 veranschlagt. Umsetzung in 2021.
25| 544 | D120203001/ |Deckschichterneuerung Koblenzer StraRe / 200,0 0,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7852000 Auszahlung fir TiefbaumaBnahmen 0,0 0,0 0,0 -200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 200,0

Kann erst nach Abschluss der BriickenbaumaRnahme (T120203100) erfolgen. Diese wird Ende 2021
abgeschlossen werden. Somit in 2021 nur noch Ausschreibung und Vergabe fiir Bau in 2022.

26 | 546 T120203103/ ([Briicke Nr. 3174 Achenbacher Strale, 1.600,0 0,0 0,0 350,0 1.000,0 250,0 0,0 0,0 1.250,0
7852400 grundhafte San. / Baukosten Briicken 0,0 0,0 0,0 -350,0 350,0 0,0 0,0 0,0 350,0
Aufgrund der Vollsperrung soll die Malinahme komplett in einem Jahr durchgefiihrt werden. Die
Ausschreibung erfolgt in 2021 fir die Ausfihrung in 2022.
27| 552 | T120204084/ |(Kreisverkehr Schleifmihichen / 5.200,0 700,0 500,0 1.200,0 2.600,0 700,0 0,0 0,0 3.300,0
7852000 Auszahlung fir TiefbaumaRBnahmen 0,0 -600,0 -500,0 -655,0 -300,0 1.555,0 0,0 0,0 1.255,0

Neuveranschlagung: In 2021 werden nur Mittel fir den Ingenieurvertrag benétigt sowie eine VE fir die
Ausschreibung der BaumaRBnahme.

Seite 2 ANLAGE 2 b - investive Auszahlungen -
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Anlage 2 b
Kéammerei
Ausgaben investiv
Ifd.|Seite| Invest.-Nr. [MaRBnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater VE
Nr. Sachkonto |Betrdge T€ alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/-
28 | 587 | V130203100/ [Esi, 5 Elektrofahrzeuge und 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7815000 Ladeinfrastruktur/ Investitionszuschisse 77,0 0,0 0,0 77,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
an verb. Unternehmen Zuschussweiterleitung an Esi fiir die Anschaffung von 5 Elektrofahrzeugen und den Ausbau der
Ladeinfrastruktur.
29 | 625 | V150202001/ |Bismarckhalle, Notstromaggregat/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7853000 Auszahlungen techn. 55,0 0,0 0,0 55,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Anlagen/Betriebsvorrichtungen Realisierung einer partiellen Notstromversorgung zum Betrieb eines SAE-Raumes sowie eines
neu Notfallquartiers
Summen: -3.875,5 3.586,5 2.250,0 625,0 0,0 5.651,0
Seite 3
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HSK 2021, Entwurf 03/21

Finanzplanung 2020 bis 2024

|Ertrags- und Aufwandsarten in € 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und &hnliche Abgaben 153.800.600|  -8,32% 140.997.600| 3.09% 145.347.600|  4,85% 152.397.600|  4,81% 159.727.600
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 103.995.000  8,55% 112.881.960| -5.92% 106.204.560|  3,33% 109.740.460|  4,07% 114.210.360
03 Sonstige Transferertrage 3.010.000| -51,36% 1.464.000| o.00% 1.464.000]  0,00% 1.464.000]  0,00% 1.464.000
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 25.694.100|  8,28% 27.820.700| 153% 28.245.700|  -0,08% 28.221.700|  1,13% 28.539.700
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.980.000| -5,08% 5.676.300| -156% 5.587.800] -0.23% 5.574.800]  0,05% 5.577.800
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.533.113| -538% 8.074.100| -1.18% 7.978.900]  -2,16% 7.806.400]  -1,26% 7.708.400
07 Sonstige ordentliche Ertrage 9.038.060]  525% 9.512.700| 292% 9.790.700]  0.98% 9.886.700]  0,71% 9.956.700
08 Aktivierte Eigenleistungen 800.000]  0,00% 800.000| o0.00% 800.000]  0,00% 800.000]  0,00% 800.000
10 Ordentliche Ertrége 310.850.873| -1,17% 307.227.360| -0590% 305.419.260  343% 315.891.660|  383% 327.984.560
11 Personalaufwendungen 74.584.935|  3,05% 76.860.521| 137% 77.916.357|  081% 78.545.345|  1,02% 79.344.407
12 Versorgungsaufwendungen 8.468.800| 18,95% 10.073.400| -5.26% 9.543.500]  0,73% 9.613.600]  1,56% 9.763.700
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 46.572.050]  6,05% 49.388.950| -9.27% 44.813.000]  045% 45.016.000]  1.25% 45.578.900
14 Bilanzielle Abschreibungen 22.065.250|  0,30% 22.131.060| -1.47% 21.806.160|  -0,18% 21.766.360|  0,00% 21.766.760
15 Transferaufwendungen 153.279.610|  0,74% 154.414.260| 159% 156.863.500|  1,49% 159.207.600|  1,92% 162.259.550
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 11.752.950|  4,06% 12.230.600| -261% 11.911.200] -2,57% 11.604.700|  -1,54% 11.425.700
17 Ordentliche Aufwendungen 316.723.595|  2.64% 325.098.791| -069% 322.853.717|  090% 325.753.605|  135% 330.139.017
18 Ordentliches Ergebnis -5.872.722| 204,31% -17.871.431| -245% -17.434.457| 4343% -9.861.945| 7815% -2.154.457
19 Finanzertrage 4.261.700] 18,07% 5.031.950| s.16% 5.291.800]  0,00% 5.291.800]  0,00% 5.291.800
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 5.201.000| -10,81% 4.639.000| -0,11% 4.634.000]  2,05% 4.729.000|  -0,13% 4.723.000
21 Finanzergebnis 939.300] -141.63% 392.950| ©r.0% 657.800| -14.40% 562.800| 107% 568.800
22 Ergebnis der Ifd.
Verwaltungstétigkeit -6.812.022| 156,58% -17.478.481| -4.02% -16.776.657| -a457% -9.299.145| s295% -1.585.657
auBerordentlicher Ertrag = Corona-
Aufwand 14.038.000 19.595.000 17.537.000 10.540.000
Jahresergebnis
-6.812.022 -3.440.481 2.818.343 8.237.855 8.954.343




ANLAGE 4

Entwurf neuer
:d' Seite ;ﬁ:ﬂ,gz:; Sachkonto |Bezeichnung Haushalt Ansatz me_h r+ Bemerkungen
r. g 2021 2021 weniger -
Ziffer 4 des Antrags der CDU- und SPD-Fraktion vom 22.03.2021: Die
Kulturférderung/ Zuwend. Verwaltung wird beauftragt, noch mit Giiltigkeit fiir das Haushaltsjahr 2021
1 | 304 04.01.01 5317000 |an priv. Unternehmen/ 63.900 93.900 30.000|die Forderkriterien fiur Zuschiisse im Kulturbereich zu reformieren. Hierfiir
Vereine/ Stiftungen werden zusatzlich zu den bereits im Haushaltsplan-Entwurf 2021
bereitgestellten Mitteln weitere 30.000 € im Haushalt eingestellt.
Wirtschaftsforderung/ Ziffer 5 des Antrags der CDU- und SPD-Fraktion vom 22.03.2021: Der
Zuwend. an priv. Zuschuss an die Stadtmarketing Siegen GmbH wird um 60.000 € erhoht.
2 | 608 15.01.01 5317000 Unternehmen/ Vereine/ 274.300 334.300 60.000 Damit soll eine Stelle fiir den Aufgabenbereich des Zentren- und
Stiftungen Stadtteilmanagements finanziert werden.
| Summe;| 90.000 |




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
VL 290/2021 A

Der Biirgermeister

ERGANZUNGS-VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 3 Siegen, 12.04.2021
Bereich: Kammerei
Bearbeitet von:  3/1 Kdmmerei

Beratungsfolge: E offentlich D nichtéffentlich

Rat 14.04.2021

Kurzbezeichnung:

Haushaltssatzung/Haushaltsplan 2021 und Haushaltssicherungskonzept 2021
hier: Erganzungsvorlage zur Verwaltungsvorlage Nr. 290/2021 vom 25.03.2021

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschlieRt

a) die Haushaltssatzung 2021 einschlieRlich aller Anlagen mit den notwendigen Ande-
rungen gem. Vorlage Nr. 290/2021 sowie der Anlagen 1 (Ergebnisplan) und 2 (Finanz-
plan) zu dieser Vorlage

b) das Haushaltssicherungskonzept 2021 einschl. der aktualisierten Finanzplanung (An-
lage 3),
c) Uiber die noch nicht beriicksichtigten Anderungsempfehlungen der Fachausschiisse

laut Anlage 4 der Vorlage Nr. 290/2021

Sachverhalt / Begriindung:

Zusitzlich zu den mit Vorlage Nr. 290/2021 unterbreiteten Anderungsvorschlidgen sind wei-
tere Plananderungen insb. aufgrund von aktuellen Zuschussbescheiden notwendig, die in
den Anlagen 1 und 2 dargestellt und stichpunktartig erlautert werden.

Unter Zugrundelegung dieser Anderungsvorschlige sowie der Anderungen gem. Vorlage Nr.
290/2021 ergeben sich folgende Eckwerte der Haushaltssatzung 2021:



Vorlage Nr. VL 290/2021 A

Seite2 /3

§ 1 — Ergebnisplan, Finanzplan —

HH-Entwurf gem.

Vorlage 290/2021 +- neu

a)  Ergebnisplan EURO EURO EURO
Ordentliche Ertrage 307.227.360 -360.000] 306.867.360
Ordentliche Aufwendungen 325.098.791 0] 325.098.791
Ordentliches Ergebnis -17.871.431 -360.000] -18.231.431
Finanzertrage 5.031.950 0] 5.031.950
Zinsen, sonst. Finanzaufwendungen 4.639.000 0 4.639.000
Finanzergebnis 392.950 0 392.950
Summe Ertrage 312.259.310 -360.000] 311.899.310
Summe Aufwendungen 329.737.791 0] 329.737.791
Ergebnis Ifd. Verwaltungstatigkeit -17.478.481 -360.000] -17.838.481
aulRerordentlicher Ertrag 14.038.000 0] 14.038.000
Jahresergebnis -3.440.481 -360.000] -3.800.481
b) Finanzplan

Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit 300.836.750 -360.000] 300.476.750
Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 306.945.534 0] 306.945.534
Saldo -6.108.784 -360.000] -6.468.784
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 23.820.100 -700.000] 23.120.100
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 37.270.370] -1.000.000f 36.270.370
Saldo -13.450.270 300.000] -13.150.270
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 15.082.000 -300.000] 14.782.000
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 8.146.100 0] 8.146.100
Saldo 6.935.900 -300.000] 6.635.900
SALDO FINANZPLAN -12.623.154 -360.000] -12.983.154

§ 2 — Gesamtbetrag der Kredite

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fir Investitionen erforderlich ist, vermin-

dert sich von 13.450 T€ um 300 T€ auf 13.150 T€.

§ 3 — Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen erhéht sich um 2.500 T€ von 24.550

T€ auf 27.050 T€.

§ 4 — Verringerung der Allgemeinen Riicklage

Die Verringerung der allgemeinen Riicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans betragt

3.800.481 € (plus 360 T€).

Die §§ 5 - 8 andern sich gegeniiber dem Entwurf der Haushaltssatzung nicht.




Vorlage Nr. VL 290/2021 A
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Finanzielle Auswirkungen X ja, siehe Vorlage [ nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MaBnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kammerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
|:| ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
] im Finanzplan ] im Ergebnisplan ] Nein ] Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode
Sachkonto

Klimaschutz

Klimarelevanz

|:| Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
[] prufbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhéhung

Ubereinstimmung mit dem Zielen bzw.
dem Zielkonzept der Stadt Siegen

(] 1a
|:| Nein
[C] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
|:| Ja

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Veranderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

gez.

Wolfgang Cavelius

Stadtkammerer

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift giiltig.



KAMMEREI ERGEBNISPLAN -Ertrage ANLAGE 1a
Kons.
. +
::d Seite| Produkt Auftrag/ Bezeichnung HauEsr::::‘;fOﬂ neuezrolzk:satz me.hr 2022 2023 2024 Bemerkungen
r Sachkonto weniger -
N N } | Die eingeplanten Foérdermittel aus dem "Investitionspakt zur Férderung
1| 431 | 080301 |A080301000/4 Hallenbader, Gebdudeunterhal-tung/ 360.000 -360.000 0|von Sportstatten" fiir die Dachsanierung im Hallenbad Eiserfeld wurden
140800 bewirtschaftung/ Bundeszuweisung ; -
nicht bewilligt.
1 Anlage 1 a -Ertrége -



Stadt Siegen FINANZPLAN; INVESTITIONEN; Anlage 2 a
Kammerei EINZAHLUNGEN
Einnahmen investiv
Ifd. |Seite] Invest.-Nr. [MaRnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater
Nr. Sachkonto |Betrdge T€ alt +/ - alt +/- alt +/ - alt | +/- alt +/- alt +/ - alt + /- alt + /-
1 | 455 | H090201160/ [RudsS, 6. Bew., Bunker Burgstr. 1.757,0 0,0 0,0 700,0 1.057,0 0,0 0,0 0,0
6811000 (Planungskosten 11)/ 0,0 0,0 -700,0 -357,0 1.057,0 0,0 0,0
Investitionszuweisungen vom Land Die MafRnahme wurde im Stadtebauférderprogramm 2021 nicht
bertcksichtigt. Der Antrag soll fir 2022 neu gestellt werden.
2 | 503 | v110101001/ |Fahrzeuge Abfallentsorgung/ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 1.440,0 0,0 0,0 0,0 1.440,0 0,0 0,0 0,0
Aktueller Bewilligungsbescheid fur die Beschaffung von 2 Abfallsammel-
fahrzeugen mit Wasserstoffantrieb
Summe Einzahlungen aus Investitionstatigkeit -700,00 1.083,00] 1.057,00] | 0,00 0,00
Seite 1 ANLAGE 2 a - investive Einzahlungen




Stadt Siegen Finanzplan - Investitionen -AUSZAHLUNGEN Anlage 2 b
Kéammerei
Ausgaben investiv
Ifd.|Seite| Invest.-Nr. [MaRBnahme, Bezeichnung insgesamt bisher 2020 2021 2022 2023 2024 spater VE
Nr. Sachkonto ([Betrige T€ alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/- alt +/-
1 | 455 | H090201160/ [RudsS, 6. Bew., Bunker Burgstr. (Planungs- 2.510,0 0,0 0,0 1.000,0 1.510,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7851100 kosten I1)/ Auszahlung Planungskosten fur 0,0 0,0 0,0 -1.000,0 -510,0 1.510,0 0,0 0,0 0,0
HochbaumaRnahmen Die MaBRnahme wurde im Stadtebauférderprogramm 2021 nicht berticksichtigt. Der Antrag soll fiir 2022
neu gestellt werden.
2 | 503 [ V110101001/ |Fahrzeuge Abfallentsorgung/ Erwerb 0,0 0,0 250,0 680,0 120,0 300,0 0,0 0,0 120,0
7831000 bewegl. Vermdgen > 800 € 2.200,0 0,0 0,0 0,0 2.200,0 0,0 0,0 0,0 2.200,0
Beschaffung von 2 Abfallsammelfahrzeugen mit Wasserstoffantrieb; It. aktuellem Bewilligungs-bescheid
werden die Mehrkosten gegeniiber Fahrzeugen mit Dieselantrieb zu 90 % gefordert.
2 | 545 | T120203100/ |Neubau Brucke 3001 Koblenzer StralRe/ 785,0 300,0 250,0 485,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7852400 Baukosten Briicken 300,0 0,0 0,0 0,0 300,0 0,0 0,0‘ 0,0 300,0
Lt. aktualisierter Kostenkalkulation erhéhen sich die Gesamtkosten um rd. 300 T€. Die
Auszahlungsmittel werden in 2022 kassenwirksam, so dass eine zusatzliche Verpflichtungsermachtigung
erforderlich wird.
Summen: -1.000,0 1.990,0 1.510,0 0,0| 0,0 2.500,0
Seite 1 ANLAGE 2 b - investive Auszahlungen -
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Finanzplanung 2020 bis 2024

|Ertrags- und Aufwandsarten in € 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und &hnliche Abgaben 153.800.600|  -8,32% 140.997.600| 3.09% 145.347.600|  4,85% 152.397.600|  4,81% 159.727.600
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 103.995.000|  8,20% 112.521.960| -s61% 106.204.560|  3,33% 109.740.460|  4,07% 114.210.360
03 Sonstige Transferertrage 3.010.000| -51,36% 1.464.000| o.00% 1.464.000]  0,00% 1.464.000]  0,00% 1.464.000
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 25.694.100|  8,28% 27.820.700| 153% 28.245.700|  -0,08% 28.221.700|  1,13% 28.539.700
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.980.000| -5,08% 5.676.300| -156% 5.587.800] -0.23% 5.574.800]  0,05% 5.577.800
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.533.113| -538% 8.074.100| -1.18% 7.978.900]  -2,16% 7.806.400]  -1,26% 7.708.400
07 Sonstige ordentliche Ertrage 9.038.060]  525% 9.512.700| 292% 9.790.700]  0.98% 9.886.700]  0,71% 9.956.700
08 Aktivierte Eigenleistungen 800.000]  0,00% 800.000| o0.00% 800.000]  0,00% 800.000]  0,00% 800.000
10 Ordentliche Ertrége 310.850.873| -1,28% 306.867.360| -0.47% 305.419.260  343% 315.891.660|  383% 327.984.560
11 Personalaufwendungen 74.584.935|  3,05% 76.860.521| 137% 77.916.357|  081% 78.545.345|  1,02% 79.344.407
12 Versorgungsaufwendungen 8.468.800| 18,95% 10.073.400| -5.26% 9.543.500]  0,73% 9.613.600]  1,56% 9.763.700
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 46.572.050]  6,05% 49.388.950| -9.27% 44.813.000]  045% 45.016.000]  1.25% 45.578.900
14 Bilanzielle Abschreibungen 22.065.250|  0,30% 22.131.060| -1.47% 21.806.160|  -0,18% 21.766.360|  0,00% 21.766.760
15 Transferaufwendungen 153.279.610|  0,74% 154.414.260| 159% 156.863.500|  1,49% 159.207.600|  1,92% 162.259.550
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 11.752.950|  4,06% 12.230.600| -261% 11.911.200] -2,57% 11.604.700|  -1,54% 11.425.700
17 Ordentliche Aufwendungen 316.723.595|  2.64% 325.098.791| -069% 322.853.717|  090% 325.753.605|  135% 330.139.017
18 Ordentliches Ergebnis -5.872.722| 210,44% -18.231.431| 437% -17.434.457| -4343% -9.861.945| .78.15% -2.154.457
19 Finanzertrage 4.261.700] 18,07% 5.031.950| s.16% 5.291.800]  0,00% 5.291.800]  0,00% 5.291.800
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 5.201.000| -10,81% 4.639.000| -0,11% 4.634.000]  2,05% 4.729.000|  -0,13% 4.723.000
21 Finanzergebnis 939.300] -141.63% 392.950| ©r.0% 657.800| -14.40% 562.800| 107% 568.800
22 Ergebnis der Ifd.
Verwaltungstétigkeit -6.812.022| 161,87% -17.838.481| -595% -16.776.657| -4457% -9.299.145| -s2.95% -1.585.657
auBerordentlicher Ertrag = Corona-
Aufwand 14.038.000 19.595.000 17.537.000 10.540.000
Jahresergebnis
-6.812.022 -3.800.481 2.818.343 8.237.855 8.954.343




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 260/2021
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 1 Siegen, 25.02.2021

Bereich: Wirtschaftsforderung

Bearbeitet von:  Diana Zilz

Beratungsfolge: E offentlich D nichtéffentlich

Aussc.huss fiir Stadtentwicklung, Wirtschaftsférderung, Stadthallen 11.03.2021

und Liegenschaften

Haupt- und Finanzausschuss 17.03.2021

Rat 14.04.2021

Kurzbezeichnung:

Einrichtung eines Zentrenbudgets

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t:

1. Die Einrichtung eines Zentrenbudgets in Héhe von 50.000,00 Euro zur Aktivierung privater
Initiativen zwecks Steigerung der Attraktivitat und Vitalitat in den Geschaftszentren im
Stadtgebiet Siegen im Jahr 2021.

2. Die Forderrichtlinie zur Umsetzung des Zentrenbudgets 2021.

Sachverhalt / Begriindung:

Die Geschaftszentren im Stadtgebiet Siegen sind neben der Versorgung der Birgerinnen und
Blrger mit Gitern des taglichen kurz-, mittel- und langfristigen Bedarfs Orte der Begegnung/
Kommunikation und Mittelpunkte des 6ffentlichen Lebens.

Neben der kontinuierlichen Weiterentwicklung eines attraktiven Branchenbesatzes durch
neue, interessante Geschaftskonzepte, ist es aktuell, insbesondere durch die drastischen
Auswirkungen der Corona-Pandemie, dringend geboten die Akteure vor Ort bei der kurz-
fristigen Planung von MaBnahmen zur Wiederbelebung und Attraktivitatssteigerung der
Zentren zu unterstitzen.

Die Corona-Pandemie hat einen GrofSteil der ansdssigen Branchen in der Innenstadt und in
den Stadtteilzentren sehr hart getroffen. Deutliche Umsatzriickgange sind auf die Beschran-
kungen fiir den stationédren Einzelhandel / die Gastronomiebranche zur Eindammung des
Corona-Virus zurlickzufiihren. Die Konsumlaune der Bevolkerung sinkt und die Nachfrage ist
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ricklaufig. Die Branchen verzeichnen deutlich splirbare Umsatzverluste, die leider nicht
durch die vielen beispielhaften, kreativen Alternativideen des Handels und der Gastronomie
wahrend der Schliefungsphase kompensiert werden kénnen. Die Unternehmen kdampfen
ums Uberleben, kreative Handlungsansatze dienen aktuell vorrangig nur der Sichtbarkeit
und der Aufrechterhaltung des Kundenkontaktes. Die Umsatzausfalle kdnnen trotz
staatlicher Hilfen nicht kompensiert werden.

Die anhaltenden Veranderungsprozesse im Handel und in der Gesellschaft werden in den
Innenstadten sukzessive immer sichtbarer. Erste GeschaftsschlieBungen und Filialnetz-
bereinigungen sind bereits auch in der ,, 1A-Lage” sichtbar. Niemand ist aktuell in der Lage,
verlasslich einschatzen zu konnen, wie sich die Pandemie entwickeln wird — und was von ihr
bleibt. Das Ausmal} der Auswirkungen wird erst nach und nach deutlich werden.

Das Zentrenbudget soll kurzfristig die aktiven Gewerbetreibenden, Eigentimer und Werbe-
gemeinschaften zur Durchfiihrung von zentrenstarkenden MaRnahmen ermutigen und die

Umsetzung im Jahr 2021 finanziell unterstiitzen.

1. Stirkung lokaler Okonomie:

Das Zentrenbudget dient dazu, kreative neue Ideen und MaRnahmen mit Initialfunktion
und/oder Vorbildcharakter zu realisieren. Die Geschaftszentren erfahren damit eine kurz-
fristige finanzielle Starkung. Die Akteure vor Ort werden in ihrem Engagement und bei der
Realisierung strukturwirksamer MalRnahmen unterstiitzt. Vorranging sollen MaRnahmen
bezuschusst werden, um zuséatzliche Aktivititen in den Zentren zu realisieren. Uber das
Budget soll es grundsatzlich auch moglich sein fiir etablierte Veranstaltungen, die zur
Starkung und Sicherung der Geschaftszentren beitragen, Zuschiisse im Jahr 2021 zu erhalten.
Hierzu zahlen, z. B. StralRenfeste, Kinderaktionen, Musikveranstaltungen o. a..

Die Hauptkriterien fiir eine Forderung konkreter Mafnahmen sind:

» Etablierung und Starkung von leistungsfahigen Werbegemeinschaten/ Akteurs-
gemeinschaften zur Durchfiihrung von attraktivitatssteigernder MalRnahmen und
Projekten,

» Stabilisierung der 6konomischen Versorgungsstrukturen in den Stadtteilen,

» Durchfuhrung von neuen Konzepten zur Forderung des Erlebniseinkaufs vor Ort,

» branchenibergreifend Raum fiir Interaktion, Begegnung und Kommunikation
schaffen,

» Steigerung der Aufenthaltsqualitdt und Erhohung der Passantenfrequenzen in den
Zentren,

» Stiftung und Forderung von Stadtteilidentitat,

» Profilierung und Imagesteigerung des Geschéaftszentrums.
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2. Rahmenbedingungen:

Gefordert werden zeitlich und inhaltlich klar definierte Vorhaben und Veranstaltungen, die
der Attraktivierung des jeweiligen Zentrums dienen. Férderfahige MalRnahmen kénnen bei-
spielhaft sein:

» Gezielte MalRnahmen zur Bewaltigung der Corona-Krise, die zur Starkung des
stationaren Einzelhandels beitragen,

Einmalige Events im offentlichen Raum zur Belebung des Geschaftszentrums,
Aktionen zur Steigerung des Erlebnischarakters des jeweiligen Zentrums,
Durchfiihrung von Ausstellungen und ,Mitmach-Aktionen®”,

Aktionen zur Bindung und Rickgewinnung von Kunden/ innen,

YV VYV VYV

Kleinere GestaltungsmalRnahmen im o6ffentlichen Raum in Abstimmung mit der
Stadt.

Der maximale Zuschuss je Antrag wird auf 2.500,00 Euro netto begrenzt. Der Antragstellende
tragt mindestens 20 % der Gesamtkosten. Die Zuwendung erfolgt vorrangig an juristische
Personen. In Ausnahmefallen sind Gemeinschaftsantrage in einem Verbund von mindestens
drei Akteuren moglich.

Der Antrag auf einen Zuschuss aus dem Zentrenbudget ist drei Wochen vor Projektbeginn
schriftlich mit einem Antragsformular, einer aussagefahigen Projektbeschreibung und einer
Kostenkalkulation einzureichen. Das Vorhaben ist innerhalb von sechs Monaten nach der
Bewilligung durchzufiihren. Mit dem Vorhaben darf vor der Bewilligung nicht begonnen
werden. Die Projektmittel werden ausschliefSlich zur beantragten MaRnahmenfinanzierung
zur Verfligung gestellt. Die Antragsfrist endet am 15.11.2021.

Auf die beigefligte Férderrichtlinie wird verwiesen.

Mit dem Zentrenbudget wird ein aktiver, kurzfristig umsetzbarer Beitrag zur Attraktivierung
und Aufwertung der Geschaftszentren geleistet. Auch zur brancheniibergreifenden Be-
standssicherung und Strukturentwicklung in den Quartieren dient diese MaRnahme.

In allen Zentren des Siegener Stadtgebiets konnen 2021 kreative neue Ideen und Ansatze
implementiert werden. Die verantwortlichen Akteure erhalten einen Anreiz und eine Wert-
schatzung, um attraktivitatssteigernde MalBnahmen in dem jeweiligen Zentrum zu initiieren
und umzusetzen.

Das Zentrenbudget basiert auf dem Ansatz der Stabilisierung, Sicherung und Stéarkung
vorhandener Strukturen in Zeiten auergewohnlicher Herausforderungen.
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Finanzielle Auswirkungen

|Z| ja |:| nein

Gesamtkosten
der MaRRnahme

50.000,00 Euro

jahrliche Folgekosten

Finanzierung
Eigenanteil

Finanzierung
objektbezogene

Abstimmung
mit dem Kammerer

Einzahlungen

50.000,00 Euro

X ist erfolgt.

|:| ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.

Veranschlagung

[] im Finanzplan

[X] im Ergebnisplan

50.000,00 Euro

|:| Nein |:| Ja, mit

Kostentrager/
Investitionscode

15.01.01

Sachkonto
53***

Klimaschutz

Klimarelevanz

|Z| Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
[] prufbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhéhung

Ubereinstimmung mit dem Zielen bzw.
dem Zielkonzept der Stadt Siegen

(] 1a
|:| Nein
[C] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
|:| Ja

Erlduterung Klimarelevanz

Da die konkreten Projekte und MaBBnahmen zunichst in den Zentren erarbeitet werden miissen, kann aktuell keine
Aussage zu moglicher Klimarelevanz getatigt werden.

Begriindung (Verdnderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

gez.

Steffen Mues

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift giiltig.

Anlage(n):

1. 210224 Richtlinie Zentrenbudget 2021



https://sitzungsdienst.kdz-ws.net/gkz090/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZfMHYoaUkpngsT4stP1OO1IRBlU1Ei3oquTsW9UrLWBG/210224_Richtlinie_Zentrenbudget-2021.pdf

Richtlinie der Universitatsstadt Siegen zur Vergabe von Finanzmitteln aus
dem Zentrenbudget Siegen 2021

Die Universitatsstadt Siegen richtet im Stadtgebiet Siegen zur Aktivierung privater Initiativen in
den Geschiftszentren ein Zentrenbudget ein, um die Attraktivitdt und Vitalitat der Zentren zu
fordern.

Fordergrundsdtze:

Die Geschéftszentren im Stadtgebiet Siegen sind neben der Versorgung der Birgerinnen und Blrger
mit Gltern des taglichen kurz-, mittel- und langfristigen Bedarfs Orte der Begegnung /
Kommunikation und Mittelpunkte des 6ffentlichen Lebens. Neben der kontinuierlichen
Weiterentwicklung eines attraktiven Branchenbesatzes durch neue, interessante Geschéaftskonzepte,
ist es aktuell, insbesondere durch die drastischen Auswirkungen der Corona-Pandemie, notwendig
die Akteure vor Ort bei der kurzfristigen Planung von MaRnahmen zur Wiederbelebung /
Attraktivitatssteigerung der Zentren zu unterstitzen.

Die anhaltenden Veranderungsprozesse im Handel und in der Gesellschaft werden in den
Innenstadten sukzessive immer sichtbarer. Das Zentrenbudget soll kurzfristig die aktiven
Gewerbetreibenden, Eigentimer und Werbegemeinschaften zur Durchfiihrung von
zentrenstarkenden MaRRnahmen ermutigen und die Umsetzung im Jahr 2021 finanziell unterstiitzen.
Mit dem Zentrenbudget wird ein aktiver, kurzfristig umsetzbarer Beitrag zur Attraktivierung und
Aufwertung der Geschéaftszentren geleistet. Auch zur branchenibergreifenden Bestandssicherung
und Strukturentwicklung in den Quartieren dient diese MaRnahme. In allen Zentren des Siegener
Stadtgebiets kdnnen 2021 kreative neue Ideen und Ansdtze implementiert werden. Die
verantwortlichen Akteure erhalten einen Anreiz und eine Wertschatzung, um MaRnahmen in ihrem
Zentrum zu initiieren und umzusetzen.

Das Zentrenbudget basiert auf dem Ansatz der Stabilisierung, Sicherung und Starkung
vorhandener Strukturen in Zeiten auBergewoéhnlicher Herausforderungen.

1. Stirkung lokaler Okonomie:

Das Zentrenbudget dient dazu, kreative neue Ideen und MaBnahmen mit Initialfunktion und/oder
Vorbildcharakter zu realisieren. Die Geschaftszentren erfahren damit eine kurzfristige finanzielle
Starkung. Die Akteure vor Ort werden in ihrem Engagement und bei der Realisierung
strukturwirksamer MalBnahmen unterstiitzt. Vorranging sollen MaBnahmen bezuschusst werden, um
zusatzliche Aktivititen in den Zentren zu realisieren. Uber das Budget soll es grundsatzlich auch
moglich sein fir etablierte Veranstaltungen, die zur Starkung und Sicherung der Geschaftszentren
beitragen, Zuschiisse im Jahr 2021 zu erhalten. Hierzu zahlen, z. B. StralRenfeste, Kinderaktionen,
Musikveranstaltungen o. &.. Die Hauptkriterien fir eine Forderung konkreter MaRnahmen sind:

- Etablierung und Starkung von leistungsfahigen Werbegemeinschaften / Akteurs-
gemeinschaften zur Durchfiihrung von attraktivitatssteigernder Maflnahmen und Projekten,
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- Stabilisierung der 6konomischen Versorgungsstrukturen in den Stadtteilen,

- Durchfiihrung von neuen Konzepten zur Forderung des Erlebniseinkaufs vor Ort,

- brancheniibergreifend Raum fiir Interaktion, Begegnung und Kommunikation schaffen,

- Steigerung der Aufenthaltsqualitat und Erhéhung der Passantenfrequenzen in den Zentren,
- Stiftung und Forderung von Stadtteilidentitat,

- Profilierung und Imagesteigerung des Geschaftszentrums.

2. Fordergegenstand:

Gefordert werden zeitlich und inhaltlich klar definierte Vorhaben / Veranstaltungen, die der
Attraktivierung des jeweiligen Zentrums dienen. Forderfahige MalRnahmen kénnen beispielhaft sein:

- Gezielte MaRnahmen zur Bewaltigung der Corona-Krise, die zur Starkung des stationaren
Einzelhandels beitragen,

- Einmalige Events im offentlichen Raum zur Belebung des Geschaftszentrums,

- Aktionen zur Steigerung des Erlebnischarakters des jeweiligen Zentrums,

- Durchftihrung von Ausstellungen / Mitmach-Aktionen,

- Aktionen zur Bindung und Rickgewinnung von Kunden/innen,

- Kleinere GestaltungsmaBnahmen im 6ffentlichen Raum in Abstimmung mit der Stadt

3. Art und Umfang der Mittel:

Die Finanzierung der Zuschisse erfolgt mit Mitteln der Stadt Siegen. Der maximale Zuschuss je
Antrag wird auf 2.500,00 Euro netto begrenzt. Ein Eigenanteil der Antragstellerin oder des
Antragstellers ist in Hohe von mindestens 20 % der Gesamtkosten erforderlich.

4. Antragsberechtigung und Zuwendungsempfang:

Die Antragstellung und Zuwendung erfolgt vorranging an juristische Personen. In Ausnahmefallen
sind Gemeinschaftsantrdge in einem Verbund von mindestens drei Akteuren moglich.

5. Rechtsanspruch:

Ein Rechtsanspruch auf Gewédhrung eines Zuschusses besteht nicht. Die zur Verfligung stehenden
Mittel sind freiwillige Leistungen der Stadt Siegen.

6. Antragstellung und Priif-/Entscheidungsverfahren:

Der Antrag auf einen Zuschuss aus dem Zentrenbudget ist schriftlich mit dem Antragsformular an die
Stadt Siegen, Abt. Wirtschaftsforderung, zu richten. Eine aussagefahige Projektbeschreibung ist dem
Antrag beizufligen. Der vollstandige Antrag ist spatestens drei Wochen vor Projektbeginn
einzureichen. Der Antrag muss Angaben machen zu:

- Antragsteller, Zeitpunkt bzw. Zeitraum sowie die Inhalte der MaBnahme. Auch die
beabsichtigten Ziele und Auswirkungen, die durch die MaBnahme fiir das Geschaftszentrum
erreicht werden sollen, missen definiert werden. Die Gesamtfinanzierung muss detailliert
dargestellt werden. Zuschiisse werden nur fiir Einzelmafnahmen gewahrt. Es kdnnen auch
Sachkosten (investiv u. konsumtiv) bezuschusst werden.
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Die Antrage werden durch die Wirtschaftsforderung der Stadt Siegen auf ihre Forderfahigkeit gepriift
und nach pflichtgemaRen Ermessen im Rahmen des verfligbaren Zentrenbudgets Uber die
Gewdhrung von Zuschiissen entschieden. Bei Uberzeichnung des Programms durch
gleichqualifizierte MalRnahmen ist der Eingang des Antrags ausschlaggebend.

Das Vorhaben ist innerhalb von sechs Monaten nach der Bewilligung durchzufiihren. Mit dem
Vorhaben darf vor der Bewilligung nicht begonnen werden. Die Projektmittel werden ausschlieBlich
zur beantragten MaRnahmenfinanzierung zur Verfligung gestellt. Die Antragsfrist endet am
15.11.2021.

7. Bewilligungs- und Verwendungsnachweisverfahren, Auszahlungsbedingungen:

Der Antragstellende erhalt von der Stadt Siegen einen schriftlichen Bewilligungsbescheid, der die
Hohe des Zuschusses, den Zuwendungszweck, erforderliche Auflagen, den Riickforderungsvorbehalt
bei nicht dem Antrag entsprechender Mittelverwendung beziehungsweise Nichteinhaltung der
Zweckbindungsfrist und die Verpflichtung auf einen zu erstellenden Verwendungsnachweis enthalt.
Der Zuschuss wird nach positiver Priifung eines Schlussverwendungsnachweises angewiesen. Er kann
auch in Teilbetrdagen nach Vorlagen von entsprechenden Teilverwendungsnachweisen angewiesen
werden. Zur Wahrung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit ist der Antragstellende verpflichtet bei
einem Auftragsvolumen tGber 500,00 Euro einen Preisvergleich mit mindestens drei Anbietern
vorzunehmen und zu dokumentieren.

Der Schlussverwendungsnachweis einschlielich Endbericht (Dokumentation der antragsgemafien
Projektdurchfiihrung) ist spatestens vier Wochen nach Beendigung der MaBnhahme an die
Wirtschaftsforderungsabteilung der Stadt Siegen zu senden. Mit dem Nachweis missen alle
Unterlagen im Original zur Prifung eingereicht werden. Sind die nachgewiesenen Kosten geringer als
die mit dem Bewilligungsbescheid anerkannten und bereitgestellten Kosten oder werden die Mittel
nicht antragsgerecht verwendet, reduziert sich der Zuschuss entsprechend. Eine nachtragliche
Erhéhung bei Uberschreitung der kalkulierten Kosten ist ausgeschlossen.

8. Offentlichkeitsarbeit:

Bei Erstellung von Medien zur Publizitat (Internet, Broschiren, Flyer, Postkarten, Plakaten,
Hinweisschildern o. &.) im Rahmen von MalRnahmen, die mit Mitteln des Zentrenbudgets bezuschusst
werden, ist stets das Logo der Stadt Siegen zu platzieren. Die Vorlage fiir das zu verwendende Logos
wird von der Stadt Siegen auf Anfrage zur Verfligung gestellt.

9. Priifrecht der Stadt Siegen:

Die Zuschussnehmerin / der Zuschussnehmer verpflichtet sich, der Stadt Siegen auf Verlagen die
Buchfiihrung nebst allen dafiir erforderlichen Unterlagen zwecks Nachprifung der durch das
Zentrenbudget mitfinanzierten Malnahme vorzulegen und diesbezlglich Auskunft zu erteilen.

10. Inkrafttreten:

Dieses Konzept tritt mit Beschlussfassung durch den Rat der Stadt Siegen in Kraft.
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UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 218/2021
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 2 Siegen, 03.02.2021

Bereich: Gewerbe und Verkehrsiiberwachung

Bearbeitet von:  Katrin Kunz-Klas

Beratungsfolge: [ x] 6ffentlich [ | nichtéffentlich

Ausschuss fiir Feuerschutz, Sicherheit und Ordnung 25.02.2021

Ausschuss fiir Stadtentwicklung, Wirtschaftsforderung, Stadthallen

und Liegenschaften 11.03.2021
Haupt- und Finanzausschuss 17.03.2021
Rat 14.04.2021

Kurzbezeichnung:

Erlass von Ordnungsbehordlichen Verordnungen iiber das Offenhalten von Verkaufsstellen
aus besonderem Anlass

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t den Erlass der beigefligten
Ordnungsbehordlichen Verordnungen tber das Offenhalten von Verkaufsstellen an Sonnta-
gen anlasslich des Stadtfestes Siegen am 29.08.2021 (Anlage 1) und des Biirgerfestes
Geisweid am 10.10.2021 (Anlage 2).

Sachverhalt / Begriindung:

1. Rechtliche und beschlusstechnische Voraussetzungen

Der Rat der Universitatsstadt Siegen hat in seiner Sitzung am 06.09.2000 im Rahmen der
Beratung Uber den Tagesordnungspunkt ,Erlass einer Ordnungsbehdrdlichen Verordnung
Uber das Offenhalten von Verkaufsstellen aus besonderem Anlass — Stadtfest Siegen/
Burgerfest Geisweid/Herbstfest Weidenau” unter anderem beschlossen:

e Der Rat der Stadt Siegen spricht sich dafiir aus, kiinftig eine zeitgleiche Durchfiihrung
von Veranstaltungen in den Stadtteilen Geisweid, Weidenau, Siegen-Mitte und Eiser-
feld, die mit einem verkaufsoffenen Sonntag verbunden sind, nicht zuzulassen.
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e Die Antrdge auf Genehmigung eines verkaufsoffenen Sonntags sollen so rechtzeitig
vorgelegt werden, dass der Rat spéitestens im Februar eines Jahres dariiber entschei-
den kann.

Dariber hinaus hat die Gesellschaft flr Stadtmarketing Siegen e.V. angeregt, eine Entschei-
dung Uber die verkaufsoffenen Sonntage jeweils schon im Herbst des Vorjahres
herbeizufiihren, um die Planungssicherheit und den Planungsvorlauf fiir die Veranstaltung zu
erhohen. Diesem Ansinnen hat die Verwaltung auch in diesem Jahr Rechnung getragen und
das Verfahren zur Genehmigung der verkaufsoffenen Sonntage 2021 bereits im September
2020 eingeleitet.

Malgeblich fiir das Verfahren zur Freigabe von verkaufsoffenen Sonntagen ist das Gesetz zur
Regelung der Ladendffnungszeiten (Ladendffnungsgesetz — LOG NRW).

Zum 30.03.2018 ist das LOG NRW geindert worden. Ziel dieser Anderung war es, im Einklang
mit dem durch die Verfassung aufgegebenen Sonntagsschutz fir die Gemeinden eine rechts-
sichere Losung zu schaffen, eine ausnahmsweise Ladendffnung an Sonn- und Feiertagen zu
genehmigen.

Zu diesem Zweck hat der Gesetzgeber die Anzahl der zuldssigen Ladenoffnungen an Sonn-
und Feiertagen auf acht (vorher vier) beschrankt. Hierzu sind folgende Regelungen getroffen
worden:

e Die Gemeinden kénnen durch Verordnung eine Ladendffnung an jahrlich bis zu acht
Sonn- und Feiertagen gestatten. Die Festsetzung kann dabei fir das gesamte Ge-
meindegebiet oder bestimmte Bezirke bzw. Ortsteile erfolgen. Dabei dirfen inner-
halb der Gemeinde nicht mehr als 16 Sonn- und Feiertage je Kalenderjahr freigege-
ben werden.

e Die Freigabe darf ab 13.00 Uhr und auch dann nur fir einen Zeitraum von bis zu flinf
Stunden erfolgen.

e Die Freigabe ist, sofern sie das gesamte Gemeindegebiet betrifft, hochstens an einem
Adventssonntag zuldssig. Erfolgt eine beschrankte Freigabe - z.B. auf einzelne Markt-
bezirke — dirfen nicht mehr als zwei Adventssonntage je Gemeinde freigegeben wer-
den. Der erste und zweite Weihnachtstag, Ostersonntag, Pfingstsonntag, die stillen
Feiertage im Sinne des Feiertagsgesetzes NRW, der 1. Mai, der 3. Oktober und der
24. Dezember, wenn dieser auf einen Sonntag fallt, sind ausgenommen.

Neben diesen Anderungen hat der Landesgesetzgeber auch die Sachgriinde neu gefasst, die
vorliegen missen, damit eine Laden6ffnung an Sonn- und Feiertagen zugelassen werden
kann. Dabei hat er sich von folgenden Erwagungen leiten lassen:

Das BVerfG hat in seiner Rechtsprechung (Urt. V. 01.12.2009 — 1 BvR 2857/07, BvR 2858/07,
Rn. 152, 156, juris) betont, dass der Landesgesetzgeber verfassungsrechtlich zum Schutz der
Sonn- und Feiertagsruhe verpflichtet ist.

Dabei muss er beachten, dass die Erwerbsarbeit in der Regel an Sonn- und Feiertagen ru-
hen muss; es gilt ein Regel-Ausnahme-Verhaltnis. Ausnahmen vom Schutz der Sonn- und
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Feiertagsruhe sind jedoch zum Schutz hoherer, gleichwertiger oder sonstiger gewichtiger
Rechtsgiiter moglich, solange der Gesetzgeber die Mindestanforderungen an den Sonn-
und Feiertagsschutz gewahrleistet.

Die Ausnahme vom Sonn- und Feiertagsschutz ist dabei nur zuldssig, wenn es hierfiir einen
rechtfertigenden Sachgrund gibt und die Ausnahmen fiir die Offentlichkeit weiterhin klar
erkennbar bleiben.

Die Sachgriinde hat der Gesetzgeber nunmehr im Laden6ffnungsgesetz benannt. Er lasst
eine Ladenoffnung an Sonn- und Feiertagen zu, wenn hierfir ein 6ffentliches Interesse be-
steht und definiert die Sachgriinde, die ein 6ffentliches Interesse darstellen kénnen, beispiel-
haft.

Aufgabe der Gemeinden ist es, die Rechtsvoraussetzungen fiir die Genehmigung eines ver-
kaufsoffenen Sonntags zu Uberprifen. Hierbei ist darzulegen und zu begriinden, warum im
Einzelfall ein 6ffentliches Interesse aufgrund eines oder mehrerer der in § 6 Abs. 1S. 2 Nr. 1
bis 5 LOG NRW benannten Sachgriinde vorliegt und dieses hinreichend gewichtig ist, um die
konkrete Ladenoffnung — auch hinsichtlich ihres raumlichen Geltungsbereichs - zu rechtferti-
gen. Hierzu ist eine konkrete und einzelfallbezogene Priifung durch Rat und Verwaltung er-
forderlich. Von Verfassungswegen ist eine Abwagung zwischen den fiir eine Ladenoffnung
sprechenden Griinden und dem Schutzgut des Sonn- und Feiertagsschutzes vorzunehmen. Es
muss fur das Gericht nachvollziehbar dargestellt werden, warum gerade an diesem Sonntag
ein offentliches Interesse vorliegt, sodass die grundsatzliche Arbeitsruhe am Sonntag hier
ausnahmsweise in der Abwagung weniger schitzenswert ist. Allgemeine Erwadgungen zum
Umsatzinteresse des ortlichen Handels bzw. zur allgemeinen Lage des Handels (z.B. Konkur-
renz zu Onlinehandel) diirfen dabei ebenso keine Rolle spielen wie das allgemeine Einkaufs-
interesse der Kundschaft, da diese Erwdagungen an jedem Sonntag gelten. In der Regel dirfte
es daher mit groBeren Aufwanden verbunden sein, ein solches ausnahmsweise vorliegendes
Ubergeordnetes 6ffentliches Interesse ohne Anlassbezug zu begriinden.

§ 6 Abs. 1 Nr. 1 LOG NRW sagt aus, dass ein offentliches Interesse fir eine
Verkaufsstellendffnung an Sonn- und Feiertagen insbesondere vorliegt, wenn die Offnung im
Zusammenhang mit ortlichen Festen, Markten, Messen oder ahnlichen Veranstaltungen er-
folgt. Ein Zusammenhang mit einer Ortlichen Veranstaltung wird vermutet, wenn die
Ladeno6ffnung in rdumlicher Nahe zur ortlichen Veranstaltung sowie am selben Tag erfolgt.
Bei WerbemaRnahmen des Veranstalters muss die jeweilige Veranstaltung im Vordergrund
stehen.

Aufgrund des oben genannten Regel-Ausnahmeverhiéltnisses sind auch an eine
Sonntagsoffnung in Zusammenhang mit ortlichen Festen, Markten, Messen oder ahnlichen
Veranstaltungen strenge gerichtliche Voraussetzungen geknipft. So hat das Bundesverfas-
sungsgericht 2009 im Rahmen einer verfassungskonform einschrankenden Auslegung ,,grofRRe
Veranstaltungen®, die wegen ihrer Bedeutung fir die ganze Stadt eine Geschéaftsoffnung
erforderlich machen, als hinreichende Anlésse genligen lassen, aber bezogen auf die raumli-
che Reichweite auch fir verfassungsrechtlich notwendig gehalten. Zwischen Veranstaltung
und Ladenoffnung muss ein angemessenes Verhaltnis bestehen. Nur den Tag pragende Ver-
anstaltungen sind fiir eine Verkaufsoffnung geeignet. Die 6ffentliche Wirkung der jeweiligen
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Veranstaltung muss gegeniiber der typischen werktaglichen Geschaftigkeit der Ladenoff-
nung im Vordergrund stehen. Die Laden6ffnung muss nach den gesamten Umstanden als
bloRer Annex zur anlassgebenden Veranstaltung erscheinen. Einer Besucherprognose bedarf
es nicht zwingend, sofern der Ausnahmecharakter einer sonn- oder feiertaglichen
Ladeno6ffnung im Ergebnis gewahrt bleibt.

Dies konkretisierend hat das Bundesverwaltungsgericht im Urteil vom 22.06.2020
ausgefihrt, dass eine pragende Wirkung der Veranstaltung in der Regel angenommen wer-
den kann, wenn die im Zusammenhang mit einer Veranstaltung stehenden Sonntagsoffnun-
gen auf das unmittelbare raumliche Umfeld der Veranstaltung beschrankt werden und inner-
halb der zeitlichen Grenzen dieser stattfinden. Bei atypischen Sachverhaltsgestaltungen ist
jedoch auch in diesen Fallkonstellationen weiterhin eine vergleichende Besucherzahlprogno-
se notwendig.

Im Verfahren haben sich die Gemeinden in einer fiir die gerichtliche Uberpriifung nachvoll-
ziehbaren und dokumentierten Weise Klarheit (iber Charakter, Gréf3e und Zuschnitt der Ver-
anstaltung zu verschaffen und ihre Entscheidung im Hinblick, auf das Ob, den raumlichen
Umfang und das Sortiment im Einzelnen darzulegen und zu begriinden. Es ist auch hier die
oben beschriebene Abwagung zwischen dem Interesse an einer Durchfiihrung des verkaufs-
offenen Sonntags und der grundgesetzlich geschiitzten Sonntagsruhe vorzunehmen. Es muss
klar werden, dass Hintergrund der Entscheidung immer das Regel-Ausnahme-Prinzip ist.

Uber die gesetzlichen Voraussetzungen im Genehmigungsverfahren sowie die Konkretisie-
rungen durch die Rechtsprechung sind die Vertreter der 6rtlichen Institutionen informiert
worden.

2. Angemeldete Verkaufsoffene Sonntage
Nach schriftlicher Anfrage wurden seitens der Vertreter der 6rtlichen Institutionen daraufhin
folgende Termine fiir das Jahr 2021 angemeldet:

Marktbezirk Ortsteil Termin Anlass
Siegen Siegen Sonntag, 29.08.2021 Stadtfest
Geisweid Geisweid Sonntag, 10.10.2021 Biirgerfest

2.1 Stadtfest im Marktbezirk Siegen
2.1.1 Beschreibung der Veranstaltung

Soweit aufgrund der Entwicklung des pandemischen Geschehens moglich, wird die Stadt
Siegen vom 27.08.2021 bis 29.08.2021 das Siegener Stadtfest veranstalten. Es handelt sich
dabei um ein Kultur- und Burgerfest, das 2016 anlasslich der Fertigstellung und Eréffnung
der Siegener Innenstadt nach mehrjahrigen Bauarbeiten zur stadtebaulichen Erneuerung des
Siegener Stadtzentrums erstmalig durchgefiihrt wurde. Vom Rat der Stadt Siegen wurde die
jahrliche Wiederholung der Veranstaltung im Sinne eines Festes mit breiter Blirgerbeteili-
gung und einem Programm, das geeignet ist, Anziehungskraft im Einzugsbereich des Ober-
zentrums zu entfalten und imageférdernd fir den Standort zu wirken, beschlossen.

Aufgrund dieser Zielrichtung wurde fiir das Stadtfest ein Konzept entwickelt, das sich raum-
lich auf die neu gestalteten Bereiche der Innenstadt erstreckt und gleichzeitig berticksichtigt,
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dass die sogenannte Oberstadt (= Altstadtbereich) einbezogen ist, da diese wegen ihrer
Hanglage besonderer Forderung und Inszenierung bedarf, um Besucherstréme zu erzeugen.

Das Stadtfestgelande orientiert sich an zwei Achsen, die FuBgangerzonen und innerstadti-
sche Platze einbinden bzw. tangieren. In West-Ost-Richtung ist dies die Achse zwischen
Bahnhof und Marktplatz, in Nord-Siid-Richtung die Achse zwischen SandstraRe /
Einmiindung Hindenburgstralle bzw. Kélner Tor / Einmindung Obergraben. Das Veranstal-
tungsgeldnde hat insgesamt eine GrofRe von 20.000 gm. Die Bihnen und Stande nehmen ca.
5.000 gm ein.

Bestandteil des Konzepts ist es, verteilt Gber das gesamte Veranstaltungsgelande Bihnen zu
positionieren, sodass die Besucherstrome sich verteilen. Feststehende Blihnenorte sind

- Siegbriicke,

- Kolner Tor,

- SandstralRe / Ecke Hindenburgstralle,
- Platz ,Unteres Schloss”,

- Marktplatz.

Daneben wird der Scheinerplatz vor dem Apollo-Theater als Spielflache fiir StraRentheater-
produktionen genutzt.

Die StraRe Am Bahnhof, die Bahnhofstraflle, die Briider-Busch-Stralle, die Sandstralle, das
Kolner Tor, die Kolner Stralle und die Strale Kornmarkt sind Stellflachen fiir Gastronomie,
Informations- und Aktionsstande. Die Gastronomiestdande werden ausschlieRlich von Gastro-
nomen aus dem Stadtgebiet betrieben. Zu den regelmaligen Nutzern von Informations- und
Aktionsstanden gehoren

- die Stadt Siegen,

- die Universitat Siegen,

- die Feuerwehr Siegen,

- das IHW,

- die Historische Feuerwehrgruppe Siegen,

- die AWO,

- die NRW-Stiftung,

- der Heimat- und Geschichtsverein Siegen,

- die Jugendkunstschule Siegen-Wittgenstein,
- der Deutsche Alpenverein, Sektion Siegerland,
- die Bundeswehr,

- die Volkshochschule Siegen,

- die Verbraucherzentrale,

- Ariwa Animal Rights,
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- Siegerlander Haustierhilfe
und andere mehr.

Prasentationsflachen werden dariiber hinaus den Sponsoren des Stadtfests angeboten, wie
zum Beispiel

- der Sparkasse Siegen fir Hiipfburg und Kinderschminken,
- der Innogy SE fur Backmobil, Hiipfburg,

- der SVB GmbH fiir ein Infomobil und

- der AOK fiir Gesundheitschecks an Fitness-Geraten.

GroRere Flachen werden ortlichen Automobilhdusern fiir die Prasentation ihrer Modellrei-
hen zur Verfligung gestellt.

Insgesamt wird das Veranstaltungsgeldande mit ca. 25 Aktionsstanden und ca. 30 Gastrono-
miestanden bestiickt. Hinzu kommen 5 - 8 Verkaufsstande mit (Kunst-)Handwerk aus ortli-
cher Produktion.

Da das Stadtfest 2021 in ahnlicher Art wie 2018 und 2019 durchgefihrt werden soll, kbnnen
erganzende Informationen folgendem Plan entnommen werden:
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Es werden folgende Veranstaltungszeiten gelten:

Biihnenprogramm

Freitags: 19.00 bis 23.00 Uhr (Schlossplatz 18.00 bis 24.00 Uhr)
Samstags: 13.00 bis 23.00 Uhr (Schlossplatz 18.00 bis 24.00 Uhr)
Sonntags: 12.30 bis 19.00 Uhr

Gastronomie

Freitags: 18.00 bis 24.00 Uhr

Samstags: 11.00 bis 24.00 Uhr

Sonntags: 11.00 bis 20.00 Uhr

Auf vier von flinf Blihnen wird beim Stadtfest zu den genannten Zeiten ein musikalisches
Nonstop-Programm geboten werden. Dieses ist auf eine ausgewogene Mischung aus profes-
sionellen, semi-professionellen und Laiengruppen ausgerichtet. An den drei Veranstaltungs-
tagen werden liber 40 Gruppen auftreten.

Das Programm am Sonntag wird wiederum durch Chore und Tanzgruppen aus Stadt und
Region gestaltet werden. Auf dem Schlossplatz werden wie bereits in 2019 Spiel- und Mitma-
changebote fiir Kinder und Jugendliche, wie z. B. Jonglier-Workshop, Graffiti-Gestaltung von
Textilien, Hipfburgen, der Inno-Truck der Universitat Siegen, Vorfihrungen des THW, statt-
finden.

Das Ubrige Bihnenprogramm fiir 2021 befindet sich noch in der Planung, wi