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Kurzbezeichnung:

Erganzungsvorlage: Stellenplan 2023 der Stadtverwaltung Siegen

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Siegen beschliel3t den Verwaltungsentwurf mit

= der Stelleniibersicht fiir den Stellenplan 2023 einschlieBlich Ausbildungsstellenplan und
* den Anlagen | Einsparstellen, Il Mehrstellen und IV Stellenumwandlungen.

Sachverhalt / Begriindung:

Der Stellenplan 2023 wurde gemeinsam mit dem Haushaltsplan 2023 am 21.12.2022 in die politi-
schen Gremien eingebracht. Mit dieser Vorlage werden der eingebrachten Stellenplanvorlage einige
Ergdanzungen hinzugefligt, die sich in den beiden letzten Monaten aus den neuesten Entwicklungen in
der Personalwirtschaft ergeben haben. Der Vorlage sind als Bestandteil des Stellenplanes 2023 die
Stelleniibersichten einschlielRlich des Ausbildungsstellenplanes sowie Anlagen fiir Einsparstellen,
Mehrstellen sowie Stellenumwandlungen beigefiigt.

Entwicklung Stellen ab 2016:

Haushaltsjahr 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Veranderung +22,65 +2,62| +14,06 -0,20 +5,29| +25,58| +30,27| +30,535
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Detaillierte Entwicklung Stellen im Vergleich zum Vorjahr:

Jahr 2022 2023
Stellen Beamte 227,777 230,766
Stellen Beschiaftigte 1.004,933 1.032,472
Summe 1.232,703 1.263,238
Differenz 34,4781 30,535

1. Einsparstellen (Anlage I)

Die urspriinglich zur Einsparung vorgesehene Stelle Hauptbrandmeister/in Kreisleitstelle soll
zur Sicherstellung der Hilfsfristen im Bereich der Feuerwehr durch die Erhohung der Wachab-
teilungen um jeweils 2 Funktionsstellen vorgehalten werden.

2. Mebhrstellen (Anlage Il)

Geschiftsbereich 1

Einrichtung einer Stabsstelle Informationssicherheitsbeauftragte/r zwecks Aufbau und
fortlaufender Bearbeitung eines Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS)
gemaR den Empfehlungen des Bundesamtes flir Sicherheit in der Informationstechnik
(BSI).

Geschiftsbereich 5

Mehrbedarf fiir einen erweiterten Empfangsdienst im Rathaus Weidenau zur Steuerung
der Publikumsstrome im Geschaftsbereich 5: Zum einen hat sich wahrend der Corona-
Pandemie bewahrt, die Kundenkontakte im Rathaus Weidenau weitestgehend im Erdge-
schoss abzuwickeln; zum anderen haben sich die Besucherzahlen durch die Anderung
der Leistungsgesetze (u.a. Wohngeldreform) sowie den Zustrom von Gefliichteten deut-
lich erhoht. Die Vermittlung zwischen dem Publikum und der zustandigen Sachbearbei-
tung sowie einfache Serviceleistungen im Frontoffice konnen durch den Pfortendienst
nicht zusatzlich ibernommen werden.

3. Stellenumwandlungen (Anlage IV)

Es sind weitere Stellenumwandlungen redaktioneller Art aufgenommen worden.

gez. Steffen Mues

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten digital verifiziert
und weitergegeben und ist ohne Unterschrift giiltig.

! Rundungsdifferenzen fiihren zu geringfligiger Abweichung in der Summierung; genannt ist hier der Wert aus
der abschlieBenden Beschlussfassung des Rates





