Stadt Siegen Siegen, 17.05.2000

NIEDERSCHRIFT

Uber die 2. Sitzung des Ausschusses fiir Personal,
Organisation und Frauengleichstellung

vom: 16.05.2000
von: 16.00 Uhr
bis: 18.00 Uhr
Ort: Rathaus Siegen, Ratssaal

Anwesend waren:

I. Vom Ausschuss fiir Personal, Organisation und Frauengleichstellung:

Stv Dr. Holzapfel, Heinz - als Vorsitzender -

Stv Bertelmann, Hans-Guinter - fiir AM Bialowons-Sting, Eva von 17.15 Uhr bis 17.45 Uhr -
AM Dittrich, Karl-Heinz

Stv Eberlein, Klaus-Peter - flir Stv Schwarz-Schumann, Helga -
Stv Gelber, Gunther

Stv Gerlach, Heinrich

Stv Gierlich, Michael

AM Kamieth, Jens - fiir Stv Mues, Steffen -

AM Kessler, Irene

AM Léwenberg, Horst

Stv Schneider, Manfred

AM Semper, Manfred - fur Stv Zips ab 17.15 Uhr -
Stv Sonntag, Hartmut

Stv Zips, Joachim - bis 17.15 Uhr -

II. Beratende Mitglieder:

AM Becker, Anita - fiir AM Bosch, Erna -
Stv Nauck, Gerda

Ill. Als Zuhérer:

AM Semper, Manfred - bis 17.15 Uhr -
SB Spies, Hartmut

IV. Vom Personalrat:

VA Bernshausen

V. Von der Verwaltung:

BM Stétzel

Stadt. OVR Lehmann
Gleichstellungsbeauftragte Dellori
StOAR Wagner - nur 6T -



Niederschrift

Seite ../ 2

StOl Kreutz - als Schriftfihrer -

Nicht anwesend waren:

AM Bialowons-Sting, Eva-Marie
Stv Mues, Steffen
Stv Schwarz-Schumann, Helga

Zur Tagesordnung:

Die Tagesordnung wird um Punkt 3.1 erweitert. Zu Punkt 6 liegt ein Antrag der UWG-Fraktion vor.

A OFFENTLICHE SITZUNG

1. Bestimmung eines Ausschussmitgliedes zur Mitunterzeichnung der
Niederschrift (SPD)

Zur Mitunterzeichnung der Niederschrift wird Herr Gerlach bestimmt.

2. AfPOF 16.05.2000

2. Genehmigung der Niederschrift tiber die Sitzung vom 18.02.2000
Die Niederschrift wird bei Stimmenthaltungen (wegen Nichtanwesenheit) genehmigt.

2. AfPOF 16.05.2000

3. Fragestunde

31 Neues Steuerungsmodell / Neuorganisation der Verwaltung

Anfrage der SPD-Fraktion vom 06.05.2000

Herr Lehmann erklart, die Verwaltung werde den Ausschuss in seiner néchsten Sitzung in einer Vorlage Uber den Stand der

Arbeiten informieren. Er bejaht die Zusatzfrage von Herrn Schneider, ob das zentrale Gebdudemanagement in den Bericht

einbezogen werde.

2. AfPOF 16.05.2000

4, Antrage gem. § 9 der Geschéftsordnung
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Es liegen keine Antrage vor.

2. AfPOF 16.05.2000

5. Ubernahme von Auszubildenden der Stadtverwaltung Siegen im Jahr 2000
- Sachstandsbericht -

Vorlagennr. 431/00 - Vorlage vom 26.04.2000

Herr Schneider schlégt vor, die befristeten Ubernahmen von 6 auf 12 Monate zu verlangern, damit die Betroffenen nach
erfolgter Gesetzesénderung in den Genuss von AFG-Leistungen kommen kénnten. Der Rat mdge sich in seiner nachsten
Sitzung mit der Thematik beschéftigen.

Herr Lehmann entgegnet, Intention einer befristeten Ubernahme sei gewesen, die Mdglichkeit der Bewerbung aus einem
Beschaftigungsverhaltnis heraus zu geben.

Fazit:

Der Ausschuss nimmt Kenntnis.
2. AfPOF 16.05.2000

6. Mittelfristiger Ausbildungsstellenplan 2001 - 2005
Vorlagennr. 432/00 - Vorlage vom 03.05.2000

dazu
Antrag der UWG-Fraktion vom 10.05.2000

Herr Lehmann fiihrt aus, die UWG-Fraktion habe ihren Antrag offensichtlich irrtim-lich auf den Beruf einer/eines
Fachangestellten fir Medien und Informationsdienste abgestellt. Dies sei jedoch die Nachfolgebezeichnung fiir die/den
frihere/n Biblio-theksassistentin/en. Gemeint sei der Beruf der/des Informationskauffrau/mann.

Grundsatzlich kénne dem Antrag gefolgt werden. Es sei mdglich, im mittelfristigen Aushildungsplan ab dem Jahr 2001 eine
entsprechende Ausbildungsstelle vorzu-sehen. Um die Gesamtstellenzahl von 95 Auszubildenden nicht zu iberschreiten,
miisse eine Streichung bei anderen Ausbildungsberufen erfolgen.

Herr Schneider unterstreicht die Bedeutung der Belebung des Aushildungsstellen-marktes durch die Arbeitgeber des
offentlichen Dienstes. Er begriiRe die Vorlage und den Antrag der UWG-Fraktion. Er rege an, ab dem Jahr 2002 zwei
entspre-chende Aushildungsstellen zu schaffen.

Beschlussvorschlag (mit Erganzung):
Der Rat der Stadt Siegen beschlie3t den mittelfristigen Ausbildungsstellenplan fiir den Zeitraum 2001 bis 2005, wobei ab

dem Jahr 2001 eine Stelle und ab dem Jahr 2002 zwei Stellen fiir den Aushildungsberuf Informationskauffrau/mann unter
Beibehaltung der Gesamtstellenzahl von 95 Auszubildenden vorzusehen sind.

Beratungsergebnis: Einstimmig, 0 Enthaltungen

2. AfPOF 16.05.2000
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7. Berichtswesen Gleichstellungsstelle - Arbeitsmarkt- und Struktur-projekte fiir Frauen
Vorlagennr. 433/00 - Vorlage vom 26.04.2000

Ergénzend zur Dokumentation der Qualifizierungsmanahme ,Birokommunikation* fuhrt Frau Dellori aus, diese Maliname
vermittle Frauen mit relativ niedrigem Ein-stiegsniveau grundlegende Fachkompetenzen. So waren von 20 Teilnehmerinnen
allein 9 ohne abgeschlossene Berufsaushildung. Die familienbedingte Berufsunter-brechung habe beim
Teilnehmerinnenkreis zwischen 4 und 17 Jahren gelegen. 14 Frauen seien alleinerziehend gewesen, davon wiederum 11 im
Sozialhilfebezug.

18 Teilnehmerinnen hétten die IHK-Abschlusspriifung beanstanden, bei 2 Frauen stehe eine Wiederholung der Priifung an.

Besonders bemerkenswert sei die mit 75% sehr hohe Vermittlungsquote in den Arbeitsmarkt innerhalb von drei Monaten
nach Beendigung der QualifizierungsmalR-nahme. In einigen dieser Fallen sei ein Sozialhilfebezug entbehrlich geworden.
Teilweise sei jedoch eine ergdnzende Hilfe zum Lebensunterhalt notwendig, wenn aufgrund von Teilzeitarbeit oder
geringfiigiger Beschaftigung die Existenzsicherung nicht umfassend sei.

Zur Weiterforderung des sozialpddagogischen Dienstes zum beruflichen Wiederei-stieg von Frauen sei anzumerken, dass
die Arbeitsverwaltung eine Neuauflage der MaRnahme ab dem 01.06.2000 bis zum 31.12.2001 mit EU-Férdermitteln unter-
stiitzen werde. Allerdings werde der Umfang des Angebotes eingeschrankt.

Herr Dr. Holzépfel und Herr Schneider nehmen die Berichte zum Anlass, die Arbeit der Gleichstellungsstelle besonders zu
wirdigen.

Fazit:
Der Ausschuss nimmt Kenntnis.
2. AfPOF 16.05.2000
8. Technikunterstutzte Informationsverarbeitung bei der Stadtverwaltung Siegen;
- Sachstandsbericht -
Vorlagennr. 434/00 - Vorlage vom 27.04.2000

Herr Schneider betont die Bedeutung der Weiterbildung im TUIV-Bereich. Zudem schldgt er vor, die Mdglichkeiten des
Internets verstarkt zu nutzen.

Fazit:
Der Ausschuss nimmt Kenntnis.

2. AfPOF 16.05.2000
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