AUSHANG BEKANNTMACHUNGSKASTEN

Bekanntmachung der Universitatsstadt Siegen

Die 10. Sitzung des Jugendhilfeausschusses findet am

Donnerstag, 08.09.2022, 17:00 Uhr,

im Rathaus Geisweid, Lindenplatz 7, 57078 Siegen, GroRer Sitzungssaal, statt.

1.1

1.2

1.3

3.1

3.2

OFFENTLICHE SITZUNG

Hinweise zu Niederschriften

Hinweise zur Niederschrift (iber die Sitzung vom 27.01.2022

Hinweise zur Niederschrift (iber die Sitzung vom 10.03.2022

Hinweise zur Niederschrift Gber die Sitzung vom 09.06.2022

Fragestunde

Antrage gemal § 9 der Geschaftsordnung

Anpassung der maximalen Zuschusshohe fiir die kostenfreie warme Mittagsmahlzeit
in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

Antrag der Fraktionen CDU, SPD, UWG, GfS, Linke und Volt

Starkung der Kompetenzen und Beteiligungsrechte des Jugendparlaments
- Antrag der Fraktionen CDU und SPD

Jugendamtselternbeirat der Universitatsstadt Siegen
- miindlicher Bericht

10 Jahre Kulturrucksack NRW - Projekte in Siegen zur Férderung der Jugendkultur
Vergabe der Jugendgerichtshilfe

ESF Plus-Bundesprogramm ,,JUGEND STARKEN: Briicken in die Eigenstidndigkeit*
Aktionsprogramm , Aufholen nach Corona fiir Kinder und Jugendliche” 2022

Anerkennung des Stadtjugendring Siegen e.V. als sonstiger Trager der freien Ju-
gendhilfe
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B. NICHTOFFENTLICHE SITZUNG

1. Hinweise zu Niederschriften

1.1 Hinweise zur Niederschrift Gber die Sitzung vom 27.01.2022
1.2 Hinweise zur Niederschrift Gber die Sitzung vom 10.03.2022
1.3 Hinweise zur Niederschrift Gber die Sitzung vom 09.06.2022

2. Bestellung zum Leiter des Jugendamtes;
Anhorung des Jugendhilfeausschusses

3. Verschiedenes

4, Mitteilungen an die Presse

Alle Informationen sind auch im Ratsinformationssystem der Stadt Siegen unter
www.siegen.de abrufbar.

Siegen, 25.08.2022 Der Burgermeister



Universitatsstadt
Siegen

OFFENTLICHE NIEDERSCHRIFT

iber die 10. Sitzung des Jugendhilfeausschusses

vom:

von:

bis:

Ort:

Anwesend waren:

Vom Jugendhilfeausschuss:

Stv Schiltz, Ingmar

Stv Bleckmann, Lisa

Stv Hahner, André

AM Jost, Sarah

AM Lowenberg, Horst

AM Moumenizade, Leyla
Stv Pflogsch, Teresa Elisabeth
AM Ro6cher, Sandra

AM Ruiz, Daniel

AM Simon, Ursula

Stv Thimm, Heiko

AM Weillelberg, David Ernst

Beratende Mitglieder:

Dezernent Schmidt, Andree
AM Becker, Lothar

Stv Kockritz, Anja Alexandra
AM Miiller, Stephen

AM Reichenau, Eckhard
AM Richter, Lisa

AM Dr. Scherer, Vanessa

08.09.2022
17:00 Uhr
18:42 Uhr

Rathaus Geisweid, Lindenplatz 7,
57078 Siegen, GroRer Sitzungssaal

- als Vorsitzender

vertritt Rompf-Selimi, Nazlije
vertritt Vitt, Matthias

vertritt Helm, Martin
vertritt Mihlnikel, Jutta
vertritt Schmidt, Sabrina

vertritt Kamieth, Jens

vertritt Gerhard, Nadine
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AM Schloos, Ulrich

AM Schneider, Walter

AM Schollmeyer, Wolfgang
AM Schuppert, Soren
IntRM Tahmaz, Hanan

Aufgrund besonderer Einladung

vertritt Unverzagt, Andreas
vertritt N.N. (Volt),

Lars Juffa (Kinder- und Jugendtreff Weidenau) zuTOP5

Als Zuhorer:
s. B. Scherzberg, Nicole

Von der Verwaltung:

VA Dr. Matzner
VA Matzke

VA Hermann
VA Schwarzpaul
VA Taha

StAR Miuinker

Nicht anwesend waren:

Stv Helm, Martin

Stv Kamieth, Jens

Stv Langer, Glinther

AM Lauber, Lisa - Kathrin
AM Mihlnikel, Jutta

AM Miiller, Robert

N.N. (Volt),

Stv Rompf-Selimi, Nazlije
Stv Schmidt, Sabrina

AM Vitt, Matthias

AM Becher, Christopher
AM Gerhard, Nadine
AM Gerndorf, Markus
AM Horchler, Dr. Martin
AM Perugorria, Andrea
AM Scholz, Britta

AM Sprengard, Susanne
AM Thienel, Sandra

AM Unverzagt, Andreas
AM Wilpert, Sarah

Schriftfiihrerin

vertreten durch AM Moumenizade, Leyla
vertreten durch AM WeilRelberg, David Ernst
vertreten durch AM Ruiz, Daniel

vertreten durch AM Schuppert, S6ren
vertreten durch Stv Hahner, André
vertreten durch AM Simon, Ursula

vertreten durch AM Jost, Sarah

vertreten durch AM Becker, Lothar

vertreten durch AM Schollmeyer, Wolfgang
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A. OFFENTLICHE SITZUNG
1. Hinweise zu Niederschriften

Es werden keine Hinweise vorgebracht.

1.1 Hinweise zur Niederschrift liber die Sitzung vom 27.01.2022

Es werden keine Hinweise vorgebracht.

1.2 Hinweise zur Niederschrift Giber die Sitzung vom 10.03.2022

Es werden keine Hinweise vorgebracht.

13 Hinweise zur Niederschrift liber die Sitzung vom 09.06.2022

Es werden keine Hinweise vorgebracht.

2. Fragestunde

Es wurden keine Anfragen eingereicht.

3. Antrdage gemal § 9 der Geschaftsordnung

Es liegen keine Antrage vor.

10. JHA 08.09.2022

10. JHA 08.09.2022

10. JHA 08.09.2022

10. JHA 08.09.2022

10. JHA 08.09.2022

10. JHA 08.09.2022

3.1 Anpassung der maximalen Zuschusshéhe fiir die kostenfreie warme Mittagsmahl-

zeit in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege
Antrag der Fraktionen CDU, SPD, UWG, GfS, Linke und Volt

Vorlage Nr. AT 212/2022



Niederschrift 10. JHA 08.09.2022 Seite 4

Aus Verwaltungssicht sollte keine Obergrenze fiir den Zuschuss festgelegt werden, so Herr
Schmidt, sondern analog zur Bildung und Teilhabe verfahren werden. Damit wiirden so gut
wie alle Falle abgedeckt.

In der kurzen Aussprache wird sowohl die Intention des Antrages als auch der Anderungs-
vorschlag der Verwaltung von allen Mitgliedern beflirwortet.

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliel3t:

Tragern von Kindertageseinrichtungen wird ab dem 01.08.2022 ein freiwilliger Zuschuss
gewadhrt, wenn in der Einrichtung betreute Kinder von Eltern mit einem Familieneinkommen
unter 30.000,- € p.a. eine kostenfreie warme Mittagsmahlzeit erhalten. Der Zuschuss sollte,
analog zur Bildung und Teilhabe (BuT), keine Beitragsbegrenzung fiir die Mittagsverpflegung
vorsehen. Die Verpflegungskosten des Mittagessens waren somit vollstandig Gibernahme-
fahig. Ausgenommen sind pauschale Kosten fir Friihstlick und Nachmittagsimbiss.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltung(en)
10. JHA 08.09.2022

3.2 Starkung der Kompetenzen und Beteiligungsrechte des Jugendparlaments
- Antrag der Fraktionen CDU und SPD

Vorlage Nr. AT 213/2022

Herr Schiltz erlautert den Hintergrund des Antrages sowie die einzelnen Vorschldge zur in-
tensiveren Einbindung des Jugendparlaments in die kommunalpolitische Arbeit.

Herr Schollmeyer erachtete die Vorschlage als einen pragmatischen Ansatz, der im neu ge-
wahlten Jugendparlament diskutiert wurde. Seitens des Stadtjugendrings kann eine Unter-
stitzung dahingehend erfolgen, dass sondiert wird, welche an die Ausschiisse gerichteten
Vorlagen und Antrage fir das Jugendparlament von Interesse sein kdnnen.

Herr Schuppert ist der Meinung, dass dem JuPa generell die Gelegenheit gegeben werden
sollte, autonom und ohne Beteiligung der Politik bzw. der Verwaltung zu diskutieren. Er regt
dariber hinaus an, eine Entschadigung des Aufwandes analog der Regelung fiir die sachkun-
digen Mitglieder in den Ausschiissen zu gewahren.

Die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen beflirwortet grundsatzlich die Initiative, die Rechte aus-
zuweiten und die Beteiligung zu intensivieren, erklart Frau Bleckmann. Sie verweist auf die
Handhabung in einigen anderen Stadten, wo dem JuPa auch ein Stimmrecht im JHA einge-
raumt wurde. Dies gibt sie als Anregung in die Diskussion, auch wenn eine solche Regelung
zu Lasten der Verbande gehen wiirde.

Herr Schmidt hat den Eindruck, dass es den Jugendlichen wichtig ist, an der Diskussion Giber
kommunale Themen teilzunehmen und dies moglichst ohne Formalien zu fir alle zuganglich
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zu machen. Er hat die Vorgesprache auch nicht so verstanden, als wollten Verwaltung oder
Politik Einfluss auf die Auswahl der Themen nehmen. Der Stadtjugendring tibernimmt nur
die Aufgabe, die Vielzahl der Themen und Vorlagen zu sichten und Vorschldge zu machen.
Die Gewahrung eines Sitzungsgeldes oder ein Stimmrecht im Ausschuss ware mit formalen
Vorgaben verbunden, was der Absicht entgegenstehen wiirde, generell die Beteiligungsmog-
lichkeiten fir alle Mitglieder des JuPa zu ermoglichen.

Herr Schneider beflirwortet die Vorschlage und stellt die grundsatzliche Méglichkeit in den
Vordergrund, dass die Jugendlichen bei kommunalpolitischen Entscheidungen ihre Sichtwei-
se und ihre Ideen einbringen konnen. Die Beteiligung sollte nicht durch Formalitdten er-
schwert werden.

Frau Pflogsch halt die Gewadhrung eines Sitzungsgeldes als Entschadigung des Aufwandes fiir
richtig, um mogliche Kosten auszugleichen und somit Barrieren fiir eine Teilnahme zu ver-
hindern.

Herr Schollmeyer setzt sich dafiir ein, eine pragmatische Lésung ohne Formalitdten zu tref-
fen, auf die sich das neue Jugendparlament einstellen kann. Ein Ersatz von Aufwendungen
kann auch auf andere Weise erfolgen. Es sollte erst einmal die Beteiligung anlaufen und Er-
fahrungen gesammelt werden.

Herr Schloos schlieBt sich den Ausfiihrungen von Herrn Schneider an. Auch fiir ihn steht im
Vordergrund, erst einmal die Moglichkeit zu schaffen, mitreden zu kénnen.

Herr Schmidt erklart auf Frage von Frau Pflogsch, dass die Gewahrung eines Sitzungsgeldes
an den Status eines sachkundigen Blirgers im Sinne der Gemeindeordnung gebunden ist. Ein
Ersatz von Auslagen ware eine freiwillige Leistung, fiir die sich bei Bedarf eine Lésung finden
wird.

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat die Umsetzung der in der Begriindung abgewo-
genen Vorschlage 2 bis 4 des Jugendparlaments (JuPa) zur Ausweitung der Kompetenzen
und Beteiligungsmoglichkeiten des JuPa
o Beratende Sitze in Fachausschiissen, die fiir die Mitglieder des JuPa interessant sind;
o Vorberatung JuPa-relevanter Vorlagen der Verwaltung im JuPa;
o RegelmaRige Fortbildung der neuen Vertreter des JuPa im JHA Uber Aufgaben, Stel-
lung und Kompetenzen des JHA.

Beratungsergebnis: 11 Stimmen dafiir, 1 dagegen (AfD), 0 Enthaltung(en)

10. JHA 08.09.2022
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4, Jugendamtselternbeirat der Universitatsstadt Siegen
- miindlicher Bericht

Herr Miiller stellt anlasslich des Ablaufs seiner Amtszeit als Vorsitzender anhand einer Pra-
sentation die Aktivitaten des Jugendamtselternbeirates vor. Er hat feststellen missen, dass
der Beirat in vielen Kindertageseinrichtungen nicht bekannt war. Daher haben verschiedene
offentliche Informationsaktionen fiir die Eltern und Kinder stattgefunden. Als Probleme wa-
ren durchgangig der Fachkraftemangel und die nicht ausreichenden Betreuungszeiten fest-
zustellen. Er dankt fiir die Unterstltzung der Arbeit des JAEB und bittet diese auch weiterhin
fortzufihren.

Herr Schiltz dankt Herrn Miiller im Namen des Ausschusses fiir sein groRes Engagement und
die gute Vertretung der Belange der Eltern.

10. JHA 08.09.2022

5. 10 Jahre Kulturrucksack NRW - Projekte in Siegen zur Férderung der Jugendkultur
Vorlage Nr. VL 1037/2022

Herr Juffa gibt anhand einer Prasentation allgemeine Informationen lber das landesweite
Angebot und stellt die in Siegen durchgefiihrten Projekte vor.

=> Der Jugendhilfeausschuss der Universitdtsstadt Siegen nimmt den Bericht zu den
Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen des Kulturrucksack Siegen zur

Kenntnis.
10. JHA 08.09.2022

6. Vergabe der Jugendgerichtshilfe
Vorlage Nr. VL 995/2022
Beschluss:
Der Jugendhilfeausschuss beschlieBt die sogenannte andere Aufgabe der Jugendhilfe gem.
§ 2 Abs. 3 Nr. 6. SGB VIII Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52 SGB

VIII) einem Trager der freien Jugendhilfe zu ibertragen.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 1 Enthaltung(en)
10. JHA 08.09.2022
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7. ESF Plus-Bundesprogramm ,JUGEND STARKEN: Briicken in die Eigenstindigkeit**
Vorlage Nr. VL 1031/2022

Mit Hinweis auf § 31 GO NRW nimmt Frau Jost an der Beratung und Beschlussfassung nicht
teil.

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen begriit die Fortsetzung der
Jugendsozialarbeit bzw. die Umsetzung durch das Katholische Jugendwerk Forderband
Siegen-Wittgenstein e.V. und beschlieft die finanzielle Férderung der Jugendsozialarbeit im
Rahmen des ESF-Modellprojektes JUGEND STARKEN - Briicken in die Eigenstindigkeit fiir den
Zeitraum August 2022 bis Dezember 2027 vorbehaltlich der Bewilligung der beantragten
Fordermittel und der Rechtskraft der jeweiligen stadtischen Haushaltssatzung gemaR dieser
Vorlage.

Beratungsergebnis: 10 Stimmen dafiir, 1 dagegen (AfD), 0 Enthaltung(en)
10. JHA 08.09.2022

8. Aktionsprogramm ,, Aufholen nach Corona fiir Kinder und Jugendliche” 2022
Vorlage Nr. VL 1032/2022

Frau Matzke informiert, dass die Angebote zum gréf3ten Teil in den Raumlichkeiten der
Trager durchgefiihrt werden mussten, da die Bauarbeiten dies im Familienzentrum auf dem
Lindenberg nicht zulieRen. Diese werden aber hoffentlich bald abgeschlossen sein.

Herr Schiltz bittet die Verbdnde zu informieren, dass noch Antrage eingereicht werden kon-
nen.

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen beschliel3t die Verteilung der verblei-
benden Férdermittel aus dem Aktionsprogramm ,, Aufholen nach Corona fiir Kinder und Ju-
gendliche” fur das Forderjahr 2022 und beauftragt die Verwaltung, eingehende Antrage nach
den bekannten Kriterien zu bewilligen, um kurzfristige Umsetzungen von Projekten zu er-
moglichen.

Beratungsergebnis: 11 Stimmen dafiir, 1 dagegen (AfD), 0 Enthaltung(en)
10. JHA 08.09.2022
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9. Anerkennung des Stadtjugendring Siegen e.V. als sonstiger Trager der freien Ju-
gendhilfe

Vorlage Nr. VL 1036/2022

Mit Hinweis auf § 31 GO NRW nehmen Herr Schollmeyer und Herr Hahner an der Beratung
und Beschlussfassung nicht teil.

Beschluss:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen beschlieft die Anerkennung des
Stadtjugendring Siegen e.V. als ,,sonstigen Trager der freien Jugendhilfe”.

Beratungsergebnis: Einstimmig dafiir, 0 Enthaltung(en)
10. JHA 08.09.2022

gez. Ingmar Schiltz gez. Dorothee Miinker
Vorsitzender SchriftfUhrerin



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
AT 212/2022

Der Biirgermeister

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in mehrere Fraktionen

Eingang 25.08.2022

Federfiihrend GB5,5/2

Beratungsfolge: |X| offentlich |:| nichtoffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Rat 14.09.2022

Betreff:

Anpassung der maximalen Zuschusshohe fiir die kostenfreie warme Mittagsmahlzeit in
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege
Antrag der Fraktionen CDU, SPD, UWG, GfS, Linke und Volt




Fraktion
der Unlversititestadt Slegen
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An die Universitatsstadt Siegen 25, Aug. 2022
Herrn Birgermeister - /
Steffen Mues I T PR
Rathaus Siegen Aot ) [ £ | insmute 7
Markt 2 oy

57072 Siegen

Siegen, den 25.08.2022

Antrag gemaR § 9 der Geschéftsordnung fiir den Rat der Universititsstadt Siegen zur
nachsten Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 08.09.2022 und der anschlieRenden
Ratssitzung

Anpassung der maximalen Zuschusshéhe fiir die kostenfreie warme Mittagsmahlzeit
in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Mues,

die antragsstellenden Fraktionen im Rat der Universitdtsstadt Siegen bitten, folgenden
Antrag in der o. g. Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Universitatsstadt Siegen und der
anschlieBenden Ratssitzung zur Abstimmung zu stellen:

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Universitatsstadt Siegen beschliet, den Trégern von Kindertageseinrichtungen
rickwirkend zum 01.08.2022 einen freiwilligen Zuschuss zu gewahren, wenn in der
Einrichtung betreute Kinder von Eltern mit einem Familieneinkommen unter 30.000,00 € p.a.
eine kostenfreie warme Mittagsmahizeit erhalten. Der Zuschuss betrégt bis zu 4,00 € pro
Mahlzeit und wird nur dann gewahrt, wenn den Eltern kein héherer Beitrag pro Mahilzeit in
" Rechnung gestellt wird. -

Die Verwaltung wird weiterhin beauftragt zu prifen, ob der Hochstbetrag fir eine Erstattung
der Kosten fiir das Mittagessen (neu: 4,00 €) entfallen kann, so dass grundséatzlich die
anfallenden Kosten den Trégern erstattet werden.

Begriindung:

.Der maximale Zuschuss fir die kostenfreie ~warme Mittagsmahlzeit in
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege wurde letztmalig mit Beschluss des Rates
~vom 14.04.2021 rickwirkend zum 01.01.2021 auf 3,00 € pro Mahlzeit erhéht. Die
antragsstellenden Fraktionen haben Informationen von Kita-Trager erhalten, dass aufgrund
der Kostensteigerungen bei den Essenslieferungen wegen ansteigender Lebensmittelpreise
sowie der bekannten Entwicklungen bei den Gas- und Strompreisen die maximale
Zuschusshohe nicht mehr ausreicht, um die gesamten Kosten fur die Mittagessen zu




decken. Daher ist eine Anpassung vorzunehmen, wenn weiterhin alle Kinder aus Familien
mit einem Familieneinkommen unter 30.000 € p. a. eine kostenfreie warme Mittagsmahlzeit
erhalten sollen. '

Der Wegfall der Obergrenze fir die Erstattung der Kosten des Mittagessens an die Tréger
soll durch die Verwaltung gepriift werden, damit zukiinftig eine regelméRige Anpassung des

Erstattungsbetrags an die Kostenentwicklung entfallen kann.

Mit freundlichen Grii3en

Marc Klein

Vorsitzender der

CDU-Fraktion

im Rat der Universitatsstadt Siegen

Gunther Langer

Stellv. Vorsitzender der
UWG-Fraktion

im Rat der Universitatsstadt Siegen

Henning Klein

Vorsitzender der

Fraktion DIE LINKE ;
im Rat der Universitatsstadt Siegen

Detlef Rujanski

Vorsitzender der

SPD-Fraktion

im Rat der Universitatsstadt Siegen

Christian Sondermann
Vorsitzender der

Fraktion Gemeinsam fiir Siegen

im Rat der Universitatsstadt Siegen

Samuel Wittenburg

Vorsitzender der

Volt-Fraktion

im Rat der Universitatsstadt Siegen

S e b




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.
Der Biirgermeister AT 213/2022

ANTRAG

gemal § 9 der Geschaftsordnung fiir den Rat der Universitatsstadt Siegen
und seine Ausschiisse

Antragsteller/in Fraktionen CDU/ SPD

Eingang 25.08.2022

Federfiihrend GBL5

Beratungsfolge: |X| offentlich |:| nichtoffentlich
Jugendhilfeausschuss 08.09.2022
Betreff:

Starkung der Kompetenzen und Beteiligungsrechte des Jugendparlaments
- Antrag der Fraktionen CDU und SPD




Fraktion
der Universitatsstadt Siegen

# CDUZ

SPD

FINGANG
BURGERMEISTER
An die Universitatsstadt Siegen
Herrn Blrgermeister 2 5. Aug. 2022
Steffen Mues = S/ = /
Rathaus Siegen =t e 7
Markt 2 7

57072 Siegen
Datum: 24.08.2022

Antrag gemiR § 9 der Geschiftsordnung fiir den Rat der Universitdtsstadt Siegen zur
ndchsten Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 08.09.2022

Starkung der Kompetenzen und Beteiligungsrechte des Jugendparlaments

Sehr geehrter Herr Burgermeister Mues,

die Fraktionen von CDU und SPD im Rat der Universitatsstadt Siegen bitten, folgenden Antrag
in der o. g. Sitzung des Jugendhilfeausschusses der Universitatsstadt Siegen zur Abstimmung
zu stellen:

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat die Umsetzung der in der Begriindung abgewo-
gen Vorschlage 2. - 4. des Jugendparlaments (JuPa) zur Ausweitung der Kompetenzen und
Beteiligungsmdglichkeiten des JuPa.

Begriindung:

Die Fraktionen von CDU und SPD haben sich in ihrem Kooperationsvertrag das Ziel gesetzt,

die Mittel, Uber die das Jugendparlament eigenverantwortlich entscheiden kann, und die Kom-

petenzen des Jugendparlaments in Zusammenarbeit mit den Mitgliedern des Jugendparlaments

zu erweitern. Aus diesem Grund hat es in den vergangenen Monaten mehrere Treffen mit Mit-

gliedern des damaligen Jugendparlaments und Vertreterinnen und Vertretern des Stadtjugen-

drings, der das Jugendparlament begleitet, gegeben. In diesen Treffen wurde deutlich, dass die

vorhandenen finanziellen Mittel fir das Jugendparlament ausreichen und keine Ausweitung

bendétigt wird. Allerdings machten die Mitglieder des Jugendparlaments einige Vorschlage zur

Ausweitung ihrer Beteiligungsrechte. Vorgeschlagen wurde vom Jugendparlament:

1. Ein Stimmrecht im JHA fur die Vertreterinnen und Vertreter des JuPa

2. Beratende Sitze in Fachausschissen, die fur die Mitglieder des JuPa interessant sind

3. Vorberatung JuPa-relevanter Vorlagen der Verwaltung im JuPa

4. RegelmaRige Fortbildung der neuen JHA-Mitglieder tUber Aufgaben, Stellung und Kompe-
tenzen des JHA

5. RegelmaRiger Austausch mit der Kommunalpolitik

Die Umsetzung dieser Vorschlage zur Ausweitung der Kompetenzen und Beteiligungsrechte

des JuPa wurden daher von uns in Absprache mit der Verwaltung und dem Stadtjugendring mit

folgenden Ergebnissen gepruft:



Fraktion
der Universitatsstadt Siegen

# CDUSSEN

1. Stimmrecht fiir die Vertreterinnen und Vertreter des JuPa im JHA:

Ein Stimmrecht fur die Vertreterinnen und Vertreter des JuPa im JHA l&sst sich nur sehr schwer
umsetzen. Zum einen ist die Zusammensetzung des JHA in § 71 SGB VIl geregelt. Er setzt
sich zu drei Funfteln aus Mitgliedern der Vertretungskoérperschaft des Tragers der &ffentlichen
Jugendhilfe oder von ihr gewahlte Frauen und Manner, die in der Jugendhilfe erfahren sind (al-
so der Fraktionen des Rates), und zu zwei Fiinfteln aus Frauen und Ménner, die auf Vorschlag
der im Bereich des offentlichen Tragers wirkenden und anerkannten Trager der freien Jugend-
hilfe von der Vertretungskérperschaft gewahlt werden, zusammen. Dabei sind Vorschlage der
Jugendverbande und der Wohlfahrtsverbande angemessen zu beriicksichtigen. Ein Stimmrecht
des JuPa wiirde also zu Lasten der Stimmen der Trager der freien Jugendhilfe gehen. Weiter-
hin wird fur stimmberechtigte Mitglieder von Ausschiissen die aktive Wahlbarkeit, sprich die
Vollendung des 18. Lebensjahres, vorausgesetzt, was bei den meisten Mitgliedern des Jugend-
parlaments nicht der Fall sein durfte. Von einem Stimmrecht der Vertreterinnen und Vertreter
des JuPa im JHA wird daher aus rechtlichen Griinden abgesehen.

2. Beratende Sitze in Fachausschiissen, die fiir die Mitglieder des JuPa interessant sind
Auch hier stellt sich das Problem, dass fiir beratende Mitglieder in Ausschissen nach § 58,
Abs. 4 die Volljahrigkeit vorausgesetzt wird. Nach Ricksprache mit der Verwaltung haben wir
uns jedoch darauf verstandigt, dass wir den Mitgliedern des JuPa ein generelles Teilnahme-
recht an den Ausschusssitzungen (also nicht den Status der sachkundigen Burgerinnen und
Burger und nicht den Status der beratenden Mitglieder) geben wollen. Dazu soll ein generelles
Rederecht bestehen — also nicht nur anlassbezogen wie es in Ausschissen in einzelnen Sit-
zungen zu einzelnen Tagesordnungspunkten schon mal praktiziert wird. Nach Prifung durch
die Verwaltung kénnen so auch unter 18-jahrige Vertreterinnen und Vertreter des JuPa an den
Ausschusssitzungen teilnehmen. Allerdings sollten die Personen, die an Ausschusssitzungen
teilnehmen, namentlich benannt und bekannt sein und den Ausschissen zugeordnet wer-
den. Eine Entsprechende Meldung des JuPa misste somit an den Sitzungsdienst erfolgen, um
die Einladungen durchfiihren zu kénnen.

Beziglich der Teilnahme am nichtéffentlichen Teil ist dies nur bei Tagesordnungspunkten mit
direktem Bezug zum JuPa mdéglich. Hier mussen die Regelungen in der Gemeindeordnung und
der gelibten Praxis im Blick behalten werden, dass z. B. im AfSWSL die Vertreterinnen und Ver-
treter des Seniorenbeirats und des Integrationsrats auch nicht im nichtéffentlichen Teil bleiben
durfen. Wenn die Vertreterinnen und Vertreter des JuPa keinen festen Status als sachkundige
Burger*innen/Einwohner*innen haben, geht damit einher, dass sie auch nicht zur Geheimhal-
tung verpflichtet werden kénnen. Im Regelfall miissen daher die Vertreterinnen und Vertreter
des JuPa die Sitzungen nach Beendigung des é&ffentlichen Teils verlassen.

3. Vorberatung JuPa-relevanter Vorlagen der Verwaltung im JuPa

Hier stellt sich die Frage, was JuPa-relevante Vorlagen Giberhaupt sind. Um dies eingrenzen zu
kénnen, wurde sich in Absprache mit Verwaltung und Stadtjugendring darauf versténdigt, dass
Uber den Stadtjugendring die vom jeweiligen JuPa nach seiner Neuwahl gebildete Arbeitsgrup-
pen und Schwerpunktthemen an die Verwaltung gemeldet werden. Die zustandigen Stellen der
Verwaltung werden dann darauf achten, bei Vorlagen, die diese Arbeitsgruppen und Schwer-
punktthemen des JuPa betreffen, das JuPa in die Beratungsfolge der Verwaltungsvorlagen auf-
zunehmen. Allerdings darf dies nicht dazu fihren, dass Verwaltungsvorlagen aufgrund des ge-
ringeren Tagungsrhythmus des JuPa in ihrem Beratungsgang verzégert werden. Im Zweifel soll
in Absprache mit dem Stadtjugendring geklart werden, ob das JuPa in den Beratungsgang von
Verwaltungsvorlagen aufgenommen wird.

SPD
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4. RegelmiBige Fortbildung der neuen JHA-Mitglieder iiber Aufgaben, Stellung und
Kompetenzen des JHA
Zwar werden zu Beginn der Wahlperiode alle Mitglieder des JHA Uber Aufgaben, Stellung und
Kompetenzen des JHA aufgeklart und informiert, allerdings wechseln die Vertreterinnen und
Vertreter des JuPa in der Regel alle zwei Jahre nach der jeweiligen Neuwahl des JuPa, so dass
regelmaBige Fortbildungen insbesondere fiir die neu gewahlten Mitglieder des JuPa absolut
sinnvoll sind. Der Stadtjugendring hat angeboten, diese Fortbildungen fur die Mitglieder des
JuPa durchzufuhren. Die entsprechenden Informationen liegen in der Verwaltung vor und kén-
nen dem Stadtjugendring bereitgestellt werden. Die Fortbildungen kénnen bei Bedarf auf weite-
re neu gewahlte Mitglieder des JHA ausgeweitet werden.
5. RegelmiBiger Austausch mit der Kommunalpolitik
Das JuPa méchte regelmaRig ins Gesprach mit den Fraktionen des Rates kommen, um sich
Uber JuPa-relevante Themen auszutauschen. Zu diesem Zweck wird das JuPa Einladungen an
die Fraktionen versenden. Die antragsstellenden Fraktionen begriiRen dieses Ansinnen sehr
und sichern zu, diese Einladungen mdglichst alle anzunehmen und Vertreterinnen und Vertreter
der Fraktionen zu diesen Gesprachen zu entsenden. Wir gehen davon aus, dass dies die ande-
ren Ratsfraktionen ahnlichsehen. Umgekehrt werden auch die Fraktionen bei Bedarf auf das
JuPa zugehen kénnen und um die Meinung seiner Vertreterinnen und Vertreter fragen. Eines
entsprechenden Ratsbeschlusses bedarf es hierfir jedoch nicht.

b -

Detlef Rujanski
(Fraktionsvorsitzender der CDU) (Fraktionsvorsitzender der SPD)

SPD




UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 1037/2022
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 5 Siegen, 24.08.2022

Bereich: 5/2-1 - Kinder- und Jugendférderung

Bearbeitet von:  Yvonne Matzke

Beratungsfolge: [ x| 6ffentlich [ | nichtsffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Kurzbezeichnung:

10 Jahre Kulturrucksack NRW - Projekte in Siegen zur Forderung der Jugendkultur

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen nimmt den Bericht zu den Angeboten
der Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen des Kulturrucksack Siegen zur Kenntnis.

Sachverhalt / Begriindung:

Das Land NRW hat mit dem Kulturrucksack NRW im Jahr 2011 ein Programm initiiert, das
auBerschulische kulturelle Bildungsangebote fiir 10- bis 14-Jahrige fordert. Der Kulturruck-
sack NRW startete 2012 mit 28 Pilotkonzepten in 55 Stadten und Gemeinden. Im Jahr 2022,
also zum 10-Jahrigen, sind 245 Kommunen an 71 Kulturrucksack-Standorten dabei.

Ziel des Programms ist es, neue attraktive und altersgerechte Kulturangebote fir junge
Menschen zu schaffen, die sich in einem besonderen Lebensabschnitt befinden. Die Angebo-
te sollen fur alle Jugendlichen nicht nur gut erreichbar, sondern auch kostenlos oder deutlich
kostenreduziert bereitgestellt werden. Der Kulturrucksack wird durch das Ministerium fiir
Kultur und Wissenschaft des Landes und das Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie, Gleich-
stellung, Flucht und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen geférdert.

,Kulturelle Bildung kann einen wesentlichen Beitrag zur Persénlichkeitsentwicklung junger
Menschen leisten. Voraussetzung allerdings ist, die Tiir zu Kunst und Kultur fiir alle Kinder
und Jugendlichen so friih und so weit wie mdglich zu Offnen.” (htt-
ps://www.kulturrucksack.nrw.de/info/mehr-kultur-fuer-kinder-und-jugendliche)

Die Stadt Siegen hat sich 2014 erstmal fir die Teilnahme am Kulturrucksack NRW beworben
und wurde mit dem vorgelegten Konzept in das Landesprogramm aufgenommen. Unter dem
Motto ,Ich mache Kultur” werden seit 2014 Projekte in im aulRerschulischen Bereich in Sie-
gen realisiert. Anders als in anderen Kommunen wird der Kulturrucksack in Siegen durch
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Mitarbeitende der Offenen Kinder- und Jugendarbeit organisiert. Als federfiihrende Institu-
tion fur die Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Evaluation, koordiniert der stadtische
Kinder- und Jugendtreff Weidenau in Kooperation mit der BlueBox Siegen des Stadtjugend-
ring Siegen e.V. den Siegener Kulturrucksack. Die Grundprinzipien der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit spiegeln sich im Konzept wieder, so ist der Siegener Kulturrucksack ein durch-
gangig partizipativ angelegtes Angebot kultureller Jugendbildung. In die Planung des Jahres-
programms flieBen neben den Ergebnissen aus den Befragungen zu den Wiinschen der Ju-
gendlichen auch Impulse und Ideen aus der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ein.

Der Kulturrucksack ist grundsatzlich offen fiir alle kiinstlerischen Sparten und soll den Teil-
nehmenden eine mogliche grolRe Vielfalt bieten. Durch die Wiinsche der Jugendlichen wer-
den jedes Jahr neue Kooperationspartnerinnen und -partner gesucht und das Programm
dementsprechend angepasst, aber es gibt auch einige Klassiker, die von den Jugendlichen
immer wieder nachgefragt werden. Im Folgenden gibt es einen Uberblick iber die letzten
Kulturrucksack-Jahre in Siegen und den Umgang mit coronabedingten Einschrankungen.

Im Jahr 2018 erhielten alle Kinder im Alter von 10-14 Jahren mit einer , XXL-Postkarte” eine
personliche Einladung zur Auftaktveranstaltung im Marz, bei der die Kooperationspartnerin-
nen und Kooperationspartner ihre Kulturrucksackprojekte vorstellten. Die direkte und per-
sonliche Einladung per Postkarte kam bei den Jugendlichen gut an. Ein besonderes Highlight
2018 war das erstmals durchgefiihrte Kulturrucksackfestival. Rund um den stadtischen Kin-
der- und Jugendtreff Geisweid konnten sich Jugendliche mit ihren Familien und Freunden bei
unterschiedlichen kulturellen und kiinstlerischen Aktionen ausprobieren. Auflerdem konnten
sich beim Festival aktuelle Projekte prasentieren. Auf der Bilihne zeigten die ,Cajon-
Trommler” und die Tanzerinnen und Tanzer der ,,Dance-Academy” ihr Kbnnen. Unter ande-
rem waren das Junge Theater Siegen e.V., das Museum fiir Gegenwartskunst und die Ju-
gendkunstschule Siegen-Wittgenstein e.V. Kooperationspartner.

Flir 2019 wurde die Bewerbung des Kulturrucksacks umgestellt, so dass mehr Flyer und Pla-
kate in Schulen, Kinder- und Jugendtreffs und in anderen Institutionen verteilt wurden. Die
geplanten 13 Projekte wurden gut besucht. Ein Projekt musste durch zu geringer Auslastung
abgesagt werden. Ein besonderes Highlight fiir die Teilnehmenden der ,, Dance-Academy”
und des ,,Cajon-Workshops” war der Auftritt im Rahmen des Jubildums ,100- Jahre Jugend-
amt” der Universitatsstadt Siegen in der Siegerlandhalle.

Die fur den 23.03.2020 geplante Auftaktveranstaltung des Kulturrucksacks musste aufgrund
der Pandemie kurzfristig abgesagt werden. Das erste Pandemiejahr war gepragt durch stan-
dige Anpassungen an die geltenden Coronaauflagen. So wurden einige Angebote in digitale
Formate umgewandelt, Gruppengrofien verkleinert und Kulturrucksackangebote “To-Go“
entwickelt. Die Jugendlichen konnten sich in Kinder- und Jugendtreffs , Kultur-Carepakete”
abholen und zu Hause kreativ werden. Es wurde hier deutlich, dass Projekte, die in Prasens
stattfinden konnten, wesentlich besser angenommen wurden als digitale Formate.

Auch im Jahr 2021 war aufgrund der wenig vorhersehbaren pandemischen Lage keine Auf-
taktveranstaltung moglich. Die Angebote wurden weiterhin gut angenommen, aber das An-
meldeverhalten hatte sich verdndert. Jugendliche meldeten sich sehr kurzfristig fir die An-
gebote an. Durch den digitalen FerienspaR war es méglich, terminliche Anderungen schnel-
ler weiterzugeben und noch offene Platze in den Projekten gezielter zu bewerben.
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In diesem Jahr konnte man das Apollo-Theater Siegen e.V. als neuen Kooperationspartner
gewinnen. In den Herbstferien wird es zwei Workshops zum Thema Koérperbewusstsein,
Gender und Selbstdarstellung geben. Die Projekte 2022 sind alle durchweg gut besucht.

Insgesamt nahmen seit 2014 ca. 3.700 Jugendliche an 115 Kulturrucksackangeboten in Sie-
gen teil. Viele dieser Teilnehmenden besuchten auch andere Angebote der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit. Von dem abwechslungsreichen Jahresprogramm des Kulturrucksacks pro-
fitierte nicht nur die angesprochene Zielgruppe. Bei Aufflihrungen, Ausstellungen und den
Festivals nahmen auch Eltern, Geschwister, Freunde und Bekannte am Kulturrucksack teil.

In den acht Jahren Kulturrucksack Siegen kristallisierten sich einige Angebote als ,Klassiker”
heraus. Der Manga-Zeichenkurs, der Graffiti-Workshop, die Materialwerkstatt, die Dance-
Academy und die Filmwerkstatt sind ein fester Bestandteil im Kulturrucksackprogramm.

Was macht den Erfolg des Siegener Kulturrucksacks aus?

Da der Kulturrucksack in der Stadt Siegen durch die Offene Kinder- und Jugendarbeit koordi-
niert und durch Jugendliche mitgestaltet wird, sind die Themen unmittelbar auf die Ziel-
gruppe und deren Interessen zugeschnitten. Nicht zuletzt sind die handelnden Kiinstlerinnen
und Kinstler sowie Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner ein ausschlagge-
bendes Erfolgskriterium, weil sie in besonderer Weise den partizipativen Ansatz der Jugend-
kulturarbeit mittragen und den Wiinschen und Ideen der Teilnehmenden viel Raum geben.

Landesweit wird der Kulturrucksack durch die Koordinierungsstelle der Arbeitsstelle ,Kultu-
relle Bildung NRW*“ begleitet. Die Koordinierungsstelle ist Ansprechpartnerin fir alle Fragen
zur Umsetzung in den einzelnen Kulturrucksack-Standorten. In regelmaRigen Abstanden fin-
den Evaluationsgesprache statt, bei denen neue Impulse gegeben und abgeschlossene Pro-
jekte reflektiert werden. Bei (iberregionalen Fachtagungen und Veranstaltungen werden
regionale und strukturspezifische Fragen mit Kolleginnen und Kollegen aus anderen Kultur-
rucksack-Kommunen diskutiert und es findet ein wertvoller fachlicher Austausch statt.

Die Offentlichkeitsarbeit hat sich in den letzten Jahren intensiviert. Jugendliche Interessierte
sollen Uber unterschiedliche , Kandle” erreicht werden. Die Angebote werden neben Flyern
und Plakaten auch durch den Siegener FerienspaB, Werbung auf der Kulturrucksack-Seite
des Landes und durch City-Screens in der Siegener Innenstadt beworben.

Der Kulturrucksack wurde bis 2021 durch das Land NRW mit jahrlich 4,40 € pro Jugendlichem
in der Altersgruppe zwischen 10 und 14 Jahren unterstiitzt. In diesem Jahr hat das Land NRW
die Forderungspauschale von 4,40 € auf 6,00 € je Jugendlichem erhoht. Davon sind 5,00 € fiir
die Projektférderung zu verwenden, 1,00 € stehen fir Overheadkosten zur Verfligung. Die
Stadt Siegen hat im Jahr 2022 eine Forderungspauschale in Hohe von 25.074,00 € fir 4.179
Siegener Jugendliche im Alter von 10-14 Jahren erhalten.

Der Kulturrucksack in Siegen ist seit nun acht Jahren ein fester Bestandteil des Kulturpro-
gramms fir 10- bis 14-jahrige Jugendliche. Nach dem Wegfall vieler coronabedingten Ein-
schrankungen soll in den folgenden Jahren der partizipative Ansatz wieder gestarkt werden.
Jugendliche sollen friher in die Programmplanung und enger in die Umsetzung der Angebo-
te einbezogen werden. Partizipation wird u.a. durch Befragungen bei Veranstaltungen, wie
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zum Beispiel dem Siegener Stadtfest, bei laufenden Kulturrucksackprojekten und bei Ange-
boten in den Jugendeinrichtungen sichergestellt. So konnen neue Projektideen in das nachs-
te Jahresprogramm einflieRen und von Jugendlichen mitentwickelt werden.

Finanzielle Auswirkungen [Jja X nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MalRnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kammerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
] ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
[] im Finanzplan [] im Ergebnisplan [] Nein [1 Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode
Sachkonto

Klimaschutz

Klimarelevanz

|Z| Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
L]

Prifbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhéhung

Ubereinstimmung mit dem Zielen
bzw. dem Zielkonzept der Stadt Siegen

|:| Ja
|:| Nein
[] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
|:| Ja

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Verinderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

Im Auftrag

gez.
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Dr. Andreas Matzner
Abteilungsleitung

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift gliltig.
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Der Biirgermeister VL 995/2022
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 5 Siegen, 27.07.2022

Bereich: Soziale Dienste

Bearbeitet von:  Georg Ritter

Beratungsfolge: [ x| 6ffentlich [ | nichtsffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Kurzbezeichnung:

Vergabe der Jugendgerichtshilfe

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss beschlief3t die sogenannte andere Aufgabe der Jugendhilfe gem.
§ 2 Abs. 3 Nr. 6. SGB VIII Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52 SGB
VIII) einem Trager der freien Jugendhilfe zu ibertragen.

Sachverhalt / Begriindung:

Die Universitatsstadt Siegen beabsichtigt, die gesetzliche Aufgabe ,Mitwirkung im Verfahren
nach dem Jugendgerichtsgesetz” gem. § 52 Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) an einen aner-
kannten Trager der freien Jugendhilfe zu vergeben und ihm diese Aufgabe zur Ausfiihrung
Ubertragen.

Im Sinne des Gesetzes (§ 4 SGB VIII) soll die 6ffentliche Jugendhilfe mit der freien Jugendhilfe
zum Wohl junger Menschen und ihrer Familien partnerschaftlich zusammenarbeiten. Sie hat
dabei die Selbstandigkeit der freien Jugendhilfe in Zielsetzung und Durchfihrung ihrer Auf-
gaben sowie in der Gestaltung ihrer Organisationsstruktur zu achten.

Dabei konnen die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe anerkannte Trager der freien Jugend-
hilfe an der Durchfiihrung ihrer Aufgaben nach den §§ 42, 42a, 43, 50 bis 52a und 53 Absatz
2 bis 4 beteiligen oder ihnen diese Aufgaben zur Ausfiihrung tbertragen. Die Trager der 6f-
fentlichen Jugendhilfe bleiben fiir die Erfillung der Aufgaben verantwortlich (§ 76 SGB VIII).

Flir den Arbeitsbereich Jugendgerichtshilfe (JGH) hat die Fa. INSO im Rahmen der von ihr
durchgefiihrten Organisationsuntersuchung einen Stellenbedarf von 2,5 Vollzeitdquivalenten
errechnet. Die entsprechenden Ergebnisse wurden in der Sitzung des JHA am 04.03.2021
(Vorlage 226/2021) vorgestellt. Mit dem Renteneintritt einer Mitarbeiterin der JGH zum
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01.07.2022 ist dieser Stellenanteil nun erreicht. Spatestens zu diesem Zeitpunkt ist nunmehr
ein Personalvolumen erreicht, das eine qualitativ an den beschriebenen Prozessen orientier-
te Arbeit nur noch schwerlich sicherstellen kann. Durch (ibliche Abwesenheitszeiten allein
infolge von Urlaub, Fort- und Weiterbildung und Krankheit kann im besten Falle gerade noch
eine Vertretung gewahrleistet werden. Flir einen gewlinschten Austausch mit Fachkollegen
zur Fallberatung/-bewertung oder auch zur Diskussion und Beratung von Entwicklungen,
Gesetzesanderungen, Handlungsbedarfen u.A. ist das Personalvolumen nicht mehr ausrei-
chend.

Von daher soll diese Tatigkeit mit dem entsprechenden Personalvolumen an einen Trager
der freien Jugendhilfe vergeben werden, der aufgrund seiner eigenen Tatigkeiten im Rah-
men der Arbeit mit straffallig gewordenen Jugendlichen in der Lage ist, fachlich die Aufgabe
der Mitwirkung im Verfahren nach dem JGG (Jugendgerichtshilfe) zu ibernehmen und das
fiir diese Aufgabe einzusetzende Personal in seine Teamstruktur einzubinden und zu entwi-
ckeln. Damit soll sichergestellt werden, dass diese Aufgabe, den definierten fachlichen Stan-
dards entsprechend umgesetzt werden kann und die dafiir einzusetzenden Fachkrafte die
notwendige organisatorische Einbindung und den fachlichen Austausch in einem arbeitsfahi-
gen Team haben, ohne bei liblichen Abwesenheitszeiten in Note zu geraten.

Damit soll der Umsetzung der wichtigen Aufgabe der Jugendhilfe im Strafverfahren eine po-
sitive kollegiale und fachliche Perspektive eroffnet werden.

Der auszuwahlende Trager muss im Rahmen des Vergabeverfahrens seine Expertise im Be-
reich der Arbeit mit straffallig gewordenen Jugendlichen ausfiihrlich darlegen. Dabei wird
eine mehrjahrige professionelle und konzeptbasierte Arbeit, die die Kenntnis und Besonder-
heit der sozialen Gegebenheiten der Stadt Siegen und mit dem Personenkreis darlegt, vor-
ausgesetzt. Erwartet wird daneben eine langjahrige Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
dem Jugendstrafgericht.

Flr die Durchfliihrung der Leistungen hat er eine zentrale Anlauf- und Beratungsstelle, die fir
die jungen Menschen mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar ist, im Stadtgebiet
Siegen einzurichten und zu unterhalten.

Fir die Durchfiihrung der Aufgabe ist ein an den gesetzlichen Aufgaben, an definierten fach-
lichen Standards und an den vorliegenden Prozessbeschreibungen orientiertes Gesamtkon-
zept vorzulegen. Daneben wird ein Personalkonzept erwartet, in dem die Einarbeitung der
Mitarbeitenden, die organisatorische Einbindung, die Teamentwicklung sowie Mdoglichkeiten
der Fortbildung und Supervision darzustellen ist.

Die Leistungsverpflichtung soll zum 01.01.2023 beginnen und tUber den maximal moglichen
Vergabezeitraum von 5 Jahren laufen.

Die bisherigen Mitarbeitenden in der Jugendgerichtshilfe konnen in anderen Arbeitsberei-
chen des GB 5 eingesetzt werden. Hier bieten sich aufgrund von Renteneintritten, Stellen-
mehrbedarf und Fluktuation verschiedene Moglichkeiten, die im Rahmen der Personalpla-
nung und der personlichen Weiterentwicklung erarbeitet und festgelegt werden kénnen.
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Finanzielle Auswirkungen [X ja ] nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MalRnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kdmmerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
|:| ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
[] im Finanzplan [] im Ergebnisplan [] Nein [1 Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode
Sachkonto

Klimaschutz

Klimarelevanz

] Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
[] prufbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhohung

Ubereinstimmung mit dem Zielen
bzw. dem Zielkonzept der Stadt Siegen

] Ja
|:| Nein

[] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

] Nein
|:| Ja

Erlauterung Klimarelevanz

Begriindung (Veranderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

Im Auftrag
gez.

Georg Ritter

Abteilungsleiter 5/3

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift gliltig.
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UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 1031/2022
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 5 Siegen, 25.08.2022

Bereich: Sozial-, Jugendhilfe- und Bildungsplanung

Bearbeitet von:  Carsten Hermann

Beratungsfolge: [ x| 6ffentlich [ | nichtsffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Kurzbezeichnung:

ESF Plus-Bundesprogramm ,,JUGEND STARKEN: Briicken in die Eigenstindigkeit*

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss des Rates der Universitatsstadt Siegen begriiSt die Fortsetzung der
Jugendsozialarbeit bzw. die Umsetzung durch das Katholische Jugendwerk Forderband
Siegen-Wittgenstein e.V. und beschlieRt die finanzielle Forderung der Jugendsozialarbeit im
Rahmen des ESF-Modellprojektes JUGEND STARKEN - Briicken in die Eigenstandigkeit fiir den
Zeitraum August 2022 bis Dezember 2027 vorbehaltlich der Bewilligung der beantragten
Fordermittel und der Rechtskraft der jeweiligen stadtischen Haushaltssatzung gemal dieser
Vorlage.

Sachverhalt / Begriindung:

Auf Basis des Kinder- und Jugendforderungsplanes 2020 - 2025 fiihrt die Universitatsstadt
Siegen verschiedene Projekte der Jugendsozialarbeit in Kooperation mit dem Kath. Jugend-
werk Forderband Siegen-Wittgenstein e. V. durch. Zuletzt wurden in einem &dhnlichen ESF-
Forderprogramm die Projekte Kompetenzagentur, die 2. Chance und JUST (Jugend und
Streetwork) umgesetzt.

Im Februar 2022 gab die Universitatsstadt Siegen erfolgreich ein Interessensbekundungsver-
fahren fiir das neue bundesweite ESF Plus-Férderprogramm ,,JUGEND STARKEN — Briicken in
die Eigenstandigkeit” ab. Ziel ist die Forderung etablierter Projekte der Jugendsozialarbeit
mit den angepassten Forderschwerpunkten der ESF-Forderrichtlinie des Ministeriums fir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom 13. Mai 2022 zu verbinden.
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Das Bundesprogramm ,,JUGEND STARKEN: Briicken in die Eigenstandigkeit (JUST BEst)“ rich-
tet sich an junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 26 Jahren, die Unterstlitzung
bendtigen, weil sie zu einer eigenstiandigen Lebensfiihrung noch nicht in der Lage sind
und/oder von Wohnungslosigkeit bedroht oder betroffen sind. Dazu bieten die bekannten
Projekte der Jugendsozialarbeit eine Ausgangsbasis, die in einer neuen Forderphase zu ei-
nem Gesamtprojekt zusammengefasst werden. Bisherige MalRnahmen aus dem Projekt ,,2.
Chance” entfallen fir die Universitatsstadt Siegen.

Das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend unterscheidet in der For-
derung in starker entwickelte Regionen (dazu zédhlen die alten Bundeslander mit den Regio-
nen Berlin und Leipzig) und in Ubergangsregionen (dazu gehoren die neuen Bundeslinder
mit den Regionen Liineburg und Trier). In Siegen fiihrt dies zu einem Forderanteil von bis zu
40 %. Dieser Foérderanteil lag im vorherigen Programm ,,JUGEND STARKEN im Quartier” noch
bei 50%.

Die Umsetzung des Forderprogramms erfolgt in der Universitatsstadt Siegen praktisch liber
die Angebote der Jugendsozialarbeit.

Ferner passt das neue Férderprogramm ,JUST Best” als Teil einer langfristig angelegten Stra-
tegie der qualifizierten Jugendsozialarbeit. Dabei werden Erfahrungen der vergangenen For-
derphasen weiterentwickelt, mit dem Ziel Kooperationen zu relevanten Akteuren der Ju-
gendhilfe zu verstetigen sowie den Rechtskreis Ubergreifend tatigen Arbeitskreis zu erwei-
tern, mit dem Ziel konkrete Ideen und MaBnahmen zu entwickeln, die zur Umsetzung des
Vorhabens notwendig sind. Ein Instrument soll dabei die Qualitatsentwicklung nach § 79a
SGB VIl darstellen.

Nach Abfrage der Interessenlage (03.12.2021) bei freien Tragern der Jugendhilfe an der
Durchfiihrung dieser MaRBnahmen in Kooperation mit der Universitatsstadt Siegen, wurde
mit dem Katholischen Jugendwerk Forderband e. V. eine Kooperation im Rahmen des Mo-
dellprogramms , JUST Best” beschlossen.

Bisher konnte aus dem Forderprogramm und den Haushaltsmitteln der Universitatsstadt
Siegen ein Stellenumfang von etwa 1,5 VzA refinanziert werden. Nach erfolgreichen Gespra-
chen mit dem freien Trager der Jugendhilfe, dem Kath. Jugendwerk Forderband Siegen-
Wittgenstein e. V. ist dieser Stellenumfang im Férderprogramm ,JUST Best” unverandert.

GemadR der Forderrichtlinie werden die umgesetzten methodischen Bausteine von einer
kommunalen Koordinierungsstelle koordiniert und gesteuert. lhr obliegt die Steuerungs- und
Koordinierungsverantwortung fiir die im Rahmen des Modellprogramms durchgefiihrten
Projekte. Die Koordinierungsstelle begleitet in jedem Fall die Umsetzung, fihrt gemeinsam
mit den Projekttragern eine Erfolgskontrolle durch und ist fiir die ordnungsgemafe Durch-
fihrung des gesamten Vorhabens verantwortlich. Sowohl auf strategischer als auch auf ope-
rativer Ebene arbeitet die kommunale Koordinierungsstelle eng mit weiteren Akteuren der
Ubergangsgestaltung, auch denen anderer Rechtskreise zusammen, um eine méglichst koha-
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rente Forderung aller Zielgruppen zu erreichen. Die Universitatsstadt Siegen will weiterhin
Uber ihre Beteiligung an ,JUST Best” darauf abzielen, Kooperationen mit allen relevanten
Akteuren zu verstetigen und die begonnene Vernetzung der bestehenden Angebote in der
Region (Jugendsozialarbeit, Jugendberufsagentur, Schulen, Jobcenter, Agentur fir Arbeit,
JMD, Quartiersmanagement etc.) systematisch voranzutreiben.

Die Universitatsstadt Siegen richtet, wie in den ESF-Forderrichtlinien vorgesehen, verbindlich
fir den gesamten Forderzeitraum eine Koordinierungsstelle (0,5 Stellenanteil) fiir dieses
Modellprogramm "JUGEND STARKEN - Briicken in die Eigenstandigkeit" ein. Die Kosten die-
ser Koordinierungsstelle werden als Eigenanteil in Form der Personalgestellung in die Finan-
zierung der MalRnahme eingebracht.

Voraussetzung fiur die Forderung aus diesem Programm ist u. a., dass die Gesamtfinanzie-
rung sichergestellt sein muss. Zuwendungen dirfen nur fiir solche Projekte bewilligt werden,
die noch nicht begonnen worden sind.

Gesamtkosten fur den Forderzeitraum 01.08.2022 bis 31.12.2027:

2022 2023 2024 2025 2026 2027]insgesamt

Personalkosten
Koordinierungsstelle
Universitatsstadt Siegen
inkl. Restkostenpauschale
19.138,82 €| 45.97594 €| 45.97594€| 45.975,94 €| 45.975,94€| 45.975,94 €| 249.018,52 €

Personalkosten
Foérderband inkl.

Restkostenpauschale 50.183,73 €| 120.553,08 €| 120.553,08 €| 120.553,08 €| 120.553,08 € 120.553,08 € 652.949,13 €
Gesamtkosten im
Forderzeitraum 69.322,55 €| 166.529,02 €| 166.529,02 €| 166.529,02 €| 166.529,02 € 166.529,02 € 901.967,65 €

finanziert durch:

ESF Mittel (max. 40% 360.781,07 €
Eigenanteil Stadt Siegen 541.186,58 €
Personalkosten Koordinierungsstelle 249.018,52 €
Eigenanteil Geldmittel 292.168,06 €
Gesamtkosten im Forderzeitraum 901.967,65 €

Die ESF-Mittel sind in voller Hohe an den Teilprojektpartner Kath. Jugendwerk Férderband
Siegen-Wittgenstein e. V. weiterzuleiten, um dessen Personalkosten von 652.949,13 € teil-
weise abzudecken. Den Differenzbetrag von 292.168,06 € muss die Universitatsstadt Siegen
in Form der Kommunalmittel dem Teilprojektpartner zur Verfligung stellen.

Der Eigenanteil der Universitatsstadt Siegen i. H. v. 541.186,58 € setzt sich zusammen aus
der Personalgestellung fir die Koordinierungsstelle i. H v. 249.018,52 € und kommunaler
Mittel/Geldleistung i. H. v. 292.168,06 €. Durch die Veranderung der Férdermodalitdten im
ESF-Plus-Bundesprogramm (Foérderanteil von bis zu 40% statt bis zu 50 % wie zuvor bei JU-
GEND STARKEN im Quartier) erhéht sich die kommunale Geldleistung jihrlich um etwas
mehr als € 20.000 im Vergleich zum vorherigen ESF-Programm.
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Der Eingang des Bewilligungsbescheides muss abgewartet werden. Ein vorzeitiger Mal3nah-
mebeginn wurde zum 01.08.2022 beantragt und zwischenzeitlich bewilligt.

Finanzielle Auswirkungen [Jja X nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MalRnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kammerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
X ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
[] im Finanzplan X] im Ergebnisplan [] Nein [1 Ja, mit Kostentrager/

2022 - 2027

Investitionscode

A060301003/A060301900

Sachkonto
5318800

Klimaschutz

Klimarelevanz

|:| Nein

|:| Ja, positiv
|:| Ja, negativ
L]

Prifbedarf

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion
[] geringe Reduktion
[] geringe Erhéhung
[] erhebliche Erhéhung

Ubereinstimmung mit dem Zielen
bzw. dem Zielkonzept der Stadt Siegen

|:| Ja
|:| Nein

[] unbekannt

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
|:| Ja

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Verinderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

Im Auftrag

gez.
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Andree Schmidt
Dezernent

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift gliltig.



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 1032/2022
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 5 Siegen, 23.08.2022

Bereich: Sozial-, Jugendhilfe- und Bildungsplanung

Bearbeitet von:  Dr. Andreas Matzner

Beratungsfolge: [ x| 6ffentlich [ | nichtsffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Kurzbezeichnung:

Aktionsprogramm ,,Aufholen nach Corona fiir Kinder und Jugendliche” 2022

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen beschlielt die Verteilung der verblei-
benden Fordermittel aus dem Aktionsprogramm , Aufholen nach Corona fiir Kinder und Ju-
gendliche” fur das Forderjahr 2022 und beauftragt die Verwaltung, eingehende Antrage nach
den bekannten Kriterien zu bewilligen, um kurzfristige Umsetzungen von Projekten zu er-
moglichen.

Sachverhalt / Begriindung:

Mit den Vorlagen 739, 825 und 963/2022 hat der Jugendhilfeausschuss die komplette Vertei-
lung der im Forderjahr 2022 zur Verfligung stehenden Fordergelder aus dem Aktionspro-
gramm ,, Aufholen nach Corona fiir Kinder und Jugendliche” beschlossen. Im Forderjahr 2022
wurden anschlieBend Projekte in Hohe von insgesamt 364.136,75 € bewilligt, anstatt der
vorhandenen Mittel in Hohe von 353.682,22 €. Dies war moglich, da nicht verbrauchte For-
dergelder aus dem Jahr 2021 in das Jahr 2022 (bertragen werden konnten.

Corona-bedingt konnten im Jahr 2021 einige Projekte nicht durchgefiihrt werden. Nach er-
folgter Verwendungsnachweispriifung wurden daher insgesamt 71.083,64 € in das Forder-
jahr 2022 (bertragen, von welchen die oben beschriebene Differenz in H6he von
10.454,53 € abzuziehen ist. Fur das laufende Forderjahr verbleiben damit aktuell Fordermit-
tel in Hohe von 60.629,11 €, welche nicht libertragbar und zusatzlich zu den bereits bewillig-
ten Projekten vorhanden sind.

Durch Verzogerungen beim Ausbau des neu entstehenden Stadtteilzentrums Lindenberg
steht es darliber hinaus zum aktuellen Zeitpunkt in Frage, ob die hierfiir vorgesehenen und
beschlossenen 90.000,00 € vollumfanglich benétigt werden (siehe Vorlage Nr. 520/2021 und
739/2022).
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Vorbehaltlich des Beschlusses des Jugendhilfeausschusses werden in KW 34 daher freie Tra-
ger und Wohlfahrtsverbande in Siegen mit dem bereits bekannten Verfahren angeschrieben
und lber die Moglichkeit weiterer Projektférderungen im Jahr 2022 informiert.

Finanzielle Auswirkungen [Jja X nein

Gesamtkosten jahrliche Folgekosten | Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MalRnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kammerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.

X ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.

Veranschlagung

[] im Finanzplan X] im Ergebnisplan [] Nein X Ja, mit Kostentrager/

Investitionscode
2022 353.681,22 €
Sachkonto
Klimaschutz
Klimarelevanz Veranderungen CO,- Ubereinstimmung mit dem Zielen Bestehen alternative Hand-
Emissionen bzw. dem Zielkonzept der Stadt Siegen | lungsoptionen?

[] Nein [] erhebliche Reduktion | [[] Ja [C] Nein

[] Ja, positiv [] geringe Reduktion [] Nein ] Ja

[] Ja, negativ [] geringe Erhéhung [] unbekannt

[] prifoedarf [] erhebliche Erhéhung

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Veridnderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

Im Auftrag

gez.
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Andree Schmidt
Dezernent

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift gliltig.



UNIVERSITATSSTADT SIEGEN Vorlage Nr.

Der Biirgermeister VL 1036/2022
VERWALTUNGSVORLAGE

Geschaftsbereich: 5 Siegen, 24.08.2022

Bereich: 5/2-1 - Kinder- und Jugendférderung

Bearbeitet von:  Anne Schwarzpaul

Beratungsfolge: [ x| 6ffentlich [ | nichtsffentlich

Jugendhilfeausschuss 08.09.2022

Kurzbezeichnung:

Anerkennung des Stadtjugendring Siegen e.V. als sonstiger Trager der freien Jugendhilfe

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss der Universitatsstadt Siegen beschlieRt die Anerkennung des
Stadtjugendring Siegen e.V. als ,,sonstigen Trager der freien Jugendhilfe®.

Sachverhalt / Begriindung:

Die oberste Landesjugendbehodrde unterscheidet bei den Grundsdtzen zur Anerkennung
nach § 75 SGB VIII zwei Gruppierungen:

. Jugendgruppen und Jugendverbande
. Sonstige Trager der freien Jugendhilfe

Der Stadtjugendring Siegen e.V. ist der Zusammenschluss der nach § 75 SGB VIII anerkann-
ten Jugendgruppen und Jugendverbdnde im Stadtgebiet Siegen. Als freiwillige Arbeitsge-
meinschaft vertritt er die gemeinsamen Interessen der Siegener Jugendverbande.

In Betrachtung der nachfolgend aufgefiihrten Aufgaben und Wirkungsbereiche des Stadtju-
gendring Siegen e.V. wird vorgeschlagen, den Verein als sonstigen freien Trager der Jugend-
hilfe nach § 75 SGB VIIlI anzuerkennen.

Ausziige aus den Grundsatzen fir die Anerkennung von Tragern der freien Jugendhilfe nach
§ 75 SGB VIII der Arbeitsgemeinschaft der Obersten Landesjugendbehérden:

Das SGB VIII hat bewusst auf eine Definition des Begriffs ,Trager der freien Jugendhilfe” ver-
zichtet, um die Vielfalt der Erscheinungsformen der freien Jugendhilfe nicht unnotigerweise
zu beschranken. Als Trager der freien Jugendhilfe sind demnach alle Rechtssubjekte anzuse-
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hen, die Leistungen der Jugendhilfe erbringen, soweit sie nicht Trager der 6ffentlichen Ju-
gendhilfe sind oder sonst als offentliche Kérperschaften Aufgaben der 6ffentlichen Jugend-
hilfe wahrnehmen (z.B. §§ 82, 85 Abs.5, 69 Abs.5 SGB VIII).

Neben den im Gesetz ausdriicklich genannten Kategorien von Tragern der freien Jugendhilfe,
namlich den Verbanden der freien Jugendhilfe und den Kirchen und Religionsgemeinschaf-
ten des offentlichen Rechts (§ 75 Abs. 3 SGB VIII) sowie den Verbanden, Gruppen und Initia-
tiven der Jugend (§8§ 11 Abs. 2 Satz 1, 12 SGB VIII) kénnen daher auch andere Gruppen und
juristische Personen (wie z.B. der eingetragene Verein, die Gesellschaft mit beschrankter
Haftung oder eine Stiftung) sowie Personenvereinigungen (wie der nicht eingetragene Ver-
ein oder die Gesellschaft birgerlichen Rechts) Trager der freien Jugendhilfe sein.

Die Voraussetzungen fir die Anerkennung sind in § 75 Abs. 1 SGB VIl festgelegt:

§ 75 Absatz 1 SGB ViiI

(1) Als Tréger der freien Jugendhilfe kénnen juristische Personen und Personenvereinigungen

anerkannt werden, wenn sie

1. auf dem Gebiet der Jugendhilfe im Sinne des § 1 tétig sind,

2. gemeinnlitzige Ziele verfolgen,

3. auf Grund der fachlichen und personellen Voraussetzungen erwarten lassen, dass sie ei-
nen nicht unwesentlichen Beitrag zur Erfiillung der Aufgaben der Jugendhilfe zu leisten
imstande sind und

4. die Gewdbhr fiir eine den Zielen des Grundgesetzes férderliche Arbeit bieten.

Zu § 75 Abs. 1, Satz 1:

Der eingetragene Verein Stadtjugendring Siegen ist in folgenden Bereichen auf dem Gebiet

der Jugendhilfe tatig:

- Wahrnehmung und Vertretung der Interessen junger Menschen als Arbeitsgemeinschaft

- Begleitung des Jugendparlaments der Universitatsstadt Siegen seit 2011 (Ratsbeschluss
vom 19.10.2011: Einrichtung einer Fachkraftstelle beim Stadtjugendring Siegen e.V. zur
Begleitung des Schiler- und Jugendparlaments der Stadt Siegen, vgl. VL 899/2011)

- Tragerschaft der Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung Blue Box Siegen (Ratsbeschluss
vom 18.06.2003: Ubertragung der Tragerschaft der Kinder- und Jugendeinrichtung
,Bertramsplatz” auf den Stadtjugendring Siegen e.V., vgl. VL 2638/2003)

- Durchfiihrung von MaBnahmen und Veranstaltungen im Rahmen der Jugendkulturarbeit

- Planung von Projekten und Bildungsangeboten fiir Kinder- und Jugendliche, verstarkt in
den Bereichen Partizipation, Demokratie, Internationales und interkulturelle Arbeit (z.B.
Jugendbegegnung mit Astrachan seit 2003)

- Forderung der verbandlichen Jugendarbeit auf der Grundlage der Vertrage mit der Stadt
Siegen und der jeweils glltigen Richtlinien seit dem 01.01.1999

- Schulung von Mitarbeitenden in der Kinder- und Jugendarbeit (z.B. Juleica-Schulungen)

Zu § 75 Abs. 1, Satz 2:

Der Stadtjugendring Siegen e.V. ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke. Der Verein verfolgt in diesem Sinne gemeinnitzige Ziele (vgl. Satzung).
Im Jahr 1997 wurde der Stadtjugendring Siegen e.V. ins Vereinsregister des Amtsgerichtes
Siegen eingetragen (vgl. Anlage) und verfolgt laut Freistellungsbescheid des Finanzamtes
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Siegen ,,...im Sinne der §§ 51 ff. AO ausschlieBlich und unmittelbar folgende gemeinnitzige
Zwecke: Férderung der Jugendhilfe (§ 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 AO).“

Zu § 75 Abs. 1, Satz 3:

Der Stadtjugendring Siegen e.V. setzt ein breites Angebot der Kinder- und Jugendarbeit um
und leistet durch die Tatigkeit der ehrenamtlichen Mitarbeitenden und den hauptberuflich
eingesetzten Fachkraften einen nicht unwesentlichen Beitrag zur Erflillung der Aufgaben der
Jugendhilfe im Stadtgebiet Siegen.

Zu § 75 Abs. 1, Satz 4:

Die Satzung bietet Gewahr fir eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit. Der
Verein hat zudem durch seine langjahrige erfolgreiche Tatigkeit auf dem Gebiet der Jugend-
hilfe eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit unter Beweis gestellt.

Der Gesetzgeber hat in § 75 Abs. 2 SGB VIl einen Anspruch auf Anerkennung formuliert:
(2) Einen Anspruch auf Anerkennung als Trdger der freien Jugendhilfe hat unter den Voraus-
setzungen des Absatzes 1, wer auf dem Gebiet der Jugendhilfe mindestens drei Jahre tdtig
gewesen ist.

Der Stadtjugendring Siegen e.V. ist bereits seit mehr als 10 Jahren unter den Voraussetzun-
gen des § 75 Absatz 1 im Bereich der freien Jugendhilfe tatig und hat auf dieser Grundlage
einen Anspruch auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe.

Zusammenfassend lasst sich konstatieren, dass der Stadtjugendring Siegen e.V. aus Sicht der
Verwaltung die erforderlichen gesetzlichen Kriterien nach § 75 Abs. 1 SGB VIl vollstandig
erflllt und einen Anspruch auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe besteht.

Finanzielle Auswirkungen [ ]ja X nein
Gesamtkosten jahrliche Folgekosten [ Finanzierung Finanzierung Abstimmung
der MaBnahme Eigenanteil objektbezogene mit dem Kdmmerer
Einzahlungen [] ist erfolgt.
|:| ist nicht erforderlich,
da Haushaltsmittel
im Haushaltsjahr zur
Verfligung stehen.
Veranschlagung
] im Finanzplan ] im Ergebnisplan ] Nein ] Ja, mit Kostentrager/
Investitionscode
Sachkonto

Klimaschutz

Klimarelevanz

|Z| Nein

Veranderungen CO,-
Emissionen

[] erhebliche Reduktion

Ubereinstimmung mit dem Zielen
bzw. dem Zielkonzept der Stadt Siegen

|:|Ja

Bestehen alternative Hand-
lungsoptionen?

|:| Nein
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[] Ja, positiv [] geringe Reduktion [] Nein ] Ja
[] Ja, negativ [] geringe Erhéhung [] unbekannt
[] prifbedarf [] erhebliche Erhéhung

Erlduterung Klimarelevanz

Begriindung (Verdnderung / Ubereinstimmung / Handlungsoptionen)

Im Auftrag
gez.

Dr. Andreas Matzner
Abteilungsleitung

Die Verwaltungsvorlage wurde im Rahmen eines Workflows durch die beteiligten Adressaten
digital verifiziert und weitergegeben und ist ohne Unterschrift gliltig.



Stadtjugendring Siegen e.V.

Arbeitsgemeinschaft Siegener Jugendgruppen und Verbande

Geschaftsstelle:
Rathaus Weidenau Zimmer 125
Weidenauer Stralle 211 — 213, 57076 Siegen

Geschiftsfiihrung:

Stadtjugendring Siegen e.V., Postfach 21 06 09, 57030 Siegen Wolfgang Scholimeyer Tel. 0271/404-2221
w.schollmeyer@siegen.de FAX: 0271/404 36 2221
Verwaltungsfachkraft:

. Manuela Krafft Tel. 0271/404-2220

Jugendamt der Stadt Siegen m krafft@siegen de FAX: 0271/404 36 2220

z.Hd. Frau Schwarzpaul Pid. Fachkraft:
Partizipation/Jugendparlament/Bildungslandschaften
Rikka Lesch Tel. 0271/404-2113

rlesch@siegen.de

Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung ,,BlueBox-Siegen*
Leiter: Ralf Schumann Tel. 0271/2342968
Stellv. Leiter: Frank Kimpel info@bluebox-siegen.de

Antrag/Recherche Anerkennung Stadtjugendring Siegen e.V. nach 75 SGB VIlI

Sehr geehrte Frau Schwarzpaul,

im Rahmen einer Uberpriifung unser bestehenden Vertrage etc., haben wir die fir uns
notwendigen Unterlagen gesichtet und in diesem Zusammenhang keine Unterlagen Uber
die Anerkennung nach § 9 Jugendwohlfahrtsgesetz oder 75 SGB VIII des Stadtjugendrings
Siegen e.V. gefunden.

In der Satzung aus dem Jahr 1977 des Stadtjugendring Siegen e. V. steht lediglich in ,§ 1
Aufgaben des Stadtjugendring Siegen Absatz 7., mit anderen Tragern der Jugendhilfe und
Organisationen ... zusammenzuarbeiten®.

Weitere Unterlagen, um eine mogliche Anerkennung zwischen 1961 und 1977 zu
bestatigen, liegen uns nicht vor. Wir wirden daher hiermit die Anerkennung nach 75 SGB
VIl beantragen.

Der Stadtjugendring Siegen e. V. ist mindestens seit 1977 im Bereich der Jugendhilfe tatig.
Schon in der Satzung von 1977 stand unter § 1 unter den Aufgaben des Stadtjugendrings
Abs. 9: beizutragen, junge Menschen zum kritischen Handeln und Denken zu befahigen
und ihre Bemuhungen zur Demokratisierung aller gesellschaftlichen Bereiche zu férdern,
z.B. durch Forderung des sozialen und demokratischen Verhaltens, der politischen Bildung,
der Aus- und Weiterbildung, der Entfaltung kultureller Interessen und den Jugendlichen zu
befahigen, zu einem mundigen und verantwortungsbewussten Blrger unseres Staates zu
werden.”

1997 ist der Stadtjugendring Siegen e.V. ins Vereinsregister des Amtsgerichtes Siegen
eingetragen worden. Der Stadtjugendring Siegen e.V. fuhrt seit 2003 eine
Jugendbegegnung mit Astrachan durch, ist seit 2004 Trager der Kinder- und

parkasse Siegen I' Geschiftsfiihrender Vorstand:

BLZ 460 500 01
Konto-Nr. 1 111 665 DIUEDDX] '! Stellv. Vorsitzende: Jutta Miihinikel,
IBAN: DE57 4605 0001 0001 1116 65 e rattogeniing Hogon e " ¥

k' Volker Peterek, Verena Reinsch
SWIFT-BIC: WELADED1SIE .

GEND RLAMENT

www.stadtjugendring.org www.bluebox-siegen.de www.astrachan.de
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Stadtjugendring Siegen e.\V. - 2 -10.08.2022

Jugendeinrichtung BlueBox und ist seit 2011 fir die Begleitung des Jugendparlaments
zustandig.

Wir wlrden sie daher bitten, den Vorgang zu prifen und ansonsten dies als den Antrag zur
Anerkennung zu betrachten.

Mit freundlichen GrufRen

// ~ 74
S 2 e esp
Wolfgang Schollmeyer

Geschaftsfuhrer
Anlage:
X Satzung
X giiltiger / aktueller Auszug aus dem Vereinsregister
X letzter / aktueller Freistellungsbescheid des zustindigen Finanzamtes /
Bescheinigung des Finanzamtes iiber die Gemeinniitzigkeit nach der AO
X Praventions- und Schutzkonzept des Trigers, u.a. Selbstverpflichtungserkldrungen und/oder

Vereinbarungen mit dem Jugendamt zur Wahrnehmung des Schutzauftrags bei
Kindeswohlgefihrdung nach §8a SGB VIII und zur Sicherstellung von personlich geeignetem
Personal nach § 72a SGB VIII



.Sat‘zung ‘

B o e

‘Stadtjuge_hdring SiegeneV. :
Satzung

des STADTJUGENDRINGS SIEGEN e.V.
- Arbeitsgemeinschaft der Jugendgruppen und -verbande

hoN

Vorspruch

Im Bereich des Stadtjugendamtes Siegen tatige Jugéndgruppen und

-verbande (nachstehend Mitglieder genannt) haben sich zu einer freiwilligen
Arbeitsgemeinschaft unter dem Namen Stadtjugendring Siegen e.V., Arbeitsgemeinschaft
der Jugendgruppen und -verbande, zusammengeschlossen, um gememsame Interessen zu

fordemn.

Der Stadtjugendring Siegen e.V. und seine Mitglieder sind aufgerufen, in ' y
verantwortungsbewufstem Handeln ihren Beitrag zur Fortentwicklung der Demokratle in

‘unserem Lande in Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit zu leisten.

Sie bekennen sich zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes und zur Landesverfassung. ‘

Der Stadtjugendring Siegen e.V. hélt es im Rahmen der verfassungsgemaien Ordnung far
seine Pflicht, schépferisch und gestaltend am Fortschritt unserer Gesellschaft mitzuarbeiten
und kritisch Stellung, zu allen die Gegenwart und die Zukunft betreffenden Fragen, zu -
nehmen. Das bezieht sich auf alle Bereiche menschlichen Zusammenseins, in denen
Jugendliche mitwirken bzw. von denen sie betroffen sind.-

Der Stadtjugendring Siegen e.V. beeintréchtigt nicht die Selbsténdlgkelt
Eigenart und Unabhéngigkeit seiner Mltgheder

§'1 (Name, Sitz, Rechtsform, Geschiftsjahr)

Der Verein fihrt den. Namen Stadtjugendring Siegen e.V. (nachstehend Stadtjugendrmg oder.
Verein genannt)

Der Verein hat seinen Sitz in Slegen

Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichtes Slegen eingetragen.

Das Geschaftsjahr des Verelns ist |dent|sch mit dem HaushaltSjahr der

Stadt Siegen. . : ‘

' § 2 (Zweck des Vereins)

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gememhutzuge Zwecke im
Sinne des Abschnittes steuerbegunstigte Zwecke in der jeweils gtitigen
Fassung der Abgabenordnung.

Der satzungsgemél&e Zweck wird insbesondere erfuillt durch:

Die Forderung der Jugendhilfe und Jugendpflege, wie die

Wahrnehmung der Interessen junger Menschen -

Vertretung und Forderung der sozialen, politischen und kulturellen Rechte der Jugend
Tragerschaft von Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen .
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Durchfuhrung von Veranstaltungen im Rahmen der Jugendkulturarbeit

Einflussnahme in Fragen der Jugendpolitik, des Jugendrechts und der Jugendhilfeplanung
Durchﬂ]hrung von Ma3nahmen und Bildungsangeboten fur Kinder und Jugendliche, verstarkt
in den Bereichen Parﬂzupatlon Demokratie, Internatlonales und mterkulturelle Arbeit.

Die Fbrderung der Kinder- und Jugendarbelt in Jugendgruppen und -verb&nden in der Stadt
Siegen, wie die

Vertretung der Interessen und Rechte der Jugendarbelt in freler Tragerschaft

gegeniber Offentlichkeit, Rat und seinen Ausschissen, der Politik und der Verwaltung
Erfahrungsaustausch, Verstandigung und Zusammenarbeit zwischen den Jugendgruppen und

. -verbanden

Durchfiihrung und Koordlnatlon gemelnsamer Pro;ekte und Ma3pahmen im Rahmen der
Jugendarbeit,

Aufgrund gemeinsamer Vereinbarungen mit den Mitgliedern Benennung von
Vertreterinnen/Vertretern fur den Jugendhilfeausschuss und evil. andere kommunale und
sonstige Gremien

Unterstttzung der Jugendarbeit auf der Grundlage der Vertrége mit der Stadt Slegen und der
jeweilig glitigen Rahmenbedingungen .
Férderung, Schulung der Mitarbeiterinnen und Mltarbelter in der Kinder- und Jugendarbeit.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mlttel des Vereins dirfen nur for die satzungsgemaﬁen Zwecke verwendet werden.

Es darf keine Person durch Ausgaben dle dem Zweck der KOrperschaft fremd sind, oder
durch unverhéltnismaig hohe Vergutungen begunstigt werden.

§ 3 (Mitgliedschaft)
Voraussetzungen fir die Mitgliedschaff im Stadtjugendring sind‘:

Anerkennung der im Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland verankerten Grundrechte;
Jugendpflegerische und jugendpolitische Betétigung, sowie die Bereitschaft zur Mitarbeit an
der Erflllung der Aufgaben nach § 2 (dieser Satzung);

Eine Mltglledsstérke von 15 Mitgliedern im Alter von 6 - 27 Jahren; ~
Die Anerkennung nach § 75 KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz) durch die Stadt Siegen e

. Die Anerkennung der Satzung und Geschéftsordnung des Stadtjugendrings Siegen e.V.

Mitglieder, die einem Erwachsenenverband angehdren, mUssen eine umfassende
Jugendarbelt nach elgener Ordnung betreiben;

Antragsteller kénnen nicht Mitglied werden, wenn sie durch einen Dach-
verband im Stédtjugendring Siegen e.V. vertreten werden. . “

‘ Die Vollvérsammlung entscheidet tber die Aufnahme von Mitgliedern.

§ 4 (Kooptierte Mitglieder)

Y

In Siegen organisierte Jugendverbande/-gruppen, die-im Stadtjugendring mitarbeiten wollen, kdnnen ‘
als kooptiertes Mitglied aufgenommen werden. Kooptierte Mitglieder haben in den Organen des
Stadtjugendrings kein Stimmrecht.

1.

Voraussetzungen fur eine kooptierte Mltglledschaft im Stadtjugendring sind:

19.05.09 ‘ o 2.



()

Vd

w N ap

Anerkennung der im Grundgesetz der Bundesrepubllk Deutschland verankerten Grundrechte;
Jugendpflegerische und jugendpolitische Betétigung sowie die Bereitschaft zur Mitarbeit an

. der Erfallung derAufgaben nach § 2 (dieser Satzung);
Die Anerkennung der Satzung und Geschéftsordnung des Stadtjugendrings Slegen eV.
SatzungsgemaRe Aufgaben nach §§ 11, 12 oder 14 KJHG.

o

Die Vollversammilung 'entscheidet uber die Aufnahme von kooptierten Mitgliedern.

Der Hauptausschuss kann Uber eine vorlaufige kooptierte. Mltgl:edschaft entscheiden, wobel
die endguiltige Entscheidung weiterhin der Vollversammiung vorbehalten ist.

§ 5 (Aufnahme, Austritt und Ausschluss)

1. Die Mitgliedschaft im Stadtjugendring Siegen V. muss mindestens 21 Tage vor der :
Voliversammiung bei der/dem Vorsitzenden des Stadtjugendrings Siegen e.V. von dem
zustandigen Organ des Antragstellers schriftlich beantragt werden. Uber den
Aufnahmeantrag, dem die Unterlagen gem. § 3 Absatz 1. (dieser Satzung) beizufiigen sind,
entscheidet die Voliversammlung mit 2/3 Mehrheit der stimmberechtigten anwesenden
Delegierten.

2..  Die kooptierte Mitgliedschaft soll mindestens 21 Tage vor der Vollversammiung bei der/dem
Vorsitzenden des Stadtjugendrings Siegen e.V. von dem zustandigen Organ des
Antragstellers schriftlich beantragt werden. Dem Antrag mussen die Unterlagen gem. § 4

. Absatz 1 (dieser Satzung). beigeflgt sein. Die Entscheldung trifft die VoIIversammlung mit 2/3
-Mehrheit der anwesenden Delegierten:
Wird eine Mitgliedschaft beantragt , kann der Hauptausschuss des Stadtjugendrings uber eine
vorldufige kooptierte Mitgliedschaft mit einer Laufzeit bis zur néchsten Vollversammiung, mit
einer 2/3 Mehrheit der stimmberechtigten anwesenden Mitglieder entscheiden. Die vorléufig
kooptierten Mitglieder haben bis zur Vollversammiung den Status eines kooptierten Mitglieds.

3. Der Austritt eines Mitglieds oder eines kooptierten Mitglieds kann jederzeit erfolgen und ist

durch das zustzindige Organ des Mitglieds deér/dem Vorsitzenden des Stadtjugendrings
~schriftlich zu erklaren.
‘Die Mitgliedschaft oder kooptierte Mitgliedschaft |st beendet wenn sich die Jugendgruppe
oder der Jugendverband aufgelést hat.

4. Der Antrag auf Ausschluss eines Mitglieds oder eines kooptierten Mitglieds kann unter
Darlegung der Griinde schriftlich von jedem Mitglied des Stadtjugendring bei der/dem
Vorsitzenden des Stadtjugendrings gestellt werden. Das betroffene Mitglied ist zu dem Antrag
zu héren. Uber den Antrag entscheidet die Voliversammilung mit 2/3 Mehrheit aller
gemeldeten stimmberechtigten anwesenden Delegierten.

-§6 (Organé)’

Organe des Stadtjugendrings Siegen e.V. sind:

1. Die Vollversammiung )
2. Der Hauptausschuss

3. - Der Vorstand

Die Organe des Stadtjugendrings Siegen e.V. k6nnen sich Geschaftsordnungen geben, die nicht
Bestandteile dieser Satzung sind. i :
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§"7 (Vollversammliung)

Die Vollversammlung ist das oberste Organ des Stadtjugendrings Siegen

e.V.. lhr obliegt die Gesamtplanung der Arbeit. Der Vollversammlung sind

insbesondere vorbehalten: ‘

Entgegennahme der Jahresrechnung 4
Entgegennahme des Jahresberichtes des Hauptausschusses und des Vorstandes, sowie def‘
von der Voliversammlung gebildeten Arbeitskreise : . :
Bericht der Kassenprufer/-innen

Entlastung des Vorstandes

Jahresplanung-

Wahl des Vorstandes :

Bestatigung der Hauptausschussmltglleder

Einrichtung von Arbeitskreisen (n&heres regelt § 10 dieser Satzung)

Beschlussfassung tber Arbeitsauftrage an den Hauptausschuss '
Entscheidung tber Ausschluss- und Aufnahmeantrége von Mitgliedern und kooptierten .
Mitgliedern™ -

Beschlussfassung Uber die Satzung

Beratung und Beschlussfassung Gber Antrage, Stellungnahmen Berichte und Vorlagen
Wahl der Kassenprifer/-innen

Ubertragung von Aufgaben anden Hauptaussch‘uss

Die Vollversammiung setzt sich wie folgt zusammen:

Far je angefangene 200 Mitglieder im Alter von 6 - 27 Jahren kann 1 Delegierter entsandt
werden. Die Zahl der Delegierten wird aufgrund der Jugendpflegestatistik ermittelt und den _
Mitgliedern mit der Einladung zur Vollversammlung mitgeteilt.

Delegiertenmeldung ' '
Die Ernennung und Abberufung der Delegierten erfolgt schriftlich unter Angabe von Name
und Anschrift durch das zustandige Organ jedes Mitgliedes bei der/dem Vorsitzenden des

- Stadtjugendrings Anderungen sind bel der/dem Vorsitzenden vor Beginn der Vollversammlung -

schriftlich einzureichen.

Die Auslbung des Stimmrechtes begmnt mit dem Eingang der Ernennung und endet mit dem
Eingang der Abberufung.

Es kdnnen héchstens 10 Deleglerte pro Mitglied entsendet werden.

Jeder/jede Delegierte kann nur einer Delegation angehéren.

Das Mindestalter der Deleglerten betragt 16 Jahre.

Emladung Die Vollversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Der Vorstand ladt die
Mltglleder dazu schriftlich unter Angabe der Anzahl der von ihnen zu meldenden Delegierten
mit einer Frist von 21 Tagen ein. Die vorgesehene Tagesordnung und die vorliegenden
Antrége sind den einzelnen Delegierten nach der Meldung durch die Mitglieder schriftlich
zuzuleiten. ‘

Die Einladungsfrist bei auBerordentIichen Vollversammlungen betrégt 14 Tage. . o~

Beschlussfahigkeit: Die Vollversammiung ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemars
eingeladen wurde und mehr als dle Halfte der gemeldeten Delegierten anwesend sind.

Die Sitzungen der Voliversammlung sind Offentllch. Punkte, die ihrem Charakter nach intern
zu diskutieren sind, werden im nichtéffentlichen Teil behandelt. AuBerdem kann die
Vollversammiung mit einem Drittel der abgegebenen Stimmen den Ausschluss der

- Offentlichkeit beschlieRen.

Antrage von Delegierten werden nur dann auf die Tagesordnung gesetzt, wenn sie schriftlich
mit kurzer Begrindung 21 Tage vor der Vollversammlung bei der/dem Vorsitzenden
eingegangen sind.

Die wahrend der Vollversammlung gestellten Antrage werden nur dann in



die Tagesordnung aufgenommen, wenn die Mehrheit der stimmberechtigten
anwesenden Delegierten zustimmt.

§8 (Hauptausschuss)

Der Hauptausschuss des Stadtjugendrings ist das héchste beschlussfassende Gremlum
zwischen den Vollversammlungen. Er unterstitzt die Vollversammlung und den Vorstand des
Stadtjugendnngs bei der Durchfuhrung ihrer Aufgaben. Hierzu gehoren:

a. . Aufstellung und Bearbeitung von Tagesordnungen fir die Vollversammiung. Bearbeitung
von Vorschlagen, Antragen und Stellungnahmen und Berichten sowie Uber die Aufnahme

neuer Mitglieder

b. Ausfiihrung der Aufgaben, die von der Vollversammiung an den Hauptausschuss
bertragen wurden. '

c. Beauftragung der/des Vorsitzenden, eine Vollversammlung einzuberufen.

d. Beschlussfassung Uber unaufschiebbare Angelegenheiten der VoIIversamqung mit
'2/3 Mehrheit.

e. Genehmigung der Geschaftsordnung des Hauptausschusses.

f Beratung und Beschlussfassung uber die Richtlinien zur Férderung der Jugendarbelt :
in der Stadt Siegen.

g. - Begleitung der Ergebhlsse der Arbeltskrelse

h. Beschlussfassung ber vom Vorstand Gbermittelte Antrége von Jugendgruppen und
-verbanden.

i. Beschlussfassung tiber vom Vorstand weltergeleltete Vorlagen aus den
Arbeitskreisen etc.
j- Terminplanung fur die Organe und Gremien des Stadtjugendrings Siegen e.V..

Der Hauptausschuss setzt sich zusammen aus folgenden stimmberechtigten l?elegieften:

a. Dem/der Vorsitzenden und Stellvertretern/Stellvertreterinnen,

b. Delegierten der in der Vollversammlung vertretenen Organisationen.
Der Delegiertenschiissel setzt sich wie folgt zusammen:
15 - 500 Mitglieder ' = 1 Delegierte/r und 1 Ersatzdeleglertelr

501 - 5.000 Mitglieder 2 Delegierte und 2 Ersatzdelegierte

. Gber 5.001 Mitglieder 3 Delegierte und 3 Ersatzdelegierte ' :
Die Delegierten und Ersatzdelegierten werden von den jeweiligen Organisationen vor ;
der Vollversammlung der Geschéftsstelle benannt.
Die Ersatzdelegierten werden zu den Hauptausschusssntzungen eingeladen. Bei
Abwesenheit einer/eines Deleglerten erhélt die/der Ersatzdelegierte das Stimmrecht.
Bei einer Nichtbesetzung durch eine Organisation bleibt die Position vakant und kann .
nicht durch eine Person aus einer anderen Organisation besetzt werden.

Berateride Mitglieder sind:

- Alle nicht im Hauptausschuss vertretenen Vorstandsmitglieder, (ausgenommen der
~ stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern)

- Die kooptlerten Mitglieder

- Die Vorsntzenden der von der Vollversammlung elngenchteten Arbeltskrelse

Der Hauptausschuss tagt nach Bedarf mlndestens jedoch v1ermal jahrlich.

Der Hauptausschuss ist beschlussfahlg, wenn mind. 2/3 der mbgl:chen Stimmberechtigten
anwesend sind. :
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Der Vorstand besteht aus dem geschéftsfiihrenden Vorstand und bis zu 5 Beisitzer/innen. Der

§ 9 (Vorstand)

Vorstand arbeitet auf der Grundlage der Beschliisse der Vellversammiung und des

19.05.09
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: Hauptausschusses
1.

Der geschaftsfuhrende Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden und bis zu 3
Stellvertretern/Stellvertreterinnen und ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB.

Im geschéftsflhrenden Vorstand miissen, bei voller Besetzung, beide Geschlechter vertreten
sein.

Der Verein wird gemeinsam von zwei Mitgliedern des geschaftsthrenden

- Vorstandes vertreten. Im Innenverhéitnis wird bestimmt, dass einer dieser beiden Personen:

der/die Vorsitzende sein muss und nur im Verhinderungsfalle anstelle des/der Vorsitzenden
ein anderes Mitglied des geschéaftsfihrenden Vorstandes tritt..
Der geschéftsfithrende Vorstand ist zusténdig fur die Dienst und Fachaufsicht Gber die

' Mitarbeiter/-innen des Stadtjugendring Siegen e.V., er kann diese an die/den

Geschaftsfohrer/-in delegieren.

Die/der Vorsitzende ladt zu den Sltzungen des Vorstandes ein, leitet sie und handelt in deren
Auftrag. ,

Die Sitzungen des Vorstandes smd nlchtdffentllch

Aufgaben des Vorstandes sind:

a. Antrége die laut Richtlinien von einem Organ des Stadtjugendrlngs Siegen e.V.
beschlossen werden miissen

b. Beratung und Beschlussfassung tber gréRere Anschaffungen in den Elnnchtungen
des Stadtjugendrings Siegen e.V.

T C. Beschluss Uber die Bildung und Aufldsung von Ricklagen fur die Vollversammiung
d. Einstellung von Personal; er kann dieses an den/die Geschéftsfthrer/in delegieren.
e. _Beratung und/oder Beschlussfassung tiber Vorlagen aus den Arbeitskreisen.

Weiterleitung von Vorlagen.aus den Arbeitskreisen an den Hauptausschuss.

Die/der Vorsitzende, die 3 Stellvertreter/Stellvertreterinnen werden von den stimmberechtigten
Mitgliedern der Vollversammiung in getrennt durchzufihrender geheimer Wahl gewahit.
Stimmenthaltungen werden als nicht abgegebene Stimmen gewertet. Als gewahlt gilt, wer
mehr als die Halfte der Stimmen erhalten hat. Die Wahl gilt fur die Dauer von 2 Jahren.

_ Die 5 Beisitzer/Beisitzerinnen werden von den stimmberechtigten Mitgliedern

der Vollversammlung in gemeinsamer, geheimer Wahl gewahit. Als gewéhlt gelten die 5
Kandidaten/Kandidatinnen, die die meisten Stimmen auf sich vereinigen konnen. Die Wahl gilt

~ far die Dauer von 2 Jahren.

§ 10 (Arbeitskreise)

Die Voliversammlung kann Arbeitski'eise zu verschiedenen Arbeitsschwerpunkten des

-Stadtjugendrings benennen.

In jedem, von der Voliversammiung beschlossenen Arbeitskreis muss mindestens 1
Vorstandsmitglied vertreten sein, das zusammen mit der/dem Geschaftsfiihrer/-in und
der/dem Vorsitzenden des Arbeitskreises die Sitzungen vorbereitet und durchfihrt.

Die Voliversammlung legt fest, welche Personengruppen zu den Arbeitskreisen eingeladen

. werden.

Die Arbeitskreise benennen in inrer ersten Sitzung nach der VoIIversamqung den/die
Vorsitzende/en. :

Die Arbeitskreise kbnnen Beschidssvorschlage fur den Vorstand erstellen.



§ 11 (Protokolle)

1. Uber die Vollversammlung, den Hauptausschuss und die Sitzungen des Vorstandes sind von

der/dem Vorsitzenden und dem Schriftfihrer/der Schriftfihrerin zu unterzeichnende Protokolle -

anzufertigen. Die Protokolle der Vorstandssntzungen sind spatestens mit der Einladung zur

nachsten Sitzung zuzustellen und auf dieser zu genehmigen. .

Die Protokolle sind wie folgt zu verteilen: ' .

a. Die Protokolle der Vollversammiung und des Hauptausschusses an die jeweiligen -
Delegierten

b. Die Protokolle der Vorstandssnzungen an die Vorstandsmitglieder.

Die Abwicklung des Schriftverkehrs obliegt dérldem Vorsitzenden oder vom
Vorstand ausdriicklich beauftragten Vorstandsmitgliedern oder der/dem haupt-
oder nebenberuflichen Geschéftsfahrer/-in .
_ Die Unterzeichnungsbefugnis gem. § 8 Abs. 4 kann die/der Vorsitzende
fur bestimmte Aufgaben auf andere Vorstandsmitglieder oder auf die/den Geschaftsf(lhrerl-ln
delegieren.

Die Protokolle mussen enthalten:

Ort und Zeit der Sitzungen einschl. etwaiger Unterbrechungen;

Die Namen der anwesenden Delegierten;.

Die Tagesordnung; ‘

"Die gefassten Beschitisse im Wortlaut mit Abstlmmungsergebnis soweit dies festgestelit
wurde; A

e. Die ausdrlcklich zu Protokoll gegebenen Erklarungen

cpoopN

Die Protokolle sollen auferdem die wesentlichen von den RednernIRednerinnen vorgetragenen
Punkte enthalten. Die Protokolle der Vollversammlung und des Hauptausschusses sind genehmigt,
wenn nicht innerhalb von drei Wochen nach Aufgabe zur Post ein schriftlich begrindeter Einspruch
gegen sie bei der/dem Vorsitzenden emgelegt wird. o s

. § 12 (Geschiftsstelle)

Der Stadtjugendring unterhalt eine Geschéftsstelle. Ist eine hauptberufliche/r Geschaftsfuhrer/-in
angestellt, leitet diese/r die Geschaftsstelle. Ist kein hauptberufiiche/r Geschaftsfahrer/-in vorhanden,
kann die Geschaftsstelle von einem ehrenamtlichen Mltglled des geschéftsfuhrenden Vorstandes
geleitet werden.

1. Aufgaben der/des Geschaftsf(]hrersl-m smd

.a. Beratend an den Sitzungen der Organe des Stadtjugendnngs teilnehmen. Im Auftrag der/des

. Vorsitzenden zu den Sitzungen der Organe des Stadtjugendrings einzuladen.
b. Vorbereitung der Sitzungen der Organe des Stadtjugendrings Siegen e.V. in Absprache mit
der/dem Vorsitzenden oder auf der Grundlage der von den Organen getroffenen Beschlisse.

c. Die/der Geschaftsfuhrer/-in ist zustandig fur die laufenden Geschéfte. Sie/Er fuhrt die :
Geschafte auf der Grundlage der bestehenden Vertrége und der Beschluisse der Organe des
. Stadtjugendrings.
2. Die/der Vorsitzende hat die Dienst- und Fachaufsicht Uber den/die Geschéftsfuhrer/in.

§ 13 (Kassenpriiferinnen)
1. Die Kassengeschéafte des Vereins werden von 2 Kassenprifer/-innen geprift,
die nicht dem Vorstand angehéren dl]rfen Die Vollversammlung wahlt die Kassenprifer/-
innen. :
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2. Die Vollversafnmlung wahit die Kassenprofer/-innen fir die Dauer von
einem Jahr und eine/einen Ersatzkassenprifer/-in. Wiederwahl ist zulassig.

3. Aufgabe der Kassenprifer/-innen ist es, jahrlich mind. einmal, vor der in dem Jahr i
stattfindenden Vollversammiung mit dem TOP Entlastung des Vorstandes, eine Prufung der
Kasse des Stadtjugendrings Siegen e.V. vorzunehmen und der Vollversammlung sowie dem*
Hauptausschuss dartber zu berichten. : -

'§ 14 (Beschliisse)

1 Beschlusse sollen von der Einmutigkeit aller getragen werden. Beschllsse
erfolgen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit die
Satzung nichts anderes festlegt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenenthaltungen werden als nicht abgegebene Stimmen
gewertet. - '

2. Erklart ein Mitgliedsverband, dass ein Beschluss gegen seine Satzung oder
~seine Grundsétze verstoft, so ist auf Verlangen des Mitgliedsverbandes -
‘diese Erkl&rung gleichzeitig und in der gleichen Form wie der Beschiuss zu’
verbdffentlichen. . '

3. Satzungsanderungen werden mit 2/3 Mehrheit der anwesenden stimmbe-
rechtigten Delegierten beschlossen. C

' §15 (Auﬂasung)

Die Auflésung des Stadtjugendring kann nur auf einer eigens hierzu einberufenen auRerordentlichen

Voliversammiung mit einer Mehrheit von 3/4 aller gemeldeten stimmberechtigten Delegierten erfolgen.

Der Antrag muss von mindestens drei Mitgliedern gestellt sein. Die Einberufung dieser

Vollversammlung darf nicht vor Ablauf von vier Wochen erfolgen, nachdem ein schriftlich begrindeter '
- Antrag auf Auflosung allen Delegierten zugestellt ist.

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt das Vermdgen an die

Stadt Siegen, die es unmittelbar und ausschlieBlich fur jugendpflegerische Zwecke zu verwenden hat.

§ 16 (Inkrafttreten)

Die Satzung des Stadtjugéndring in der vorliegenden Form wurde am 19.05.2009 von der o
. Vollversammlung beschlossen.und tritt durch die Eintragung ins Vereinsregister beim Amtsgericht

-

Siegenzum ____ in Kraft.
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Amtsgerichts Siegen Wiedergabe des aktuellen

Registerinhalts
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Nummer des Vereins:
VR 2370

Abdruck Seite 1 von 1
1. Anzahl der bisherigen Eintragungen:
6
2. a) Name:

Stadtjugendring Siegen e.V.
b) Sitz:

Siegen

3. a) Allgemeine Vertretungsregelung:

Der Vorstand im Sinne von § 26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden und bis zu drei Stellvertretern/innen.

Jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten den Verein.
b) Vertretungsberechtigte und besondere Vertretungsbefugnis:
Vorstand: Mahlinikel, Jutta, Siegen, *07.06.1957

Vorstand: Peterek, Volker, Siegen, *16.10.1978
Vorstand: Reinsch, Verena, Siegen, *26.10.1973

4. a) Satzung:
eingetragener Verein
Satzung vom 23.10.1997
Zuletzt geandert durch Beschluss vom 19. Mai 2009

b) Sonstige Rechtsverhéltnisse:

5. a) Tag der letzten Eintragung:

21.07.2022
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Kdrperschaftsteuer
Stadtjugendring Siegen
z. Hd. Herrn Schollmeyer und Gewerbesteuer
Weidenauer Str. 211 -213
57076 Siegen

Feststellung
Umfang der Steuerbefreiung

Die Kbrperschaft ist nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Kdrperschaftsteuer befreit.
Sie ist nach § 3 Nr. 6 GewStG von der Gewerbesteuer befreit.

Hinweise zur Steuerbeglinstigung

Die Kérperschaft fordert im Sinne der §§ 51 ff. AQ ausschlieBlich und unmittelbar folgende
gemeinnlitzige Zwecke:

- F6rderung der Jugendhilfe (§ 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 AQ)

Hinweis zur Ausstellung von Zuwendungsbestidtigungen

Die Korperschaft ist berechtigt, flr Spenden, die ihr zur Verwendung flir diese Zwecke zugewendet

werden, Zuwendungsbestdtigungen nach amtlich vorgeschriebenem Vordruck (§ 50 Abs. 1 EStDV) auszu-
stellen. Die amtlichen Muster flir die Ausstellung steuerlicher Zuwendungsbestdtigungen stehen im

Internet unter https://www.formulare-bfinv.de als ausflillbare Formulare zur Verfligung.

Die K&rperschaft ist berechtigt, flir Mitgliedsbeitrdge Zuwendungsbestidtigungen nach amtlich vorge-
schriebenem Vordruck (§ 50 Abs. 1 EStDV) auszustellen.

Zuwendungsbestat igungen fir Spenden und ggf. Mitgliedsbeitrdge dirfen nur ausgestellt werden,
wenn das Datum dieses Freistellungsbescheides nicht ldnger als fiUnf Jahre zurlickliegt. Die Frist
ist taggenau zu berechnen (§ 63 Abs. 5 AOQ).

Haftung bei unrichtigen Zuwendungsbestidtigungen und fehlverwendeten Zuwendungen

Wer vorsatzlich oder grob fahrldssig eine unrichtige Zuwendungsbestdtigung ausstellt oder veran-
lasst, dass Zuwendungen nicht zu den in der Zuwendungsbestdtigung angegebenen steuerbeglinstigten
Zwecken verwendet werden, haftet flr die entgangene Steuer. Dabei wird die entgangene Einkommen-
steuer oder Kdrperschaftsteuer mit 30 %, die entgangene Gewerbesteuer pauschal mit 15% der Zuwen-
dung angesetzt (§ 10b Abs. 4 EStG, § 9 Abs. 3 KStG, § 9 Nr. 5 GewStG).

Hinweis zum Kapitalertragsteuerabzug

Bei Kapitalertrdgen, die bis zum 81.12.2025 zuflieBen, reicht fir die Abstandnahme vom Kapital-
ertragsteuerabzug nach § 44a Abs. 4 und 7 Satz 1 Nr. 1 sowie Abs. 4b Satz 1 Nr. 3 und Abs. 10
Satz 1 Nr. 3 EStG die Vorlage dieses Bescheides oder die Uberlassung einer amtlich beglaubigten
Kopie dieses Bescheides aus. Das Gleiche gilt bis zum o. a. Zeitpunkt flir die Erstattung von
Kapitalertragsteuer nach § 44b Abs. 6 Satz 1 Nr. 8 EStG durch das depotfiihrende Kredit- oder
Finanzdienstleistungsinstitut.

Die Vorlage dieses Bescheides ist unzuldssig, wenn die Ertrdge in einem wirtschaftlichen
Geschdftsbetrieb anfallen, fir den die Befreiung von der Kdrperschaftsteuer ausgeschlossen ist.

Anmerkungen

Bitte beachten Sie, dass die Inanspruchnahme der Steuerbefreiungen auch in Zukunft von der tat-
sdchlichen Geschdftsfiihrung abhdngt, die der Nachprlifung durch das Finanzamt - ggf. im Rahmen ei-
ner AuBenpriifung - unterliegt. Die tatsdchliche Geschaftsfliihrung muss auf die ausschlieBliche

und unmittelbare Erflillung der steuerbeglinstigten Zwecke gerichtet sein und die Bestimmungen der
Satzung beachten.

Dies muss auch kiinftig durch ordnungsmadBige Aufzeichnungen (Aufstellung der Einnahmen und Ausgab-
en, Tatigkeitsbericht, Vermdgensiibersicht mit Nachweisen {ber Bildung und Entwicklung der Rick-
lagen) nachgewiesen werden (§ 63 AOQ).

#kx%% Fortsetzung siehe Seite 2 ***xx
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Vereinbarung
nach § 72a SGB VIIl zwischen dem
Stadtjugendring Siegen e.V. als freiem Trﬁgef der Jugendhilfe
und dem Jugendamt der Stadt Siegen

auf Basis des Beschlusses des Jugendhilfeausschusses der Stadt Siegen vom 13.05.2013

In ihrer Arbeit leistet die Jugendarbeit einen Beitrag, Kinder und Jugendliche in ihrer
Persoénlichkeit zu stirken und zu unterstiitzen, elgene Grenzen zu erkennen und selbstbewusst
zu artikulieren.

Der Schutz Minderjdhriger vor Vernachléissigung,Ggwalt und sexﬁellen Ubergriffen ist Ziel
dieser gemeinsamen Vereinbarung. Die Vereinbarungspartner wollen einen aktiven Beitrag zur
~ Umsetzung des am 01. Januar 2012 in Kraft getretenen Bundeskinderschutzgesetzes leisten.

Diese Vereinbarung regelt in Anwendung des § 72a SGB VIII, wann Ehren- und Nebenamtliche
ihre Tatigkeit im Stadtjugendring Siegen e.V. aufgrund von Art, Intensitiit und Dauer des Kon-
taktes zu Kindern und Jugendlichen nur nach Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses
nach § 30a Personenzentralregistergesetz ausiiben diirfen.

1. Der Stadtjugendring Siegen e.V. verpflichtet sich, die Qualifizierung seiner ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fiir ihre Tatigkeit in der Jugendarbeit sicher zu stellen und
das Préventionskonzept seines Verbandes zum Schutz von Kindern und Jugendlichen in der
alltdglichen Jugendarbeit umzusetzen. :

2. Im Rahmen der § 11 und § 12 SGB VIII erbrmgt der Stadtjugendnng Siegen e.V. folgende
Angebote entsprechend § 2 (2) SGB VIil.

= RegelméRige Gruppenangebote fiir Kinder und Jugendlichen bis 18 Jahre

* Wochenend- und FerienmaRnahmen fiir Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre

* Projekte und Beteiligung an Kampagnen und Aktionen fiir Kinder und Jugendliche
® Bildungsmanahmen mit Kindern und Jugendlichen bis 18 Jahre

® Fest- und Kulturveranstaltungen

® RegelmaRiger offener Treff fiir Kinder- und Jugendliche

= Betrieb einer Offenen Tir

" Kommt es zu einer Erweiterung des Leistungsspéktrums des Stadtjugendring Siegen
e.V,, ist dies in einer Ergdanzung zur Vereinbarung festzuhalten.

3. Der Stadtjugendring Siegen e.V. verpflichtet sich, keine ehren- oder nebenamtlichen
Leiterinnen und Leiter, die rechtskréftig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c,
176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 233a, 4; 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs
(StGB) verurteilt worden sind, unter der in Punkt 4. genannten Feldern einzusetzen.



4,

10.

11.

Fur folgende Tatigkeiten und Funktionen des Stadtjugendring Siegen e.V., gemessen nach
Art, Intensitat und Dauer, ist von den entsprechenden Personen dem Vorstand / der Leitung
des Stadtjugendring Siegen e.V. ein erweitertes Fiihrungszeugnis nach § 30 BzrG zur Einsicht
vorzulegen. Im Zweifelsfall entscheidet der Stadtjugendring Siegen e.V., ob eine Vorlage
erforderlich ist. Die Vorlage hat vor Beginn der Tatigkeit zu erfolgen, spatestens jedoch bis
Ablauf einer 3monatigen Ubergangsfrist ab Unterzeichnung dieser Vereinbarung.

Auflistung der Tatigkeiten/Funktionen:

= Mitarbeitende bei regelmiRig stattfindenden Angeboten fiir Kinder und Jugendliche.
" Mitarbeitende bei der Durchfiihrung jeglichen MaRnahmen fiir Kinder und Jugendliche
mit Ubernachtung.

Sollte wegen spontanem ehrenamtlichen Engagements der unter 4. genannten Personen
die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses nicht méglich sein, sollte jedoch eine
Selbstverpflichtungserklarung / Ehrenerklarung unterzeichnet werden.

Die Vorlage des Fiihrungszeugnisses ist entsprechend zu dokumentieren (siehe Anlage). Die
Daten sind vor dem Zugriff Unbefugter zu schiitzen. Sie sind unverziiglich zu I6schen, wenn
im Anschluss an die Einsichtnahme keine Tatigkeit nach § 72a SGB VIl Absatz 3 Satz 2 oder
Absatz 4 Satz 2 wahrgenommen wird. Andernfalls sind die Daten spdtestens drei Monate
nach der Beendigung einer solchen Tatigkeit zu I&schen.

Das Fiihrungszeugnis sollte bei der Vorlage nicht dlter als 3 Monate sein. Spatestens nach
finf Jahren ist ein aktuelles Flihrungszeugnis vorzulegen.

Der offentliche Trager stellt die Formulare zur Beantragung eines erweiterten
Fuhrungszeugnisses zur Verfligung.

Der dffentliche Triger der Jugendhilfe verpflichtet sich, des Stadtjugendring Siegen e.V. bei
der Umsetzung seines Praventionskonzeptes durch Beratung zu unterstitzen sowie eine
auskommliche Forderung zusatzlicher AusbildungsmaRnahmen im Bereich Kinderschutz zu
gewabhrleisten.

Bei Veridnderungen in den Regelungen zur Gebuhrenfreiheit der Ausstellung von
erweiterten Fiihrungszeugnissen erstattet der offentliche Trdger der Jugendhilfe die
anfallenden Kosten.

Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen und tritt mit Unterzeichnung in
Kraft. Jeder Vereinbarungspartner kann die Vereinbarung mit einer Frist von 6 Monaten
kiindigen. Im gegenseitigen Einvernehmen ist eine friilhere Kiindigung bzw. Veranderung
maoglich. Die Kiindigung bzw. Veranderung bedarf der Schriftform.

Stad}/Siegen/Jugendamt ‘{StadtjugendringS’fégell e.V.
André Schmidt Vorsitzender Torsten Stephany
K" -
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