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Produkt 
Leistung 
Projekt 

Z i e l Maßnahmen 
zur 

Zielerreichung 

Kosten 
Veranschlagung 
im Haushaltsplan 

Umsetzungs-
zeitraum 

Klima-
schutz-
maßnah-
men 

Koordination und  Controlling der Klimaschutz- 
und anpassungs-aktivitäten  Geschäftsführung AG EKK (Arbeitsgruppe 

Energie, Klimaschutz, Klimaanpassung) 
Personalkosten laufend 

Produkt 
14.01.01 
Klima-
schutz 

 Geschäftsführung AK Klimaschutz (Arbeits-
kreis mit den politischen Vertretern) 

Personalkosten laufend 

Mitwirkung bei interkommunalen Klimaschutz 
Aktivitäten (AK Klima im Kreis Siegen-

Wittgenstein) 
Personalkosten laufend 

 Unterstützung bei Erstellung der CO2-Bilanz 
der Gesamtkommune für 2020 (Zuarbeit, 

Prüfung und Veröffentlichung durch Stabs-
stelle, Erstellung durch Kreis Si-Wi) 

 Personalkosten 1.HJ 2023 

Beratung der Fachabteilungen bei der Klima-
relevanzprüfung von Beschlussvorlagen und 

Controlling 
Personalkosten laufend 

Beschlusskontrolle Klimaschutzbeschlüsse 
des Rates 

Personalkosten laufend 

Regelmäßige Berichterstattung im AfUKE 
(alle Termine) sowie Rat (jährlich) 

Personalkosten laufend 

Fachliche Stellungnahmen zu Gesetzesinitia-
tiven, Papieren des Städtetages, Bürger-

meisterkonferenzen, etc. 
Personalkosten Laufend 

Initiierung eines AK Mobilität  Personalkosten 2. HJ 2023 

Netzwerkarbeit und Erfahrungsaustausch Klima-Bündnis Personalkosten laufend 

Bundesverband Klimaschutz Personalkosten laufend 

Teilnahme am Netzwerk Klimapositive Städ-
te    Personalkosten laufend 
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Leistung 
Projekt 

Z i e l Maßnahmen 
zur 

Zielerreichung 
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Veranschlagung 
im Haushaltsplan 

Umsetzungs-
zeitraum 

Netzwerk regionaler Energie- und Klima-
schutzagenturen NRW Personalkosten laufend 

Klimanetzwerk Südwestfalen Personalkosten laufend 

Arbeitskreis Klimaschutz und Arbeitskreis 
Mobilität im Kreis Si-Wi 

 
Personalkosten laufend 

Deutsch-Französisches Zukunftswerk – iass Personalkosten laufend 

 Energieverein Siegen-Wittgenstein e.V. Geschäftsführung des Energievereins Sie-
gen-Wittgenstein e.V. Personalkosten laufend 

Energieberatungs- und Veranstaltungs-
angebote machen sowie eigenständige Bür-
gerberatung, 3 Regionalforen für Unterneh-

men 

Personalkosten laufend 

Aufbau eines eigenen Newsletters Personalkosten laufend 

Gewinnung weiterer Kommunen und Unter-
nehmen als Mitglieder, Finanzierung einer 

Personalstelle 
Personalkosten laufend 

Öffentlichkeitsarbeit und  
Veranstaltungen 

Pflege der Webseite der Stadt für das The-
menfeld Klima und Energie (mit M+Ö) 

Personalkosten laufend 

Erarbeitung und Abstimmung Social-Media-
Konzept 

Personalkosten laufend 

Regelmäßige PM und Social-Media-Posts, 
Beiträge im Umwelt-Newsletter 

Personalkosten laufend 

Vorbereitung einer Energiekarawane für das 
Jahr 2024 (Materialpaket, Energieberatende 

gewinnen, Gebietsauswahl, …) 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € 

Personalkosten  
2023/2024 

Durchführung von und Mitwirkung an 
Klimainformationstagen und klimarelevanten 

Veranstaltungen 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € 

Personalkosten 

laufend 
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Leistung 
Projekt 

Z i e l Maßnahmen 
zur 

Zielerreichung 

Kosten 
Veranschlagung 
im Haushaltsplan 

Umsetzungs-
zeitraum 

Durchführung von Ausstellungen HH-Ansatz 2023 
10.000 € 

Personalkosten 

laufend 

Organisation von und Mitwirkung an Kam-
pagnen (z. B. Earth Hour) und Wettbewerben 

(z. B. Wattbewerb, EMW, EWAV) 

HH-Ansatz 2023 
100.000 € 

Personalkosten 

laufend 

Durchführung STADTRADELN 2023, ge-
meinsam mit Kreis Si-Wi und weiteren Kom-
munen (Tourenplanung, Bewerbung, Kom-

munikation mit Radelnden) 

Personalkosten 1.HJ 2023 

Durchführung Unterrichtseinheiten in Grund-
schulen (zwei verschiedene Module), Verga-

be an Umweltpädagogen/in 
 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € 

Personalkosten 

Feb 23-Jan24 
(Schuljahr) 

Klimaschutzpreis 2023 Spende  2. HJ 2023 

Klima- und Umweltbildung 
 
 
 
 

Angebote an weiterführende Schulen  Personalkosten laufend  

Bewerbung Public-Climate-School und BNE-
Wochen bei den Schulen 

Personalkosten laufend  

Erwachsenenbildung (klima.fit-Kurs mit VHS 
Siegen) 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € Perso-

nalkosten 
Mrz 23-Jun 23 

Organisation von Mitarbeiter- und Hausmeis-
terschulungen (z. B. über Ökozentrum NRW 

oder das Netzwerk klimapositive Städte) 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € Perso-

nalkosten 
laufend  

Fachliche Begleitung und Zuarbeiten (z. B. 
IHaKO, Stellplatzsatzung, Gestaltungssat-
zungen, nachhaltige Gewerbeflächenent-

wicklung, Effizienzmaßnahmen, Smart-City-
Prozess, Universität, Mobilitätswende, inter-

Personalkosten laufend 
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Projekt 
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zur 
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Umsetzungs-
zeitraum 

ne Fördermittelberatung, Fairtrade,…) 

 Unterstützung anderer städtischer Abteilungen 
bei klimaschutzrelevanten Fragestellungen 

(Finanzielle) Unterstützung von Klimaschutz-
projekten anderer Fachabteilungen (z. B. 
Machbarkeits- und Potentialanalyse, LED-
Umstellung Innen-und Hallenbeleuchtung, 
Heizungsumstellung auf erneuerbare Ener-
gien, Solaranlagen, klimafreundliche Mobili-
tät, …) aus Klimaschutz- und Fördermitteln 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € kon-

sumtiv 
100.000 € investiv 

(+Restmittel Vorjah-
re) 

laufend 

Initiierung von Energie- und Klimaschutzprojek-
ten (Energieeffizienzmaßnahmen, Erneuerbare 
Energien, Kommunales Mobilitätsmanagement) 

Erstellung eines Fahrplanes für den klima-
neutralen Gebäudebestand 204 

HH-Ansatz 2023 
200.000 € Perso-

nalkosten 
laufend  

Initiierung von Solarenergie- und Dachbe-
grünungsprojekten auf kommunalen Liegen-

schaften 
Personalkosten laufend  

Einbindung externer Investoren für Errich-
tung von PV-Anlagen auf kommunalen Lie-

genschaften 
Personalkosten laufend  

 PV-Freiflächenpotenzialanalyse in Zusam-
menarbeit mit 4/2, 4/5-1 und 4/7 

Personalkosten laufend 

  
AG Wärmeleitplanung (interne Vorbereitung) Personalkosten laufend  

Durchführung Machbarkeitsstudie klimaneut-
rales Gewerbegebiet Martinshardt II (inkl. 

Beantragung BEW-Förderung und Vergabe) 

HH-Ansatz 2023 
500.000 € 

Personalkosten 
2023/2024 

Bearbeitung von Maßnahmen aus dem Kli-
maschutzteilkonzept Mobilität (über neue 

Personalstelle Mobilitätsmanagement) 
Personalkosten 1.HJ 2023 

Erarbeitung von Schulmobilitätsplänen Personalkosten laufend 

Novellierung der städtischen Klimaförderung HH-Ansatz 2023 laufend 
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Produkt 
Leistung 
Projekt 

Z i e l Maßnahmen 
zur 

Zielerreichung 

Kosten 
Veranschlagung 
im Haushaltsplan 

Umsetzungs-
zeitraum 

(Richtlinie fortschreiben, Bewerbung und An-
tragsbearbeitung) 

75.000 € 
Personalkosten 

Fortschreibung Zielkonzept Klimaschutz- und 
Klimawandelanpassung 2018 

Personalkosten 2023/2024 

Förderprogramme Fördermittelberatung für Bürgerinnen und 
Bürger, Unternehmen, Institutionen und so-

ziale Einrichtungen im Stadtgebiet 
Personalkosten laufend 

 Unternehmen Akquise, Begleitung und Prüfung Ökoprofit 
2023 (in Kooperation) 

Personalkosten laufend 

  Kooperation mit Kompetenzzentrum Mittel-
stand 4.0 (Uni Siegen) 

Personalkosten laufend 

Mitarbeit an Klimaanpassungsprojekten im 
Kreis Siegen-Wittgenstein 

 
Personalkosten 

 
2022 

Klimafolgenanpassung Vorbereitende Maßnahmen zur Beantragung 
von Fördermitteln für die Erstellung eines 

Klimaanpassungskonzept für die Stadt Sie-
gen 

Personalkosten 1.HJ 2023 

 
 
Siegen, den 19.01.2023 
Stabsstelle Klimaschutz 




