Stellenlibersicht
2023
der Stadtverwaltung Siegen



Stellenplan
Teil A: Beamte

Gemeindeverwaltung/Sondervermdgen mit Sonderrechnung

4090 Stadt Siegen
Datum: 01.01.2023

Seite: 1
N ﬁlf‘gghe‘;‘grtsg‘g‘:n BesGr Zahl der Stellen 2023 (01.01.2023) Zahl der Stellen S;g;jntgj‘;z'ﬂ Vermerke Erl&uterungen
insgesamt davon ausgesondert 01.01.2022 30.06.2022 ku kw
Beamte auf Zeit B8 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000
B4 1,00000 0,00000 1,00000 1,00000
B3 2,00000 1,00000 2,00000 2,00000
4,00000 2,00000 4,00000 4,00000
Laufbahngruppe 2 A9 3,48900 1,00000 8,00000 7,81756
A9Z 8,00000 5,00000 7,00000 7,00000
A9mD 72,00000 41,00000 71,00000 62,00000
A10 44,11400 5,00000 40,99200 32,42192
All 44,80900 8,00000 45,43100 39,95184 1,00000* KU 08
Al12 29,62200 3,00000 25,62200 20,85432
A13 2,00000 0,00000 3,00000 3,00000
A13gD 5,00000 2,00000 5,00000 5,00000
Al4 9,00000 0,00000 9,00000 8,00000
A15 6,00000 1,00000 6,00000 5,00000 1,00000* KW
A16 1,00000 0,00000 1,00000 0,90243
225,03400 66,00000 222,04500 191,94807
Laufbahngruppe 1 A8 1,73200 0,00000 1,73200 1,73200
1,73200 0,00000 1,73200 1,73200
Insgesamt 230,76600 68,00000 227,77700 197,68007 1,00000 1,00000




Stellenplan

Teil A: Tariflich Beschaftigte

4090 Stadt Siegen
Datum: 01.01.2023

Seiter 1
Zahl der tatséchlich
Entgeltgruppe/ Sondertar if Zahlodleglstztce)llzzn am Zahlodle(r)f&Z%IIZeZn am besetzten Stellen am Vermerke/ Erlauterungen
T T 30.06.2022
N 10,00000 7,00000 7,00000
15 8,00000 8,00000 7,96154
13 21,00000 20,00000 17,84600
13 1,00000 1,00000* KU 11 01.01.2023
14 9,00000 9,00000 7,89700
12 16,64100 15,76900 14,03800
11 86,92800 94,05000 77,72317 1,00000* KU 10
10 22,33077 21,33077 19,41541 1,50000* KU 08
09c 41,76823 39,67123 33,43492 2,00000* KU 08
09b 65,13967 60,32467 59,49495 2,00000* KU 08 0,75700* KW
09 93,12933 83,76533 75,67676 9,39700* KU 08
08 53,18300 56,18300 51,57366 2,00000* KU 06
08 2,00000 2,00000 2,00000
07 76,38598 69,88600 62,93239 0,50000* KU 06 0,64900* KU 05
06 194,05000 199,05200 188,17681 2,00000* KU 06 12,01900* KU 05 3,00000* KU 03
05 89,96500 89,65900 74,43886 1,00000* KU 04 3,15000* KU 03
04 63,61300 64,99800 59,52675 1,00000* KW
03 18,55200 18,55200 16,60636
02 32,46800 32,44800 32,21034
S17 6,75000 5,75000 5,74400
S15 10,37200 10,10300 10,10300
S14 29,68400 26,38400 21,84093
S13 1,00000 1,00000 1,00000
S12 21,34800 17,54800 16,12750 1,00000* KU A12 1,00000* KU S11
Sl1b 36,08800 30,84400 28,48138 1,76900* KU S11
S09 1,00000 1,00000 1,00000
S08b 1,38400
S08a 7,57700 7,50000 7,50000
S05 1,00000 1,00000
S04 12,11500 12,11500 11,95710
Insgesamt 1032,47198 1004,93300 912,70683




Stelleniibersicht 4090 Stadt Siegen

Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2023
Beamte
Seiter 1
Produkte Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Lau-
fbah-
ngru-
ppe
1
Produkt Bezeichnung B8] B4| B3| A9[A9Z[ A9-[ A10] A1l] A12] A13[ Al-| Al4] A15] A16] A8| Summe [ Vermerke
mD 3gD
01010100 01.01.01.00 Unterstuitzung politischer Gremien alg. 1,00-| 1,00-| 0,80- 0,20- 3,00000 | 1,00000 * KU
000 | 00O | 000 000
01020100 01.02.01.00 Verwaltungdeitung allg. 1,00-( 1,00-| 2,00- 1,45- 0,20- 0,80-| 0,10- 6,55000
000 [ 00O | 000 100 | 000 000 | 000
01030100 01.03.01.00 Gleichstellung von Frau und Mann alg. 0,76- 0,76000
200
01040100 01.04.01.00 Personalrat allg. 1,00- 1,00000
000
01050100 01.05.01.00 Rechnungspriifung alg. 4,00- 1,00- 5,00000
000 000
01060100 01.06.01.00 Finanzmanagement allg. 1,23-| 2,64-| 2,39- 0,35-[ 0,89- 7,51000
200 | 700 | 00O 000 [ 000
01060200 01.06.02.00 Zahlungsabwicklung allg. 1,00-| 1,00- 1,50- 0,35- 3,85000
000 | 000 000 000
01070100 01.07.01.00 Steuerverwaltung allg. 1,62- 0,30- 1,92000
200 000
01090100 01.09.01.00 Recht und Versicherungen dlg. 1,00- 1,00- 1,00- 0,90- 3,90000
000 000 000 000
01100100 01.10.01.00 Personalmanagement allg. 2,48- 2,03-| 3,73-| 2,00- 1,95- 1,73-] 13,94000
900 400 | 500 | 000 000 200
01110100 01.11.01.00 Einrichtungen fur die gesamte Verwaltung allg. 0,89- 0,10- 1,00000
510 000
01110200 01.11.02.00 KFZ-Werkstatt allg. 0,20- 0,20-| 0,02- 0,42000 | 0,02000 * KW
000 000 [ 000
01110300 01.11.03.00 Vergaben alg. 2,00- 2,00000
000
01120101 01.12.01.01 Organi sationsberatung 3,00-| 1,00- 0,05- 4,05000
000 | 000 000
01130100 01.13.01.00 Beschaffung u Bereitstellung v Immobilien 2,00- 1,00-| 0,35 3,35000
alg. 000 000 | 000
01130200 01.13.02.00 Herst.,Unterh. u Abriss v Geb&ud, baul Anl 1,27-| 1,00-| 0,40- 2,67000
alg. 060 | 000 | 000
01130300 01.13.03.00 Gebaudebetrieb alg. 2,29- 0,50- 2,79000
430 000
02010101 02.01.01.01 Gefahrenabwehr 0,40-| 2,70-| 29,0-| 2,40-[ 4,70-| 0,70- 0,65 0,70- 41,25000
000 | 00O | 0OOO| 00O | 000 | 000 000 000
02010102 02.01.01.02 Gefahrenvorbeugung 2,00-| 1,55-| 1,55- 0,10- 0,05- 5,25000
000 [ 00O | 000 000 000
02010103 02.01.01.03 K atastrophenschutz 0,05- 0,02- 0,07000
000 000




Stelleniibersicht 4090 Stadt Siegen

Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2023
Beamte
Seite: 2
Produkte Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Lau-
fbah-
ngru-
ppe
1
Produkt Bezeichnung B8| B4 | B3| A9|A9Z| A9-| A10| Al11| A12| A13| Al-| Al4| A15| A16| A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
02010104 02.01.01.04 Kreideitstelle 1,00- 1,00000
000
02020101 02.02.01.01 Rettungsdienst 0,60-( 4,30-| 39,0-| 1,30-( 1,25-| 0,50- 0,20- 0,20- 47,35000
000 | 000 | 000O| 000 [ 00O | 000 000 000
02020102 02.02.01.02 Krankentransport 0,30- 0,20- 0,05 0,03- 0,58000
000 000 000 000
02030200 02.03.02.00 Wahlen allg. 0,10- 0,10000
000
02040100 02.04.01.00 Allgemeine Gefahrenabwehr allg. 1,70-] 1,00- 0,34- 3,04000 | 0,34000 * KW
000 [ 000 000
02040200 02.04.02.00 Gewerbeangelegenheiten allg. 1,29-| 1,51-( 0,64 0,25- 3,69000 | 0,25000 * KW
000 [ 200 | 000 000
02040300 02.04.03.00 Verkehrstiberwachung allg. 1,00- 0,30- 0,07- 1,37000 | 0,07000 * KW
000 000 000
02050300 02.05.03.00 Aufenthaltsregelung von Ausléandern alg. 5,00-| 2,00-| 1,00- 8,00000
000 | 000 | 000
03010100 03.01.01.00 Schulmanagement und -organisation allg. 1,00-| 0,94- 0,45- 2,40000
000 | 500 000
03010200 03.01.02.00 Grundschulen allg. 0,01- 0,20- 0,21000
000 000
03010300 03.01.03.00 Hauptschulen alg. 0,01- 0,08- 0,09000
000 000
03010400 03.01.04.00 Realschulen allg. 0,00- 0,05- 0,06000
500 000
03010500 03.01.05.00 Weiterbildungskolleg allg. 0,00- 0,01- 0,02000
500 000
03010600 03.01.06.00 Gymnasien allg. 0,01- 0,08- 0,09000
000 000
03010700 03.01.07.00 Forderschulen allg. 0,00- 0,05- 0,06000
500 000
03010800 03.01.08.00 Gesamtschulen allg. 0,01- 0,08- 0,09000
000 000
04010100 04.01.01.00 Kulturveranstaltungen und Kulturforderung 1,00- 1,00000
alg. 000
04020100 04.02.01.00 Stadtarchiv allg. 1,00- 1,00000
000
05010100 05.01.01.00 Soziae Hilfen allg. 0,50- 0,50000
000
05010200 05.01.02.00 Hilfen nach dem AsylblG alg. 1,00- 1,25 2,25000
000 000




Stelleniibersicht 4090 Stadt Siegen

Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2023
Beamte
Seite: 3
Produkte Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Lau-
fbah-
ngru-
ppe
1
Produkt Bezeichnung B8] B4[ B3| A9[A9Z] A9-JA10] A11] A12] A13] Al-[ A14] A15] A16| A8 | Summe [Vermerke
mD 3gD
05010300 05.01.03.00 Sonstige soziale Angelegenheiten allg. 1,00-| 1,00-| 0,20- 2,20000
000 | 000 | 000
05010400 05.01.04.00 Grundsicherung fur Arbeitssuchende alg. 1,00- 1,00000
000
05010500 05.01.05.00 Amtsvormund/-pflegschaften, Beist., Unterh 1,00- 1,73-| 0,80- 3,53000
alg. 000 | 200 | 000
06010100 06.01.01.00 Hilfe fur junge Menschen und ihre Familien 2,00- 2,00000
alg. 000
06020100 06.02.01.00 Tageseinrichtungen fur Kinder allg. 1,96- 0,73- 2,69000
400 200
08010100 08.01.01.00 Forderung des Breiten- und L eistungssports 0,84- 0,10- 0,94000
alg. 000 000
08020100 08.02.01.00 Stadien und Sportplétze alg. 0,05- 0,40- 0,45000
000 000
08030100 08.03.01.00 Hallenbéder alg. 0,02-( 0,50- 0,35- 0,88000
500 | 000 000
08030200 08.03.02.00 Freibéder allg. 0,02-| 0,50- 0,15- 0,68000
500 | 000 000
09010100 09.01.01.00 Vermessung und Geodaten allg. 1,00- 0,80- 1,80000
000 000
09020100 09.02.01.00 Stadtentwicklung allg. 1,00- 1,00000
000
09020500 09.02.05.00 Verkehrsplanung alg. 0,05- 0,05000
000
09030101 09.03.01.01 Grundstticksneuordnung 1,00- 0,10- 1,10000
000 000
09030102 09.03.01.02 Grundstuickswertermittlung 0,10- 0,10000
000
10010101 10.01.01.01 Wohnraumforderung 0,25- 0,25000
000
10020100 10.02.01.00 Baugenehmigung und -tiberwachung allg. 1,00- 2,00-| 7,73- 1,00- 11,73000
000 | 000 | 200 000
11010100 11.01.01.00 Abfallentsorgung allg. 0,35- 0,35-| 0,15 0,85000 | 0,15000 * KW
000 000 | 000
11010103 11.01.01.03 Wertstoffe 0,05- 0,05- 0,10000
000 000
12010100 12.01.01.00 Verwaltung offentlicher Verkehrsflachen alg. 0,02- 0,02000
000
12020100 12.02.01.00 Gemeindestral3en allg. 1,00-| 1,88- 0,94- 0,90- 4,72000
000 | 000 000 000




Stelleniibersicht 4090 Stadt Siegen

Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2023
Beamte
Seite: 4
Produkte Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Lau-
fbah-
ngru-
ppe
1
Produkt Bezeichnung B8| B4 | B3| A9|A9Z| A9-| A10| Al11| A12| A13| Al-| Al4| A15| A16| A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
12020200 12.02.02.00 Kreisstral3en alg. 0,06- 0,01- 0,01- 0,08000
000 000 000
12020300 12.02.03.00 Landesstral3en alg. 0,04- 0,02- 0,01- 0,07000
000 000 000
12020400 12.02.04.00 Bundesstralien allg. 0,02- 0,03- 0,01- 0,06000
000 000 000
12030100 12.03.01.00 StralRenreinigung allg. 0,40- 0,40-( 0,15- 0,95000 | 0,15000 * KW
000 000 [ 000
13010100 13.01.01.00 Herstellung und Pflege von Griinanlagen allg. 0,70-] 0,65- 1,35000
000 [ 000
13020100 13.02.01.00 Naturschutz und Landschaftspflege allg. 0,31- 0,31000
000
13020200 13.02.02.00 Stadtische Wald- und Forstflachen allg. 0,10-| 0,30- 0,40000
000 | 000
13030100 13.03.01.00 Friedhofs- und Bestattungswesen alg. 0,20-| 0,05- 0,25000
000 | 000
14010100 14.01.01.00 Umwel tschutzmal3nahmen allg. 0,69- 0,69000
000
15010100 15.01.01.00 Wirtschaftsforderung allg. 1,00-( 1,00- 0,65- 2,65000
000 | 000 000
15020100 15.02.01.00 Siegerlandhalle dlg. 0,92- 0,92000
000
15020200 15.02.02.00 Bismarckhalle und sonstige Einrichtungen allg. 0,06- 0,06000
000
15020204 15.02.02.04 Birgerhéuser 0,02- 0,02000
000
15030100 15.03.01.00 Beteiligungen und Eigengesellschaften allg. 0,50- 0,10- 0,60000
000 000
15040100 15.04.01.00 Mé&rkte allg. 0,01- 0,06- 0,02- 0,09000 | 0,02000 * KW
000 000 000
17010100 17.01.01.00 Stiftungen allg. 0,01- 0,01000
000
2,00- 1,00- 3,00000
000 000
I nsgesamt 1,00-| 1,00- 2,00-| 3,48-| 8,00-| 72,0-| 44,1-| 44,8-| 29,6-| 2,00-| 5,00-| 9,00-| 6,00-| 1,00-| 1,73-| 230,76000
000 [ 000 | 000 | 900 [ OO0 | 0OOO| 1400| 0900| 2200| OO0 [ OO0 | 00O | OO0 | 00O [ 200




Stelleniibersicht
Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Tariflich Beschaftigte

4090 Stadt Siegen
Datum: 01.01.2023

Seiter 1
Produkt | Bezeichnung N[ 15] 13] 14 12] 11] 10]09d 099 094 08] 07] 06 05] 04] 03[ 02[ 17 S15 S14 S1FS1 S [T S| S [ S04 Summd Vermerke
11h 08h 084
01010100 01.01.01.00 Unterstiitzung politischer 1,00- 1,00000
Gremien alg. 000
01020100 01.02.01.00 Verwaltungsleitung alg. 2,00- 2,00-] 1,00- 4,90- 1,00+ 10,90000
000 000 | 000 300 000
01030100 01.03.01.00 Gleichstellung von Frau und 0,87- 0,50- 1,37000 ( 0,50000 * KU
Mann alg. 200 000
01040100 01.04.01.00 Persondrat allg. 1,00- 2,00 1,00+ 1,00- 5,00000
000 000 000 000
01050100 01.05.01.00 Rechnungspriifung allg. 1,00- 187-] 1.62- 1,00+ 5,50000
000 200| 800 000
01060100 01.06.01.00 Finanzmanagement allg. 1,00- 1,00-| 1,50-| 2,00-] 2,00-| 1,00-f 1,18-| 0,60- 1,64 11,93000| 1,00000 * KU
000 000] 000| 000| 000| 000| 370| 000 900
01060200 01.06.02.00 Zahlungsabwicklung allg. 10,8 4,40- 1551 1,35 18,14000
3140 000 600 | 300
01070100 01.07.01.00 Steuerverwaltung allg. 1,00- 047- 3,07+ 4,56000
000 500 790
01080100 01.08.01.00 Medien- u OffentlK eitsangel, 1,00- 2,05-[ 2,00- 0,88+ 595000  1,00000 * KU
Représentation allg. 000 700 000 600
01090100 01.09.01.00 Recht und Versicherungen allg. ngg- 09,3(1)» 252000 | 0,52000 * KU
01100100 01.10.01.00 Personalmanagement allg. 0,40+ 1,00-| 2,77-| 3,00-| 0,67-] 4,00-] 1,19- 038 0,64- 14,00000( 3,00000 * KU
000 000| 900 000| 800 o00| s00 500 | 100
01110100 01.11.01.00 Einrichtungen fir die gesamte 0.10- 2,00- 9,52-| 1,61- 13,25000( 3,00000 * KU
Verwaltung alg. 000 000| 500 500
01110200 01.11.02.00 KFZ-Werkstatt allg. 1,00- 0,15 7,00-( 0,40- 0,07- 8,63000 | 0,35000 * KU
000 000| 000| 625| 250
01110300 01.11.03.00 Vergaben allg. 1,00+ 1,00-| 0,50- 2,50000
000 000| 000
01120101 01.12.01.01 Organisationsberatung 0,30+ 0.50- 0,30- 1,10000
000 000 000
01120102 01.12.01.02 IT-Management 0,30+ 0.50-( 1,00-f 4,00-f 3,00- 4,00-[ 4,00-| 0,30- 17,10000( 3,00000 * KU
000 000| 000 000| 000 000| 000 ooo
01130100 01.13.01.00 Beschaffung u Bereitstellung v 2,00- 1,00+ 0,29-] 0,45+ 3,74000  0,29000 * KU
Immobilien allg. 000 000 205( 000
01130200 01.13.02.00 Herst.,Unterh. u Abrissv 1,00-| 2,00-| 1,00- 23,2 5,00- 1,00- 1,00- 1,99- 36,24000
Gebéud, baul Anl allg. 000| 000 000 5000 000 000| 000 | 475
01130300 01.13.03.00 Gebéudebetrieb alg. 0.90- 1,00- 11,0- 20,5 2,11-| 1,84-) 349 25.7- 66,65000
000 000 0000| 9200 225| 600 700 0000
02010101 02.01.01.01 Gefahrenabwehr 0.80- 0,70- 0,60-| 0,60- 2,70000 { 0,60000 * KU
000 000 000| 000
02010102 02.01.01.02 Gefahrenvorbeugung 0583 Odgg- 06(1)% 0,20000 { 0,05000 * KU
02010103 02.01.01.03 Katastrophenschutz 0533' 0,02000
02020101 02.02.01.01 Rettungsdienst 6,35 0,20- 1,00- 0.25-| 0,20- 8,00000 ( 0,20000 * KU
000 000 000 000| 000
02020102 02.02.01.02 Krankentransport 2,85 0,03- 1,10 0,10- 4,08000 | 0,15000 * KU
000 000 000| 000
02030100 02.03.01.00 Statistik allg. 1,00- 1,00- 0,71- 0,35 3,08000
000 000 800 900
02040100 02.04.01.00 Allgemeine Gefahrenabwehr 1,00- 2,70 1,40- 10,3 0,80- 16,20000
alg. 000 000| 000 | 0000| 000
02040200 | 02.04.02.00 Gewerbeangel egenheiten alg. 1,00- 1,00- 118{ 129 261 7,08000
000 000 000| 000 000




Stelleniibersicht 4090 Stadt Siegen
Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2023
Tariflich Beschaftigte

Seite: 2
Produkt [ Bezeichnung N 15[ 13] 14] 12 11] 10]09d 096/ 094 08] 07] 06] 05] 04] 03] 02] S17] 515 S14 S1FS17 S- [0 S| S- | S04 Summe] Vermerke
11b 08} 084
02040300 02.04.03.00 Verkehrsiberwachung allg. 2,00- 1,00 274- 30,42000
000 000 | 2000
02050100 02.05.01.00 Einwohnerwesen allg. 0,30- 1,00- 14,6-{ 1,00- 16,95000
000 000 4700 000
02050200 | 02.05.02.00 Personenstandswesen allg. 0,40- 1,00 2,00- 2,001 2,00- 0,50-] 2,50- 10,40000{ 3,00000 * KU
000 000 000 000| 000 000| 000
02050300 | 02.05.03.00 Aufenthaltsregelung von 0,30- 843- 2,62- 1,00 5,00- 17,37000
Auslandern allg. 000 600 800 000 | 000
03010100 03.01.01.00 Schulmanagement und - 0,05-] 1,30- 1,52- 2,87000
organisation allg. 000 {000 000
03010200 03.01.02.00 Grundschulen allg. 0,35-[ 0,01- 0,60 6,46- 7,43000
000 | 000 000 698
03010300 03.01.03.00 Hauptschulen allg. 0,16-[ 0,20- 0,23- 0,61- 0,53- 1,75000
000 | 000 000 500 500
03010400 | 03.01.04.00 Realschulen allg. 0,151 0,07- 0,17+ 148- 0,26- 2,15000
000 | 000 000 700 900
03010500 03.01.05.00 Weiterbildungskolleg allg. 0,01- 0,07- 0,69- 0,77000
000 000 200
03010600 | 03.01.06.00 Gymnasien alg. 0151 0,28- 0,20- 5,22- 1,37- 7,23000
000 | 000 000 100 800
03010700 03.01.07.00 Forderschulen alg. 0,02- 0,07- 0,61- 0,71000
000 000 500
03010800 | 03.01.08.00 Gesamtschulen allg. 011 0,14- 0,14- 6,26- 081-[ 0,51-[ 1,06+ 9,04000
000 | 000 000 000 200| 300 900
04010100 04.01.01.00 Kulturveranstaltungen und 0.80- 123 1,26- 1,00- 1,00- 0.15- 5,45000
Kulturforderung allg. 000 077| 923 000 000 000
04020100 | 04.02.01.00 Stadtarchiv alg. 050-| 1,00- 1,00- 1,00 2.00- 5,50000
000 | 000 000 000| 000
04030100 | 04.03.01.00 Stadtbibliothek allg. 1,00+ 4381- 1,61-| 5,62- 13,05000
000 900 100 | 100
04040100 | 04.04.01.00 Volkshochschule allg. 1,001 3,00- 1,00- 5,00- 10,00000{ 4,00000 * KU
000| 000 000 000
04050100 04.05.01.00 Museum allg. 1,00-f 1,00- 1,00- 1,00- 1,00- 1,00- 1,00-| 0,83-( 6,54- 14,37000
000| 000 000 000 000 000| 000 300| 400
04060100 | 04.06.01.00 Musikschule alg. 1,00- 226 13,7-| 3.46- 20,49000| 1,68000 * KU 0,76000 *
000 400 6267| 933 KW
05010100 | 05.01.01.00 Soziale Hilfen allg. 0,08-] 1,00- 0,20- 101 9,88-( 2,41 1,00- 075- 1,00- 17,36000
340| 000 000 900| 700 640| 000 000 000
05010200 | 05.01.02.00 Hilfen nach dem AsylblG alg. 0,08- 0,20- 0,75 551-{ 2,35- 8,00- 1,00 17,89000
330 000 000| 300 140 000 000
05010201 | 05.01.02.01 Interkomm Puffereinr 1,00- 1,00000 | 1,00000 * KU
Kredenbach 000
05010300 | 05.01.03.00 Sonstige soziale 0,13 1,00- 0,20- 1,00- 2,00-| 0,08-| 1,00-| 0,76-| 0,10- 1,50- 1,00-| 2,00 6,80-| 1,50- 19,18000
Angelegenheiten allg 330| 000 000 000 000| 330 000| 900 000| 550 000 | 000 000| 000
05010302 | 05.01.03.02 Stadtteilbiiros Oéég- 0,15000
05010400 05.01.04.00 Grundsicherung fur 1,00-[ 1,00 1,00 3,00000
Arbeitssuchende allg. 000 000 000
05010500 05.01.05.00 Amtsvormund/-pflegschaften, 0,08+ 0.18- 1,50-| 2,00-| 0,08- 1,24 2,78- 7,86000
Beist., Unterh allg. 330 000 000| 000 330 145 000
06010100 | 06.01.01.00 Hilfefiir junge Menschen und 008-{ 0,50- 0,82- 1,00-| 0,50- 2,88-| 0,08 1,00- 4,00- 29,6- 5,00- 45,55000
ihre Familien allg. 340| 000 000 000| 000 500 | 340 000 000 8400 000
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Produkt Bezeichnung 15| 13| 14| 12| 11| 10| 09d 09b{ 094 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| S17| S15 S14{ S13[S12) S-|S0Y S| S-| S04 Summe) Vermerke
11h 08h| 084
06020100 06.02.01.00 Tageseinrichtungen fur Kinder 053 0.76- 1,00 038 4,77- 0,01- 7,47000
alg. 330 900 000 330| 900 250
06020102 06.02.01.02 Kindertageseinrichtung 0,26- 1,00- 1,00+ 7,50- 9,76000
Cléserstraie 000 000 000 000
06020200 06.02.02.00 Friihe Hilfen fir Familien allg. 0,18 1,00- 0,08 2,11- 0,75 0,63-] 544- 5,00 15,21000{ 1,77000 * KU
340 000 340| 600 000 000| 800 000
06030100 06.03.01.00 Foérd v Kindern/Jugend in/ 0,51 1,00- 0,76+ 0.50- 0.26- 0,80-f 6,50+ 192-| 234- 1,338 0,07-[ 7,11- 44,30000| 0,30000 * KU
auerh v Einricht. allg 670 000 660 000 505 000 | 000 000 | 4000 400| 700 500
06030105 06.03.01.05 Offene+projektbez. Kinder- u 2,00- 2,00000  0,65000 * KU
Jugendarbeit 000
06030200 06.03.02.00 Kinder- und Jugendschutz alg. 0,13 0,18 0,01- 0,20- 121 0,70- 2,44000 | 1,70000 * KU
330 330 250 000 800 | 000
08010100 08.01.01.00 Forderung des Breiten- und 0,05 0,05000
Leistungssports allg. 000
08020100 08.02.01.00 Stadien und Sportplétze alg. 1633 36?)8_ 07:8;- 4,98000
08030100 08.03.01.00 Hallenbéder alg. 1,00-| 3,15 1,00- 4,59- 6,06- 5,60- 21,42000( 7,70000 * KU
000| 000 ooo 995 540 000
08030200 08.03.02.00 Freibader allg. 0,85 2,45 163 1,09- 6,03000 { 2 30000 * KU
000 005 560 100
09010100 09.01.01.00 Vermessung und Geodaten 1,00-] 2,00- 4,00-{ 6,00- 1,00- 14,00000( 1,00000 * KU
alg. 000 | 000 000| 000 000
09020100 09.02.01.00 Stadtentwicklung allg. 0.50-| 0,70- 0,20-f 2,00- 0,50+ 3,90000
000| 000 000 | 000 000
09020300 09.02.03.00 Flachennutzungsplanung allg. 0.25-] 0,45 0,80-1 1,00- 0,50 3,00000
000| 000 000| 000 000
09020400 | 09.02.04.00 Baugebietsplanung allg. 0.25-] 0.80- 200 174 1,00- 0,03- 583000
000 | 000 000| 700 000 000
09020500 09.02.05.00 Verkehrsplanung allg. 1,00- 1,00-] 4,00- 0,69- 0,05 6,75000 { 0,05000 * KU
000 000| 000 600 000
09030102 09.03.01.02 Grundsttickswertermittlung 1,00- 1,00-f 1,00- 0,04- 3,04000
000 000| 000 000
10010101 10.01.01.01 Wohnraumforderung 0,08+ 0.20- 128- 13,11000
330 000 3330
10010102 10.01.01.02 Wohnraumsicherung 0,08+ 0,20- 0,35 2,334 1,87+ 1,00-| 2,00- 7,83000 | 0,72000 * KU
330 000 000 230 200 000| 000
10020100 | 10.02.01.00 Baugenehmigung und - 0,05- 100 7,76 100 1,00-[ 00L- 1084000
iberwachung allg. 000 000| 100 000 000| 000
10030100 10.03.01.00 Denkmal schutz und -pflege 1,00- 0,50- 1,50000
alg. 000 000
11010100 | 11.01.01.00 Abfallentsorgung allg. 1,00- 060 098 0.15- 5.96-| 898 2L6- 39.29000( 0,40000 * KU
000| 000| 000 000 250 | 000 | 1500
11010103 11.01.01.03 Wertstoffe 0,40-] 0,14- 0,02- 0,15-] 0,07- 0,79000  0,12000 * KU
000| 000 500 000| 000
12010100 12.01.01.00 Verwaltung offentlicher 1,00+ 1,00- 0,02- 2,02000 ( 0,02000 * KU
Verkehrsflachen allg. 000 000 000
12020100 12.02.01.00 Gemeindestral3en allg. 1,88 10,5- 2,00- 2,83-| 4,44-] 2,84- 28,1-| 2,82- 55,61000( 2 78000 * KU
000 8000 000| 000 | 000| 600 6000 000
12020200 12.02.02.00 Kreisstral3en alg. 0,02- 0,07- 0,02-] 0,01+ 0,30 0,03- 0,45000 ( 0,03000 * KU
000 000 000| 000 000| 000
12020300 12.02.03.00 Landesstralen allg. 0,04- 0,14- 0,04-1 0,02+ 0.59-| 0,06- 089000  0,05000 * KU
000 000 000| 000 000| 000
12020400 12.02.04.00 Bundesstralen allg. 0,06- 0.21- 0,06-] 0,03+ 0,88 0,09- 1,33000 { 0,07000 * KU
000 000 000| 000 000| 000




Stelleniibersicht
Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Tariflich Beschaftigte

4090 Stadt Siegen
Datum: 01.01.2023

Seite: 4
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11N 081y 084
12030100 12.03.01.00 StralBenreinigung allg. 0:88- 0.17- 4,18 6,02+ 25,7- 37,02000( 1,13000 * KU
000 500 125] 750 | 5000
13010100 13.01.01.00 Herstellung und Pflege von 085 418 4.20- 2,25-[ 6,00- 43,0-[ 7,00- 2,00 69,49000
Grinanlagen allg. 000 500 000 000 | 000 | 0000| 000 000
13020100 13.02.01.00 Naturschutz und 0,62 0,10- 0,72000
Landschaftspflege allg. 000 000
13020200 13.02.02.00 St&dtische Wald- und 0,05- 0,01- 0,10- 1,00- 0,15-[ 4,35 567000
Forstfl&chen allg. 000 500 000 [ 000 000 [ 000
13030100 13.03.01.00 Friedhofs- und 0,10-[ 1,00-| 0,45- 1,70- 0,75-| 1,85- 25,1 8,00-| 2,00-| 1,00 42,00000
Bestattungswesen allg 000 [ 000| 00O 000 000 | 000 | 5000 000 | 00O| 00O
14010100 14.01.01.00 Umweltschutzmal3nahmen allg. 3,38- 1,50- 0,90- 5,78000
000 000 000
14010101 14.01.01.01 Klimaschutz 1,00- 1,00- 0,50 2,50000
000 000 000
15010100 15.01.01.00 Wirtschaftsférderung allg. 0.50- 0.89- 1,60- 035 0,55 391000 | 0,36000 * KU
000 700 | 300 695 | 000
15010101 15.01.01.01 Stadtwerbung und 0,20+ 1,00- 1,20000
Fremdenverkehr 000 000
15020100 15.02.01.00 Siegerlandhalle allg. 085 065| 0,75 095-| 0,85 1,63 3,87- 2,75 1,00-| 0,85 1,00 15,16000{ 0,33000 * KU 0,85000 *
000 000 | ooo| ooo| ooo| ooo| 500 365 ooo| ooo| 00O KW
15020200 15.02.02.00 Bismarckhalle und sonstige 0,10+ 0:34- 0,20- 0,05-( 0,10- 0,37-| 1,47-| 0,72-| 0,50-| 0,10- 3,97000 ( 0,17000 * KU 0,10000 *
Einrichtungen allg 000 000 ooo| ooo| ooo| ooo| s00( 690 o00| 00O KW
15020204 15.02.02.04 Biirgerhduser 005 0,01-| 0,05- 0,05- 0151 0,28+ 0,64- 1,24000 | 0,01000 * KU 0,05000 *
000 000 [ 000 000 000 [ 845 000 KW
15040100 15.04.01.00 Mérkte allg. 0,12 0,31-] 0,09- 0,52000
000| 000| 000
17010100 17.01.01.00 Stiftungen allg. Odgg» 0,05000
Insgesamt 10,0-| 8,00- 22,0-| 9,00 16,6-| 86,9 22,3-| 41,7-| 65,1-| 93,1-] 55,1 76,3-| 194-| 89,9 636 185| 32.4| 6,75| 10.3| 29,6 1,00-| 21.3| 36,0-| 1,00-| 1,38-| 7,57-| 12,1-| 1032:48000)
0000] 000 | 0000] 000 | 4100 2800 3077| 6823| 3967| 2933| 8300| 8598| 05000 6500| 1300| 5200 6800 000 | 7200| 8400 000 | 4800| 8800f 000 | 400 700 1500
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Teil C Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

Nachwuchskréafte und informatorisch beschéftigte Dienstkréfte (Praktika etc.)

Bezeichnung Art der Vergiitung vorgesehen fiir Stellenplan beschaftigt am Erlduterungen
2023 2022 01.09.2022 (Einstellungsrate 2023)
Inspektoranwérter/innen Anwarterbeziige 12 14 11 5
Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergitung 15 15 15 6
Vermessungstechniker/in Ausbildungsvergitung 1 1 1 0
Geomatiker/in Ausbildungsvergltung 1 0
Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe Ausbildungsvergitung 1 1 0 1
Gartner/in Ausbildungsvergltung 11 12 10 4
Forstwirt/in Ausbildungsvergiitung 1 1 1 0
Fachangestellte/r fiir Med.- u. Info.Dienste Bibliothek Ausbildgngsvergiitung 1 1 1 0
Fachangestellte/r fir Med.- u. Info.Dienste Archiv Ausbildungsvergitung 1 1 1 0
Kfz-Mechaniker/in / Kfz-Mechatronker/in Ausbildungsvergiitung 1 1 1 0
StraRenbauer/in Ausbildungsvergitung 2 2 2 2
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik Ausbildungsvergitung 2 0 1 2
Fachinformatiker/in Systemintegration Ausbildungsvergitung 1 1 1 0
Veranstaltungskauffrau/-kaufmann Ausbildungsvergitung 1 1 1 0
Brandmeister-Anwarter/in Anwarterbeziige 6 10 10 6
Bauoberinspetoranwaérter/innen Hochbau Anwadrterbeziige 2 2 0 2
Bauoberinspetoranwaérter/innen Tiefbau Anwadrterbezlige 1 0 1
Brandoberinspektoranwarter/innen Anwadrterbezilige 0 1 0
Vermessungsoberinspektoranwarter/innen Anwadrterbezilige 1 0 0 1
Zwischensumme Ausbildung 60 65 58 30
FOS-Praktikanten Sozialpadagogik Praktikantenentgelt 4 4 4 4
Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr Praktikantenentgelt 11 11 11 11
Volontér/in fir Medien + Off.arbeit 1 Volontariatsverglitung 1 1 1 0
Volontér/in fir Medien + Off.arbeit 2 Volontariatsverglitung 1 0 0 1
Volontér/in Museum Volontariatsverglitung 1 0 0 1
Forschungsvolontariate Museum Volontariatsverglitung 2 0 0 2
Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher/innen Praktikantenentgelt 3 3 3 1
Zwischensumme Praktika/Volontariate/Sonstige 23 19 19 20
Summe 83 84 77 50
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